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Procedury oceny wnioskéw o powierzenie grantdw oraz wyboru Grantobiorcéw
w ramach EFRROW.
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Zakres procedur
§1

1. Procedury obejmujg proces przeprowadzenia naboru, oceny i wyboru Grantobiorcéw w ramach
EFFROW.

Podstawy prawne stanowigce podstawe opracowania dokumentu.
§2

1. Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 20211060
z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spéjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021,
str. 159, z pdzn. zm.);
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Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz. U.z2023 r. poz. 1554 z pdéin.zm.).

Ustawa PS WPR —ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej
na lata 2023—-2027 (Dz. U. z 2024 r. poz. 261 z pdin. zm.);

Wytyczne podstawowe - Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu
Strategicznego dla Wspodlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.

Wytyczne szczegdtowe wdrazanie LSR — Wytyczne szczegétowe w zakresie przyznawania i wyptaty
pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ (RLKS).

Wytyczne szczegdtowe zarzgdzanie LSR - Wytyczne szczegétowe w zakresie przyznawania, wyptaty
i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS) —
komponent Zarzadzanie LSR.

Wytyczne w zakresie zasad ustalania kwoty dostepnych srodkéw w ramach niektérych interwencji
Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

Wytyczne szczegdtowe w zakresie przygotowania i realizacji projektow grantowych w ramach
Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1
LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR;

Wytyczne w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub Grantobiorcéw przez
lokalne grupy dziatania zatwierdzone 14.08.2024 r.

Skroty uzyte w procedurach
§3

LGD - Stowarzyszenie ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania ”;

LSR — Lokalna Strategii Rozwoju Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania ” na lata 2023-
2027;

Rada LGD - organ decyzyjny Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania o ktérym mowa
art. 4 ust. 3 pkt 4 oraz ust. 4-7 ustawy RLKS;

Zarzad LGD — Zarzad Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”;
Biuro LGD - Biuro Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”;
ZW - Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego;

Agencja — Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa;

MRIRW - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi;

PS —WPR - Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027;

10. Umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktdrej mowa w ustawie RLKS;
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11. Projekt grantowy — operacja realizowana w ramach wsparcia na wdrazanie LSR na lata 2023-2027,
w ramach ktérej LGD jako beneficjent powierza Grantobiorcy grant oraz realizacje zadania
objetego tym grantem;

12. Grantobiorca — podmiot, ktéremu LGD powierzyta grant;

13. Grant — srodki finansowe WPR powierzone Grantobiorcy przez LGD na podstawie umowy na
realizacje zadan stuzgcych osiaggnieciu celu projektu grantowego;

14. System IT LGD — — system teleinformatyczny wspomagajacy przeprowadzenie konkursu, oceny,
wyboru wnioskow i rozliczania Grantobiorcéw stosowany w LGD. Funkcjonalnoscia tego systemu
jest Generator wnioskéw, ktdry umozliwia przygotowanie i sktadanie wnioskow o powierzenie
grantdw w sposob elektroniczny.

Ogtoszenie konkursu o naborze wnioskdw.
§4

1. Zarzad LGD podejmuje decyzje o przeprowadzeniu naboru wnioskdw o powierzenie grantu
ustalajac jakie warunki, niewynikajgce wprost z obowigzujgcych przepisdw i Wytycznych,
obowigzywac bedg w ramach naboru, w szczegdlnosci zakres wsparcia, ktorego dotyczy¢ bedzie
nabar, limit Srodkow przeznaczonych na udzielenie wsparcia, termin ogtoszenia naboru oraz
termin sktadania wnioskdw w ramach projektu grantowego uwzglednionego w LSR.

2. Regulamin naboru okresla w szczegélnosci:

1) zakres tematyczny projektu grantowego, zgodny z zakresem okreslonym w wytycznych
szczegdtowych - wdrazanie LSR rozdziat lll, ust. 5 punkty 4-10.

2) planowane do osiggniecia w ramach projektu grantowego cele i wskazniki,

3) kwote dostepng w ramach ogtoszenia naboru wnioskdw o powierzenie grantu,

4) kwote minimalnego i maksymalnego dofinansowania,

5) rodzaje i poziomy dopuszczanego wktadu wtasnego,

6) forme wsparcia,

7) termin, miejsce i forme sktadania wnioskéw grantowych,

8) zakres i sposéb uzupetniania wniosku o grant,

9) warunki powierzenia grantu,

10) kryteria wyboru Grantobiorcow, obowigzujgce przez caty nabdr wnioskéw o powierzenie
grantu wraz ze wskazaniem minimalnej liczby punktéw, ktérej uzyskanie jest warunkiem
wyboru Grantobiorcy lub wskazanie miejsca upublicznienia opisu kryteriow wyboru
Grantobiorcow,

11) opis procedury wyboru Grantobiorcow, w tym wskazanie etapdw postepowania z wnioskiem o

powierzenie grantu,

12) forme i sposéb udzielania wnioskodawcy wyjasnie w kwestiach dotyczacych konkursu,

13) sposéb wymiany korespondencji miedzy Grantobiorcg a LGD,

14) wzdér wniosku grantowego,

15) wzdr umowy powierzenia grantu,

16) wzér wniosku o ptatnosé/sprawozdania koricowego z realizacji zadan wynikajgcych z projektu
grantowego,

17) informacje o mozliwosci i sposobie ztozenia odwotania,

18) ramy czasowe, w ktérych mozliwa bedzie realizacja przez Grantobiorcéw zadan w ramach
projektu grantowego,

19) sposéb podania do publicznej wiadomosci wynikéw naboru wnioskow o powierzenie grantu,
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20) wskazanie miejsca udostepnienia LSR, formularza wniosku o wsparcie oraz formularza umowy.
. Biuro LGD przekazuje Regulamin naboru do ZW w celu jego uzgodnienia.

. Ewentualne zmiany ustalonych przez Zarzad LGD warunkdéw sg dopuszczalne, o ile wynikaé bedg ze
zgtoszonych przez ZW uwag w ramach uzgadniania regulaminu naboru lub konsultacji spotecznych
przeprowadzonych z mieszkaricami obszaru objetego LSR.

. Zarzad LGD zatwierdza Regulamin naboru wnioskdw o powierzenie grantu przygotowany przez
Biuro LGD po uzgodnieniu go z ZW podejmujgc stosowng uchwate.

§5

. Po zawarciu przez LGD umowy na realizacje projektu grantowego z ZW biuro przygotowuje
ogtoszenie o konkursie na wyboér Grantobiorcow.

. Ogtoszenie o naborze wnioskéw zawiera co najmniej:
1) nazwe LGD oraz zarzagdu wojewddztwa;
2) przedmiot naboru wnioskdw o wsparcie;
3) informacje o podmiotach uprawnionych do ubiegania sie o wsparcie na wdrazanie LSR;
4) termin, miejsce oraz forme sktadania wnioskéw o wsparcie;
5) miejsce publikacji regulaminu naboru wnioskéw o wsparcie;
6) dane do kontaktu.

. LGD podaje do publicznej wiadomosci informacje o konkursie na wybor Grantobiorcéw w
szczegdlnosci na swojej stronie internetowe] nie wczesniej niz 30 dni nie pdzniej niz 14
dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu sktadania wnioskow.

§6

. Biuro LGD moze podjag¢ decyzje o zmianie regulaminu naboru. Jednak zmiana ta jest dopuszczalna
wytacznie w sytuacji, w ktérej w ramach danego naboru wnioskdw o wsparcie nie ztozono jeszcze
whniosku o wsparcie.

. Biuro LGD wystepuje z wnioskiem o uzgodnienie zmiany do ZW.

. Dokonanie zmian skutkuje wydtuzeniem terminu sktadania wnioskéw o wsparcie o czas niezbedny
do przygotowania i ztozenia wniosku o wsparcie.

. Biuro LGD udostepnia zmiany regulaminu naboru wnioskéw o wsparcie wraz z ich uzasadnieniem
oraz wskazuje termin, od ktdrego sg stosowane, przez aktualizacje ogtoszenia o naborze wnioskdéw
0 wsparcie.

§7

. LGD moze uniewazni¢ nabor.

. Decyzja o uniewaznieniu naboru podejmowana jest przez Zarzad LGD, ktéry podejmuje stosowng
uchwate.

. Biuro LGD wystepuje do ZW z wnioskiem o uniewaznienie naboru jezeli:
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1) w terminie sktadania wnioskéw o wsparcie nie ztozono wniosku o wsparcie
lub

2) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wybdr operacji nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec,
lub

3) postepowanie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg prawna.

4. Po otrzymaniu akceptacji uniewaznienia naboru, Biuro LGD podaje do publicznej wiadomosci co
najmniej na swojej stronie internetowej informacje o uniewaznieniu naboru wnioskéw o
wsparcie. Informacja ta nie stanowi podstawy wniesienia protestu, o ktdrym mowa w art. 22 ust.
1. Ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

5. W sytuacji braku mozliwosci osiggniecia celéw projektu grantowego, na podstawie ztozonych
whnioskdw o powierzenie grantdw lub na skutek rezygnacji przez Grantobiorcéw z realizacji zadan
lub rozwigzania uméw o powierzenie grantéw LGD moze ponownie przeprowadzi¢ uzupetniajgcy
konkurs na wybdr Grantobiorcow.

Przyjmowanie wnioskéw o powierzenie grantu w ramach projektu grantowego.
§8

1. Do dnia poprzedzajgcego sktadanie wnioskéw o powierzenie grantu:
1) przeprowadzone zostaje co najmniej jedno spotkanie informacyjne na terenie obszaru LSR,
2) $wiadczone sg nieodptatne ustugi doradcze.

2. Whniosek sktadany jest do LGD w terminie i formie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie na wybér
Grantobiorcow.

3. Termin sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy nie jest krétszy niz 14 dni i dtuzszy niz 60 dni
kalendarzowych.

4. Wniosek o powierzenie grantu jest przygotowywany (wypetniany) i sktadany za pomocg systemu
teleinformatycznego LGD w wersji elektronicznej, zgodnie z funkcjonalnoscig systemu. Generator
whioskow w ramach danego konkursu na wybér Grantobiorcéw dostepny jest m.in. na stronie
internetowej LGD od dnia i godziny rozpoczecia konkursu i aktywny jest do dnia i godziny
zakonczenia konkursu.

5. W przypadku probleméw technicznych z dostepem do systemu IT, LGD moze wydtuzy¢ aktywnosé
systemu o czas jego niedostepnosci, o czym LGD informuje m.in. na swojej stronie internetowe;j.

6. Skuteczne ztozenie wniosku polega na wystaniu go drogg elektroniczng w systemie IT LGD. Data i
godzina tego zdarzenia traktowana jest jako data ztozenia wniosku.

7. Potwierdzeniem skutecznego ztozenia wniosku jest dla Wnioskodawcy Potwierdzenie Ztozenia
Whniosku (PZW) dostepne w systemie IT.

8. Zatgczniki do wniosku o powierzenie grantu lub innego pisma w toku postepowania, dotacza sie
jako dokumenty utworzone za pomoca systemu IT LGD, a w przypadku, gdy stanowig dokumenty
wymagajgce opatrzenia podpisem przez osobe trzecia, dotgcza sie je w postaci elektronicznej jako:

a) dokumenty opatrzone przez te osobe kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem
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osobistym albo podpisem zaufanym, albo
b) elektroniczne kopie dokumentdéw sporzgdzonych w postaci papierowej i opatrzonych przez te
osobe podpisem wtasnorecznym, zapisane w formacie pdf.

9. Jesli wniosek o powierzenie grantu nie zostat ztozony za pomocg systemu IT, nie podlega on
ocenie, o czym LGD informuje Wnioskodwce w taki sam sposdb, w jaki zostat przez niego ztozony
whiosek.

10. W imieniu LGD system teleinformatyczny jest obstugiwany przez Biuro LGD.

§9

1. Wnioskodawca ma prawo do wycofania wniosku na kazdym etapie jego sktadania i oceny. Wniosek
wycofany traktuje sie jako nieztozony.

2. Wycofanie odbywa sie na prosbe Wnioskodawcy.

3. W celu wycofania wniosku o powierzenie grantu, podmiot ubiegajacy sie o wsparcie powinien
ztozy¢ pisemnie zawiadomienie poprzez systemie IT LGD badz w formie pisemnej kierowanej na
adres LGD.

4. Pismo o wycofaniu wniosku powinno zawierac:
a) numer naboru LGD, w ramach ktérego zostat ztozony wniosek o powierzenie grantu;
b) numer wniosku o powierzenie grantu nadany przez LGD (jesli dotyczy);
c) doktadng nazwe wnioskodawcy, ktdry ztozyt wniosek o powierzenie grantu;
d) tytut projektu objetego grantem, wskazany we wniosku;
e) podpis wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub dokument
poswiadczajgcy umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

5. Wycofanie wniosku sprawi, ze Wnioskodawca znajdzie sie w sytuacji sprzed jego ztozenia.
Podmiot, ktory wycofat wniosek, moze ponownie ztozy¢ wniosek w ramach tego samego naboru, o
ile nie dobiegt konica termin tego naboru wnioskow.

6. LGD zachowuje kopie wycofanego wniosku grantowego wraz z zawiadomieniem o jego wycofaniu.

7. Wniosek grantowy skutecznie wycofany nie wywotuje zadnych skutkdw prawnych i nie podlega
ocenie.

8. Biuro LGD prowadzi rejestr wnioskow, ktére zostaty ztozone w danym konkursie. Rejestr
generowany jest przez system IT LGD i zawiera informacje na temat kazdego ze ztozonych
whioskow, w szczegdlnosci: nazwe Grantobiorcy, date i czas ztozenia wniosku, znak sprawy, tytut
zadania oraz liczbe zatacznikéw.

9. Wycofanie wniosku o powierzenie grantu nie znosi obowigzku podjecia przez LGD odpowiednich
dziatan wynikajgcych z przepiséw prawa w przypadku, gdy istnieje podejrzenie popetnienia
przestepstwa w zwigzku z danym wnioskiem o powierzenie grantu.
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Zapewnienie bezstronnosci oraz braku konfliktu intereséw.

§10

. Podczas oceny wnioskdw LGD zapewni zastosowanie procedury zapewniajgcej bezstronnosc
pracownikéw biura LGD oraz cztonkéw Rady LGD.

. W zwigzku z koniecznoscig spetnienia wymogu, zgodnie z ktdrym zapobiega sie wystgpieniu
konfliktu interesdw oraz pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w sprawie wyboru
operacji, okreslonego w art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060, Biuro LGD przeprowadza
badanie powigzan cztonkéw Rady z Wnioskodawcami.

. Przed przystgpieniem do formalnej weryfikacji wnioskow, oceny wnioskéw i wyboru projektow
grantowych, kazdy z pracownikéw Biura LGD oraz cztonkéw Rady LGD majg obowigzek zapoznania
sie z listg Wnioskodawcow.

. Przed przystgpieniem do oceny wnioskéw kazdy z cztonkdw Rady LGD oraz pracownicy Biura
wypetniajg Oswiadczenie o konflikcie intereséw w stosunku do kazdego wniosku.

. System agreguje wprowadzone informacje i na ich podstawie generuje Oswiadczenie o konflikcie
intereséw cztonka Rady oraz pracownika Biura do wszystkich wnioskéw w danym naborze
whioskow.

. W przypadku nieujawnienia konfliktu interesdw cztonkowie Rady LGD podlegajg odpowiedzialnosci
regulaminowej okreslonej w Regulaminie Rady, a pracownicy Biura LGD odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej w postaci upomnienia (zgodnie z Kodeksem Pracy).

. Cztonek Rady LGD, ktéry nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do wniosku, jest wytgczony z
oceny tego wniosku oraz z podjecia decyzji w sprawie wyboru tego wniosku (uchwaty
indywidualnej dotyczacej tego wniosku) w tym od dyskusji i przedstawiania opinii.

. Pracownik Biura LGD, ktéry nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do wniosku jest wytgczony z
procesu przygotowywania materiatéw pomocniczych dotyczacych tego wniosku, ktére moga by¢
wykorzystane podczas oceny wniosku i wyboru Grantobiorcow.

. Kazdy z cztonkéw Rady LGD sktada oswiadczenie o interesach i powigzaniach. W przypadku zmiany
danych w oswiadczeniu, cztonek Rady LGD aktualizuje oswiadczenie przed kazdym z naboréw
whnioskow.

10. Biuro LGD prowadzi Rejestr interesdw wszystkich cztonkéw Rady LGD.
11. Biuro LGD utworzy Rejestr interesdw przed ogtoszeniem pierwszego naboru wnioskow.

12. Rejestr intereséw jest aktualizowany przez Biuro LGD w szczegdlnosci przed kazdym
posiedzeniem organu decyzyjnego w sprawie oceny wnioskow.

13. Na podstawie rejestru intereséw, ogélnodostepnych baz danych, takich jak CEiDG lub KRS czy
informacje uzyskane od sygnalistéw, Biuro LGD sprawdza poprzez analize ich powigzan osobowych
i kapitatowych z Wnioskodawcami czy nie doszto do dziatania w sytuacji konfliktu intereséw z
zapewnieniem $ladu rewizyjnego.

14. LGD zapewni sktad Rady zgodnie z wymaganiami okreslonymi w art. 31 ust. 2 lit. b
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Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 202 r. oraz
Wytyczng w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub Grantobiorcow przez
lokalne grupy dziatania.

Forma dokonywania oceny i wyboru Grantobiorcow.

§11

. Ocena Grantobiorcéw obejmuje caty proces oceny wnioskdw o powierzenie grantu ztozonych
w ramach naboru grantowego, w tym ocene formalng tych wnioskéw, ich ocene merytoryczng
w zakresie zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, oraz ocene wedtug
kryteridw wyboru, a takze ustalenie kwoty wsparcia oraz ustalenie i przyjecie listy operacji
spetniajgcych warunki udzielenia.

. Ocena operacji obejmuje:

1) ocene formalng w zakresie kompletnosci wniosku o wsparcie;

2) ocene merytoryczng w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia;
3) Ocene merytoryczng wedtug kryteriow oceny operacji;

4) Ustalenie kwoty wsparcia.

. W ramach oceny wnioskdéw zaréwno wypetnianie kart jak i zatwierdzanie wyniku oceny odbywa sie
w sposab elektroniczny poprzez system teleinformatyczny LGD.

. Warunkiem oceny wnioskdw jest zapewnienie dostepu do systemu za pomocg unikalnych,
indywidulanych dla kazdego uzytkownika loginéw i haset. Powstaty dokument jednoznacznie
wskazuje kto dokonat oceny i jej zatwierdzenia.

Weryfikacja formalna.
§12
. Po zakonczeniu naboru wnioskéw LGD przeprowadza weryfikacje formalng wnioskéw.

. Weryfikacja formalna polega na weryfikacji kompletnosci wniosku, tj. sprawdzeniu czy zawiera on
wszystkie wymagane zatgczniki oraz czy zostat on wypetniony we wszystkich wymaganych polach.

. Weryfikacje formalng przeprowadza Rada LGD.

. Weryfikacje formalng przeprowadza kazdy z cztonkdw Rady, ktéry nie wytgczyt sie z oceny danego
whniosku. Weryfikacje formalng cztonkowie Rady przeprowadzajg na karcie indywidualnej
weryfikacji formalne;.

. Cztonkowie Rady przeprowadzajg weryfikacje formalng w systemie IT LGD.

. Na podstawie indywidualnych kart weryfikacji formalnej w systemie IT LGD generowana jest
wspadlna karta weryfikacji formalnej.

. Indywidualne karty weryfikacji formalnej opracowane w systemie IT LGD nie wymagajg podpisu. W
systemie IT LGD zachowywany jest $lad rewizyjny z tych czynnosci pozwalajgcy na identyfikacje
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wyniku weryfikacji kazdego z cztonkéw Rady.
8. Wspdlna karta weryfikacji formalnej podpisywana jest przez Przewodniczgcego Rady LGD.

9. Jezeli w trakcie weryfikacji formalnej wniosku o powierzenie grantu jest konieczne uzyskanie
wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru operacji to odpowiedni zapis
umieszczany jest na Karcie weryfikacji formalnej.

10. W przypadku rozbieznosci w weryfikacji formalnej pomiedzy cztonkami Rady LGD Przewodniczgcy
Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD celem rozstrzygniecia tych rozbieznosci. Zasady
zwotywania i prowadzenia posiedzen Rady zawarte sg w Regulaminie Rady LGD. Po
rozstrzygnieciu tych rozbieznosci przez Rade LGD generowana jest wspdlna karta weryfikacji
formalne;j.

11.Wystgpienie rozbieznosci weryfikacji formalnej nie wstrzymuje oceny merytorycznej w zakresie
spetniania warunkdéw udzielenia wsparcia.

Ocena merytoryczna w zakresie spetniania warunkdéw udzielenia wsparcia.

§13

1.Po zakonczeniu weryfikacji formalnej LGD dokonuje oceny merytorycznej wniosku o powierzenie
grantu w zakresie spetnienia warunkow udzielenia wsparcia okreslonych w przepisach prawa
powszechnie obowigzujgcego, LSR i ogtoszeniu o konkursie na wybdr Grantobiorcéw.

2. Ocene merytoryczng w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia przeprowadza Rada
LGD.

3. Ocene merytoryczng w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia przeprowadza kazdy z
cztonkéw Rady, ktory nie wytgczyt sie z oceny danego wniosku. Ocene merytoryczng w zakresie
spetniania warunkdéw udzielenia wsparcia cztonkowie Rady przeprowadzajg na indywidualnej
karcie oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia (w tym zgodnosci
z LSR).

4. Cztonkowie Rady przeprowadzajg ocene merytoryczng w zakresie spetniania warunkéw udzielenia
wsparcia w systemie IT LGD.

5. Na podstawie indywidualnych kart oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw
udzielenia wsparcia w systemie IT LGD generowana jest wspélna karta oceny merytorycznej w
zakresie spetniania warunkdw udzielenia wsparcia (w tym zgodnosci z LSR).

6. Indywidualne karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
opracowane w systemie IT LGD nie wymagajg podpisu. W systemie IT LGD zachowywany jest slad
rewizyjny z tych czynnosci pozwalajacy na identyfikacje wyniku oceny kazdego z cztonkéw Rady.

7. Wspdlna karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
podpisywana jest przez Przewodniczgcego Rady LGD.

8. Jezeli w trakcie ceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia wniosku o
powierzenie grantu jest konieczne uzyskanie wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw niezbednych
do wyboru operacji to odpowiedni zapis umieszczany jest na Karcie ceny merytorycznej w zakresie



*fXx . S
*, K msegrn - - 2
WY e xnen a

spetniania warunkéw udzielenia wsparcia.

9. W przypadku rozbieznosci w ocenie merytorycznej w zakresie spetniania warunkdw udzielenia
wsparcia pomiedzy cztonkami Rady LGD Przewodniczgcy Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD
celem rozstrzygniecia tych rozbieznosci. Zasady zwotywania i prowadzenia posiedzen Rady
zawarte sg w Regulaminie Rady LGD. Po rozstrzygnieciu tych rozbieznosci przez Rade LGD
generowana jest wspodlna karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkdéw udzielenia
wsparcia.

Uzyskanie wyjasnien, uzupetnien lub dokumentow.

§14

1. Jezeli po zakoniczeniu weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania
warunkéw udzielenia wsparcia wniosku o powierzenie grantu, stwierdzone zostanie wystgpienie
bteddw, brakéw, rozbieznosci czy braku dokumentow niezbednych do wyboru Grantobiorcy lub
ustalenia kwoty wsparcia, Grantobiorca zostanie wezwany przez LGD do dostarczenia niezbednych
uzupetnien, poprawek wyjasnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru Grantobiorcy lub
ustalenia kwoty wsparcia w wyznaczonym terminie nie krétszym niz 7 dni i nie dtuzszym niz 14 dni.

2. Wezwanie do uzupetnien przygotowywane jest przez pracownika Biura LGD na podstawie kart
weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia
wsparcia.

3. Przygotowanie i przestanie pisma wzywajgcego wnioskodawce do uzupetnien jest dziataniem
technicznym, a jego podstawg sg merytoryczne zapisy w kartach zatwierdzonych przez Rade LGD.

4. LGD wzywa podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie do ztozenia tych wyjasnien lub dokumentow w
szczegblnosci gdy:

a) do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zatgczony dokument pomimo zaznaczenia w
formularzu wniosku, ze wnioskodawca go zatgcza,

b) do wniosku o powierzenie grantu nie zostat zatgczony dokument (niezaleznie od deklaracji
whnioskodawcy wyrazonej we wniosku), a z formularza wniosku wynika, ze jest to dokument
obowigzkowy,

c) wniosek o powierzenie grantu jest niekompletny, w tym m.in. gdy informacje zawarte w
poszczegdlnych czesciach wniosku o powierzenie grantu i/lub zatgcznikach sg rozbiezne,
informacje zawarte w poszczegdlnych czesciach wniosku sg nieprecyzyjne, poszczegdlne pola
whniosku zostaty wypetnione niepoprawnie,

d) wniosek o powierzenie grantu nie zostat ztozony przez osoby upowaznione/ uprawnione,

e) informacje zawarte we wniosku nie pozwalajg jednoznacznie zweryfikowac kryteriow wyboru
Grantobiorcow i/lub ustali¢ proponowang kwote wsparcia.

5. Rada LGD posiada dostep do elektronicznej wersji wezwan do uzupetnien przed ich wystaniem do
Whnioskodawcow.

6. LGD wzywa podmiot ubiegajacy sie o grant do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw
jednokrotnie.

7. LGD wzywa podmiot ubiegajacy sie o wsparcie do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw
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poprzez system IT LGD.

§15

1. Wnioskodawca jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz sktada¢ wyjasnienia niezbedne do
oceny wniosku o powierzenie grantu, wyboru Grantobiorcy lub ustalenia kwoty wsparcia na
wdrazanie LSR zgodnie z prawdg i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa
na podmiocie, ktéry z tego faktu wywodzi skutki prawne.

2. Podmiot ubiegajacy sie o powierzenie grantu sktada wyjasnienia lub uzupetnienia zgodnie z
wezwaniem poprzez system IT LGD lub w innej formie jesli wynika to z wezwania.

3. Ztozone uzupetnienia, poprawki, wyjasnienia lub dokumenty nie mogg prowadzi¢ do istotnej
modyfikacji we wniosku.

4. Ztozone uzupetnienia, poprawki, wyjasnienia lub dokumenty muszg dotyczy¢ tylko zakresu
wskazanego w wezwaniu do uzupetnien. Korekty wykraczajgce poza zakres wezwania lub
niezwigzane z wezwaniem nie bedg uwzgledniane przy dalszym rozpatrywaniu wniosku.

5. Wnioskodawca na wezwanie LGD sktada wyjasnienia lub uzupetnia dokumenty w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni od daty doreczenia wezwania pod rygorem oceny wniosku w takim zakresie, w
jakim zostat ztozony.

6. Za date doreczenia Wnioskodawcy wezwania do ztozenia wyjasnien lub dokumentéw niezbednych
do oceny wniosku o powierzenie grantu, wyboru Grantobiorcy lub ustalenia kwoty grantu za
pomocg systemu IT LGD uznaje sie dzien:

a) potwierdzenia odczytania wezwania przez Wnioskodawce w tym systemie, z tym ze dostep do
tresci pisma i jego zatgcznikéw uzyskuje sie po dokonaniu tego potwierdzenia,

b) nastepujacy po uptywie 14 dni od dnia otrzymania pisma w tym systemie, jezeli Wnioskodawca
nie potwierdzit odczytania pisma przed uptywem tego terminu.

7. Za date ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw niezbednych do oceny wniosku o
powierzenie grantu , wyboru grantobiorcy lub ustalenia kwoty grantu przez Wnioskodawce uwaza
sie dzien wystania dokumentu w systemie IT LGD.

8. Nieztozenie na wezwanie LGD dokumentéw lub wyjasnien, jak rowniez ztozenie ich po terminie
wskazanym w wezwaniu powoduje, ze w mocy pozostaje pierwotna weryfikacja formalna i ocena
zgodnosci z warunkami udzielenia wsparcia dokonana przez Rade LGD.

9. Whioski, ktdre zostaty ocenione negatywnie w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
(w tym zgodnosci z LSR), nie podlegajg ocenie merytorycznej zgodnosci z kryteriami wyboru.

10. Whniosek o powierzenie grantu pozostaje bez rozpatrzenia jezeli:

a) nie wptynagt w miejscu, terminie i na formularzu okreslonym przez LGD;

b) pomimo wezwania Wnioskodawcy do wyjasnien /uzupetnienn w wyznaczonym terminie,
whniosek nadal:
- nie zawiera obowigzkowych zatgcznikéw (o ile dotyczy),
- jest niekompletny, tj. nie zawiera wszystkich stron lub pola obowigzkowe s3g puste,
- nie zostat ztozony przez osoby upowaznione/ uprawnione,

c) nie spetnia warunkow udzielenia wsparcia:
- nie zostat ztozony w miejscu, terminie i formie wskazanej w ogtoszeniu o naborze;

11
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- nie jest zgodny z zakresem tematycznym wskazanym w ogtoszeniu o naborze;

- nie jest zgodny z formga wsparcia wskazang w ogtoszeniu o naborze;

- nie spetnia dodatkowych warunkéw udzielenia wsparcia obowigzujgcych w ramach naboru;
- grant nie realizuje celéw LSR poprzez osiggniecie zaplanowanych w LSR wskaznikdw;

- Grantobiorca nie spetnia warunkéw przyznania pomocy okreslonych w wytycznych
szczegdtowych wdrazania LSR.

Ocena merytoryczna zgodnosci z kryteriami wyboru.

§16

1. Kryteria wyboru do poszczegdlnych zakreséw wsparcia stanowig zatgczniki do niniejszej
procedury.

2. Po zakonczeniu oceny formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw
udzielenia wsparcia, zwotywane jest posiedzenie Rady LGD, w celu dokonania wyboru
Grantobiorcow oraz ustalenia kwoty przyznanego grantu.

. W sprawie zwotania posiedzenia stosuje sie przepisy Regulaminu Rady.

. Organem odpowiedzialnym za ocene merytoryczng zgodnosci z kryteriami wyboru jest
Rada LGD.

. Rada LGD:

a) dokonuje oceny merytorycznej wnioskdw o przyznanie pomocy w zakresie spetniania
kryteriéw wyboru, w tym uzyskania minimalnej liczby punktéw umozliwiajacej
przyznanie pomocy o ile zostaty one okreslone w regulaminie naboru,

b) ustala kolejnos$¢ przystugiwania pomocy na podstawie wynikéw oceny merytorycznej w
zakresie spetniania kryteriow wyboru, na zasadach okreslonych w § 17 - 19.

§17

. Kazdy z cztonkéw Rady dokonuje oceny kazdego wniosku, w odniesieniu do ktorego zadeklarowat
bezstronnosc.

. Kazdy z cztonkéw Rady LGD ocenia wniosek indywidualnie za pomocga karty oceny zgodnosci z
kryteriami wyboru.

. Po zakoniczeniu oceny zgodnosci z kryteriami wyboru, dokonanej przez kazdego z cztonkéw Rady
system IT LGD generuje jedng Karte oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty
wsparcia. Odbywa sie to na podstawie dominanty ocen wszystkich cztonkéw Rady obliczanej
osobno dla kazdego kryterium. Karta oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty
wsparcia podlega dyskusji i akceptacji catej Rady LGD na posiedzeniu Rady.

. W przypadku niemozliwosci obliczenia pojedynczej dominanty decyzje w sprawie okreslenia, ktdra
z wartosci pozostaje dominantg w danym kryterium podejmuje na posiedzeniu Rady caty sktad
Rady LGD, a w przypadku braku mozliwosci wypracowania wspdlnego stanowiska Przewodniczgcy
Rady lub przewodniczgcy danego posiedzenia Rady w przypadku jego nieobecnosci.

12
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5. Ocenione wnioski sprawdza sie dodatkowo pod katem spetniania przez nie miniméw punktowych,
o ile zostaty okreslone w regulaminie naboru. Operacje niespetniajgce okreslonych w tym
regulaminie miniméw punktowych nie zostajg umieszczone na liscie operacji wybranych.

6. Procedury ustalania niebudzacych watpliwosci interpretacyjnych kryteriéw wyboru operacji
stanowig odrebny dokument.

7. Po zakoniczeniu oceny zgodnosci z kryteriami wyboru, system IT LGD generuje jedng, ostateczng
Karte oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia zawierajgcg uzasadnienie
oceny do kazdego kryterium.

8. Ostateczng wersje Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia
podpisuje Przewodniczacy Rady LGD.

Podejmowanie decyzji o wyborze Grantobiorcow.

§18

1. Decyzje o wyborze Grantobiorcéw oraz ustaleniu kwoty grantu Rada LGD podejmuje w drodze
uchwaty na posiedzeniu Rady. Rada LGD podejmuje decyzje w gtosowaniu na zasadzie wiekszosci,
gtos decydujacy nalezy do Przewodniczgcego Rady lub przewodniczgcego danego posiedzenia Rady
w przypadku jego nieobecnosci.

2. Rada LGD podejmuje decyzje o zatwierdzeniu oceny formalnej oraz oceny merytorycznej w
zakresie spetniania warunkdéw udzielenia wsparcia.

3. Jesli wnioskodawca zostat wezwany do uzupetnien w zakresie weryfikacji formalnej lub oceny
merytorycznej w zakresie spetniania warunkdéw udzielenia wsparcia i ztozyt do LGD takie
uzupetnienia, wyjasnienia lub dokumenty to Rada LGD uwzglednia zmiany we wspdlnych kartach
weryfikacji formalnej lub oceny merytorycznej w zakresie warunkéw udzielenia wsparcia.

4. Jesli wnioskodawca nie zostat wezwany do uzupetnien lub nie ztozyt do LGD takich uzupetnien
whiosek zostaje procedowany na podstawie pierwotnie opracowanej wspdlnej karty weryfikacji
formalnej lub oceny merytorycznej w zakresie warunkéw udzielenia wsparcia.

§19

1. Rada LGD podejmuje decyzje w sprawie oceny zgodnosci z kryteriami wyboru. W decyzji dotyczacej
danego wniosku udziat biorg jedynie cztonkowie Rady LGD, ktérzy zadeklarowali bezstronnos$¢ w
stosunku do danego wniosku. W przypadku, gdy cztonek Rady LGD wytgczy sie ze wzgledu na
konflikt interesu ponownie sprawdzane jest, czy zadna z grup intereséw nie uzyskata przewagi w
organie decyzyjnym i dokonane sg ewentualne korekty. W przypadku wystgpienia przestanek
wskazujgcych na wystgpienie konfliktu intereséw Rada moze w gtosowaniu zdecydowac o
wyltgczeniu cztonka Rady z podejmowania decyzji w sprawie danego wniosku.

2. Rada LGD ustala, w drodze dyskusji, uzasadnienia przyznania punktow w poszczegdlnych kryteriach.
Uzasadnienia wprowadzane sg do karty zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty grantu.

13
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§20

1. Dla poszczegdlnych wnioskdw, ktére uzyskaty wymagang minimalng liczbe punktéw w wyniku oceny
wedtug kryteriéw wyboru Grantobiorcéw, Rada LGD, dokonuje ustalania kwoty grantu.

2. Ustalenie kwoty grantéw w odniesieniu do wnioskow o powierzenie grantow spetniajgcych
minimum punktowe odbywa sie na posiedzeniu Rady LGD w oparciu o dane zawarte we wniosku o
powierzenie grantu.

3. Za wydatki kwalifikowalne Rada LGD moze uznac¢ wydatki zgodne z Wytycznymi dot.
kwalifikowalno$ci na lata 2021-2027 tj. uzasadnione, racjonalne i niezbedne do realizacji zadania i
osiggniecia jego celu.

4. Ustalenie wartosci grantu dokonywane jest poprzez:
a) zatwierdzenie kosztow kwalifikowanych,
b) zastosowanie maksymalnej kwoty grantu wskazanej w regulaminie.

§21

1. Na podstawie wynikdw oceny oraz decyzji w sprawie ustalenia kwoty grantu, o ktérych mowa w
§18, §19 i §20 Rada tworzy wstepna liste rankingowa.

2. O kolejnosci na wstepnej liscie rankingowej decyduje suma uzyskanych punktéw przyznawanych
na podstawie kryteriéw wyboru operacji obowigzujgcych w ramach danego naboru. Wnioski
niespetniajgce okreslonych w tym naborze miniméw punktowych nie zostajg wybrane.

3. Kolejnos¢ przystugiwania wsparcia jest ustalana od wniosku, ktory uzyskat najwiekszg liczbe
punktow, do wniosku, ktéry uzyskat najmniejszg liczbe punktéw, a w przypadku uzyskania
jednakowej liczby punktéw przez dwa lub wiecej wnioskdw, o kolejnosci na liscie decyduje
wczesniejsza data i godzina ztozenia wniosku.

4. Dla wszystkich operacji umieszczonych na liscie operacji wybranych Rada LGD dokonuje ustalenia
kwoty wsparcia.

5. Rada LGD ustala kwote wsparcia w gtosowaniu, zatwierdza kwote wnioskowang lub po
dyskusji, ustala nizszg kwote. W przypadku ustalenia kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana,
Rada LGD uzasadnia swojg decyzje.

6. W sytuacji obnizenia kwoty grantu przez Rade LGD, konieczne jest, przed podpisaniem umowy o
powierzenie grantu, dostosowanie przez wnioskodawce budzetu grantu do poziomu wynikajgcego
z ustalonej przez Rade LGD kwoty wsparcia. Cele grantu oraz wskazniki i poziom ich realizacji
pozostajg bez zmian. Dostosowanie budzetu do kwoty wsparcia ustalonej przez Rade LGD odbywa
sie po ztozeniu przez wnioskodawce, zgody na realizacje wniosku objetego grantem pomimo
obnizonej kwoty wsparcia. Termin do przekazania zgody wynosi 7 dni od dnia nastepujacego po
dniu doreczenia informacji o wyniku oceny i ustalenia kwoty wsparcia. Brak odpowiedzi w
wyznaczonym terminie traktowany jest jako brak zgody na realizacje grantu w zmniejszonej
wysokosci.

7. Mozliwos¢ ustalenia kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana nie ma zastosowania w przypadku
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grantow z zakresu opracowania koncepcji Smart Villages.

8. Rada LGD przyjmuje uchwaty w sprawie wyboru lub niewybrania kazdego wniosku o powierzenie
grantu, za wyjatkiem wnioskéw wycofanych.

9. Whnioskodawca, ktéry nie miesci sie w limicie srodkéw na konkurs, otrzymuje status Grantobiorcy
rezerwowego, pod warunkiem, iz wnioskodawca zostat oceniony pozytywnie pod wzgledem
formalnym, merytorycznym i uzyskat minimalng liczbe punktéw w kryteriach wyboru Grantobiorcow.

§22

1. Biuro LGD sprawuje nadzér nad przebiegiem oceny Grantobiorcow w zakresie zgodnosci konkursu
z przepisami ustawy i regulaminem konkursu.

§23
1. Z posiedzenia Rady LGD sporzadzany jest protokot.

2. Niezwtocznie po dokonaniu oceny Grantobiorcow, LGD publikuje na swojej stronie internetowej
protokot z posiedzenia Rady, liste operacji spetniajgce warunki otrzymania wsparcia, liste
operacji wybranych ze wskazaniem, ktore z operacji mieszczg sie w limicie srodkow
przeznaczonych na udzielenie wsparcia w ramach danego konkursu oraz liste Grantobiorcow
rezerwowych wraz z okresleniem terminu wygasniecia statusu Grantobiorcy rezerwowego.

3. Niezwtocznie po zakoniczeniu procesu wyboru wniosku o wsparcie nastepuje sporzadzenie i
wystanie pism informujgcych o wyniku oceny do wszystkich Wnioskodawcéw. Zawiera ona
pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania do LGD wraz ze wskazaniem jego warunkéw i trybu.

4. Pisma sporzadza Pracownik biura LGD na podstawie Uchwaty Rady LGD.

5. Pisma o wyniku oceny przekazywane sg Grantobiorcom poprzez system IT.

Odwotanie od decyzji Rady LGD
§24

1. Wnioskodawcy przystuguje prawo do odwotania od:

a) negatywnej weryfikacji formalnej z wyjatkiem sytuacji, gdy wniosek zostat ztozony nie w
terminie lub niezgodnie ze sposobem okreslonym w ogtoszeniu o konkursie albo

b) nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw, o ktérej mowa w kryteriach
wyboru adekwatnych do ogtoszonego konkursu grantowego, albo

¢) wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze operacja nie miesci sie w limicie sSrodkéw wskazanym
w ogtoszeniu o konkursie na wybér Grantobiorcéw,

d) ustalenia przez Rade LGD kwoty nizszej niz wnioskowana.

2. Odwotanie musi zawierac co najmniej:
a) oznaczenie Whnioskodawcy, znak sprawy - indywidualny numer sprawy, numer konkursu;
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b) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia odwotania (LGD);

c) wskazanie kryteriow wyboru Grantobiorcow, z ktorych oceng sie nie zgadza lub
wskazanie, w jakim zakresie Wnioskodawca nie zgadza sie z negatywng weryfikacja
whniosku w kryteriach formalnych i/lub warunkami udzielenia wsparcia oraz uzasadnienie
stanowiska Wnioskodawcy;

d) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny,
jezeli zdaniem Whnioskodawcy, naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;
e) podpis Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania z zatgczeniem

oryginatu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do
reprezentowania tego wnioskodawcy, jezeli nie wynika to z ogélnodostepnych rejestrow
publicznych.

3. Odwotanie wnosi sie w terminie do 7 dni od dnia nastepujgcego po dniu opublikowania
wynikéw wyboru Grantobiorcéow na stronie internetowej LGD.

4. Odwotanie wnoszone jest w formie i poprzez kanat komunikacji wskazany w regulaminie konkursu.

5. W przypadku gdy limit Srodkéw wskazany w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o powierzenie
grantow nie wystarcza na wybranie przez LGD wniosku o powierzenie grantu, ta okolicznosé nie
moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia odwotania od decyzji Rady.

6. Za date wniesienia odwotania zgodnie z formg wskazang w regulaminie konkursu uznaje sie jego
faktyczny wptyw do biura LGD lub w systemie IT LGD.

§25

1. Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy zostato wniesione:

a) po uptywie wskazanego terminu,

b) przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy Grantobiorcy, ktdrego wniosek o

powierzenie grantéw podlegat ocenie,

c) bez pisemnego uzasadnienia,

d) w formie pisma odrecznego,

e) bez podania danych identyfikacyjnych wniosku grantowego,

f) bez wskazania kryteriéw wyboru Grantobiorcéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie
zgadza lub bez wskazania uzasadnienia dla odwotania sie od wynikow oceny wstepnej,
jezeli odwotanie dotyczy tej oceny,

g) bez podpisu Wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania.

2. Poprawnos¢ formalna wniesionego odwotania weryfikowana jest przez Biuro LGD.

3. Autokontrola przeprowadzana jest wytgcznie w oparciu o dokumentacje ztozong przez
Whnioskodawce do naboru. Podczas autokontroli nie bedg brane pod uwage inne dokumenty, ktére
nie zostaty dostarczone przez Wnioskodawce w trakcie trwania naboru wnioskdw o powierzenie
grantu i uzupetnien.

4. O pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia Wnioskodawca informowany jest pisemnie.

5. Niezwtocznie po uptywie terminu na sktadanie odwotan biuro LGD zawiadamia Przewodniczgcego
Rady o ewentualnym fakcie wptyniecia odwotania/odwotan. W przypadku wptyniecia odwotania
Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady, na ktérym dokonywane jest rozpatrzenie odwotania.
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6. W przypadku wptywu odwotania ponowna ocena wniosku grantowego, ktérego odwotanie
dotyczy, przeprowadzana jest przez wszystkich bezstronnych cztonkéw Rady i dotyczy wytgcznie
zarzutéw wskazanych w odwotaniu.

7. W momencie ponownego rozpatrywania wniosku o powierzenie grantow cztonkowie Rady
rozpatrujg wniosek na podstawie kryteriow obowigzujgcych w danym konkursie i tylko w tych
elementach, ktérych dotyczy uzasadnienie podane przez Grantobiorce.

8. Whniosek o powierzenie grantu, ktory w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat liczbe punktéw
kwalifikujgcych go do objecia wsparciem w danym konkursie, zyskuje prawo dofinansowania. Ten
fakt moze spowodowac skreslenie z listy wniosku o mniejszej liczbie punktow.

9. Odwotanie dotyczgce konkretnej operacji moze zostac ztozone tylko jeden raz.

10. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania, wigzgcego sie ze zmiang listy wnioskéw o
powierzenie grantow zgodnych z LSR lub wybranych Grantobiorcéw, Rada uchwala zmieniong
liste.

11. Niezwtocznie po zakorczeniu posiedzenia Biuro LGD publikuje na stronie internetowej LGD
ostateczng liste wnioskdw o powierzenie grantéw zgodnych warunkami udzielenia wsparcia oraz
liste wnioskdw wybranych, ze wskazaniem, ktdre z zadan mieszczg sie w limicie srodkéw
wskazanym w ogtoszeniu o konkursie na wybér Grantobiorcéw, z uwzglednieniem wynikéw
procedury odwotawczej oraz protokdt z posiedzenia odwotawczego Rady.

12. Niezwtocznie po opublikowaniu ostatecznych list Biuro LGD kontaktuje sie poprzez system IT LGD
z Wnioskodawcami, ktdrych sytuacja ulegta zmianie w wyniku przeprowadzonej procedury
odwotawczej.

13. Ponowna decyzja Rady jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

§26

1. Odwotanie od decyzji Rady moze by¢ wycofane do czasu zakonczenia jego rozpatrywania przez
LGD.

2. W celu wycofania odwotania od decyzji Rady podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie powinien ztozy¢
pisemnie zawiadomienie o wycofaniu dokumentu.

3. Pismo o wycofaniu odwotania od decyzji Rady powinno zawierac:
a) oznaczenie wnioskodawcy;
b) numer wniosku o powierzenie grantu;
c) podpis wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego reprezentowania lub dokumentu
poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

4. Wycofanie odwotania od decyzji Rady i ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne.

Podpisanie umowy
§27

1.W celu realizacji zadania, LGD podpisuje z Grantobiorcg umowe o powierzenie grantu.
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2. Dla Grantobiorcéw umieszczonych na liscie Grantobiorcéw wybranych i mieszczgcych sie w kwocie
srodkdéw przeznaczonych na realizacje projektu grantowego, Biuro LGD przygotowuje:
a) umowy powierzenia grantu zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
b) weksle in blanco wraz z deklaracjami wekslowymi.

3. Umowa o powierzenie grantu udostepniona jest Grantobiorcy za posrednictwem systemu IT LGD,
wraz z informacjg o miejscu i terminie podpisania umowy, nie dtuzszym niz 14 dni od przekazania
niniejszej informacji.

4. W przypadku, gdy Grantobiorca nie stawi sie w terminie na podpisane umowy, zostanie to
potraktowane jako odstgpienie od podpisania umowy.

5. Umowa o powierzenie grantu podpisywana jest przez osoby upowaznione do reprezentacji
Grantobiorcy.

6. Przy podpisaniu umowy o powierzenie grantu wymagane jest wniesienie przez grantobiorce
zabezpieczenia prawidtowej realizacji grantu.

7. Zabezpieczenie sktadane jest w formie weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslows.

8. Jest ono uruchamiane kiedy Grantobiorca w wyniku nieprawidtowej realizacji zadania jest
zobowigzany do zwrotu grantu. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o powierzenie
grantu zostaje zdeponowane w Biurze LGD.

9. LGD zwraca Grantobiorcy weksel:

a) po uptywie 5 lat od otrzymania przez LGD ptatnosci za projekt grantowy pod warunkiem
wypetnienia przez Grantobiorce wszystkich zobowigzan okreslonych w umowie o powierzenie
grantu;

b) w przypadku rozwigzania przez Grantobiorce umowy o powierzenie grantu przed otrzymaniem
Srodkow pienieznych;

c) w przypadku zwrotu przez Grantobiorce kwoty grantu wraz z naleznymi odsetkami.

Rozliczenie, kontrola i sprawozdawczosc¢ z realizacji zadan realizowanych przez
Grantobiorcéow.

§28

1. W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji zadania, LGD prowadzi kontrole nie wiecej niz 10%
umow o powierzenie grantdw realizowanych w ramach danego naboru oraz monitoring
realizacji wszystkich zadan grantowych.

2. Celem monitoringu jest sprawdzenie prawidtowosci realizacji operacji, prawidtowosci sporzadzania
dokumentacji z realizacji operacji i dokonywania wydatkdow oraz zidentyfikowania ewentualnych
problemdw w realizacji operacji.

3. Weryfikacja poprawnosci realizacji zadan odbywa sie w szczegdlnosci na podstawie wniosku o
rozliczenie grantu ze sprawozdaniem z realizacji grantu oraz notatek z wizytacji przeprowadzonych
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w trakcie realizacji grantu (dokonywanych przez LGD). Dodatkowo réwniez na podstawie
sprawozdan i innych informacji pokontrolnych grantu prowadzonych przez instytucje inne niz LGD.

4. Weryfikacji podlegajg wszystkie elementy wskazane w przepisach i Wytycznych wtasciwych w tym
zakresie. LGD moze zleci¢ wykonanie kontroli zewnetrznym ekspertom.

5. Monitoring i kontrole LGD prowadzi zaréwno w czasie realizacji operacji, jak i po jej zrealizowaniu
w okresie 5 lat od dokonania ptatnosci koricowej w ramach projektu grantowego. W tym czasie ma
prawo zgdania od Grantobiorcy, udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacja
operacji.

6. O planowanym przeprowadzeniu kontroli Biuro LGD informuje Grantobiorce w systemie IT LGD.

7. Monitoring i kontrola mogg by¢ przeprowadzone zaréwno u Grantobiorcy w miejscu realizacji
operacji, jak i w LGD. Grantobiorca moze by¢ zobowigzany do przygotowania i dostarczenia do LGD
7gdanych dokumentéw, do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg
operacji w wyznaczonym terminie, a takze do udostepnienia miejsca realizacji zadania.

8. Mozliwe jest przeprowadzenie kontroli doraznej, bez koniecznosci informowania Grantobiorcy o
zamiarze jej przeprowadzenia.

9. W uzasadnionych przypadkach w wyniku kontroli wydawane sg zalecenia pokontrolne, a
Grantobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia dziatan naprawczych w wyznaczonym
terminie.

10. Grantobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania LGD w formie komunikacji
elektronicznej o problemach w realizacji operacji, w szczegdlnosci o zamiarze zaprzestania jej
realizacji.

11. W przypadku niewywigzywania sie Grantobiorcy z warunkéw umowy, LGD zastosuje szczegdétowe
rozwigzania przewidziane w umowie powierzenia grantu (z rozwigzaniem umowy wiacznie).

§29

1. Wniosek o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem Grantobiorca sktada w terminie okreslonym
W umowie o powierzenie grantu w systemie IT LGD.

2. W przypadku wystgpienia nieprawidtowosci lub watpliwosci w ztozonym wniosku o ptatnosé/
sprawozdaniu koicowym, Grantobiorca niezwtocznie po ich stwierdzeniu wzywany jest przez LGD
do ich usuniecia lub wyjasnienia.

3. Grantobiorca ma 7 dni od otrzymania informacji na usuniecie/uzupetnienie nieprawidtowosci pod
rygorem zwrotu przyznanej dotacji. W szczegdlnych przypadkach losowych LGD moze przedtuzyé
wskazany termin. Przedtuzenia udziela sie na pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem.

4. Wezwanie o ktérym mowa w pkt. 3 przekazywane jest poprzez system IT LGD.

5. Jezeli Grantobiorca nie ztozyt wyjasnien i/lub nie usunat brakéw, LGD rozpatruje wniosek o
rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem w zakresie, w jakim zostato ztozone do LGD oraz na
podstawie dotgczonych do niego i poprawnie sporzgdzonych zatgcznikow.
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6. Nieztozenie wniosku o rozliczenie grantu wraz ze sprawozdaniem lub nie ztozenie go we terminie
moze skutkowac obowigzkiem zwrotu przyznanego grantu.

7. Dodatkowo ustalenia poczynione w trakcie kontroli mogg prowadzi¢ do korekty wydatkow w
ramach realizacji operacji.

8. W przypadku zadania grantowego dotyczgcego opracowania koncepcji inteligentnej wsi,
opracowana koncepcja stanowi obowigzkowy zatgcznik do wniosku o ptatno$é / sprawozdania
koncowego i powinna by¢ zgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa, dokumentami
strategicznymi dotyczgcymi obszaru objetego koncepcjg inteligentnej wsi, w tym z LSR oraz
zawierac w szczegdlnosci nastepujace elementy:

1) opis procesu opracowania koncepcji, w tym przeprowadzenia konsultacji z lokalng
spotecznoscia,

2) uproszczong analize stabych i mocnych stron (SWOT) obszaru objetego tg koncepcja,

3) plan wtgczenia spotecznosci w pdzniejszg ewentualng realizacje tej koncepcji, z
uwzglednieniem roli sottysa lub rady soteckiej w tym procesie,

4) liste projektéw, ktdre bedg sie sktadac na realizacje tej koncepcji, uwzgledniajgcych
komponent cyfrowy, srodowiskowy lub klimatyczny.

9. W ciggu roku od wyptaty ptatnosci koricowej Grantobiorca zobowigzany jest do ztozenia
informacji monitorujace;j.

10. Grantobiorca w trakcie realizacji grantu moze dokonaé zmian w umowie powierzenia grantu.

11. Warunkiem ubiegania sie przez Grantobiorce o zmiane umowy bedzie uzyskanie opinii LGD
w zakresie mozliwosci jej dokonania.

12. W celu wydania opinii Biuro LGD ponownie oceni wniosek w zmienionym zakresie pod katem
zgodnosci z LSR i kryteriami wyboru Grantobiorcéw (stosujac te same kryteria, jak w
przeprowadzonym pierwotnie naborze).

13. Jesli zmiana planowana przez Grantobiorce powodowataby:
1) naruszenie obowigzujacych przepiséw lub wytycznych,
2) zagrozenie dla osiggniecia celéw i wskaznikéw projektu grantowego,
3) ze Grantobiorca nie zostatby wybrany — LGD odmawia wprowadzenia zmiany.

14. Analogiczne postepowanie moze by¢ tez stosowane na innym etapie weryfikacji/realizacji
whiosku.

Udostepnianie dokumentacji oraz jej archiwizacja.

§30
1. Wnioskodawca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng ztozonego przez niego wniosku.

2. Dokumenty o ktérych mowa w ust. 1 udostepniane sg zainteresowanemu do wgladu w Biurze LGD
na podstawie pisemnego wniosku ztozonego przez wnioskodawce.

3. LGD udostepniajgc dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, zachowuje zasade anonimowosci oséb
dokonujgcych oceny wniosku.
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4. Dostep przez osoby trzecie do dokumentéw i informacji zwigzanych z oceng wnioskédw o wsparcie
stanowigcych informacje publiczng odbywa sie zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy z dnia 6
wrzes$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej.

5. Dokumenty o ktdrych mowa w ust. 1 udostepniane sg zgodnie z ustawg o dostepie do informacji
publicznej Dz. U. z 2022 r. poz. 902.

§31

1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z konkursem na wybér grantobiorcéw oraz oceng i wyborem
Grantobiorcéw przechowywana jest w Biurze LGD.

2. Ogtoszenia o konkursie na wybér grantobiorcéw, listy wnioskdw oraz inne dokumenty
publikowane na stronie LGD, podlegajg archiwizacji na stronie internetowej LGD.

3. Pozostate dokumenty wytworzone w procesie obstugi wniosku lub wyboru grantobiorcéw, sg
przechowywane i archiwizowane w LGD, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami.

4. Regulacje o ktorych mowa w ust. 3 muszg by¢ zgodne z ustawg o ochronie danych osobowych.

5. Dokumentacja przechowywana jest przez LGD przez caty okres trwatosci projektéw.

Uwagi ogolne.
§32

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej procedurze decyduje Rada LGD, zgodnie z zapisami
Lokalnej Strategii Rozwoju, Regulaminem Rady i obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. LGD ma prawo modyfikacji wzorow, ktore sg zatgcznikami do procedur pod warunkiem
zachowania zapiséw wynikajgcych z dokumentéw wyzszego rzedu.

3. Uktad graficzny wzorow, ktére sg zatgcznikami do procedur moze by¢ modyfikowany przez LGD
pod warunkiem zachowania wszystkich przyjetych elementéw merytorycznych.

Lista zatacznikdw:

1. Zatgcznik nr 1. Kryteria wyboru Grantobiorcow do realizacji zadan w ramach projektu
grantowego. Zakres wsparcia: ochrona dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego polskiej
WSsi.

2. Zatacznik nr 2. Kryteria wyboru Grantobiorcéw do realizacji zadarh w ramach projektu
grantowego. Zakres wsparcia: witgczenie spoteczne seniordw, ludzi mtodych lub oséb w
niekorzystnej sytuacji.

3. Zafacznik nr 3. Kryteria wyboru Grantobiorcéw do realizacji zadarh w ramach projektu
grantowego. Zakres wsparcia: Przygotowanie koncepcji Smart Villages.

Materiat opracowany przez Stowarzyszenie ,Slezanie — Lokalna Grupa Dziatania”. Instytucja Zarzadzajgca Planem
Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
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