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Stowarzyszeniem . Slezanie ~ Lokalna Grupa Dzialania®™,
.z siedzibg w Sobhdtce, |

przy ul. Kodciuszki 7/9, 55-30 Sobotka,

MIP 8961414681,

numer KRS D00025266]

reprezentowanym prace:

1) Elzbicta Paslawska — Prezes Larzadu
2 Miroslaw Stawski — Wiceprezes Zaregdu
3 Dawid Sobczyvk - Czlonek Zarzadu

zwanymi-a) dalej ..Beneficjentem™/"LGD™ ', reprezentowanymi-a) przez:

Na podstawie umowy NR O0001-6933-UMOITI0001/15 # dmia 17.052006 1. oraz ustawy 2 dnia
20 lutego 20135 r. o wspieraniu rozwoju obszardw wiejskich z udzialem $rodkdw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow
Wigjskich na lata 20014 -2020 (D, U, poz. 34%), Strony postanawiajg. co nastepuje:

g1

W powolane] na wstepic Umowie wprowadza sic nastepujgee zmiany;

1} Zalacznik nr 1 do Umowy otrzymuje brzmienie okredlone w zalaczniku nr 1 do ninejszego
Aneksu.
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Pozostale warunki Umowy nie ulegaja zmianie.

Ancks zostal sporzadzony w dwoch jednobremigeych egzemplarzach po jednym egzemplarzu dla

kazde) #e stron,

Aneks wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Cpracowanis:
Stowarzyszenie . Slezanie - Lokalna Grupa Dezialania™
ul, Kodciuszki 719, 53-030 Sobdtka, tel/fax 71 31 62 171, www slezanie.cu, infojrsleza_pl

Seanownt Panstwo!

7. satvsfakejg preedstawiamy Panstwu Lokalng Strategic Rozwoju preypotowany w ramach driatan Leader Programu
Romwoju Obszardow  Wigjskich na lata 2014-2020 r. dla gmin Dzierkoniow, Jordandw Slaski, Lagiewniki,
Marcinowice, Mietkdw, Niemcza, Pilawa Gdéma i Sobdtka. Winigjszy dokument to rezultat kilkumiesigoame).
intensywnej pracy liderdw Lokalnej Grupy Dzialania, przedstawicieli gmin i zespolu konsultantdw. eostata poddana
konsultacjom spofecanym i preyvjeta do realizoci preez Walne Zebranie Czlonkdw Stowargyszenia w dniv 14 grudnia
2015 r. LSR wymacza kierunki dzialania, kidre maja zdynamizowaé rozwdj i podniesé jakodé #ycia mieszkancdw
wsi | miasteczek obszary naszego Stowarzyszenia. falodenia Strategii wynikajg =z wiedzy jaka daly nam wyniki
badan, analiz § doswiadcsenia wynikajacezo ze anajomosel specyiki obszaru LGD oraz 2 realizac)i wezesnigjszyveh
slrategi,

Dolocrylismy staraf, aby opis sytuacji wyjsciowe] byl raetelny @ wwzglednial potrzeby mieszkancow. Deigki temu
zaproponowane kierunki dzialan odpowiadajy reeceywistym potrzebom i mo@liwoiciom wdrokeniowym nasze]
lokalng) spolecenedei. Liczymy, ze dzigki temu uda sig zmoebilizowad mieszkancéw, by w pelni wykorzystali dostgpne
§rodki na dofinansowanie swoich projektow. Tylko 7 wdzialem micszkancow tego obszarn Strategia ma szansg
wplynat na rozwdj region.

Zarzad | Rada Stowarzyszenia . Slezanie - Lokalna Grupa Dzialania”
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Rozdzial ] CHARAKTERYSTYKA LGD
FORMA FRAWNA I NAZWA STOWARZYSZENIA

Forma Prawna: stowarsvseenie powstale w oparcio o arl, 15 ustawy 2 diia 7 marca 2007 o wapieraniu rozwoju
ohszarow wiejskich z udzialem Srodkdw Europejskiego Funduszu Rolnego na rrecr Roswoju Obszarow Wigjskich
(D2 10, Nr 64 pozA27 oraz 7 2008 r. Nr 98, poz. 634) 1 ustawy o rozwoju lokalnym 2 udsalem lokalngj spolecznosci
(D). = L8 marce 2005 r. poz. 378}

Data rejestraci i numer w KRS: 0000232661, 2T marzee 2007 r.
Nazwa: Stowarzvszenie ,Sleganie — Lokalna Grupa Dzialania™

OBSEAR

Obszar ohjely driataniem LG Slgzanie obejmuje fragment wojewddatwa dolnedlaskiege o lacanej powierzchni
730 km'. Do LGD Slegnie nalei gminy wehodzace w sklad powiatu wroclawskiego (Jordandw Slgski 57 km?,
Mietkdw 83 km?, Sobdtka 136 km?), gminy wehodzace w sktad powiatu drierzoniowskiego (Drieroniow 142 kim?,
Miemcza 72 km? |, Lagicwniki 125 km?, Pitawa Gorna 21 km?), jedna gmina & powiatu Swidnickiego (Marcinowice 95
km?}.

Obszar LGD sasiaduje od pdlnocy z gming Kostomboty {powiat sredzki), Katy Wroctawskie, Kobierzyee (powial
wroctawski), od wschodu 7 gming Bordw, Kondratowice (powiat strzelinski). Cieplowody (powiat zabkowicki),
od potudnia x gming Zgbkowice Slaskie, Stoszawice {pow il zgbkowickiy, Mowa Ruda (powiatu klodzkil, Biclawa,
Piesevee (powial dzierdoniowski), od zachodu 2z gminami Swidnica i Zardw {powiat Swidnicki). Sasiedujgee inne
Lokalne Grupy Dezialania z terenem LG Slezanie to: od potnocy- LGD Lider A4, od wschodu - LGD Gromnik,
Wi, od pobudnia — LG Gory Sowie, od zachodo = LGD Szlakiem Granitu.

W skiad LGD Slezanie wehodzi 8 gmin zamieszkanych przez 55.712 osdb {wg stanu na 31.12.2013 ),

1losé

Lap. Gmina TERYT Typ gminy miﬁlﬁi ol LR mie}iiuwu&
I {Gmina Dzierzoniow (20205 2 wiejska 9339 41| Fr;;:m)_:
2. [Gmina Jordandw Slgski 022303 2 wiejska 34T 57 I3
3. [Gmina Lagiewniki 020206 2 | wigjska T 337 125 13
4, fimina Marcinowice 021905 2 1!1.'_'itjsk£| 6533 o5 19
3. |Gmina Mietkdw (122306 2 .'-:r'icjskﬂ 3 857 33 _ [4
6, [iming Miemeza 020207 3 miejsko-wiejska 5 R00 T2 I
7.  |Gmina Pitawa Goma 020204 1 miejskn o 696 2] 1
£ |[Gmina Sohatka 022307 3 migjsko-wiegskn 12793 136 3

ruzem ] 55712 0s6b | 730 ki’ 109+ 8§

Zrédio: oprocowanie wiasne na podsiawie Banky Danyeh Lokalnveh GLS,

Ohbszar LGD w calodei lezy na Przedgdran Sudeckim. W centrum obszaru lery Masyw Slezv, na phd.-zach. LGD siega
do Gér Stolowveh, od phd-wsch. do Wizpore Niemczansko-Sirzelinskich, W centrum obszaru lezy Slezanski Park
Eorajobrazowy, na poludniu LGD granicey 2 Parkiem Krajobrazowym Gor Sowich, na pdlnocy wehodzl w obszar
Parku Krajobrazowego Doliny Bystirzycy. Bardzo waimymi miejscami sa; Zbiormik Mietkowsks @ Arboretum
Wojslawice w Gminie Micmcza.

Obszar objery Lokalng Strategia Rozwoju jest spajny terytorialnie, lgczs go owarunkowania geograficzne,
tradveje historvezne, kulturowe i przyrodnicze. O wewnglrene) spdjnodci Swiadcey 1akie spereg podobienstw, na
ktore wskmeuje analiza spoleceno-gospoedarcza obszaru. Mieszkaiedw obszary charaktervzuje ponadio lokalny
patriotyem orae pemyal na roewdy i ched wepdlpracy, Mapa ohazaru LG Sleganie podkreslajaca spajny tervtorialnie
charakter obszaru,
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Mapa obszary

] e 5

POTENCJAL LGD
Ohpis sposobu powsiania i dofwiadezenic LD

Pierwszym krokiem byle powolanie w roku 1995 Stowarzvszenia Gmin Slezanskich, w kidrego sklad weszly gminy;
Creierzonidw, Jordandw Slqski. Lagiewniki, Marcinowice, Mietkdw, Niemcza, Sobatka, Swidnica fezace na obszaree
dawnych wojewodztw; wroclawskiego | walbrzyskiego. Bylo Lo stowareysieenie jst, kidrego celem bylo dzialanie na
reecz budowy samorzgdnodcl, srdwnowaionego rozwoju, W ovm rozwoju gospodarczego, a takie integracia
mieszkaficow sgsiadujgeyvch ze sobg gmin.

We wrreiniu 2005 roku Stowarzyszenic w skiadzie pigein gmin; Deierzonidow, Marcinowice, Mietkiw, Niemcza,
Sobdtka, prevsiapile do realizacii projekin "Slezafska Odyseja” w ramach 1 Schematu programu LEADER+
W trakcie realizacii programu skupiono wokal projektu najbardziej zaangezowanych mieszkancow wsi, & kiorvmi
opracowanoe zatodenia Xintegrowanej Strategii Romvoju Obsrarow Wigjskich.

Do #ycia powelane Stowarevszenie Slezanie - Lokalna Grupa Deialania”. Czlonkami zatozyeielami zostali
najbardziej akoywni animatorzy, LGD przyvstapito do 11 Schematu Programu LEADER +. realizujac wypracowany
w | Schemacie projekt Sledanska Odvseja - aklvwizacia | wsparcie mieszkancdw Partnerstwa "Slezanie” w realizacji
ZSROVW popreez wykeorzvstanie | promocje walordw patwralnveh, dziedzictwa kulturowege | historvernego orez
zasobdw produkiu lokalnege” w ramach Sektorowego Programu Operacyjrego Restrukturyzacia i modernizacia
sektora #ywnoiciowego oraz rozwd] obszardw wigjskich 2004-2006". Do realizacji projekiu LGD preystapilo
w kwietniu 2007 r., w skladeie ceterech pmin (bez pminy Miemcza), Kofczac projekt LGD zyskala nowy wizerunck
i zupelnie nowsq jakodé, gldwnie za sprawg nabytego doswiadezenia i potencjalu nowych czlonkdw. Werdd nich
mmaleili sig preedstawiciele wszystkich sektordw dxialajgcveh na obsiarze Pannerstwa, ale igodnie 2 przepisami
ustawy o stowarzvszeniach wystepowali oni jake osoby fizvezne. Po zakoficzeniv realizacji [l Schematu pilotazu
programu LEADER +, w zwigzku ze zmiana przepiséw doszio do zmian w strukiurze Stowarzyszenia. Wypracowanao
nowy statut preyjcty 235 maja 2008 r. Do Stowarzyszena preyslgpily organizacje pozarzgdowe, podmioly gospodarcze,
o takie samorzgdy lokalone 1 inne jednostki, W paddziernike 2008 ¢, powolane organ decvzyjny - Rade
Stowarzyvszenia, nowy Zarzad jako organ wykonawczy | Komisjc Rewizyina bedaca organem kontrolnym. LGD
w takim ksrtalcic opracowalo Lokalng Strategie Roewoju na lata 2007 — 2013, preyvstapito do konkursu @ po wyborze
do realizacji Strategii. W latach 2008 - 2015 LGD realizowalo dzialania Osi 4 Leader, Programu Rozwoju Obszardw
Wigjskich na lata 2007.20013, LGD w ramach Leadera realizowaln nostepujace dziataniaz 4.1/413- Wdraganie
lokalnych strategii rozwoju, w tvm: Raenicowanie w kierunku dziglalnedei nierolniceej, Tworzenie | roawaj
mikroprzedsigbiorstw, Ckdnowa 1 roewd) wsi @ Male projebry: 421 Wdrakanie projekidw Wspdlpracy oraz 4.31
Funkejonowanie lokatne) grupy dzialania. pabvwanie umigjetnoici | aknywizacja. LGD preeprowadzilo lacznie 34
nabory wninskow na wszystkie 4 deialania. Do LGD wpivngle ponad 200 wnioskéw # crego 137 zostalo wybranych
do dofinansowania. Zaplanowany budzet w ramach dzialania.d.1/413 -  Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
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zrealizowano w ponad 90%. Agodnie = umows realizacie zakonczono woczerwou 2005 r W oroku 2015 do LDG
preystapila Pilawa Gorna. Jest to 8 gmina czlonkowska w LGD Slgzanie,

Opis strakiury Ll

LCHD Slegmnie jest otwarlvm, dynamicznie sig rozwijajaeym partnerstwemn trdjsektorowym, Budowanic partnerstwa
bvlo procesem wielogtapowym polegajacym na stopniowym wlaczanmiu nowych drodowisk. W sklad komiter
ralorycielskiego weszlo 7 samorzaddw omz partnerzy spoleceni i pospodarcey. W kolejnym etapie Zarzgd LGD
Slezanic zaprosit pozostalych partnerdw za pofrednictwem samorzaddéw lokalnveh do wspélpracy.

Proces Len jest weia2 otwarly i 2ywo dostosownje sig do lokalngj specyfiki. Sklad exlonkowski LGD Slezanie jest
reprezentatywny dla lokalnej spolecznodct, bex dominacji jakiejkolwiek grupy inleresu i uweglgdnia przedstawicieli
wazystkich trzech sektorow: publicenego. spolecanego i gospodarczegn oraz miesziancow:

7 chwily zuwierdzenia niniejsze] Strategii, Stowarzyszenie . Slezanic — Lokalna Grupa Dristania™ dziala ne obsearze
B pmini liczy 81 czlonkdw, w tym;

v 12 praedstewiciell sektora publicenepe - pminy i jednostki gminne; 16,05 %%

« 35 prredstawicieli sektora spolecznezo - osoby fizyczne -mieszkancy. organizacje spoleczne; 67.90 %

v 12 przedstawiciell sektora gospodarczego - preedsighiorey 2 obszarn LG, 16,05 %

W skladzie LGD znajdujg sig 33 osobv/podminty reprezentujace grupy defoworyzowane, okreslone w rosdziale [11

Diagnoza — opis obszamu i ludnosci. Do grup tych skierowane zostanie 40% Srodkdw finansowych na realizac)g L3R,
okreslone zostaby tei specjalne metody komunikacii 2 tymi grapami (szezepdly w Planie komunikacjil.

Opis sldadu organe decveyvinego LG

Organem decyryjnym Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania Slezanie jest Rada wybierana i odwohywana price
Walne Zebranie Czlonkow LGD, spodrad czlonkaw LG, Do wylacme] wlasciwosdct Rady naledy wybdr operacji
w rogumieniu art. 2 pkt. % rozporzdzenia Parlamentu Europejskiego | Rady {UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ktdre majy byé realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju oraz ustalanie kwaoty wsparcia,

Wosklad Rady wehodzy preedstawiciele wszystkich gmin z obszarn Partnerstwa, oraz wszystkich sektordw, Rada LGD
liczy 15 nsdl: 9 kabiet i 6 medczyen. W jej skladzie znajduje sig | osoba ponike] 35 roku Zyveia,

=" . Gmina, ktorg reprezentuje YEZial erionkow

L.p. | Imig i nazwisko dusiy cotoriek Grgan sektor ady w poszczegdlnyeh
ktorach

1 Jolanta Zarzeka Dzierzoniow publiczny

a2 Grzegorz Gawel Jordanéw Slgski publiczny 6.67 9%

3 [reneusz Stoma Mietkaw publiczny 2 2

4, lzabela Zamirska - Rajek | Niemcza publiceny

5. Jacek Zaborski Sobotka gospodarczy 1337 %

fi. Fszard Lesnicwski Sobatka pospoddarczy |

7. Lucyna Sepilakowska Marcinowice spoleczny 6,67 Y

8. Stanistaw Len Marcinowice mieszkancy

Q. Malgorzata Michulka Marcinowice mieszkancy

10, | Sylwia Ostrowska Dzierzoniow mieszkancy

11. | Danie] Borak Sabdtka _I_'!.:IiEf:E_l:ii]_l.!l._:l_ij? s

12. | Bogustawa Dybisz Pitawa Gama mieszkafcy [T

13. [ Bronislawa Sarapuk . Lagiewniki | mieszkafey

14, Matgorzata Aabuska Dierzonidow mieszkancy

15, | Andrea Wilk Lagicwniki mieszkancy 1

Cheaby panitel 33 v fycle sazvactone kolorem

Zaden z celonkdw Rady nie jest czlonkiem Zarzsdu, Komisji Rewizyjnej ani pracownikiem biura LG
Rozwigzania stosowane w procesie oceny reguluje Regulamin Rady gwarantujac wybor operacji bez dominacji
jakicjkolwick grupy interesu. Ani wiadze pablicene, ani fadon pejedyncza grupa interesu, nie posiada wigeej niz
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9% praw glosu w pedejmowaniu decyzji. W procedurach oceny operacji preewidziane s3 mechanizmy w razie
raistnicnia konfikiu interesdw, zasady postgpowania w przypadku rozbieinodei ocen oraz weyskania takiej
samej liczhy punktiw. Nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wybers operacji, poprawnodei dokumentacji
orae seodnosc formalneg) czuwad bedzie Preewodniczgey Rady, wapicrany preez pracownikow biura.

Zasady oceny oraz procedury zwigzane 7 wyborem operacji zostaly szozepdlowo opisane w Regulaminie Rady LGID
.l'-‘.l.; ranic i bedy udostepnianie do wiadomosci publiceng) e pomocy strony internetowe] www slezanie.cn.

Charakterysiyka rozwigzan stosowanyeh w procesie decyzyjnym

Zasady powolywania cztonkow organu decyzyjnego uregulowane s w statucie §25 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6, Czlonkowie sg
wybierani przer Walne Zebranie spodrad czlonkdw tepo zebrania, Liczba czlonkiw Rady ustalana jest prze: Walne
Febranie w liczhie nie mnigjszej niz 10 osob. Czlonkowic Rady powinni posiadac wykszialcenie wyisze lub srednie,
powinni ukofczyé szkolenia lub kursy z zakresu rolnictwa, roewoju obszardw wiejskich i podejécia Leader, powinni
uczestniceyd worealizacii projekiow na rzecz rozwoju obszardw wiejskich, W sklad Rady wehoden celonkowie
zwyezajni Stowarzyszenia, reprezentujacy wladzg publicena, lokalnvch partnerdw spolecinyeh i gospodarczych oraz
micszkancow, prey czym: sektor publiceny stanowi mniej niz 30% skladu Rady, #zadna z pozostalych grup interesu nie
stanowi wiece] niz 49% skladu Rady w rozumieniu art.32 ust.2 lith) Rozporradzenia Parlamentu Europejskiego
i Radyv (LIE) nr 13032013 z dnia 17.12.2013. w skladzie Rady znajduje si¢ preyvnajmniej po jednym przedstawicielu
ze wszystkich gmin na obszarse wskazanym w § 4 usid bedacych czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszeniv
Preedstawicielem giminy mode byé osoba fizvezna zamieszkala na terenic danej gminy, a osoba prawna majgca
siedzibe i prowadzaca dziplalnosé na terenie tej gminy, w skladzie Rady rnajduje sie preynajmniej: 1 preedsigbiorea,
| kobieta i | osoba ponizej 35 roku #yeia, zgodnie z art. 34 ust.3 it b rozporzadzenia (UE) or 1303/2013 co najmniej
S0% plosow w decvejach dot. wyboru pochodzi od partnerdw nichgdacych instvitucjami publicanymi (parytet
rownowazi sektordw). Czlonkowie Rady odwolywani sa przez Walne Zebranie cetonkow.
Czlonkowie Rady nic moga by czlonkemi Komisji Rewizyjng) ani Zarzade, Nie mogq pozostawad z cztonkami
Farzpdu oree celonkami Komisji Rewizvine) w zwigzku malzenskim ani tez w stosunku  powinowactiwi
i pokrewienstwa, nie mogg byé skazani prawomocnvm  wyrokiem. Opis procedury funkcjonowania organu
decyzyinego w tym procedury wylgezenia celonka od udzlalo w wyborze operacji zawarty jest w regulaminie Hady.
Regulamin Rady Stowarzyszenia ,Slezanie — Lokalna Grupa Dyialania” okredla organizacie wewnegtrena i teyb pracy
Radv. Czlonkostwa w Radzie nie mosna taczyd z zatrudnieniem w Biurze. cxlonkostwem w Zarzadzie, Komisji
Rewizyjnej, preez caly okres realizachi Lokalne] Strategii Rozwoju. Przed podigciem pracy w Radzie, kazdy 2 jei
celonkow sklada pisemng deklaracis poufiodei,
Wedlug Regulaminu Rady w sviuacji zaistnicnia okolicznodcl mogacveh budizid walpliwodci ¢o do hezstronnosci
ezlonka Rady, w szezegdlnodct w syluagii gdy czlonek Rady ubiega sig o wybdr jego operacji w ramach realizacji
LSE — nie uceestnicey on ani w dyskusji ani w plosowaniv nad dana operacia-
Przed przyvstapicniem do oceny poszozegolnych operachi kaidy Czlonek Rady wypelnia deklaracig bezstronnosci.
Przy kardym glosowaniu  dotycapeym oceny zgodnodci operacji 2 LSR i wyborn operacji ustala sig gquomam
glosowania, Glosowanie jest wazne, pdy bierze w nim wdzial minimum 13 ogdlnej lczby celonkdw Rady,
Szczepilowe procedury wyhom operacji zawiera ROZDFEIAL VI Regulaminu Rady.
W celu stworzenia sprawnege 1 cevielnego dla potencjalnych beneficjentdw systemu przyznawania wsparcia z budietu
LGD, opracowano nasgpujacy zestaw procedur;
« procedure prEvimowania wnioskow o dofinansowanie operacii w ramach wdrazania LSR;
o procedurg wybory operacji;
¢ Lokalne Kryteria Wyboru;
o procedurg zimiany lokalnyeh krvieridw wybom;
o procedurg wylaczenia celonka Rady od wdzialu w wyborze operacji w razie zaistnienia okolicznosc
podwazajacych bezstronnose w procesie oceny,
+ procedurg odwolawerg od decyzji Rady.

Dokumenty regulujace funkcjonowanie LO:T

L. | Rodeaj Regulowane kwestie
p- | dokomenin

1. | Sianut Dokument uchwalany | amieniany preez Walne Zebranie Clonkdw Stowarzyszonia,

Statul jest podstawowym aktem prawnym regulujacym zadania, strukture organizacyjng i
spoadb dzialania Stowarzyszenia, a w szezegolnosci:

- okredla orpan nadeoru - Marszalek Wojewddznwa Dolnodlaskiego;
- okredla organ w Stowarzvazeniu tj. Walne Zebranie Cxlonkdw w rnkresie uchwalenia LSR i
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jei aktualizacyi
- npisuje zasady nabyvwania i utraty ezlonkostwa; w Stowarzyszeniu oraz jej organach.
Werystkie kwestie nieuregulowane w innych dokumentach wewnetcmyveh repuluje statul.

2. | Regulamin Dokument uchwalany 1 mieniany przez Walne Zcbranie Cztonkow Stowarzyszenia. Zawiera:
DT‘.:’imll_ - srczepobowe casady swolvwania | organizac)i posiedzen organu decveyinego (sposdb
Decyzyinego | infarmowania czlonkéw organu o posiedzeniach, zasady dostarczania dokumentiw

dotyczacyeh spraw podejmowanych na posiedzeniach,

- secrepdlowe roewigeania dolvezgce wylgczanma 2 oceny  operas)i

= srerepdlowe zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji (ocena wnioskaw,
sposhb podzialo wnioskaw do oceny pomicdzy czlonkow organu, zasady dokumentowania
oceny, waory dokumentow)

= zagady protokolowania posiedzed organu

- zasady wynagradzania czlonkdw organu decyzyjnego N

3. | Regulainin Dokument uchwalany i zmieniany przez Walne Zebranie Czlonkdw Stowargyszenia. Zawicra:
Larzgdu - kompetencje zarzgdu
LGD - secrepoiowe zasady ewolywanmia 1 organizac)i posiedzen

= aposdh informowania czlonkdw o posiedzeniach
- zazady protokolowania posiedzen organu R

4, | Regulamin Dokwment uchwalany i zmieniany preez Walne Zebranie Crlonkdw Stowarzyszenia. Fawicra:
Komisji - szcpegilowe zasady zwolywania i organizacji posiedzen
Rewizying - sasady prowsdeenia deiatan komrelnyeh

= gazadv protokelowania posiedzen Komisji
o | Regulamin Fepulamin pracy i organizacii biura okresla calokszialt pracy pracownikow biura, a w
Biura LG | szezegdinosei:
- zuwiera zasady funkejonowania biure,
- zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikdaw
= okresla uprawnienia dyrekiora biura i pozostalych pracownikow

Uwagi zgloszone w trakeie konsultacji spolecenyveh;

W trakcie kolejnych spotkan konsultacyinych orae warsetméw. uceesinicy spotkan. czlonkowie Grupy Robocze]
zeplaszali kelejne wwagi. kidre dyshutowane na forum Grupy a nasigpnie uwezgledniono w dokumencic.

Prezes po konsultacji z preewodniczacg Rady uzupeinite zapisy dotyczace potencjatu LGD. sposobu powstama i
doswindczenie LGD o zapisy dotyvesgee ostetniego okresu programowania, Mo oich wnicsek opis skladu organu
decyevinego LOD zostal zmodyikowany | zakivalizowany do obecnego stany, Prewedniczgea Rady doprecyeowala
zapisy dotyczgee rozwigzan stosowanych w procesic decvzyjnym o zapisy wynikajace z Regulaminu Rady oraz zapisy
dotycegce poszozegdlnych procedur.

Rozdzial I1 Partyeypacyjny charakter LSR

Tworzenie strategii odbywalo sie przy uzyciu wielu metod partveypacyjnych, ktire porwolity zaangarowad
spolecrnosdé lokalna w proces tworzenia LSR (w tym grupy defaworyzowane). W procesie konsullacji spolecznych
LGD koreystata = pomocy zewnetrenych moderatordw, wykorzystano takee wvniki badan wlaznveh,

Zrdemicowane metody [ techniki zostaly wykorzvstane na wszvsikich kluwezowveh etapach opracowania LER. 1
Diagnozy i analizy 5WOT,

o M Led b

Celow, wskaznikow i planu dziztana,

Zasad wyboru operagi @ ustalania kevieridw wyboru,
Monitoringu i ewalwagji,
Plunu komuntkacy.

Prey tworzeniu LER zasiosowano ponize) opisang metody pariveypacyjne,
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Badanie
anlidetowe

Poczatkowym etapem tworzenia LSR bvly wilasne badanin ankictowe
przeprowadzone na micszkancach obszaro (w 2014 r.). Ankieta obejmowala
G pylan dolveegeych zadowolenia 2 jakosci vcia, oceny Kienunku zmian na
chszarze, oceny zadowaolenip z 13 glownych kategorii tematyeznych (np.
rynek pracy, turystyka, estetyka migjscowodci), plandw migracyjnyeh osdb
mbodych  oraz  preferowanyeh  kanaldw 0 Srodkdw  komunikacji =
mizszkancami,

W mrakcie badania zgromadzono prawic 500 ankiel. ¥ ceego macema ilodc
pochodzila od praedstawicieli grup defaworyzowanyeh.

Badanie
wWarindd
dliselan
OprEra)i
realizowa
nych w
ramach
L5R"™

Badanie kencentrowalo sig na ocenie stopnia osiggnigeia wartodei dodanej w
ramach Lokalnej Strategii Romwoju. W rwigzku z powyiszym analiza
prowadzena byla w dwdch modutach:

- warlosd dodana na poziomie LG,

- wartodc dodana na poziomie poszezegolnych projektow zrealizowa-nych w
ramach deatania 313 Wdrazenie LR - dedatkowe korevsci osiagnigie
przez beneficjentdw dzialania (w formie poglgbionych wywiadow 101
preeprowadzonveh 7 beneficjentami pomocy).

Analizic poddano 91 preedsiewszigt. W analizowanej probie znalazly sig
projekty wybrane przez LGD w ramach naboréw prowadzonveh w latach
2010-2014. Spodrod analizowanych projeklow: 32 zostaly ereali-zowane
preee gminy, 17 zostale srealizowanych przez insiviucie kuliury, B zosialo
zreqalizowanyel przez osoby  fizyemne, 4 zostaly  zrealizowane przez
preedsichiorcow, 4 zostaly  rrealimowane  przez  podmioty  ekonomii
spoteceme), | zostal realizowany preez parafig,

Lespal

robocey

Do pracy nad steategia, celem wypracowania jej kluczowych clementiw
powolano  zespal  robocry, wo jepo  sklad  weszli  preedstawiciele
slowwarevszenia §opracownicy biura, Do jepo pldwnveh zadan nalezalo:
stworzenie harmonograms prac nad LSR, wybér zewngtrznych moderatordw
procesu konsultacji spotecznych, opracowanie propozycji poszczegilnyeh
ceescl LR, ustosunkowanie sig do uwag zgloszonyeh w konsultaciach
spolecznyeh,  opracowanie  zaktalizowanych  fragmentow  strategii i
opracowanic ostateczne] wersjl dokumentu. Wypracowane preez zespol
elementy byly dale] omawiane no warsztatech kensultacyjnyvch,

Woarszialy
komsulia-
cvjne

Warsztaty kensultacyjne, wykorzystujgee tez metode prup wiclo-krotnych,
byly kolejna metody rastosowana przy opracowaniu stralegii. Zewngireni
chsperot preeprowadaill ovkl  celerech dwodniowsych  war-sziaidw
konsultacyjnych, Dzigki tym warsztatom czlonkowic wypra-cowali pierwsne
propozyeje kluczowych czedci strategii. W trakeie spot-kan dyskutowano
nad dodwiadczeniami z popreedniego okresu progra-mowania pod katem
projektowana nowej strategii, Rozwigzanie o pozwolilo na zaangadowanie
w pracc nad nowsg strategin  aktvwnych crfonkow  stowargyseenia,
reprezentacje  poszczepdlnych seklordw | ob-szardw  wszystkich gmin
czlonkowskich, Usyskano dzigki tvm warszta-tom mo#liwie srerokie
spojrzenie na problemy ©oszanse obszaru stowe-revszenin. W trakeie
warszialdw omawiane byly bweste zwiazane ze wszvsthimi Kluczowymi
etapami opracowania LSR, Warsztaty wostaly pracprowadzone w dniach; |
O7-08.08. 2005, [T 01-02.002015, 1M1 1920002005, TV 13-14.11.2015,
bacenie weiglo w nich udzial Elosdh,

X
¥
XX
XX

Strona | B



Spotkania
konsulta-
cVjme

Sorganizowane  olwarte  spotkania  konsuliacwine wo dwdch  evklach,
po jednym spotkaniu na terenic kasdej gminy cxlonkowskicj (w sierpniu i
listopadzie 2015 r) Do udsiabs w onich zaprossemn zostali wazyscy
mieszkancy, zadbane by pojawili zig preedstawiciele sekiora publicz-nego,
pospodarcrego i spolecimego oraz  osoby  reprezentujace  grupy
defaworyzowane (ponad 50%0 wczesinikow). Na spotkaniach gromadzono
uwagl L oopinie w odniesieniv do diagnosy obszaru, analizy SWOT, celdw
LSR oraz planowanych dziafan komunikacyjnych. Drugi cyk]l spothkan
wrbogacil wicdzg uczestnikdw o wskniniki LSR, plan dzialania, casady
wyboru operac 1 zalodenia procedury monitoringu i ewaluacji. Nadrzednym
celem spatkan bylo zebranie uwag, komentarzy i opinii mieszkancdw na
temat projektu clementdw  strategii wypraco-wanych nn warsztatech 1
poprees grups robocz). Uwagi zgloszone w trakeie spotkan konsultacyjnych
zostaly zgromadzone przez modera-tordw, grupa woodniesieniv do kardej
uwagi dokonala analizy mo#li-wosci wprowadsenia postulowans) smiany
orae prechozala veeestmbom spolkan informacis 2wroing na emal sposob
dalszego postgpowania z ich wnioskami. Lacznie w spotkaniach udzial
wrigto 148 osdh, ktore zgiosily 47 wwag (zespol ds. opracowsnia LSR
postanowill uwzelednid 43% celoszonyeh proposyc zman).

Fokusy

Przeprowadzono cvkl wywiadow tokusowych w ramach preeprowa-deonego
badonia ankictowego, Wywiady mialy na celu poglebienie  informac)i
sawariveh wooankietach, Preeprowadzono wzy wywiady w dniagh 5
6.0 12004 1. Eacznie wzigto w nich udzial 47 osdb,

Dodatkown przeprowadzono tei dwa spotkania z preedstawicielami sekiora
publicenego, W celu doprecyzowania celdw, wikainikow
i bud#ete, w odniesieniu do dzialan adresowanych do IST. Wzigto w nich
udzial 36 osoh.

Woywiady
i ywi=
dualne

Pracownicy LGD 0 czlonkowie zespolu roboczege w irakeie prac nad
strategig  preeprowadzili  szereg  wywiadéw  indywidoalnych = wijta-
mi‘burmistrzami,  dyrektiorsmi  nstyviucp kultury,  preedsiawicielanu
organizaci pozarzadowseh, sclivsami, czlonkami rad soleckich @ rad
gminy/miasta, przedsighiorcami | mieszkancami, ktorzy 53 akbvwni
spolecznic.

Wotrakeie wywiaddw respondenci proszeni byli o ooeng zapropo-nowanych
foEwigzan 1 pomysidw, ktdre zostaly preygotowane preez zespdl roboczy,
albo pojawily sig w trakeie warsztatow i spotkan konsultacyvinych. Diieki
temu maczaco awickszone grone osob zaanga-zowanyeh w prace nad LSR |
uwzyskane cenne informacje od reper-zentantdw roenyveh scktordw i grup
interes. Metoda wywisdow indyvwidualnych stosowana byl takie w ramach
badanta .. Wartosd dodana operacp realizowanyeh w ramach LER™.

Punbkt
konsulin-

eyiny

W ramach vzupelnienia dzialash partycyvpacyjnych stowarzyszenia powalano
do #veia punkt konsultacyiny. ktory funkcjonowal w biurze LGD od lipea
2015 roku. Podczas spotkan zainferesowani mieszkaney mogli olezymas
informacie na temal zaloded strategii oraz postepiw w pracach nad jej
strategii, Podezas tych spotkan wszyscy mogli zghlosic swoje  uwagi.
postulaty 1 komentarze, Zostaly one wykorevatane na weeysikich etapach
opracowania LSE,
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Wootrakeie tworzenia strategii poinformoseane  mieszkancdw  obszaru,
w2 trwa zhieranie ich pomyalio na projekty, jakie bedg cheieli realizoovac w
nadchodzgeym okresie programowania {z wykorzystaniem metody  Idea
Box, w formie [szek projekiowych), Dzigki temu stowarzvazenie moglo XX
ocenic realnie zalozenia oraz wskainiki dla strategii | wprowadzié korekty w
budzecie 1 planie dxiatania.

Tidea box

Harmonogram konsullacji spotecanveh eostal szeroko rozpowszechniony za podrednictwem stron internetowy<h
Lakivwnych czlonkdw LG, Caly proces konsultacji prowadzony byl zgodnie z Kodeksem Konsultac)i,

Do opracowania  strategii  stowarzyszenic wykorzystale  nastgpujace dokumenty,  wyprecowasne podezas
preeprowadzonych konsultacji spotecinych:

w paporly badaweze,

o shrvpl e spotkan sespolu roboczego,

« notatki prowadzone podezas warssatow konsultacyjnych.

w lista uwag mieszkancdw zploszonvel wirakeie spotkan konsultacyjnveh,

» peatawicnic fiszek projektowych,

» reslawienie uwag Zploszonveh w punkeie konsuliaeyjnyin,

+ pwaluacje ¥ okresu programowania na lata 2007-201 5.

Uwagi zeloszone w trakeie Konsultacji spolecinyeh;

W trakcie kolejnych spotkan konsultacyjnych oraz warsstatow, uezestnicy spotkan, czlonkowie Grupy Roboceg
eulaszali kolejne uwagi, kore dyvskutowano na forum Grupy a nasigpnie uwegledniono w dokumencie.

Ma podstawie zebranveh tresei wprowadzono do strotegii zmiany w odniesieniu do podzialu srodkow budizetowych.
planowanych wskainikiw realizacji LSR, procedury wyboru operacji i planowanveh deiafan komunikacyjnveh,
skierowanveh do lokalng) spolecenosch. Doprecyrowano diagnoze obszame zmienione projekl analizy SWOT oraz
wprowadzono dodatkowe clementy, zgloszone pracz mieszkancdw; rozbedowano liste grup defaworyzowanych;
przeformutowano pierwoine brzmienie celéw seceepdlowych ©opreedsiewisigd: wprowadzono korekty w podaale
drodbow budketowych pomigdey poszezepdlne cele | preedsigwzigcia; naniegions zmiany w brzmieniv i zakladanych
wartodciach docelowveh wskaznikéw realizacji LSR: wprowadzono liczne zmiany w brzmienio kryteridw wyboru
operacii oraz wagach punktowych, preypisanveh do poseceegdlnych kryteridw: dodano korekty w zakresie procedury
monitonngy 1 ewalvaci; moebudowano plan komonikacii (gldwnie w wyniku uwag osdb mlodyech).

Etap tworzenia strategii to dopiero pocratek wigczania micszkancow w proces realizacji strategii. Stowarzyszenie
maplanowalo réwnici dziatania, ktdre zao pomocy metod paryeypacyjnych bedy angniowac spolecenodc w proces
sumey reslizacy LS (w szczepdlnedcl w ramach procesu akivalizac)i | ewaluacji L3R, popreez spotkania, warsziaty,
badania ankietowe itp.).

W kolejmych rozdrialach LSR zaznaczono elementy, kiore zostaly @mienione dxigki wykorovstanio metod
partyveypacyinych.

I Diagnoza — opis obszaru i ludnoscei

(¥hszar abjety dzialaniem LGD Slezanie o lacznej powierzehni 730 km® {co stanowi 0,03% powierzchni wojewddawa
dolnodlgskieso i 0,002% powierzchni Polski), Obszar dzialania LGD Slezanie znajduje sie poza przebiegiem
gldwnych cigedw komunikacyjnyeh o znaczeniu keajowym,

Pomimo stosunkown peryferyjnego polozenia. skomunikowanie zressta kraju. nalezy wenaé za dobre, w 1ym
uwrplednic naledy dostep de sieci drde wojewddzkich, oraz polaczen kolejowyeh o zasiegu lokalnyin § krajowyim,

L. Uwarunkowania geograficeno-prevrodnicee:

Analizowany obszar mmajduje sig na peludnivwo-zachodnich krafcach Niziny Slqu.I-E_I ofaz Fajinuje caly palnocno-
zachodnig crgsd Przedgirza Sudeckiego i ntu:_| ML} TS W HI:;?:. kudry |~:|:'|:|.q=.,ﬂ si¢ na gminy Sobdtka, Marcinowice.
Dzierzoniow, Lagiewniki. lordandw Slaski i Swidnica (poza LGDY. zajmujae laczna powierzchnie 160 km'. Gliwne
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kulminacje masywu o: Skeia (718 monpm.), Wiezyea (415 m np.m), Stolna (371 m npm.). Gozdnica (316 m
npan.}, Badunia {373 m oo pan.),

Bardzigj srcregilowy podrial autorstwa Jerzepo Kondrackiego wskazuje, ke na obszarze objgtym dzialaniem LG
wystepuja mezoregiony: Réwnina Swidnicka, Wegdrza Niemezansko-Strzelinskie, Kotline Daiersoniowska, Giry
Sowie, Obnizenie Preedsudeckie, Masyw ‘.':'.I-a;:'::r". Obsear LG najdupe sie woelewni reek Bysireyey oraz czesciows
Slezy. Ma terenic tym najwigkszym zbiomikiem jest sziucenie stworzony Zalew Mietkowski — #biornik retencyjny
o powicrzchni ponad 9 km?, polozony w gminie Mietkdw, Jest to takze najwigkszy akwen wodny w calym wojewddz-
twie dolnodlgskim,. Podobny charakier ma zhiomik na terenie tej samej gminy staw _Proszkowice”, powstaly
wowyniku wiydobycia kruszywa, obeenie jeden z niewielu akwendw w wojewddztwie wykorzvstywany do sportaw
motorowodnyech. 2 kolel na terenie gminy Sobotka znajduja sig liczne stawy retencyjne. Akweny te stanowig juk nie
vlko zhiormiki retencyine. ale takze siedliska wizlu gatunkaw zwicrzat, migjsca rekreacji i atrakoje turvstyczne.
Analizujge zasoby wodne nalezy takze pamictac o cennyveh rodlach wédd mineralnveh, érddlanyeh i termalnych,
znajdujgcych na terenie gminy Niemeeza, Sobdtka i Marcinowice, kidre s wykorzystywane i stanowig potencjal dla
roewoiu funkept wedrowiskowych na obszarze.

Dho waznyeh zasobdw ohazaru naleig takie kopaliny — w dolnveh partiach Masywu Slery znajdujy sie weigz akiywne
kamieniolomy, a wydobywane kruszywo jest wykorzyvstywane w budownictwie, przamyéle hutniczym, ceramicznym,
tworzvw sztucenych i materialdw ogniotrwalych, w tym kruszywo naturalne {gm. Mietkdw), granity, kwarc fytowy,
(gm. Marcinowice), serpentynity (gm. Sobatka). Na obszaree najdujg si¢ takie #loza kamieni budowlanych, awin
i piasku, kwarcy, gnejsw, amfibolitu, sjenitu i sjenediorytu (kreszywo do betondw oraz jake kamied ozdobny], hazaltu
ijako grvs do budewy drdg). Ma terenie pminy Pilawa Goma stwierdzono wystgpowania udokumemtowanyeh aldi
surowedw mineralnyeh kamieni drogowych 1 budowlanych. Malezg do nich shoia granodioryiu {(gjenity. ghiwnie
kotmint oraz amfibolity  MNiestety, nalery pamigtas, #e preemys] wydobywezy niesie ze sobg ragrosenia
dla frodowiska naturalnego, w szezepdlnodei cennych obszardw prawnie chronionyveh.

Obszary prawnie chronione stanowig 18,2% powierzchni LGID i jest to wynik zblizony do Srednig) wojewdodzkie)
{18,0%) i znacznie nizszy od dredniej krogowe) (32.5%). Mo analizowanym obszacze wyznaczono 12 obszardw
cenmych preveodnices, w ban 3 rezerwaly: Gdra Slgzn.. Laka Sulistrowickn, Gora Radunia, 2 parki krajobrazowe:
Slezaniski Park Krajobrazowy, Park Krajobrazowy Dolina Bysirzyey, vbszar chronionege krajobrazu: Wegérza
Miemczansko-Streelinskie = Arboretum Weojslawice, Obszar Chronionepe Krajobrazu Gor Bardzkich i Sowich, zespol
prevrodniczo-krajobruzowy: Skalna, obszar ptasi Natora 2000: Zbicmik Mietkowski, 4 obszary siedliskowe Matura
20040: Masyw Slezy, Wepdrza Niemczanskic, Przeplatki nad Bystreyca, Wegrza Kielezynskie.

R
Gt ﬁ::::::yr::l :,;? Ak ik Fr..!:g;mn-rly | krajobrazowe chalogicene
! w ha g W ha Yo w ha o wha | %
Dzierzoniow 14.106 02,1 4.7 0,0 0,0 0,4 0,0 0,7 00
Jordanow Slaski 5609 5400 0.5 0.0 0,0 0.4 0,0 1,9 na
| Lagiewniki 12,477 2380.0 20,7 423 03 0.0 0,0 0.5 0.0
Marcinowice 0,524 d80.0 5,0 0.4 0.0 0,0 0 04 {10
Ml etk 2338 3.188.0 38,2 {1,11 0.0 (0,0 0 3,0 0,0
MiocmezEn T.188 Larng 14,1 0 (1.0 1.011,4 14,1 0,0 0,0
Filiwa Gorna 2097 000 0,060 (0 .0 0,01 0.0 (LT R
Sobotka 13.626 44482 34 | 880 I.4 0,0 0.0 0.8 [0
Razem 73.023 12, M7 18.2 303 | 03 | L0114 1.4 34 LX)
woj, delnodlyskic 199,674 | 37TLI09.7 | 186 | 104819 [ 0.5 | 1389485 | 7.0 |5201L7) 03
Polska 30267967 101648136 325 |165.741.5) 0.5 [T092.8498 227 |50.597.5) 0.2

Zrodio: opracowante wiasne ra podsiawic Banku Danyeh Lokalmech GUS.

Wirod gmin wehodzacyeh w skiad LGD Slezanie najwiekszy udzial w powierzchni majq parki krajobrazowe (1,4%),
w oprzypadku reserwatdw i wrytkdw ekologicznych odsetek ten wynosi 0,3% calkowitej powierzchni. Gminami
o najmmigjszym wdziale obszardw prawnic chronionych sa gmina Pitawa Gorna (0.00%). gmina Dzierzonidw {9,7%)
i gmina Marcinowice {3% powierzchni obszardw  chronionveh). Najwigkszy  udzial obszardw  chronionych
w powierzchni pminy wystepuje w prevpadku gminy Migtkdw (blisko 40% obszaru objetege ochrong) i gminy

! Secrag): Jerey Kondracks, _Podsuwy regionalizacii fizycenogeagraticane]”™, PW>L 1960 1 Warsaowa,
Siroma | L]



Sobotks (32.6%). Oedlan posiom lesistesel dla obszarn wynesi 14.8%, w tym najwyzszy jest w gm, Sobdtka (21,3%),
i, Miemeza (2003%0) 1 gim. Lagiewniki {19,2%),

Na analizowanym tercnie, #godnie z danymi # Banko Danych Lokalnveh GUS isinigjg zaledwie 140 pomniki
prevrody (0,05% wszystkich pommikdw preyveody w wojewddziwie dolnoslaskim i 0,003% w Polsce). Najwigcej tego
typu obiektdw zlokalizowanych jest w gminic Sobitka (60 sziuk), duda liczba cennych obiekiow majduje sie
w gminach Miemcza (26), Dzierzoniow (18}, Lagiewniki (13}, zaé pojedyncze pommki przyrody wystcpuja
w omingch Marcinowice {8), Pilawa Gorna 06), Mietkdw (411 Jordandw Slaski (35

Podsumowanie: Potencjal przvrodniczy obszaru nalesry wmaé za umisrkowany. Udzial obszardw chronionych
w opdlngj powierachni obszaru jest nizszy niz Srednia dla wojewddatwa dolnoslgskiego i calego kraju, Takze liczba
zlokalizowanych na terenie LGD pomnikiw preyveody jest niewielka w stosunku do danych wojewddzkich
i keajowwch, Podkredlic jednak naledy wystepowanic walorow prayrodniczveh nieobjgtych bezpodrednig ochrong
prawng, stanowigeyeh jednak cenne zasoby (wody mineralne 1 #rodlane, lasy. sieC mmejszych rzek. ghiormiki wodne)
oraz zasobach geologicenyveh, stanowigeyeh wakny wyrdinik obazaru,

L, hane demograficzne:

lak wspomniano w Rozdeale 1 w sklad LGD Slezanie wehodzi 8 amin (w tym | gmina micjska, 2 gminy micysko-
wiejskie i § pmin wigjskich) zamieszkanych pezez 55.712 osdb (wg stanu na 31.12.2013 ¢.).

| : ; 5 i _—
Cmina Stutus pminy Liceba ludnogci Pnu'mfﬂl:?}nm o hﬁ::s;::r:::;:: b

Dzieroniow | wiciska 5130 141 [
Jordansw Slaski wigjzka 3.156 57 36
| Eapiewniki wigjska 7338 125 60
Marcimowice wigjzka 6333 ] &l

Mlietkdw : witjska 1,857 23 - 46
| Miemeza micisko-wie)ska R0 T3 g1
Pilawa Cidmna micjzka fr. 606 21 320
Sohdtka migjsko-wicjska 12.793 136 4

RAZEM 55,712 730 km*

SREDNIA dia obszaru . 964 91,25 I:m_l_ bk

Aroeflo: apracevanie winsne na podstawie Sankn Danveh Lokalnpch GUS

L.iczba miesrkancow poszozesdlnvch gmin jest mrddmoowana = od 3.000 0séb (gmina Jordandw ':':'rlﬂ-iki}l do prawie
13.000 osdh {gmina Sobdtka), Charaktervstyczna dla obszarw jest takee niewiclka pestodd  zaludnienia
Dla analizowanego obszaru wynosi ona jedynic 99 osdb na km? (w Polsce — 123 osoby/km?).

Liezha mieszhanedw gminy wg stanu na 31.12. danego roku Rivinica
Crmina (2014 -
2007 | 0O | 2009 | 010 | 2011 Wiz [ 2013 2014 | 297
Dgierdonidw 9318 | 9257 | 9.214 | 9395 | 9413 | 9335 | 9339 | 9335 17
Jordandw Slaski 3064 | 3.036 | 3.044 | 3106 | 3132 | 3038 [ 3,156 | 3149 &5
Lagiewniki 7201 | 7310 | 7332 ) 7576 | T.5% | 7540 | T.538 | 7.531 240
Marcinowice 6455 | 6367 | 6354 | 6514 | 6511 | 64RD | 63533 [ 6.330 73
Mietkdw 3861 | 3H5Y | 3860 | 3844 | 3R64 | 3864 | 3BIT | 3.R8I 20
MNiemiza 5914 [ 5912 | 5891 | 5910 | 5868 | 5805 | S5.800 [ 5766 -148
Pilawa Girna 6763 | 6736 | 6.790 | 6805 [ 6776 | 6749 | 6.696 | 6.702 -61
Sobdtka 12407 | 12,453 | 12,538 | 12,721 | 12.769 | 12,816 [ 12.793 | 12.791 384
RAZEM | 35073 | 54.923 | 55.023 | 55.871 | 55.929 | 55,745 | 55.T12 | 55.685 [

Freefle oprovewante whatee ng pedstoile Sanko Damch Lokalmok GUN

W lmach 2007-2013 na analizowanym obszarze pojawil sig trend ewigeany & prevrostem ogdlnej liczby lndnosci,
ktdrego seoaytowy momenl nastapit w 2009-2000 r. Mastepnie dynamika wzrostu zaczgla slabnac. zas od 2010 do
2013 roku modemy mowié raczej o stagnacji. Lacznie na praestrreni analizowanveh lat (2007-20141 liczba
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micszhancow obsearu LGD Slekanie ewigkszvla sig o 612 osdb (1,1% wartodci dla roku bazowego). Najwigkszy
pravrost wyalapil wogminie Sobdtka (prawie 400 osdb), wartn tu podkreslic, ze byla to gmina, w ktorej do 2012 r.
pravrost wystepowal w kazdym kolejnym roku, zas w latach 2013-2014 spadek byl miewielki. Znaczacy warost liczhy
mieszkancow {240 osdb) moing odnotowad rdwniez w gminie Lagiewniki, Na pozostalym obszarze preyrost liczhy
mieszkancdw byl zdeeydowanie mnigjszy {gminy: Jordandw Slaski i Marcinowice — preyrost na poziomie ok 80
asdh, gminy Drierzonidw i Mietkow ok. 20 osob). Gminami. w kidrych manotowano spadek liczby mieszkaticow byly
gminy Pitawa Gorna (- 61 os6b) i@ Miemcza (-148), w ktdrych w stosunku do pozostalych gmin wrend spadkowy
ulceymuje sie od 2001 r,

Preyrost naturalny na 1000 asih wg gmin Skomulowany
i 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2001 | 2012 | 2013 | 2014 | PTEITOS maluralny
Dzicrzoniow 06 | -34 | 38 [ -10 )13 [ -1O] 31 | -1.3 -15.3
Jordandw Slaski 20 |36 | -10 | 13 |03 |22 | 00 | LG -2.7
| Lagiewniki 14 | 01 | 03 | 00 |07 | -12 [ 04 | O] -24
Marcinowice 45 | -3,0 2.0 06 | 03 | -03 3.2 1.4 - ;ﬂjﬁ
Mietkiw 60 | 26 | 29 | I8 |26 [ -26 ] -10] 18 -17,7
Niemcza 51 | 39 | 44 | 44 | 46 [ 73 | 2B | 3.3 -36.8
Pilawa Gidrna g 121122104 [ 09 | 38 |12 | -13 T4
Sobitka 04 [ 11 ] 25 113 |02 |16 | 05 ] -13 23
SREDNIA .25 |.245(-12 |05 |-L] o T P I =111
woj. dolnodlyskie | 0.8 | <02 | 04 | 0,1 | 06 | -1.1 | -1,6 | -0.9 __=&q
POLSKA | 03 | 09 | 095 [ 09 | 03 | 00 | -0,5 | 0.0 .

Fradlo: opracowanie wiasne na podstowie Banki Danpeh Lokalnpch GLS

Co cickawe, wrrost liczby ludnodci mie jest pochodna prezyrostu naturalnego, Kidry na obszgarze LGD
w analizowanyeh latach byl wjemny, BEdimice sa seczepdlnie widoczne w pezypadke skumulowanego preyrosiu
naturalnego. Na chszarze LGD Slezanie wynidst on az -10,1, podezas gdy wynik dla wojewadztwa dolnoslaskiego
to zaledwie -5,7 (dla Polski: nastapil wzrost wskwmika o 2.8).  Prey uweglednienio skumulowanego pravrosiu
naturalnego wynik ujemny vsigenely wszystkie gminy, w szczegdinosel w gminie Miemcza zanotowano skrajnie niska
warlost [-30,8) Swiadq:zj-' 1o piestety o niewiclkim potencjale demograficznym obszaru. Werdd analizowanych gmin
wyraznia sie gmina Sobotka — jedyna, w ktdrej w badanym okresie skumulowany preyvrost osingnglh wartosc dodatnia.
zhlizong do opdlnopolskie).

i Saldo migracji na 1O osdb wa gmin .‘:‘-Ir:umu}i_:uwane Sﬂldﬂ‘

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2002 | 2013 | ™igracji na 100 osab
Dzierzoniaw o L8 <19 ] -le ] L 3.2 | -3.2 1.3 =29
Jordandw Slaski 92 | -16 [ 26 | 45 8,7 03 | 4.8 28.5
| Lagiewniki 1.2 | 05 ) 29 | -1,0 | 33 | 42 [ 40 2.4
Marcimowice 0,3 B | -G oo 02 | -3, 4.4 5,2
hicthdw 05 | OB | &2 10 | 78 | 08 | 1.3 15,2
Miemeza 45 | 27 | 27 | <15 | -2.5 4 | 09 6,2
Pilawa Gdma A5 | 1e | 03 ] 50 51 ) -1s | G4 \ -21.3
Sobotka 26 | 24 39 | 57 i | 01 | 24 20.5
SREDMIA |08 |06 |13 |06 [24 |-14 |03 33
waj. delnoilaskic | -05 | -04 | 0.3 5 4 0.3 0,0 0,6
POLSKA | -05 | 04 | 00 | 00 | 00 ] -02 | 05 -1,8

Froefler opracewemie widsne i podsiaaie Banks Daeveh Lokalmveh GLUS

Wezrost liczby mieszkaicdw na obszarze LGD Slezanie wynika 2 duzego naplywu nowych mieszkafcdw 2 innych
terendw. Preyrost liczhy mieszkancow wynikajacy = migracji jest #nacegee wyidsgy od danveh wzyskanych
w przypadku prevrostu natucalnego, przekeacza rdwniez dredniy wojewddsky | ogdlnopolska. Za najbardzie]
atcakeyine dla migeantdw gminy obszaru nalesy wznad gminy Jordandw !:il.'_u:ki (skumulowany prevrost na poziomie
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238.5], Sobotka (20,5} orne Micthow (13.2). Mawicksey ubsviek miezzkanedw wowvniku migracii dotkiogd zas gming
Pitawa Garma, o ak (-21,3), Niemcza (-6,2) 1 Marcinowice (-3,2). Dane fe swiadesg o korgystne] ogdlne sytuacii na
obszarze i potencjale spolecznym, jaki wnoszg nowi micszkancy.

Liczha micszkancow wg stano na 31.12.2014 r.
Gamina agbilent mgcEyEni 1 ~ knhiety
w osohach o w osobach o
Drzierkonidw 9.335 4,629 449,539% 4706 41%
Jordandw Slaski 3.149 L. 566 49,73% 1,583 30,27%
| Eagiewniki T.531 1674 48,79% 3857 al.21%
Marcinowice £.530 1223 449 30% 3.307 50,64 %
Migikdw 3851 1.951 449, 76'% 1,950 50,24%
Miemeza 3,766 2,554 44, 50%, 24912 | 50.50%
Pitwwa Gdrna 6,702 3.205 47.82% 1.497 2,19%
Sobditka 1279 f.214 48,74% 6.557 31,26%
RAZEM 55.685 27.316 49, 16%, 18.369 Sih84%
woj, dolnoélaskice | 2,908,457 1.398.554 A48.09%, _1.50%.%03 S1.91% !
POLSKA | 38.478.602 18.619.809 48,39% 19558, 793 _ 5161% |

Fradio: opracowanie wiasme s podiieie Bonks Danvel Lokalaveh GUS

Ma terenie LGD Slezanie wystepuje zhilansowana struktura pleiowa mieszkanciw z niewielka przewaga kobiet
(50.84% kobiel i 49 16% mexezvand, Jedvavmi gminami, w praypadiko ktdrych mozna mowié o wickszych
odstgpstwach sa Pilawa (Gorna, Lagiewniki i Sobotka, w ktorym kobiety stanowig ponad 51% mieszkancow.
Potwierdzaja to dane dotyergee wspdleevnnika feminizachi w odniesieniu do poszezepdlnyeh gmin wehodzacvch
w sklad LGD Slezanie. Wspdlezynnik feminizacji na obszarze LG wynosil w latach 2007-2014 srednio 105 kobict
na 100 mezeryzn (w wojewddztwic dolnoslgskim 108, w Polsce 107). Oznacens to, #e struklura pleiowa mieszkancow
Jest zhilansowana, dedatkowo wenik ten poprawil s w cstatnich latach, 2 kolen dane dorvezace strukiery wiskowej
mieszkancdw abszaru LGD Slezanie wskazuja, #¢ mamy do czynienia na tym obszarze ze strukturs demograficzng
blizona do frednich wojewddzkicj i ogdlnopolskicj.

Ludnoéé wg ckonomicznyeh grup wicko w % ludnodci ogdlem wy stann
Gt ma 31.12.2014 r,
w wicku w witku w wicku
preedprodukeyjnym produlicy joym poprodukeyjnym
Drzrerioniow 16,%% B3, 1% 17.4%
Jordandw Slaski 17.8% H6, T 15.4%
Lagiewniki 18,0 B4, 4% 17.5%
Marcinowice 19, 1%, &5, 6% 15,3%
Migthdw 15,2% | I’g-‘-l_._ﬂri. i 17, 4%
Miemees 15,7% 6H3,59% 2 4%
Pilawa Gorna 17.5% 63,0% I 7,5 %
Sobitka IT.7% £3.5% 13.8%
|  waoj. dolnoilaskie 16,4"%, 63,53% 19, 7%
POLSKA AR LA T4k

Freetio: opracovanie whoser oo gedstiowde Bankne Danpelt Lokedoeel GUS

Dane dotyczgee strukiwy  wiekowe] mieszkaficdw (w podzigle ne ekonomiczne grupy wicku) wskazujg,
#2 na analizowanym obszarze wystepuje korzystnicjsza sytoacja demograficzns niz w wojewddztiwic
dolnoslyskim. Wskazuy na w dane dolycegee udaabu 2ok w wisku preedprodukeyinvm i produkceyjnym w ogole
mieszkancdw, Szezepdlnie istotny wydaje sig tutaj odsetek osdb mlodyeh, w wieku przedprodukeyjnym. W Polsce
wynosi on 18%, w wojewddztwie dolnoslaskim 16.8% (wedbug stanu na 311220104 r). W az ireech gminach odsetek
ten preckracen 8% (napwyEsey zanolowany wynik dotvezy pminy Marcinowice = 19, 1%,
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Tukize odsetek osdb w wieku produbcyjnym jest wyveszy na analizowanym terenig ni2 Sredinia ogdlnopolska {6352
W rvm pravpadke tvlko w gminie Sohdtka wdzial ludnodci produkeving) jest rdwny sredniej wojewdadzkic) (63.3%).
Pozostale 7 gmin cechuje wyiszy odsetek lednosei w wieko produkcyjnym (najwyisia odnotowana warlost wystapita
w pminie Jordandw Slgski = 66,7%), Z kolei analiza odsetka osdb w wieku poprodukeyjnym w ogdle ludnogci
na wigkszogei obszarn LG Slezanie pokazuje, 72 wyniki s3 znacemic lepsze niz srednia wojewddzka i ogalnopolska.
Wyjatkicm jest tutaj gmina Miemcza, w ktorej odsetek seniordw praekroceyi 20%.

Ludnoié w wicku przed produleyjoym w ludnoéci ogdlem w latach Fmiana w
Griing 2007-2014 latach 2007-

2(HIT 208 p{I 2010 2011 2012 2013 2014 2014
Dwicrzomiow lgll Bl 1A [ 18,2% [ 18, 1% | L78% | 17,3% | 17.0% | 16,9% -2.2%
]-:rrrlnnﬁwf:‘ulqﬁki 19,7% | 18,9% | 18,4% | 15,6% | 18.a% | lﬁg_'}"n L8, 1% | 17 8% -1.9%
| Lagiewniki 19.9% | 194% | 19,1% | 19,0% | 18, 7% 18,3% | 18,3% | 18,0% ol %
Marcinowice 20,75 | 20,T% | 20,4% | 20,2% lf 2002% | 196% | 192% | 19,1% =2,0%
M itk [8,5% | 18,3% | 17.9% | 1§, % | 1 5,6% . [30% | I78% | 18,2% £, 3%
Micmeza 18.4% | 18,0% | 178% | 17.5% | 17.0% [ i165% | [6,1% | 15, 7% -2, 7%
Pilawa Gidrna 0% ) 2000 | 1SR | 190% [ 18.5% ]:.',E“.-h 17.6% IT.S_ff_ﬁd : -3.6%

Sobdika 19, 0% | 18,8% | 18,8% [ 19.0% [ 18,5% | 18,3% | 140% | 17.7% | -14% |
SREDNIA [ 197% | 19,0% ! 188% | 18.8% | 18.5% [ 18.0% | 17.8% | 17.6% -1,2%
woj. delnoflaskic | 18, 01%, | 17.8% | 17.5% | 174% [ 17.2%: | 17.0% | 16,9% | 16,8% =1.3%
POLSKEA | 196% | 19.3% | 18.9% | 18.8% | 15.5% | 18,3% [ 18.2% [ 18,0 =1.6%

Friielo; ppraeowane wiarn e peedstonte Baki Davok Lokadripek GLS

[ane w tabeli powyae] pokazujg wyradnie, #¢ na calym analizowany obszarze xrmniejsza sic liczha osib miodych
(w wieku przedprodukeyjnym), a zjawisko to jest bardziej dynamiczne niz w skali wojewddztwa dolnoslyskicpo
cey Polski. Seceepdine wyraine smiany dotkeely going Pilawa Goena (=3,7) Wiemcza (2,75}, Marcioowiee (-2,6%)
i Dzierzonidow (-2,2%), Wakazuje to, 22 w kolejnych latach strukiura demograficzna systematyernic pogarsea sig,
choé w obecnym momencie jest jeszeze lepsza nik woskali wojewddztwa. Naledy waigd pod uwage, #e syluaca
mune ulec amianie juz w okresie repliac LSR,

Dane preedstawiong wezedniej sa zgodne takze z wynikami analizy zmiany odsctka osdb w wicku poprodukcyjnym.
Na calym analizowanym ohszarre z wyjatkiem pgminy Mietkow werasta udzial osob starszveh, w wieku
poprodukeyjoym. Bdwnocrednie jednak dvpamika werosie bvla nizsza niz w oskali Polski. Majwigksey wzrost
wyslapil w gminie Sobdtka (3.0%), Miemcza (2,9%) | Dricrzonidw [2,8%0).

| Ludne$é w wieku poprodukeyjnyim w ludoodci ogdbem w lalach Lmiana w
Cimina 2007-2014 latach 2007-

2007 | 2008 | 2009 | 2000 | 2011 12 | 2003 | 2014 14
Diziermonidw T4,6% | 14,9% [ 15,2% [ 13,1% | 15,5% | 16, 1% | 17.0% | 17 4% 2 3%
Jordandw Slaski 14,3% | 14.4% | 14,1% | 13,8% | 14,2% | 19,9% | 154% | 154% 1%
_Lapiewniki 1500 | 14.9% | 14.8% | 15,2% | 15.6% | 16,0% | 16,8% | 17.5% 2.9%
Marcinowice 12.7% | 12.7% | 13.1% | 13.1% | 13.5% | 13.B% | 14,4% | 15,3% 2,6%
Mlietkaw 17,6% [ 17,5% | 17,4% | 162% | 16.2% | 167% | 17.2% | 174% -0,2%
Miemcza 17,5% | 176% | 17,9% | 17,9% | 18,1% [ 18.5% | 19.4% | 20.4% 2.9%

Pitawa Gbria [6,1% | 160% | 16,0% | 16,2% [ 16,5% | 16,99 | 17,2% | 17,.5% 14% |
Sobotka 15,2% | 15,3% | 15,5% | 15,6% | 16,2% | 17,1% | 18,0% | 18,8% 3,6%
SREDNIA | 154% | 154% | 15.5% | 154% | 157% 1 163% [ 169% | 17.5% 2. 1%
~ waoj. dolnodlaskie | 16,0% [ 16.3% | 16,7% | 16,9% | 17.5% | 18.2% | 19.0% | 19,7% 3. 7%
POLSKEA | 16,0% | 16,2% | 16,5% | 16.8% | 17.3% [ 17.8% | 1A% | 19,0%, 3%

Frodio: opracowanic wiasme g podstowie ok Domech Lokolmok GUS

Dia oceny deadan o charakierze sirategicznvm niezbsdng jest takze przeanalizowanie wigloletnich trendaw
odnoszacveh sig do stroktury wiekowej ludnodgci. Prognozy demograficzne GUS praewidujg utrzymanie sig wykrytych
trenddéw w o perspektvwie drednio- 1o diogoterminowe). Zgodnie « tymi preewidywaniami w kolejnych  latach
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konicezne bedeic wweglednicnic w wickseym zukresic potrzeb osob starseveh, w wicku poprodukeyinem, bo 1o
one beds najsevbeie) preyrastajaca grupa ekonomiczng ludnosc.

Prognoza demograficzna na lata Powiat
2020-2035 deiertoniowski | fwidnicki wroclhwski
Ludnoéé w wicku preedprodukeyinym w roku (w osobach)
2020 | 50403 25506 30,740
2025 [4. 070 24182 32267
2030 12.540) 21 6RG L 3146l
2035 10359 20142 31.984
ROZNICA -3.739 -3.364 1.244
Ludnosé w wicko produkeyjnvm w rokuo {w osobach)
2020 62171 97,846 G ]
2025 5SRO0 92953 02428
2030 5506 | eoses [ ni2
2035 53,779 B8, T3E 120228
ROZNICA =8.392 <0088 25,327
Ludnosé w wicku poprodokeyjnyvm w roku (w osobach)
2020 253006 31n6l3 21144
2025 | 24.797 [ 3441 24.423
2030 25,064 36.995 26.634
2035 24,364 36.006 28477
ROZNICA 1303 2,393 7.337

Fradila: opracervanie wiasne na podsianeie Banky Dasveh Lokalaveh GUS

Orpisang zaleznodc wyrainie polwierdzajg zestowy wiskafnikow obeinien demograficanych. Pierwszy 2 nich pokazuje
jak wiele osdb w o wieku nigprodukeyjnym prevpada na 100 osdk w o wigku produkevjnym, Tm wyzsza warosc, tym
wigksze ohcig#enie demograficzne — jedna osoba pracujgea musi bowiem utrzymad wickszy liczbe osob pozostajacych
hez pracy {dzieci i osoby starsze). Srednia wojewodzka w tym wypadku wyniosla w 2014 roku 575, a ogdlnopolska
58,8 Wyniki dla ohszary LDG Slezanie sg lepsze od srednich, z wyjatkiem gminy Sobdtka (57.5). Ponadto spadek
rego wikainika wystapil w gminach Pilawa Géarna, lordanéw Sigski | Mictkdw.
Majwigksze wewnetrzne zroznicowanic migdzy pminami nalezgeymi do LDG Slezanie ujawnia sie w analizie
drugiepo wikaznika obcigzenia demopraficanego, Pokazuje on liczbg csdb w wiegku poprodukcevinym na 100 osob
w wigku przedprodukeyinym (stosunck liczby osob starszveh do liczby drieci).

Ludnoié w wieku nieproduleyjoyvm na L0 osab w wicku Fmiana w
Gmina produkeyjnym latach 2007-
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2000 | 2002 | 2013 | 2014 2014
Dizierzoniow 50,9 | 505 | S0 | 497 | 499 | 502 | S1.4 | 523 1.4
Jordanéw Slgski 51,3 [ 499 [ 48,1 | 480 | 4846 | 494 | 503 | 499 -1
| Lagiewniki 337 52,1 31,2 | 519 S92 32,8 54,0 55,2 1.5
Marcinowice 58,3 0.0 05 0 0.8 S0,0 0,7 324 01 |
Miethdw 6,5 536 54,5 53.6 3314 53,1 540 353 1,2
Niemeza 550 554 554 548 54,1 538 | 55.2 fnd 0.5
Pilawa Gérna 594 | 563 | 559 | 543 | 538 | 530 | 533 | 538 | 5.6
Sabdtka | 523 | 516 | 523 | 53,2 [ 533 | 350 | 563 | 575 5,2
SREDMIA | 54,1 | 527 | 523 | 519 | 520 | 522 | 5332 | 541 0,003
wif, delnoslyskic | 31,6 51,7 51,9 31,2 53.2 344 | 558 ST.0 59 |
POLSKA | 553 | 551 | 550 552 | 5538 | 566 | 576 | SB.8 3.5

Frdalo: opracowanie wiasne na podsicwle Banki Danyveh Lokalnveh GUS
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Woskali Polski 1 wojewddziwa delneslaskiego w 2013 1 2004 ¢ wekadnik preekeoces] wartos¢ 104 (co oenacea,
#e licrebnodé csdb starszyveh preekeoczyla liczebnodé osdb milodyeh). Tymezasem w 4 sposrdd B analizewanych gmin
wskadnik ten jest znacznic niFszy niE wynikaloby me drednich (najnieszy w gminie Marcinowice: 80.4). W gminach
Deierronidw 1 Sobdika jest on zblizony do poziomu opdinopolakiegs (103106}, w gminie Pilawa Gdima rdwny
0000, za to w gminie Miemcza znacznie wyzszy (az 130,2], W prevpadko fg] analizy widad pewicn rozsigp migdzy
wartosgciami osigganymi w poszeregolnveh gminach.

: Ludnoié w wicku poprodukeyjoym na 10 osdb w wicku ol
Gmiina preedprodukeyjnym N
2007 [ 2008 | 2009 | 20010 | 20011 | 2012 | 2013 | 2014
Dzierzoniow Jod4 | 797 | BYS | B32 | RT4 | 933 ) 1003 | 1032 26,4
Jordanéw Slaski 724 | a3 | Y69 [ 743 | 764 | B15 | B49 | BAS 14,1
| Lagiewniki 131 76,8 | T2 | BO 83,1 a6,8 | 92,1 a7.1 22,0
Murcinowice 584 | 6l.1 642 | 650 | 667 | 70,3 | 75,1 804 22,0
Mietkdw 950 | 956 | 968 6.6 | 873 | 929 | 965 96.0 1.0
| Miemeza 95,1 97.6 | 1004 | 1023 | 1067 | 1123 | 1205 [ 130,2 35,1
Pitawa Giarna 76,4 | 80,4 | 814 | B52 | BEE | 4B | 975 | 1000 23,6
Sobdtka T8 | k14 B2,7 | BB | 875 [ 933 | 1003 | 106,3 26,5
SREDNIA | 786 | R11 | R29 | 823 | 855 | 907 | 059 | 1000 214
woj. dolnoslaskie | 885 | 919 | 951 97,3 | 1020 | 107.2 | 1126 | 1174 28.9
 POLSKA | K12 | Bd3 | B73 | 49l 9E1 | 97,1 | LILZ | 1052 24.0

Frewdle: apracawvanie whesoe ag podvieneie Bakn Dol Lokadnpch GUS

We wszystkich gminach z wyjatkiem gminy Mietkiw nastgpilo znaczne zwigkszenie liczby nsob starszych, ktore
przy jednoczesnym zmnicjszaniu sig liczhy osob w wicku preedprodukeyjnym skutkuje tak znacznymi mémicami
w lntach 20072004, MWagwiekszg dvnamike preveosiu wartosch wskadnika odootewane w gminie Miemeza (35,10,
Dzieraonidw {26,8) i Sobotka (26.5),

Analizy dotvezgee struktury demograficzne) pokazuig, #e w chwili obecne] obszar LGD Slggnnie charakteryzujs
wartesci zoscenie lepsze niz Srednia wojewodzka § opolnopolska, Nalery jednok uwegledmc zblizajacy zig,
ewropejski rend starzenia sig spoleczenstwa, Kidry w niedlugim czasie zacenie bvé odezpwalny rdwnies na tyvm
obszarze. Preykladem jest gmina Miemcza, kiora jur zaczyna odcruwad silng presje demograficeng rwinzang
e owerroslem odsetka najstarzzych mieszkancow W kelejnyeh latach tendencia ta bedzie prevbierad na sile, co wyinusi
roEwd] uslug | produkidw kierowanyeh do grupy osib w wieko poprodukeyinym,

Ostatnia istotng cecha demograficzna jest poziom wyksrtalcenia mieszkancow. Dane z Narodowego  Spisu
Powszechnego preeprowadzonego w 2011 r. pokazujy. fe struktura wyksztaleenia mieszhancow obszare LGD
Sleeanie jest opdlem slabsza niz drednie wyniki w wojewddziwie dolnoslaskim | w Kraju. Najwigkszy odsetek
micszkanciw legitymuje sic wyksztalceniem drednim @ opolicealnym, zasadniczym zawodowym i ukofczonym
podstawowym (we wszvsikich powiatach lgceny odsetek takich oséb przekracen 344 ogdlu mieszkafedw). Najmniej
liczng grupg stanowiy osoby bez wykszlalcenia i takie, Kidre nie ukofczyly szkoly podstawowe) (migdzy 1.3%
a 1.9%),

Ludnoié w wieku 13 lat i wigeej wg poziomu wyksztalcenia
Fowiat ki sredoie i zasaldniml:r: simnazja | podstawowe nieul;r.ﬂi':n‘:?'i‘r‘:w:k
policealne | zawodowe Iie ukoncEone wvkestalesnla
deierioniowskl 10.85% 20875 21.99% 4.13% 20.55% L.50%
Swidnicks 13, 64% 12 79%, 23 56% 4,54% 3, 25%, 1.34%
wroglawski A6 30,1 3% 20,92'%, 4. 72% 17.92% 1,58%,
worj, dolnoslgslie | 16,52% 32,830 21,43% 4, 45% 17.0:4%, 1,34%
POLSKA | 16,99% 3L.36% 2167% | 4.93% 18.31% 1.36% |

Frouflo: opracowanic wiome na podstavie Bankn Damel Lokatmaok GUS
Podsumaowanie: na obszarze LOD od kilko lat wysigpuje zjawiske vstabilizowania sig liczby miczzkanedw. Teren
ten charakterveuje stosunkowo dobra struktura demograficena. zbilansowana struktura pleiowa 1 dodatnie saldo
mugracy. Mo calvm obszarze wvastgpuje jednak Zjawisko wjemnego prevrosi naturalnego, 2nniejszania sig liczby ozdb

Strona | 17



miodych i jednoczesnego dynamiczmego przvrostu osob storszych, oo w kolejnych latach zwigkszy  presje
demograficeng (obecnie widoceng bardeo wyrEnmie w gmiinie Miemcza), Wyksaalcenie mieszkanodw obszant jest
nizsze niz srednie wartosci dia Polski | wojewddziwa,

3. Byvnek pracy

Rynek pracy jest kluczowy dziedzing. charakteryaujacy porencial i ograniczenia rozwajowe poszezegdlnych obszardw.
W przypadku terenu objetego drialalnodciq LG Slgranic charakterystyczmym clementem jest niski stopien
aktywnosci ckonomicene] ludoosei (obliczany jake liceba zarcudnionyeh na 1000 migzzkafedw),

Caina Pracujaey oo 10O ludnogci w latach 2007-2013 Fmiiana w latach 2007-
2007 | 2008 | 2009 [ 2000 | 2001 | 2012 | 2013 2013

[emeroniow _-52 51 Hha i 54 H3 56 4
Jordandw g]qﬁki a3 35 1] ah 59 il %} I2
| Lagiewniki 1] Gl il i3 (i1 fil s 3
Marcinowice 4i b3 i a4 (i nH Th 30
Mlietkdw &0 RS 73 97 93 o3 &4 7
Miemezn [ 101 102 57 a0 o o8 6
Pitawa (3orna 3 03 105 111 111 o8 37 -
Sobitka 134 | 124 | 125 | 123 130 | 123 127 -7

SREDNIA | 790 [ &0% | 820 [ 853 | 841 [ 836 | 83,6 4.6 .

wi]. dolnoslyskie | 232 245 | 240 | 240 [ 241 239 | 14 12 |

POLSKA | 220 226 | 223 | 223 | 224 | 223 | 236 (7 |

Frddlo: opracowanic wigsne na podsimrie Banka Damch Lokatmeck G

Ma analizowanym terenic wartnsd wskainika aktywnosci zawodowe] nie preekracza 30% srednie) wojewddzKie)
Lkrajowe). Jest o wynik alanmojacy. Skeajnie niskie wartoded charaktervauja gminy Dzierzonidw, Lagiewniki
i Jordancw Slaski. Stosunkown najlepsza svtuacia wysigpuje 7as w gminic Sohatka. W latach 2007-2013 najwigksza
poprawa wystapila w gminie Marcinowice, zas w pminach Sobatka, Pilawa Garna @ Miemoza wystapil spadek warnosc
wskasnika.

W ostrukiurze zatrodnienia w podziale na typy prowadzone] dzialalnosci na obszarze LG ﬂ]-;mnic dominuja preemysi
i budownictwo, na drugim miejscu znajdujy sie ushugi, najmniejsa ceesc mieszkancow watrudnionma jest w seklorze
ralniciwa,

Pasiedaii Pracujacy wg sekeji PRD ?[H]T w latach 2007-2003 (w osabach) l ¥miana w latach
2007 2008 2009 | 2010 201 212 2013 2007-2013
drierzoniowski 2047 2025 2012 23382 2.320 2.341 2,521 274
swidnicki 3584 A nhT 3756 4657 4644 4.&_3;1 4631 T47
winclawski 6,715 0745 fi.612 . 345 (.330 fr. 263 6204 421
Precmysl i budowniciwo
deierioniowski 7.567 B 1A% 7.303 7.395 T.587 7.326 TA422 =145
swidnicki 16000 | 17964 [ 16901 | 17696 | IR3ES | 18.200 | 18745 1.835
wroclawski 16921 | 17.031 | 18550 | 20699 | 22380 [ 20843 | 20089 | 3.148

Handel, naprawa pojazdiw haﬁnchnﬂuwrch, transport i gospodarka magazynowa, zakwaterowanie i
gastronomia, informacja i kemunikacja

dzierzoniowski | 2083 2482 | 2384 2830 2639 2756 2525 442
swidnicks 4.424 5527 5311 5.173 5130 5100 5.362 a3k
wroghwski 3605 T4l 0174 QITAH T UAAA 10125 4520
Diakalnosc finansowa i ubezpicczeniowa, obsluga ryvnku niernchomodei I
deierzoniowski 93 348 Sal 374 62 Ji8 | 335 -3
| swidnicki 1140 Gt 1071 293 &71 740 | 200 =30H)
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wroctawski 241 | 267 441 232 | 252 213 128 &7
Porostale uslugi

dzierzoniowski 4.773 4744 5.020 5130 5044 4884 5.007 234

swidnicki £862 | 8476 | 8786 | 0148 | 0320 | 2030 | .68 R

wrogtawski 4.098 4,449 3,078 3.928 3732 6,353 7021 2.923

Zrdcllo: apracowanie wiasme ng podstonde Bk Doanvch Lokalmek GUS

Ma preestrzeni lat Z007-200153 na obszarze Li:1D Slezanic w strukturze zatrudnienia dominowal sektor przemysiu
i budownictwa. Dane w tabeli powvie) pokazuja. e w powiecie swidnickim i wroclawskim dynamicznie wzrasia
liczba osdb zatrudnionyeh w tym sektorze, z kolei w powiecie dzierzoniowskim najwyiszy warost wystapil w sektorze
handlu, naprawie pojazdéw samochodowych, transporcie § gospodarce magazynowe). znkwaterowaniu i gastronomii
oraz informacyt 1 komunikacy.

fednym z najwighszych problemow obszaru w zakresic rynku pracy jest wysoka stopa bezrobocia wirad
mieszhafcdw. Wedlug stanu na konice 2013 r. na obszarze LGD Slgganic 2813 osob to osoby bezrobolne
Cearejestrowane). Osoby beerobotne stanowily napwigksey odsetek osdb w wicku produkeyinvm w gminsch Pilawa
Gorna, Dzierzonidw i Miemcza (przekraczajac 1094}, najmnizjsza skala problemun wystgpuje 7a o na terenie gminy
Mietkdw (3,790,

Liceha Udzial nsob bezrobotoyveh w licebie lndnodei w wieko
Ciming sarejestrowanych pridlukeyjnym
hezrobotnych rarem meiceyini kobicty
Dziermoniow B} 10, 7% L0,0% 11,5%
Jordanéw Slaski 110 5.2% 5.7% 4,7%
| Lagiewniki . 382 T.R% T.5%% £.2%
Marcinowice 2B 0% 30 P Tul%0
Ml itk o L 3% 3. 7% 3. 7%
| Miemcza_ 132 [0,2% 140, 7%% 0.6%
| Pilawa (idrna _334 12.2% 1 2.6% L1,8%
| Sohitka 165 4.5% 3.5% 5,5%
| RAZEM 2813 sl - - -

Fridio: opracowanie wigsme sa podstaneie Bonkse Demech Lokefmveh G

Wirod berrobotnyeh przewagajn kobiety, gawisko takie wystepuje w 4 spodrdd 8 analizowanych gmin
(Dzierionidw, Lagiewniki, Marcinowice, Sobdtkal, zas w pminie Mietkdw proporcia wynosi 3050, Szezepdlnie
wyra#nie problem hezrobocia kobiet widnczny jest w gminie Dzierkonidw (11,5%) i gminie Pitawa Gorna (11,8%).
Ponadto, zgodnice z danymi Powiatowych Urepdow Pracy na obszaree:

¥ powiatu wroclawskiego — w gminach Mietkdw, Sobitka i Jordandw Slaski najwigksza grupe bezroboinych
stanowig osoby po 30 roku #ycia, osohy dlugotrwale bezrobotne | oosohy hez odpowiednich kwalifikacji
zawodowych (w kafde] pminie ponad 113 zarejestrowanyeh). Kolejng liczba grupg stanowia osoby do 25 roku
aveias gm. Mietkdw 17%0, gm. Sobétka 13%., em. Jordandw Slaski 208 zarejestrowanych (dane wg stanu
ma 3101220035 0.

¥ powiatu Swidnickiego (dane dostepne na poriomie powialu) — oscby po 50 roku fycia stanowily az 28%
carejestroweanyeh, 2 koler mbodziek (do 25 ¢ 20 21%. Majliczniejsza grupa byly osoby dlugotewale bezrobotne
(33%), zastosowano rdwniexr wyszczegdlnienie osob  zamieszkalveh na wsi (ponad 13 wszystkich
rargjestrowanych, wg stanena 31.12.20013 r.);

v powlatu deierdoniowskiego  (dane dostepne na poziomie powialu) = az 60% bezrobotnych na koniee 2003 r,
stanowily osoby bez wykszialcenia Sredniego, a wige majace problemy z zatrudnicniem najezgscie) 7 powondu
braku odpowiednich kwalifikacji. Seniorzy (nsoby po 55 roku #yein) stanowili blisko 1/5 ogolu zarejestrowanych
0 19,1%], zad mbodeiez, 1. osoby do 25 roku Eycia, 13,6%. Bez pracy powye) 12 miesiecy pozostawalo 27,9
earejesieowanych,

Wvniki analizy wskazuja, jak bardzo zagromone wykluczeniem spolecznvm  sa  osoby  nalerace do  erup
defaworyzowanych na obszarze.
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Udzial bezrobotnyeh zarcjestrowanyeh
w licebic ludnosed w wicku produkeyjnym Fmiana w latach
Gmina w Iatach 2007-2014 | 2007203
2iHi7 2008 | 209 | 2010 2011 22 013
Drzierzonidw 12,5%% | [0&% | F1,7% | FO9% LL5% 6% 10,7% -1.E
Jordaniw Slaski 2,5% | 6% | A0% ) 36% | 30% | 52% [ 5% 2.7
Lagiewniki 9% | T | 94% | B2% £, 2 % T.8% 7.8% -1.9
Marcinowice 530 | 52% | 5a% | 54% 3. 7% T.01% 6% : 1.3 |
Migthiow 30% | 20% | 33% | 4.2% 3,3 % 4.1% 3.7% .7 {
Micmcza 13.2% | 10,7% | 11.0% | 9d4% 5,4 % 10,7% | 10.2% -3.0 5
Pilawsa Gama 13,5% | 12,2% | 13.7% | 129% | 11.4% 13.1% | 12.2% =13
Sohiddka 48% | 2.9% | 47% | 42% | 39% 5.2% 4.5% 0.3
SBEDNIA | 81% | 66% | 78% | 74% | 66% | 79% | 76% -5
waj. dolnodlgskie | 6.7% | 6,0% | 7,7% | 78% T.5% B3 %a 8.1% 1.5
POLSKA | T0% | 6,0% [ 7.7% | 79% | 50% | 87% | B8% 1.7

Fridle: oprocowanic wiooee .lr.;rlrl;:ldcr.:m'.iq' Raaky Peeyeh Lokedmpeh (708

Mo precstrzeni lat 2007-2013 bezrobocie na analizowanym obszarze zanotowalo niewiclki spadek. Majwyiszy
wErNEl manotowann w gminic lordandw ﬁ]qﬁ&;i — #migna prackrocevia wekadniki wojewddzki | krajowy, Wirost
odnotowaly réwniez gminy Marcinowice 1 Mictkow), zas w pozostalych nastgpita poprawa,
Bardeo wanym zadaniem LGD Slezanie bedzie podtrzymanie korzvstnego trendu na lokalnym rynku pracy, glownic
poprzez. wsparcic grup defaworyzowanych: prowsdzenic | premiowanie dedalan skierowanyeh do tyeh grup preez
roine podmioty .w ramach realizowanych projektow, Rdwnie istotne stanie sig wspieranie dwialan lokalnych
preedsiebiorstw, kidiyeh kondveja ma wplyw na liczhe dosigpnych micjse pracy oraz poziom wynagrodzenia. £ tego
powody opricz wskainika zawodowej, konicczna jest analiza poziomu praedsighiorczoded na obszarze LGD.

Dane dotyerace preedsichioreendei mieszhancdw obszary LGD Slezanie sa optvmistyezne, jednak weigz poziom
rozwoju preedsigbiorezogei na terenie LGD Sleianie jest nidszy od wskainiliw ogilnopolskich i érednich
wartesel dla wojewddziwa dolnodlyskiego,

Liczha Licha osih Liveba nsab
Liceba sarejesirowanye EM?nw:rh fizveenych
s sarejestrowanye | h podmiotdw w g rowadzgeych
S I1 :fﬁldmmtaw w |  REGON na ”‘;“:;‘:fjj::“ ¥ zinlalnodé
REGON i _-,-s_u!c . © anpoilsress .g_ﬂspm!nmaf:t‘n{ .
mieszkatiedw tysige micszkancow
Dizierzoniiw 575 al Thi) a2
Jordandw Slaski 154 B3 20 32
Lagiewniki 412 k) 522 A
Marcinowice 401 &3 343 al
Mgtk 250 82 115 (i)
Migmeza 30 85 453 53
Pitawa Girma 400 94 627 . i
Sobotka 950 103 1.320 74
4. 786
3462
RAFEM pl:ll:ll'l"l'-lﬂTl:.I"-"-' ~ ﬂﬁﬂb}-lp rl.'!-\l.-'ﬂglj?q,{ﬂ ‘
deialalnust
pospodarczych pospodarcza
43z 508
SREDNIA dla podimioly 3 osab prowadzgeych il
obsearu | gospodarcze na driatalnosc
) aming |_mospodarcs) na gming
SREDNTA dia : 11% B g1
| _Fql_}jl!“‘fl-dlt“‘:l
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dolnoilgskiego

SREDNLA dla ] ' 106 ] 7
Folski

Frcito spmerconerie wiesie oo pesdsienete Baokn Desguely .;'.J.I.l:.m'r.l_'.'r.'.l'a L Y

Ma analizewanym terenie funkejonue bgcenie 3,462 podmiotdw gospodarceveh, zas 4.786 o2db fizyeznveh prowadzi
whasng dziafalnodd pospodarczs, Wajwigksza licgba preedsighioredw dziata na terenic gminy Sobitka (lgcznie 950
podmiondw), gmina ta osigga riwnies najwyzszy wikainik prey vwzglednieniu liczby ludnodei poszcaegilnych gmin.
Majslabicj w tvm wrgledzie wypada o gmina Jordandw Slaski.
W oprzeliczeniv danveh bezweglednyveh na kazdy tvsiae mieszkanciw, na obszarze LD Slezanie wskainik wynosi
73 podmiary gospodarcze (dla poszczegdlnveh gmin od 63 do 103). Jest to wynik nifszy niz Srednia dlo kmaju
(106 podmiotéw]) | wojewddztwa dolnodlgskiego (119 podmiclow). Stosunkowo dudy odsetek przedsighiorcow
na ohszarze LGD Sleanie o osoby feyveene prowadzqee deialalnodé gospodarczs. Srednio na obszarze LG Slgzanie
jest to 60 osdh pa 1000 mieszkancow, co weiaz jednak daje wynik nizszy od srednicj ogalnopolskiej (77 osob)
i drednicj wojewodzkiz) (81 osab).
Zeodnie z danymi w rejestrze REGON na obszarze LGD dominuja przedsighiorstwa prowadzgce dziatalnode
wogakresie

¥ handlu hurtowego i detalicznego oraz naprawy pojazdow (1,157 podmiotow),

v budownictwa (702 podmioty),

¥ prEetwirsiwa preemyslowepgs (614 podmiotdw].
53 fin ghiwne (kluczowe) galezie lnkalnej gospodarki.
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Liczha zarejestrowanveh podmiotéw w rejestree REGON w podziale na sekeje PKIY 2007
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We wazystkich analizowanych pminach srczegolnie istolnyimi brangzami sq: Handel huowy i detaliceny: naprawa
pojazdow (sekeja G) orax Budownictwo (sekeja Fy Posadto, w gminach Pilawa (Goma, Niemeza i Sobotka znaczacy
udrial majy firmy zajmujace sig obslugy rvnku nicrachomodci (sekeja L), W pminie Mietkow dude macezenie ma
dzialalnosé transportoowa i gospodarka magazynowa {sekcja H, #d w gminie Jordanow Slaski stosunkowo liczne sg
przedsigbiorstwa prowadeges deialalnost w seke]i M {dzialalnoic profesjonalna naukowa i technicanal.

Pomimo siosunkowo niskicgo poziomu bezrobocia, obszar LGID Slgganic charakteryzuje niski poziom
wynagrodzenia brutto w stosunku do sredniej ogolnopolskicj i wojewodekicj, Majirudniggzea syvtuacja w rym
7akresie wysigpuje na lerenie powinlu diejerzoniowskiego, zad w pravpadku powiatu wroclawskicgo wyniki mawyza
obszar muepski metropolii wroclawskie),

Przecigtne miesigezne wynagrodzenie brutto w relacji do Sredmiej
Powiat krajowej (Polsla = 1040)

2007 2008 2004 2010 2011 2012 2013
delermoniowski TH,4 TE,H T"':},_H | 424 234 B3l B1.4
dwidnicki 8.5 87.2 R3,7 87,6 8.7 Y6 | ETS
wroclawski 04,1 a3 9,6 93,0 0,2 4,3 938

woj. dolnodlyskie | 99,8 993 | 994 99,3 99,01 99,1 94,8

Fretior: apracaswani wieene na podsionede Banke Danvek Lokalivel GUS

Problem niskich zarobkdw jest szcregolnic ndezuwalny na obszarach wigjskich vraz w bezpodrednim sgsiedziwie
duzych zakladéw. cresto naleigeych do magranicenych firm, Ktore oferuja migjsca pracy, jednak bardzo crgsto
na poziomie minimalnego wynagrodzenia, Konkurencja duzych przedsighiorstw sprawia, fe takie lokalne firmy nie sq
w atanie oferowad wystarezajqoo atrakeyjnych wynagrodzen. Jest to realne maprogenie dia rozwoju Jokalne
gospodarki, ktdre micszkancy wskazmywali podezas spotkan konsultacyjnyeh,

Podsumowanie: na ohszarze LG Slezanic wystepuje niski wskaimik aktywnosci sawodowej ludnodci. Wigkszosc
mieszkafncdw zatrudniona jest w sektorze uslug oraz preemyvstu i budownictwa, Poziom  przedsighiorczosci
micsrkancow obszar jest nidzszy od wskadnikiw wojewadzkich i krajowvch (choé migdyy poszoregolnymi gminami
wyslepuja znacene ro@nice w tym zakresie). Problemem sg tak#ze niskic zarobki mieszkancdw, odbiegajace od fredniegj
krajowej | wojewddzkic] (najnizsze wskaimiki charakleryoug gminy powiatu dzierzoniowskiego).

4. Turvstyka

Turystyka jest jednym z potenciabiw obszaru LGD Slgzanie ze wzglgdu na jego polozenie geograficzne oraz udzial tej
galgzi gospodarki w lokalnym rynku pracy. W celu preeprowadzenia pelne] analizy, zbadano posiadanc zasoby pod
wepledem infrastruktury, atrakeji i oferty turystyczne] oraz zainteresowania turystow. Mastgpnie aebrane dane
skonsultowano hezpodrednio z mieszkancami i wrupeiniono o ich opinie.

Wediug danych na koniec 2013 r. na obszarze LGD Slgzanie funkecjonowalo 10 obiektiw noclegowych, z cxegn
pelowa dzialala na terenie pminy Schiétka. Ma terenie czterech badanych gmin (Duierzoniow, Jordandw Slaski,
Lagiewniki, Mietkdaw) nie ma #adnego obicktu zbiorowego sakwaterowania, Co ciekawe, w gminie Marcinowice, w
ktdrej intensywnosé ruchu turystycenego (mierzona wskadnikiem Schneidera) byla najwyisza, stosunkowo wysoki
odsetek noclesdw zostal udzielony turvstom zagranicznvm (ponad 30%). Intensywnosc ruchu turystycenego dla
calego obszar, 7 wwzglednicniem posiadanych walordw i zasobdw, #ostala oceniona jako niska.

Licrha Liczba udziclonych noclegow Wilindnik
Gmina ohickiow w tym w tym turystom | ¢h neidera’
noclegowych b Polukom ragranicznym
Drzierionidw 0 u 0 0 0
Jordandw Slaski 0 0 0 ] 0
| Lagiewniki ] 0 i | o 0
Marcinowice 4 7.261 3,359 1.902 __ 6R6G

Mietkdw | it 0 0 0 it

P Wskasnik tstensywnodel ruchu tueystveznezo wyrazony jako liczba turvstéw korzystajpcveh 7 noclegiw na 1,000 miesshisbeiw.
Suma wartosci amiennveh korzystajocy remvdenct (Polesey i oz turvdel zagraniceni koizystajacy™ dla obicktéw hotelowych
1 innveh obiekiow noclegowyeh lacenie, deielona przez liczbe micszkancow gminy (zmienna . faktvezne migjsce zamieszkania wy
stanima 3101270
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Miemcza 1 : L840 31.937 a 454 4%

Pilawa Glima 0 0 0 1l i

Sobdlka 5 Otnd 9.393 571 458,30
RAXENM 1 ; 49,171 46,6848 2,432 264,87

Friiefon: ppracowie wiese oo aodsionede Bonki Dariok Lokl GLS

Ma analizowanym tercnie wystgpuja liczne obickty zabytkowe. bedace clementem potencjafu turvstveznego tego
regionu. Na obszarze LGD Slezanic opicky konserwatorshy objeto 198 obiektdw. Majwicksza liczba Zabythiw
zlokalizowans jest na terenie gmin Sobdtka (56 obiekidw) i Deierzonidw (33), najmnig) zas w gminie Jordandw Slgski
{13}, Miemeza (16) i Pilawa Gdrna (3).

Campima Liczha obiektow zabythowych wpisanyveh do rejestru cabyikow
Dzierzoniow 35

Jordandw Slaski 15 —
| Lagiewniki 26

Marcinowice 32

Miethaw 13

Miemeza 16

Pilawa CGridrma o

Sohdka 3

REAZEM 203

Friuflo: opwacecvanie wihazne na podsianeie Banki Daveh Lokalmyoh GUS

Opricz zabytkiw historvernych, naledy pamigtaé o obicktach @ walorach proyrodniceych uenawanych
za afrakeje turystvezne, Do gliwnych, rozpoznawalnych na poziomie ¢o najmnigj regionalnym nalezs Arboretum
w Waojstawicach (gm. Niemeza), Zhiornik Mictkow, Osiedle Braci Morawskich (gm. Pilawa Garna), opactwo
cystersdw w Lagiewnikach, ruiny zamku w Owicinie, ale riwniez sama Sleza cey {dodane w ramach konsultacii
z mieszkatcamil, Kamieniolomy Riale Krowy (gpm. Marcinowice), Przez obszar LGD Slezanie bicgnie 9 szlakdw
pieszvch i 9 szlakdw rowerowveh o charakterze lokalnym/regionalnym. W przypadku szlakow rowerowych sa to trasy
turystyczne taczgee atrakcje ndmego typu, main Szlak Palacow, Selak Parkow Podworskich, Szlak Pamigtek
Architektury Sakralne), cey szlaki awigzane 7 walorami preveodniczymi. jak Szlak wirdd urokéw Slezanskiegn Parku
Krajobraznwego, czy Szlak Doliny Rreki Slezy, Atrakcjg o charakterze ponadregionalnym jest precbiegajacy
praez obszar szlak europejski EuroVelo 9 — Selak Bursztynowy oraz Via Regia, ceyli Sleranski Szlak $w. Jakuba, Nie
nalezy zapominad rowniez osziake papieskim (gm. Jordandw Slgski), a takse Sciezkach edukacyjnvch,
przyrodniczyeh i preyrodniczo-archeologicznych (pm. Sobatka, pm. Miemcza).

Mima licenyeh szlakénw dla mitodnikdw twrvstvki rowerowe], obszar LGD Slezanie charaktervzuje skrajnie niska
liczba istniejpevel Scieek rowerowyeh. Pierwsze tego typu obickty powstaly dopiero w 2013r, na terenie
gm. Sohitka | wynosza zaledwie 3,2 km (lgcena dlugosé sciciek rowerowych na calvm obszarze). Koniecime sy
dalsze inwestyvoje w tvin zakresie,

Podsumowanie: ruch turystvezny na ohszarze LGD Slezanie koncentruje sig na terenie gmin Sobétka, Marcinowice
1 Miemcem. Mapwickszs liceba noclegow sostala udeielona w pminie Miemcza, ale w gminie Marcinowice wyvstepuje
nijwydsza wartost wakaznika Schneidera i bardzo wysoki odsetek noclegdw udzielonyeh turvstom zagranicznym.
Skromna baza noclegowa i nieliczne dcievki rowerpwe stanowia ograniczenic potencjaby turystyeznego. W ramach
spotkan konsultacyjnych zglaszano rowniez potraebe inwestveli = budowy | modermizacii istniejace] juz na obszarze
inlrastrukivoey Wwwarzvazace) (parkingi, wiaty, oznakowania ras , ip.)

5 Bektor porarzgdowy

Na obszarze LGD Sleganie wystepuje stosunkowo wysoki poziom akiywnofcel organizacji pozarzadowych.
Ma terenic wszystkich analizowanveh gmin wystepujg lacenie 164 takie podmioty.

Liczba organizacji pezarzadowych posiadajyeyeh sicdzibg na terenic
danej gminy wi Krajowego Rejestru Spdowego
Drzierinniow 35

LETTTHITH]
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Jordandw Slaski 7
Lagiewniki 21
Marcinowice 16
Mlicthin |5
Miemcza 1
Pilawa Garna 3
=obolka 49
BAZXEM 164

Fraefle opworcomimie wiasae na pedsiowie Banta Danyveh Lokatmech GUS

Mejwieee] organisac)i pozarsadowych posiada siedzibeg na terenie giminy Sobdtka | Deierzonidw (gcznic ponad 50%
wzystkich NGO na obszarze LGD Slgzanie), Majmniej tego typu podmiotdw posiada siedzibg w gminie Pilawa Goma
(5} i pminie Jordandw Xlgski (7). Przy uwzglednieniu liczby mieszkancow poszceegdlnych gmin najwyiszy wskainik
aktywnoscl organizacji  pozarzRdowwch  wyslepuje w gminie Mietkdw, preekraczajge  Srednin  wojewddztwa
1 ogolnopolska, W latach 2007 2004 na analizowanvim obszarze ogilna liczba organizacji pozarzgdewych {(a
taloie wshainile tej liczby w stosunlon do 1000 mieszkadedw]) swigksavla sig.

Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoleczne na 1000 Fmbang w
Cming micsekancow w ldach 2007-2014 Latach 2007-
2007 | 2008 | 2000 | 2000 | 2001 | 2012 | 2013 | 2014 2014

Dzierzonidw 2 3 3 3 4 4 4 4 e
Jordandw Slaski A i 2 2 2 3 3 3 l
Lagiewniki 2 2 2 3 3 3 3 3 1
Marcinpwice 2 3 3 3 3 3 3 3 |
mlicthow 4 4 4 4 4 3 3 3 1
Miemceza 2 2 2 2 2 2 3 3 |
| Pilawa Gérna 0 i 1 ] I | 1 1 l
| sobétka EERE 4 | a4 | a | a | a4 |

wij. dolnoflyskie 2 3 3 3 3 3 3 4 2 ]
FOLSKA 2 2 3 3 3 3 3 3 1

f.;'u:idn':n:l'- apracewvaie wiaine g podstowre Baide Davvelt Lokaliel GUS

Sq o organizacie zajmujace sig rienym zakresem dzialan, od jednostek OSP przez organizacje dzialajace na reece
lokalnej spolecznodei w zakresic promocji kultury, sportu i rekreacji, integracji osob mgrokonyeh wykluczeniem
spolecznym. Na obszarze dzialajg rowniez preedsighiorsiwa spoleczne, spdldzielnie socjalne takie jak S5 Big Bag
(em. Marcinowice), Dzierzoniowska Wielobranzowa Spéldzielnia Socjalna Awans”, a takie wojewodzkie federacje
i odrodki wspierania ekonomii spolecznej, dbajace o liczbg i jakosc dristan organizacii na obsearee. Mie nalezy
zapominad takie o mnigj sformalizowanveh podmiotach ekonomii spolecznej. np. klubach sportowych 1 kotach
gospodyn wigjskich oraz radach soleckich i grupach calkowicie nieformalnych, ktdre rdwniez podnosza poziom
Faangazowania mieszkancdw w sprawy ich malej ojezyany.

Podsumowanie: na obszarze LGD Slezanie wystepuje wysokie nasveenie organizacjami pozarzadowymi, jednak
w latach 2007-2014 nie zwickszyla sig liczba podmiotdw trzeciego sektora, Najwyiszy poziom akiywnosci NGO
modna Zachserwowad w gminie Dzierhoniow, Sohoatka i Mictkow. 55.712

6. Wykluczenie spoleczne

Na calvm obszarze LGD Slezanie w latach 2009-2013 nasigpit spadek liczhy osdb w gospodarstwach domowych
korzystajacych = pomocy spoleczne]. Na analizowanym obszarze w 2013 r, 2e¢ Swindczei pomaocy spoleczne]
korzystalo 3.759 osdb, 1j. 6,7% ogdlu mieszkafcdw. Jest to wynik nieco wyzszy niz na poziomice wojewddziwa
(6.3%). jednak ponizej wakaZnika krajowego (8,3%0). Weigz rdwniex pojawia si¢ pewne zrodnicowanie w leimosci
ol gminy,

Cimina Lasigg korzystania @ pomocy spoleczne] - Fmiana w latuch
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1M1 20 2011 2012 013 2009-2013

Dzierdoniow | T0% a2 % 528% 5.6% 5.0% =] %
Jordanc E:]h]:a]-:i 5 8% . 5,1% 6.0% | ol% 4.4% =f. 1%
Lagiewniki - J01 %y | 2.7% - 0.1%, | £.3% . BAa% . =220
.Murﬁ;inuwicﬂ 13,2% I1,1% H,H'ﬂ-"..._ H,.?:_":-E. | Efiifi_. i 4.0 :
:J:-.-'[:r:lk-;'::'.v 6,7% a.0% _ 4,4% _ 5,0% _ 5,1 _ -1,0%,
“T".-'IEIHEIB. | 9. 7% | £.6% 8,3% 17% i, 9% | -2 8%
Pitava Géma 6o | 7ew | 65w | eaw | 6w | oa
-Hul:mlha 6,%%% 69% | 60 | 6% | &1% | -0, 8%
| SREDNIA| 94% & Re% 7,7% 6% | 7.5% 1,9%
wij. duluuﬂqskiu:j 7.4% T.0%: | 6.4 . 6,1 % . 6,3% _ =1,1%

Polska| 9,1% I'F_,:"._"'.'i. | B1% 8.1% B,3% -0,8%

Zriofo; opracowanic whesme mo podsioreie Baker Danyvel Lokaleech GLS

Danc procentows polwierdzaja, 2e zasiee korzystania z pomocy spoleczne) jest najwigkszy w gminic Marcinowice,
preekeaczajac frednig woskali wojewddzkicj 1 ogolnopolskiej. W latach 2009-2013 na tym obszarze zanotowano
riwnocreinic najwigkszy spadek. 1. o blisko 4%, Znacenym problemem na obszaree jest stosunkowo szerokl zakres
wyslepowania zasilkdw rodzinnveh, Choé ich odsctek ulegl znacznemu Fmnicjszeniu w analizowanych latach {spadek
o pomad 19%), weigz jeszore co trzccic driccke w wicku do 17 lat jest objete $wiadcreniem z zakresu pomocy
spoleczne), zas w gminie Niemeza, Pitawa Goma, Lagiewniki Dziertonidw i Marcinowice jest fo powyzej 30% dzieci.

Udzial dzicei H‘Iw:icir.u do 1at 17, na ktore rodzice uir{:}'mulq wasilel il Latach
e rodzinny w ogdlnej liczbie dzieci w tym wieku SOMRZ013

. 2008 2009 2010 211 22 L
[Dzierzoniow 58, 331% 45,4% 41,0% 35,2% 34,05 -24. 7%
Jordandw Shaski 36,5% 3395 3L 1% 27.5% 25,1% 15,8% -10,7%
| Lagiewniki 54, 6% 48, 7% 43.0% 40.9% e 1% 25,00 96
Mareinowice §2,2% 46, 3% | 38.7% 357 | 322% 3.5% =20, 7%
Miethdw 44, 7% 0% | 325% 3l 1% 28.8% 29, 1% -15.6%
Miemeza 62.8% 6,4% 52 46, 7% 43.2% 40.1% |  -227%
| Pitawa Gorna 57.5% 53.40% 47, 7% 43,6% M), 8% 36,9% - 20, 6%
Sobdtka 40.5% 33.6% 23.3% 25 8% 22, T 20,7% «19, 8%
SREDNIA [ 50.%% |  45.5% 10 90 16, 8% 2300 JL6% -19.3%
woj. dolonolpskic | 39,6% 34.0% 30, 7% I8, 1%% 25 2%, 13.5% -16,1%
| Polska | 46,0%% 41,1% 37,0% 35,1% 32,2% 30,2% -15.8%

Fradio: opracewanie wiasne na podsioneie Banky Damech Lokafmeh GUS

Mimo zmniejszajacej sig liczhy osab korzystajgeych & pomocy spolecenej na obszaree LGD, dynamicznie rosng
wydatki samorzadiw lokalnych na ten cel. Majwigkszy przyrost wystgpit w gminach Deierzoniow, Sobdtka
i Marcinowice,

Wydatki na pomoe spoleceng w latach 2008-2013 w tys. 21 Finiiana w fataeh

Cimina

- 2008 2009 2010 2011 2012 2013 20I8-2013
Dizierzomiow 3.2ad 1415 3,544 3,798 4,075 _ 4,133 _ 173
Jordandw Slaski 7309 R4l 038 030 95| 1.046 n7
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Lagiewniki | 2750 | 2o | a3 3341 338 | 3041 | 391
Marcinowice 2335 | 2716 | 247 | 2313 | 2386 | 3053 | 727
| Mietkéw |12z | 1254 | 1282 | 1333 1339 1.439 156
Réimea | 2100 | 2600 | 2745 | 2645 274 | 2820 | 421
Pll'nlj'r-&'l P'I.:I:I[I:"I . .1.345 . I:EEFJ . 3078 . 027 3027 . 3156 i1

{Sobotka 4134 4474 4581 4476 4.612 4. 582 T48

Zrédlo qw-::-: envanic wlasine na pw":--rrnl fe Bonkar Dorved 1 okalnych GUS

Podsumowanie; Zasieg korzystania 2 pomocy spoleczng] na obszarze LG jest weigs nieco wigkszy niz srednia
wojewddzka, Pomimo opdlnego spadku oséh korzystajacych z zasitkow, problemem weinz jest dusn liczba dzieci
ohjetveh swindcreniami pomocy spolecene. Dodatkowym problemem jest dvnamiceny wimost wydatkow gpmin
na ften cel,

T, Dostep do spieki i ednkacji

Ma terenie | w okresie ehjgtvm analizg nie bvla dostgpna oferta opicki nad dzigémi do 3 rokw zycia w formie Zlobkdw,
W prevpadku opicki prredszkolnej, skala dostepnogci odrodkow priedszkolnych jest ardinicowana. MNajlrudniejsea
syluacia w bym zakresie wystepuje w eminie Mietkow, gdzie dostep do opieki preedsekolneg) w 2003 ¢ miado ok, 81%
deieci. W pozostalyeh pminach zmiany sa jednak dynamicene | pozviywne, w tvm preekeaczajge Srednie werosly
na poziomic wojewadztwa dolnodlgskiego i calego kraju w gminach Marcinowice, Niemcza 1 Sobotka. MNajwyiszy
wzrost nastgpil jednak w gminie Jordandw Slaski (26.6%).

Ordsetek dricei abjetveh apicks preedszholna Fmiana w latach

™ oo e a0 e gy 20

| Daferzoniow | 46,5% | 48.9% | 63.9%  59.2% | S8.0% | 53.0% | 549% | E O

Uordaniw Slaski | 33,9% | 22.5% | 42.7%  S0.8% | 640% | 58.2% | 605% | 26,6%

éLugimnlL’.i | a7.5% | 4820 | s1om  s2.4% | 553% | 59.8% | sn.5m | 1,0

[ Marcinowice | 27.6% | 31.6% | S0.4% | 45.8% H'{I 19, 1% | 47.1% 19,75

Mictkiw _ 64.9% | 67.2%  T13% ;-H,-; 54 A" .-1_ EJI,E%__ E_]%_ -;,3'};1

Niemeza 47.1% | 62.0%  60,5% | 564% | 509%  S17% | 68.0% 20,9%

Pilawa Garna 56.3% | 570% | 630% | 608% | &75% 570 | 62 1% 5.0%%

-St.:;h-.":-'rka- o - 5, 3‘:!-1.- 53,':;.. ﬁl_ﬂl:’u | l.‘l.ﬂ.,j“:'r"a . ﬁ#;ﬂ% - Y | ‘."ﬂ-'.r.,:l'l“i-. - !%,4".-’3 .

| SFLEDN[& 47,6%, 49,4*}{. | SH.A4% | 5;.?‘5;“ 5?,9.‘1'*;. | 55,[‘]']-1.-. hik A, | 13.3% ]
woj. dolnoilgskic ﬁn,m 63.6% | 68.4%  68.5% | 713% | 7,7% | 754% | 15,3% |

Polska| 59.2% | 63,1% :_m 3% | | 68.0% 08% | TLEY | 75.3% | 16,1%

{rurﬂu |,'.|||'.|.I|::|I»;,|'J'|I||'l|':l|1 1L|'m:r1¢' FiTe) Il'.lmn"..'r.r'.l fer ek |'J¢.ur_|.-'|;..l'r .|',..:'.l.|5.'r1||u'|'|: k F A

Lacena liczba placowek edukacyinyeh na ohszarze LGD Slezanie wynosi 33, w tym 22 szkoly podstawowe, 9 szkél
gimnazjalnvch oraz 4 szkolv ponadgimnazjalne i policealne. Liczha swkdl podstawowych i gimnazjalnych jest
raclorona rawnomilernie we wsevstkich gminach, = kelei sekoly. ponadgimnazialne i policealne znajduja sie wylkacznie
na terenie pmin Pillaws Gome | Sobdika,

Szloly podstawowe Szkoly gimnazjalne Szkoly penadgimnazjulne
(rmina _ _ i pelicealne

ohickty UCETIWie obickty UCEmiw i obickty ULEMIOWiE
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Drzierkonidw
Jordandw Slaski
Lagiewniki
Marcinowice
Mictkow

Migmesa

Pilawn Cioma

|Sobétka

RAZEM |

4 411 i 0 0 0

1 [ I L t 0
3 435 I 158 [k il
3 i 1 195 B 0

1 214 1 a3 ¢ ]
3 244 1 106 0 1
2 336 2 222 I 18
5 T 2 385 3 37
22 1493 o 1 J!‘:"ﬂ 4 155

Zridle: opracewanie whasne na podstawic Bankn Damyeh Lokalmeh GUS

Podsumowanie: Ma obsrarse wystepuie dobree rosbudowana baea edukacyina, Konieczne jest jednak podigeie
dziatan w celu zwiekszenie ofecly opizki nad dziedmi na obszarze LG,

A Infrastrukiura kulturaslna

Ma terenie wigkszodci gmin dziala jeden eérodek kultury {wyjatki to Drierzoniow i Jordaniw Slgski, gdzie nie ma
ani jednej placdwki), w kazdej gminie @najduje sig za o co najmniegj  jedna biblioeka badZ filia, Uwagg zwraca
nigwiclka liceba klubow, kol oraz zespolow acystveenyveh (wyigikiem sq tutal gminy Sobotka § Pilawa (Gorna).
Domena instytucji kultury na tym obszarze jest organizacja imprez, w ktorveh udial bierze stosunkowo duwi liczba

mieszkanoow.

Liczba obickidw kulturalnych | Y Liczha
. . ' e . Liczha i If. respobow  Liceba kol
Comina domy, osrodki bribslinteki 3 uezesinilkiow
kultury, kluby | razem z g iinpees. | Sostyoanyer -llubdw
swietlice filiami h
zicroniow 0 T B ] 0 H
| Jordandw Slaski 0 1 0 0 0 i
Eagiewniki I 4 32 14098 2 3
Marcinowice [ 2 1] 4RI 2 i
Bietkiw | 3 11 3.970 1 1
Miemeza | 4 i) 11.705 4 1
Pifawa Gdma 1 1 43 16.305 2 4
Sobdtka I 3 33 13470 3 £
RAYEM [ 23 549 04,358 23 14
Friile oprocenvanie wihicne ng pecdstowie Somkie Demek Lokadnoh GUS
Poza  danvmi  starvsbveznymi o dla oceny  sytuacji  spolecmo-gospodarczej  obszaru  LGD wykorzystano

tez wyniki badania ankietowego, przcprowadzonego w 2014 r. na obszarze LGD Slezanie (493 ankiety),

pozlebionego o ey wywiady zopniskowane,

Oléwne wnioski z badania:

I. Micszkancy wylkazujg wysoki stopien optvmizmo - wysokoe oceniajy zadowolenie z zamieszkania
na obszarze LGD i sauwaEaja wyraene poevivwne zmiany w ostatwich latach.

Cheena satysfakeji z zamicszkania na terenie ohjetym badaniem.
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Zrfdie: hadania wiasne [medds).

Tylko 11% micszkancow jest niezadowolonych, badi bardico niezndowolonych 2 Eycia na terenie objgtym badaniem.,
Jednoceeinie 9% respondentow  wskazalo na kategorie Jbardzo zadowolony™, Wspiera ich te licgma grupa
LZadowolonveh™ (27% odpowiedzi) i, raczej zadowolonych™ (kolejne 34% wskazan). Moina wige uznad, e ai T
badanych jest zadowolonych x #ycia na terenie swojej matej ojeicmy.

2, Glowne obseary problemowe na terenie LG to rynek pracy, zavobki mieszkafedw i ochrona zdrowia.

(cena rynku pracy na obszarze objetym badaniem: ponad polowa respondentdw (53%) wyragnie wskazala na swaoje
nitzadowolente = tepo obsearu svein, w dodatku a2 23% badanveh ocenilo t¢ kategoria pray wEyciu mjnizazej. skrajnej
oceny. Dodatkowo tvke 1% respondenttw wybral w tym pytaniv odpowiedi _jestem barden zau:luu. olony™. a zaledwie
3% hadanegj populacii jest zadowolone 7 swojej sytuaci ekonomicimej.

s 1%

| . |esiem bardm
nisendowal oy

m2

H3

o4

Ha

W B - jeciem bandm = dawakiny

Irédio: badanin wlasne (n=487)

Tak skrajnie msks wynik wymaga szceepdlne] uwagi ze steony LOD — wardd respendenidw praswazaly bowiem osoby
pracujgce, Kidre powinny oceniad ten obazar lepiej niz mieszkancy pozbawieni zatrudnienia.

Fadowolenie mieszkanciw w odniesieniu do zaroblkéw: az 46% respondentow jest niezadowolonych, w tym 16%
hardzo niezadowolonych. W preccwiensiwie do nich osoby mocno opiyimistyeznge w swoich ocenach stanowia
jedynie 6% badanych. Zla sytuacja na rynku pracy i niskie zarobki okredlaja podstawowe potrzeby mieszhancdw
i beda mied¢ powazny wphyw za zasicg i skale osigganvch efekidow w poenslatych sferach deiatania LGD. Z tego
powodu dxialanin w sferze rynku pracy staja sig prioryietem w ramach LSR na najblizsze lata,

Fadowolenie mieszlanedw w odniesieniu do ochrony zdrowia: sluzha zdrowia w badaniu ankictowym wypadia
stosunkown dobrze. Wyraznie niezadowoleni stanowili 12% grupy ankietowanych, niezadowoleni kolgne 19%.
az 37% populacii wskaralo odpowiedzi neutralne. Jednok podezas wywiaddw poglebiajacych, respondenci ocenili
le wyniki jako zbyl optymistvezne, Wekazywano, e na obszarze dostgpna jest praktycznie tvlko podstawowa opicka
medyczna, zas w przvpadku wslug specjalistyeznvch, konieczna jest podroz do Kobierzye lub bezpodrednio
do Wroclawis, Problemem jest takie korevstamie = opieki lekarskie) w naghveh sviuacjach, ze wzgledu na duze
oddalenie ceesct gmin od placdwek pogotowia calunkowego.,
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4, Glowne rodesje inicjatyw jakich oveckuja mieszkaney o0 tworzenie nowych miejsc pracy; waparcie lokalneg
przedsigbiorezodei, inwestycje w lokalne prredsighiorstwa; inwestycje w infrastrukiurg drogowa; rozwd] Sciezek
rowerowych; inicjatywy dla dzicci @ mlodzie#y; organizacja imprez. festynow: poprawa baiy edukacyjne); poprawa
estetvkl miggse publicenyeh; budowa | modemizacia placdw zabaw, reewdj sieci szlakdw pieszych/mondic walking;
akiywizacja istnigjgeych dwietlic wigjskich; promocja turvstverna chszarn; organizacjas szkolen, warsztatow;
drialalnosé kulturaina i romwaj edukacji prredszkolne).

5. £a grupy, ktore naleiy potraktowsd w LSE prioryletowo wskaiywano najcegdcie): miodziek, bezrobotnyveh, dzieci,
kobiety i osoby niepelnosprawne, Co treeci badany wskazal, ze bliskie mu osoby mlode planujg opuscic obszar LG
w najblizszych latach., Za jeden z kluczowych elementdw rorwoju obszaru wmano stworzenie na nim warankow
spreyjajgeych do pocostawanie osdb mlodych, podejmowania pracy | zakladania codzin na tevenie LGD,

Wiioski = dingnozy obsearu;

Diagnoza obszaru pracprowadzona prazez LGD objgla szereg problemdw i zawisk, sposedd kKtdrveh powyze
preedstawions najwaniejsee obszary, w Kidrveh dzialania LGD megs wywolad zmiang (rvoek pracy, mrysivka,
infrastruktura, akiywnose spoleczna, wykluczenie spolecene).

1. Potencjal obszaru: dynamiceny rozwdj funkeji wrystycemyveh 1 orekreacyjnych, roewdj preedsighionezosci
Uwrrosl  zainleresowania  inwestordw,  szeroka  akiywizacja  spolecEno-zawodowa  mieszkancdw
z wykorgystaniem licznych podmiotow traeciego scktora.

Majwainiejsze zasoby: walory prevrodnicae, zloia naturalne, atrakcje turystvesme i zabytki. optymizm i chec
mieszkancdw do detatania na ceece rozwoju obszaru.

3. Glowne potrzeby: waparcie tworzenia nowych micjsc pracy i zwigkszania zarobkdw mieszkancow, poprawa
stanu infrastruktury publicenej, rwickszenic kompetencji | umigjgtnosci mieszkancow obszar, poprawa
syluacy osob wykluceonvch (berrobotnyeh, ubogich, niepelnesprawnsyeh itd.), zwigkszenie nakladow
i promaogje chegary, wemacnianie tozsamoici lokalnej 1 silniejsza infegracia spoltecanosel, w iym roebudowa
i poprawa atrakeyjnosci oferty spedzania czasu wolnego (w szczegolnosci dla drieci. mlodzieky | senjordw],

4. Gldwoe problemy: niski poziom mossoju preedsigbiorczodci | akivwnosgi zawodowej, niskie zarobki

J mieszkanedw, duzy odsetek osdh mlodych korzystajacych z pomocy  spolecrnej, niewystarcrajpoe
wykorzystanic potencjalu turystycznego, liczne braki w infrastruktores publiceney (turvstycene), kulralnej.
sportowe).  rekreacyinej.  spolecinegj,  drogowejl,  niewyslarczmacy  poziom  aktywnodici 1 integracii
migszkanedw,

I3

W oparciu o przeprowadzong diagnoze LG D wybrala nastgpujgee glowne obszary intérwenci:

I. Roewdj precdsigbiorezoiel | twoerzenke nowych miejse pracy — glowna podrreha wikazana prece micszkancow
ohszary, wynikajgca takee 7 danyeh statystveznych dotyczgeych skali bezrobocia.

II. Poprawa stanu infrastruktury — nageeesizzy Wp dzialan wskasywany  przez  mieszkancow w badanin
ankietowym, deiatanie jest niezbedne w komekécie pelnego wykorzystania lokalnych zasobiw i rozwoju funkcji
urystyeznyeh obszan,

I Akbywizacja micsekafnedw — jeden = wainigsevch postulatdw wynikajacy 2 badania ankietowepo, dzialania
podejmowane w Lym zakresie pozwoly w pelni osigengé zakladane rezultaty w pozostalych dwich obszarach
II'|I;|:I"|1.-'¢I'!C_|L

Okreslong take glowne grupy docelowe, szezepdlme istoine dla wdrokenia LSRE:

1. Przedsiebiorey — kondyeja firm na obszarze wplywa bezposrednio na liczbe miejsc pracy | poziom zarobkdw.

2. Instytucje publiczne — realizuja najwicksze projekty w rakresie ogdlnodostepng) infrastruktucy, w ramach
realizacy LSE funkcjonuja jako woioskodawey, ale rdwiiez warny pariner i posrednik w komunikag)i

& mieszkatcami.

i. Organizacje pozarzadowe i lokalni liderzy — wykonuja ceesc emdan instylucyi publicemych. pozyvskuja Srodki
mt roewo] obszre e wrodet nedosiepnych dla prezedsiawicieli innveh sekiordw 1 przeznaczajg je bezpodrednio
ni dzialania na rzece lokalne] spolecznodei. Ich aktywizacja i wsparcie w realizacji LER bedzie kluczowe w znkresie
shuteczne) akbvwizacji i infegracji mieszkancow.

Do kluczowych grup docelowych naleiy takie grupy defaworyzowane:

4. Osoby mlode (do 35 roku dycia) — prupa defaworyzowana, kidra ma ograniczone mozliwosci na rynku pracy
re wrgledu na niewystarczajgee kwalifikacje | doswiadczenie, stanowig znacany odsetek vsob bezrobotnych, cegsio
opuszczajg ohszar LOGD, ponadto mieszkancy w badaniu ankietowym wskazali, #e naledy szczepolne dzialania
skierowad do tej grupy, aby powstrzymaé odplvw miodziezy z obszare, W trakeie procesu konsultacji spolecznych
zwracana takze twage, ze oferta ridnego rodzaju zajgc, spotkan dla tej grupy jest bardzo ograniczona.
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5. Osoby starsze (osoby po 50 roku #ycia) — gropa defoworyzowana, kidra ma ograniczone mozliwosei na rynku
pracy ze wipledu na nieakiualne kwalifikacje, zly stan adrowia, w przypadke uteaty pracy stanowig znaceny odsetek
asdh zagrodonyceh dlugotrwalvm bezrobociem. Ponadto prognozy demograticzne wskazuja na dynamiczny przyrost
liczbowy tg) grupy w najblizsoech latach, W trakeie procesu konsultach spolecenveh wielokroinie zwracana fakae
uwiage, e ofecta rddnego rodzaju zajed, spotkan dla 2] grupy jest bardzo ograniczona,

6, Koblety — grupa defaworvzowana, stanowia szcregolnic liczna grupe osob berrobotnych, a mieszkancy uznali
w hadaniu ankictowym, #z¢ nalexy jej mpevwnic srezegdlne wsparcie.

7. Osoby niepelnosprawne = grupa defaworyzowana, kidee] enacznie trudniej znale#é i utrzvmaé zatrudnienie
wowyniku rdrnego rodzaju problemow zdrowotnych. Ponadto przez licene bariery architekioniczne nie moga one
w pelni korzystad # infrastruktory dostgpnej na terenie LGD, cresto ze wepledu na swojg niepelnosprawnosc sq takze
wykluczane spolecenie,

Uwwagi zgleszone w trakeie konsultacji spofecenych;

Wotrakeie kolejnych spotkan konsullacyjnveh oz warszatdw, uczesinicy spoikan, czlonkowie Grupy Robocze)
rglaszali kolejne wwagi, kidre dyskutowanno na forum Grupy i dopisano do analizy:

W dingnozic uwzgledniono uwagi zgromadzone w procesie konsultacji spolecznyveh: uwzgledniono informacig
na temat atrakeji turystyeznveh oraz problemdw w zakeesic ofenty kulturalnej i aktywnodct spolecene) . Dodatkowo,
podezas omawiania dostgpu do polgezen komunikacyjnych wskazano na kwestie jakodci i dostgpnodci polaczen,
co pozwolilo uzapelnié dane statystvezne o praktvezne informacje na etapie wyboma glawnych obszardw interwencji.
Ma wninsek zespolu roboczego wprowadzono ter sreregobows chorakterystvke osob bezrobotnyeh, pozostajacych
poza rynkiem pracy.

Rozdzial IV Analiza SWOT

'lnme;lcjn: Febrane w diagn-.';:-'.ic zostaly uporzadkowane | podsumowane w formie analizy SWOT. Watgpny pmjeki
opracowany przez zespol robocey | skorvgowany woramach warsztandw strategicznych zostal nasigpnie szeroko
mprezentowany mieszkatcom w trakeie cyklu spotkan konsultacyjnych. Micszkancy zglosili szereg whasnych
propozyeji, ktore zostaly rgromadzone preez moderatordw i preckazane do analizy zespotu roboczego oraz omowione
w lrakcie jednego @ warseialdw konsullacyijnveh, Ponize] zamieszezono ostatecens wersjg analizy SWiOT, a kolorem
Zammaczono zmiany wprowadzone w procesic konsultac)i spolccenych,

SILMNE STRONY

Miewielka odlegios od Wroclawia. 1.
Duze zrocenicowanic krajobrazu.

Duda powierschnia  obseardow
prevrodnices,

Mo obszaree LGD mnajdujg sie: nejwicksey
gbiornik  wodny  na Dolnym Slasku
{Mietkow) oraz Gora Slgza —  symhol

i SLABE STRONY

Slabe skomunikowanie obszaru (wewnetrene | polgeeenia
oldwnymi  miastami), zbv stan dedg  lokaloyeh, skabo
roewiniels kemunikacja publiczna,

Miski poziom swiadomosci mieszkancow na temat zasobiw
lokalnyeh oraz swiadomosci ekologiczne],

3. Miewvsiarczajgee wyvkorzystanic lokalnyeh zasobow.

-
!..J'!ﬂ-l'-_—

cennych

(B

Delnego Siaska.

4. Miewystarczajaca liczba szlakéw. tras i sciedek. rowerowych,

5. Wystgpowanie  zasobow  naturalnych  w w tym seiedek lesnych.
postaci kopalin, 5. Miezadowalajgcy  stan i nierdwnomieme  roziodenie
O T liczha cennych ohickiow infrastruktury turystycene| i okoloturystycame;).
historycznych. T 6. Miedostatecenie roewiniela oferta turvstyczna obejmujaca
7o Bilna pozveia bransy kamieniarskie), calv obazar LGD oraz 7 zakresu turystyki lokalnej.
g' &Z?l::Ihatﬂzjgﬂrl:l?ﬂ':,llpl.‘r?nquuw}'ch. T, Fhyt mala  iloi¢  dziatan  informacyjno-promocyinych
L 1e sabdo migracy. dotvozacveh Zasobéw turvst ch.
FO Rddrnerodnosd bulmrows micsrkanod, s e R e

Brak zsieciowanego produkiu turysiyeanego,
Mala liczba produktow lokalnych oraz brak sieci ich

dystrybugy.

14

Miezadowalajacy stan infrasirukiury publiczng] [sportowe).
rekreacyjnej,  kulwralnej.  spolecznej)  oraz  estelvki
miejscowasel na ohszaree LGD,

Niedostateczna liczba migjsc precy zlokalizowanych na
tercnie LG
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17, Zaniedbanie obiektow zabytkowych,

12. Miski poziom preedsighiorceodei i aktywnosci zawodowe)
werdd spidecenosci lokalngj

13, Mala akovwnosé spolecna, w szerepolnodei wérdd dzieci
1 mbodzieny.

L4, Miswystarczajaey  poZiom  inlegracii  spoleczng]  oraz
nigwyvatarczajaeo rozhudowans oferta wydarzen 1 dzialan
integrujacyeh micszkafcdw obseuru LG

L5, Miewielki wakres dzialad w zakresie pelityki prorodzinnej
13 poziomie lokalnym,

6. Miewystarczajgco rozwinicty sektor podmiotow  ckonomii
spodeceng.

18, Ujemny przyrost naturalny, wzrost liczby osdb w wicku
poprodukeyinem,

19, Nigwyvstarczajaeo rozbudowana oferta opieki nad asahami
starszymi, w o lvm w sgeregdlnoici brak dziennyeh doméw
opickl oraz ofecty kulturalneg skierowane) do sepionbwy,

200 Miewysiarg 2ajace FAANERFOWAN L precdsighiorcow
wodzialania spolecrne orar dalen = zakresu spoleceneg
odpowicdzialnesol biznesu.

20 Brak  imstviucyl olocFenia
dzialalnoic pospodarces,

biznesu  wapamagajacych

22 Niskr poziom  bezpiccrensiwa, w lym brak nfmstrukiury
drogowe) prey shdwnveh trasach krajowych [oswietlenie,
pasy, pravstanki i

23, Druze magrprenie powodsimye.

SEANSE ZAGROZENIA .
1. Popraws skomunikowania oheraru | 1. Krveys pospodarcey,
{drogowa, kolgjowa), 2. FAniccEyEICIenic srodowiska naturalnege
2, Wzrost  popularnoici  wwpoczynkno  na 1 zmiany klimatyczne,
nl.:ﬁzurach wigiskich  (m.in.  wrysivka | 5 Negatvwne iwendy demograficane (ujemmny
hizstorveena, By lerenawe, prayrost naturalny. . starzenie sig” spoleczensiwal).
rur}mw a_k1}"ﬂ- e, prukty {akslng), 4. Migracja mbodveh 2 tevenu LG,
3 M.“:'“T':?"“i‘l Se g A 5. Konkerencja ze swrony  innych obszardw, globalizacja.
P AR I""I' ; . zalewanie lokalnego rynku tanim produktem z zagranicy,
b s PﬂmTEJﬂlu unikatowych | 6. Zagrozenie wykluczeniem spolecinym,
arrakeji  {m.n.  Sleza,  Arboretum w ik AR . : ;
anslawicm:ln Fhiormik Mictkdw, Osiedle 7. EI'I'II'llE!J szenie srodkow na lI'I"-"-'EﬁT_'r'E_IE [IFCH WO WE,
Braci Morawskich, opactwo cystersow w | 8 Rozbudowana biurokracja,
Lagiewnikach, ruiny zamku w Owieinie, | 0. Restrykeyjne, skomplikowane 1 cigegle  emieniajgee
konmienictom Bialke Krowy), Sie PrEepisy prawne,
5. Werost populamosci zdrowego trybu sycia 1| 10, Rosngce obciqzenia podatkowe,
produktaw ekologicenych. 11, Zmniejszajaca sie ochrona krajowego rviko produkidw
f. Poprawa stanu mfmastrukiuey publicene), i uslug.
T, MWaplyw nowwch mieszkancdw 2 ferenu | g7, Rosnaca  akpvwnoit  agencji  pracy  posredniczacych
okolicznych miast, przy zatrudnianiu miesekancow z obsmre LGD.
8. RUI'*‘-UJ marki lokalney w oparciu 0 postad | |3, Worost konkurenc)i ze strony obeokmajowedw w poebliskich
Misia Slezyslawa specialoveh swrefach ekonomicznyeh,
0. Hzcrokie wyvkorzystanic detedzictwa

kulturowego obsam LGD.

10, Powstanie na obszarze insivine)i olpezconin

biznesu [inkobaora precdsichiorezosecil.

1L, Bilniejeee wsparcte imicjobyw  lokalnvely ze

SEFTHIN wlads samorzadowveh, W
srcregdlnedei deialan prowndronyeh proes

Hderdw lokalnyeh.

14, Werost  akbvwnosch  grup | podmictow ulrudnigacek
mweslyvije proroswojose e weeleduw na kwestie ochrony
arodiwizska

15, Precksrraleanic connecgo, naturalnege krajobraey prees duze
pospdarstw, preedsieshiorstwa rolne
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2. Pwicksrenie odstepnosci ofery  kulturalng
na ehszerze LGD.

L3 Waros awiadomosci historvesngj
micszkancinw,

14, Ewiekseenie ochrony  zabvikiow  bedacveh
w rekach prvwatmveh,

Uwagi eploszone w irakeie konsultac)i spolecenyeh;

W reakcie kolejnych spotkan konsultacyinych oraz warsztatow, uczestnicy spotkan. celonkowie Grupy Robocze)
rgtaszali kolejne uwagi, ktdre dyskutowano na forum Grupy 1 dopisane do analizy;

Silne steony; dopisanc pkt, § 1 7, 1j. dude nagromadzenie kopalin | zwigzang z tym silng pozycje branky
kamieniarskiej, Slabe strony; w punkeie 4 o niewystarczajacym stanie infrastruktury turvstvezne | okoloturystycenej
dopisano jej nierdwnomierne roztodenie, dopisano pkt 8 o braku  #sieciowanego produktu turystycznega oraz po
konsultacjach 2z  przedstawicielami  Fundacji Rozwoju  Ekonomii Spolecsnei dopisano pkt. 16 midwigey
0 nigwvstarczajaco rozwinigtym scktorze ckonomii spolecznej. Szanse; dopisano pkl 7. majgc na uvwadze szanse na
wykorzystanie potencjatu nowych mieszkancdw craz ich nowego spojrzenia na drodowiske lokalne, a mkze pkt 8
wykoreystanie wizerunku maskmki LGD do spersrego promowania marki lokalne], w rym dzialan realizowanych ze
drodkdw finansowwvch programu LEADER. Zagrozenia; dopisano pkt. 11 o braku wystarczjgee) ochrony krajowego
rynku produktdw 1 ustug. Uwagi zeloszone na spotkaniach = mieszkancami dopisano do 3WOT,

Rozdzial V Cele i wskazniki

Misja LGD Slgzanic jest rozwdj potencjatu regionu w ooparciu 0 zasoby naturalne @ kreowane zasoby lwdzkie,
W ramach LSR zaplanowano wiee cele | preedsigwzigeia, ktdre w najwigkszym stopniu shueg realizacji misji LGD,
a jednoczednie sa 7gadne z przepisami PROW na lata 2004-2020. Wstgpny projekt celdw i przedsigwzigd autorsiwa
respolu robocregn byl poddawany  wiclokrotnym  emianom. W rakcie dwéch warsztatdw Konsultacyinych
preeformulowana ich bezmienie i doprecyzowano kluczowe zapisy. Kolejne zmiany pojawily sig po analizie
zaloszonyveh do hivra LGD fiszek projektowych, ktdre pokazaly, jakimi typami projekiow sg naprawde zainteresowans
micszkancy 1 rozmaite podmiotviinstytucje (jakie pomysly cheieliby dlokyd w formie wnioskdw do LGEY).
Ma ostatnim etapie 2espdl ponewnie skorvgowal pewne zapisy w ewigeku 2 wytveznymi MRIEW, W ramach L5E na
lata 2014-2020 LGD Slgzanie postanowila realizowad trzy cele ogélne, za pomoca zestawu 4 celdw seezegdlowych 18
prredsigwzict,

Cel ogolny 1: Waparcie rozwaju gospodarceege obszary LSR do 2022 r,

Cel seveegolowy L1 Boswd) preedaigbiorczodc na obszarze LER do 2022 1.
Preedsigwzigcie: [ 1.1 Zwigkszenie liczby funkejonujgeveh podmiotdw gospodarczych na obszaree LK
Preedsigwsiccie: 112 Ewiekszenie poxiomu zatcudmenia wirdd mieszkaiodw obszaru LER

Cel opddny I Ewickszenie atrakeyvjnosel obszaru LER do 2022 r.

Cel seezegblowy 2.1: Rosbudowa i poprawa standardu infrastruktuey turystyezne), rekreacyinej i kulturalne
araz rewitalizacja i poprawa estetvki praestrzeni publicznej na ohszarze LR do 2022 1

Precdsicwzieeie: 2.1.1  Fozbudows @ poprawa standardo infrestruktury turvstyceme 1 rekreacyjne) na obszarze LER —
procedura konkursowa

Przedsiewzigcie: 2.1.2 Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystyeznej i rekreacyinej na obszarze L3R -
projekt grantowy

Cel oudlny 3 Akiywizncja miesekanedw obszaru L5R do 2022 .

Cel seezeptlowy 31 Akivwizacia 1 indegracia mieszkancdw obszary LSR do 2022 1,

Preedsiewziecie:  3.1.1 Realizacja wvdarzen edukacyvinych. kuluralnych, rekreacyinyeh 1 artvstycznych
dla mieszkancow ohszaru L3R — projekt grantowy

Preedsigwsiecie: 3.1.2  Funkojonowanie LGD
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Cel szezegitowy 3.2 Promocja zasobdw lokalnveh obszaru LSK do 2022 r,

Preedsigwziccie: 3.2.1 Opracowanie publikacii i materiabdw  informacyjno-promocyjnyeh dotyczacych zasobdw
obseary - projekl grantowy

Przedsigwyigcic: 3.2.2 Wspdlpraca regionalna i miedeynarodowa

Przedsigwziccic 1.1.1 Zwickszenic liceby Tunkcjonujaeyeh podmiotdw  gospodarczyeh na ohsearze LSR
(realizowane w formie konkursu na premic rvczaftowy) pozwoli na wsparcie preez LGD wakladania nowyeh firm
Premie w wysokoscr 60000 ¢ na jednego winioskodaweg bedzie preekazvwana w dwach platnedciach, pod
warunkiem prawidlowepe zrealizowania biznesplanu i utworzenia minimum jednego micjsca pracy (w przeliczeniu na
pelne eraty dredniorocane), w tym samozatrudnienic. LG dokona oceny projekiu i prackace wnioski do Urzgdu
Marszatkowskiego, (ktory odpowiada za zawarcie umowy, roeliceenie i Rontrelg projekndw]),

Uzasadmenie:

Spdincdt z diagnoza: w badaniu ankictowym micszkancy najgorze] ocenili rvnek pracy 1 zarobki, dane statystyczne
potwierdzaja, #e na obszarze funkcjonuje stosunkowo niewiele firm (wskagnik liczby podmiotdw gospodarczych
na tysige mieszkancow), a drednie zarobkl sg nizsze niz drednia w wojewddztwie i Polsce. Ponadto w ramach spotkan
mieszkantcy podkredlali koniecznosé interwencji w tym zakresie.

Sphjnodé 7 analiza SWOT: w slabych stronach wskarano: niedostatecznn hozba migjse pracy slokalizowanych na
terenie LGD. niski poziom preedsiebiorczodei 1 aktywnodei zawodowe] wirdd spolecznodei lokalnej, w szansach:
aktywirzacia spoleceno-zawodowa  mieszkancow, w zagrozeniach: konkurencia #e strony innych obszardw,
globalizacja, zalewanic lokalnego rynku tenim  produktem ¥ zagranicy, rosnaca akiywnosE apencii  pracy
posredniczaoyeh pray zatrudmianiu mieszkanedw 2 obszaru LG,

Loodnesé ¢ eclami PROW Z014-2020; preedsigwziecie wapiera cel szezegdlowy bb.

Przedsigwzigcie 1.1.2 Zwickszenic poziomu zatrudnicnin wirdd mieszkanciw obszaru LSRR (realizowane
w formie konkursu) umozliwi wspieranie przedsigbioredw z obszaru LGD, ktdrzy planujg stworzenie nowego migjsca
pracy (w przeliczeniu na pelne etaty Srednioroczne). W trakeie Programu jeden wnioskodawea bedzie mogh uzyskaé
300,006 =, stanowisce maksymalnie 70% kosedw kwalikowalnych operacji (jej wartodd musi wyniesé co najmnicy
50000 «h). LGD dokona oceny projekin i przekaze wnioski do Urzedu Marszatkowskiego (ktory odpowiada
£ Eawarcie umowy, rozliczenie | kontrolg projektaw).

Uzasadnicnie:

Spojnodd z diagnozag: w badaniu ankigtowym mieszkanicy najgorzej ocenili rynek pracy i zarobki, dane statystycene
potwierdzajq. #e na obszarze wystepuje wysoka stopa bezrobocia (w srezegdlnogci wirdd kobiet), a srednie zarobki
54 nizsze niz srednia w wojewodztwie 1 Polsce,

Spojnodd ¢ analiza SWOT: w slabveh stronach wskazano: niedostateczna liczha micjse pracy zlokalizowanych na
terenie LGD, niski poziom przedsighiorczosci i aktvwnodcl zawodowe] wérdd spolecenodei lokalnej, w szansach:
aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkancow, w smgrodeniach: konkurencja ze strony  innvch  obszardw,
globalizacja, zalewanie lokalnege rynku tanim  prodekiem 7 zagranicy, rosngea akiywnosé agencji pracy
podredniczaeych pray zammednianiu mieszkanciw z obszaru LGD.

Zpodnodé z celami PROW 2014-2020: przedsigwrigeic wspiera cel seczegitowy 6b.

Przedsigwziccic 2.1.1 Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystyezne] i rekreacyjnej na obszarze
LSR - procedura konkursowa porwoli zwicksayc atrakeyjnost obszaru LGD dla mieszkanedw | turvstéw popraez
rozbudows | poprawe standardu obiekidw infrastrukiury mrystyeznej i rekreacyjnej. Finansowaniu podlegad bedzie
budowa i preebudowa takich obiektow, Minimalna wartofé projektu to 30.000 zl. Refundacji podlegad bedzie 90%
kosztow kwalifikowalnych, a w przypadku, gdv = wnioskiem wystapi jednostka sektora finansdw publicznych -
£3,63%. LGD dokona oceny projeklu i przekaze wnioski do Urzedu Marszalkowskiego (kidry odpowiada za zawarcie
umewy, rozliczenie | konteolg projekidw),

Lizasadnienie:

Spéinosé 7 disgnoza: w hadaniu ankietowym tylko 2% badanyeh jest bardze zadowolonyeh z rozwoju turysiyks
na obszarze, za 10 ad 10% jest bardzo niezadowolonych. Dodatkown wskeinik natgzenia ruchu turystycenego
(wskainik Schneideray dla calego obszaru jest zdecydowanie niski.

Spajnodé z analiza SWOT: w slabych stronach umieszczono zapisy: niewystarczajaca liczba szlakdw, tras i scicrek.
rowerowyveh, w vm dciedek lednych, niezadowalajacy stan i nierdwnomieme roziodenic infrastruktury lurystyceneg
1 okoloturvstvezne), niezadowalajaey stan infrastruktury publicenej (sportowej. rekreacyjne). kulturalng), spolecine])
oraz estetvki micjscowosci na obszarze LGL; w szansach: poprawa stanu infrastruktury publiczng], wykorzystanie
potencijatu unikatowych atrakeji, w zagrokeniach: zmnigjszenie srodkdw na inwestycje prororwojows, migracja
mlodveh 2 ferenu LOTY,
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Foodnese x celami PROW 20014-2020; precdsivweiccie wepiers cel ssceesolowy 6b,

Preedaigwzigeie 2.1.2 Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury furystyvernej i rekreacyjnej na obszaree
LER = projeki srantowy ponownie poswoli zwigksevd arakevinodé obszary LG, tvim razem 2 seerokim
zaangazowaniem mieszkanedw i organizacji pozarzgdowyeh. Finansowaniu podlegad bedzic hudowa i preebudowa
ohicktow infrastruktury turysiycenej i rekreacyjnej. Minimalna warloid jednego grantu to 5000 2. a maksymalna
to 50000 2zt Finansewanio  podlega¢ bedeie 9% koselow kwalifikewaloyeh, Progekiy grantows beda
kompleksowo wdrazane hezpodrednio przez LG, 1j. wszystkic formalnogci (ocena, umowa, ancksy, rozliczanie,
monitoring i kontrola prawidlowodei) beda prowadzone praez LGD (Rade i pracownikow biura).

Uzzadmienie:

Spajnoié z diagnoza: w badaniv ankietowym tylko 2% badanych jest bardzo zadowolonyveh z rozwoju turystyki
na ohszarze, za to az 10% jest bardzo niczadowolonych. Dodatkowo wskainik natgzenia ruchu turystycenego
(wakadnik Schnerdera) dla calezo obszaru jest sdecydowanie niski,

Spdjnosc 2 analiza SWOT: w slabyeh stronach umieszezono zapisy: nigwystarczajgea liczba selakdw, tras @ Sciceek,
rowerowych, w tym sciesek lesnych, niezadowalajacy stan i nierdwnomierne roztodenie infrostruktury turystycime)
L okoloturysiyeme), niezadowalyaey stan infrastubiury publicznegj (sportowe), rekreacyvineg), kuliuealnej, spolecznej)
oraz estetyki migjscowodci na ohszarze LG, w szansach: poprawa stanu infrastruktury publicenej, wykorzystanie
potencjalu unikatowych ateakeji, w zagrodeniach: zmnigjszenie srodkdw na inwestyeje proroowojowe, migracia miodych

z terenu LGD,
Loodoose & celami PROW 2014-2020; preedsigwziecie wipiera cel szczegdlowy bb,

Przedsigwrigeic 5.1.1 Realizacja wydarzea cdukacyjnyeh, kolturalnveh, rekreacyjmyeh i artystyeenych
dla mieszkaneiw obszarn LSR (projekity grantowe) povwoli na wsparcic budowania | wezmocnienia kapitaiu
spolecrnego obszarg i syerokic) mobilizac)i mieszkancow, liderow  lokalnych 1 organizacji  pozarmdowych
do akiywnege deialania ne reece swoje) male] ojezyeny, Finansowane bedy operacje, kidre pajlepic] mobilizuja
lokalne zasoby | pozwalaja na budowg lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego, w formic spotkan. szkolen.
warsztatdw, konkursdw, preegladaw itp. Minimalna wartoié jednego grantu to 5.000 2. a maksymalna 1o 50,000 2. .
Finansowaniu podlegaé bedrie 99% kosztow kwalifilkowalnych. Projekny grantowe beda kompleksowo wdrazane
bezpoirednio przex LGD, tj. wszystkie formalnodci (ocona, umowa, ancksy. rozliczanie, monitoring 1 kontrola
prawidlowosci) beda prowadzone przez LGD {Rade i pracownikdw biura).

Uzazadnienie:

Spojnosé 7 diagnoza: w hadaniu ankietowym mieszkancy #le aceniajg aktywnodé spoleceng i oferte spedzania crasu
wolnego (osoby niczadowolone stanowia ponad polowe badanveh. bardeo zadowaoleni stanowig w obu preypadkach
siledwie 3% rezpondentdw), na terenie LOD dziala siosunkowo duza propa organizac)i pozarzgdowseh, do ktdrvch
kierowane 53 dzialania w ramach tego pracdsigwziccia,

Spoinoic z analiza SWOT: w silnvch stronach rnalazla sie duda liczba organizaci pozarzgdowych., w o skabych
stronach: mala akeywnosc spolecena, w szczepdinesc wirdd dzieci | micdziery, niewvsiarczajacy poziom integracji
spoleczne] oraz niewvstarczajaco rozhudowana oferta wydarzen i dzietan integrujacych mieszkancéw obszaru LG,
niski poziom swisdomodct misszkancdw na temat zasobdw lokaloyveh; w szapsach: akiywizacja spoleceno-zawodowa
imieszkatedw, zwiekszenie odstepnodei oferty kulturalnej na obszarze LGD, silnigjsze wsparcie inicjatvw lokalnych ze
strany wiladz samarzgdowych, w szezegdlnosei dzialan prowadzonveh preez liderdw lokalnveh, w magrozeniach:
zagrodenie wykluczeniem spolecznym, migracia mlodych z terenu LG,

Lopdnost ¢ celami PROW 2004-2020; precdsigweiecie wspiera cel seceegdlowy bbb,

Prredsigwzigeie 3.1.2 Funkcjonowanie LGD (realizowane na mocy umowy ramowej pomigdzy LGD a Urzedem
Marszatkowskim) stuizy wemocnieniu kapitabu spolecanego obszaru poprzez zapewnienie finansowania nigzbednych
kosztow dzialalnodci LGD (koszty biezace i koszty aktvwizacji). Dzigki temu preedsigwzicciu zapewniona zostanie
prawidlowa realizacja strategii, lj. stworzone zostanie biuro LG, mtredniajgee niezbednyeh pracownikdw, oplacone
zostang kosay podstawowe) deialalnosci (pensje. media, materialy biurowe itd.), a takze zapewnicne zostang srodki
na realizacje planu komunikacji ze spolecznodcig lokalna (szkolenia, doredztwo, materialy promocyjne, publikacie,
it ).
Uzisaddmienie:
Spdjnoaé z diagnoza: w badaniu ankictowym mieszkancy #le oceniaja akbvwnoi¢ spoleceng 1 ofertg spedzania caisu
wolnego (osoby niczadowolone stanowig ponad polowe badanveh. bardeo zadowoleni stanowiy w obu pray padkach
zaledwie 5% respondenidw).
Spdinosé z analiza SWOT: w silnych stronach #nalazla sie duzn liczha organizacji pozarzgdowych., woslabych
sironach: mata akiywnose spolecena, w seceeptinosct wirdd deieci | mbodziekry, niewvsiarczajgey poziom infegraci
spoleczng] oraE niewystarczajgeo roZbudowana oferta wydarzen | dzialan integrujacych mieszkancdw obszaru LGID,
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niski poziom dwiadomodci mieszkaicdw na temat zasohow lokalnveh; w szansach: aktywizacja spoleczno-zawodowa
micszkancow, rwickszenie odstepnoici oferty kulturalnej na obszarre LGD, silnigjsze wsparcie inicjatvw lokalnych
e slrony wihadz samorzsadowyveh, woszcrepdinesci dzialan prowadzonyveh preez liderdw lokalnych, naphvw nowweh
micszkancow ¥ tereny okolicznyeh miast, w zagroeeniach: zagrodenic wykluczeniem spotecenym, migracja miodych
# terenu LG, smniejszenie srodkiw na inwestycje promoswojowe.

fpodnoié x celami PROW 20014-2020:  precdsigwaziccic wspiera cel szczegdlowy 6b i jest nicebgdne
do prawidtowe] realizacji LSH,

Przedsigwzigeie 3.2.1 Opracowanic publikacji i materialdw informacyjno-promocyjnych dotvezncyeh zasobiw
obszaru (realizowane w formie projektdw grantowyeh) umezliwia finansowanie ze srodkdw LSR rozmaitych dziafan
promocyjnych i informacyinych (np. publikacje, tablice informacyjne, strony intemetowe), dotyczgeych zasobow
obszaru. Jest to preedsigwziccie nastawione na poprawe wiedsy miesekancdw, ale takze wwevstdow odwiedzajgeych
obszar LGD. Minimaloa wariosé jednego grantu fo 5,000 21, a maksvmalng to 3.0 zl, Finansowanin pedlegad
hedzic 9% kosztiw kwalifikowalnyeh. Projekty grantowe beda kompleksowo wdrazane bezposrednio przez LGLD,
tj. wsrystkie formalnosci (ocena, umowa, aneksy, rogliczanie. moniloring i kontrola prawidlowodei) bedy prowadzone
preez LGD (Rade | pracownibkdw biuvea).

Uzasadnienie:

Spajnoic ¥ disgnorns: w badaniu ankietowym tylko 2% boadanych jest bardeo sadowolonych 2 roewoju turvsiyki
na obsraree, 2 w0 ek 0% jest bardzo niezadowolonveh, Dodatkowo wakadinik natgrenia ruchu urvsiveznego
(wika#nik Schneidera) dla calego obszan jest adecydowanic niski,

Spajnoid z analizg SWOT: w silnych stronach: duza liczba cennych obiektdw historyeznych, rodnorodnodc kullurowa
migszkanedw, wystgpowanie na obszarze atrakeyjnych obiekidw: najwigkszy zbiomik woedny na Delnym Slqsku
(Mietkow] oraz Gora Elqza — symbol Dolpego ‘\I']s.ka w slabych stronach wpisano zhyt maly ilogé dziatan
informacyino-promocyjnych dotvezacych zasobow turvstvernych i brak zsieciowanego produkiu turystycenego,
wosransuch: wykoreysianie polencjalu unikatowych atrabcyi, rozwd] macki lokalne] w opaciv o postad Misia
Slezyslawa, szerokie wykorzystanie dziedzictwa kulturowego obszaru LGIJ; w zagrozenisch: zmnicjszenie srodkdw
na inwestyeje prorozwojowe, konkurencja ze strony innych obszardw, globalizacja, zalewanie lokalnego rynku tanim
prodlukitenm = zagranicy.

Leodnose & eelami PROW 20142020 preedsigweiecie wapiera cel sgceegdlowy bl

Precdsigweiceie 5.2.2 Wespdlpraca regionalons @ migdzynarodows (realizowane na mocy umdw pomigdzy LG
a Urzedem Muarszalkowskim) bedzie wspieraé wspdlng realizacje projekiow wapdlpracy, laczgeyeh kilka LG
# Polski i zagranicy. Projekty te maja na celu promocje obszaru LG oraz wymiong i transfer dobrych prakivk
pomdedey grupami. LG planuje realizacie oo najmme) dwoch projekids wapdlpracy (edoego o zasigeu Keajowym
i jednego migdzvnarodowego), kidre pozwola na osiggnigcie celu szemegdlowego 3.2 1 realizacje preypisanych muo
wskainikaw,

Uzasadnienie:

Spijnodd 2 diagnezy: w badaniu ankietowym migszkancy fle oceniaja aktywnosé spolecang i oferte spedzania crasu
wolnegn (nsoby niezadowolone stanowia ponad potowe badanych, bardzo zadowoleni stanowia w obu preypadkach
zaledwie 5% respondentow). W ramach konsultec)i waskazywano takze na 2byvi malg rozpoznawalnost obszan,
Sponost 2 analiza SWOT: w osilnveh stronach znalazla sie duza liczba organizacji pozarzadowyeh, w slabyveh
stronach; mala aktywnodé spoleczna, w szezegdlnodei wirdd dzieci | mlodziedy, niewystarczajace wykorzystanic
lokalmyeh  zasobdw  w o sransach:  aktvwizagia  spolecino-zawodowa  mieszkancdw, wykorzystanie potencialu
unikatewych atcakeji. szerokie wykorzystanie dziedzictwa kulturowego obszary LGD, w zagroreniach: zmnigjszenie
arodkdw na inwestveje promeewojowe, migracja miodyeh  terenu 4T

Loodnosé z celami PROW I014-2020: preedsigwzigeie wspiera cel szezegolowy 6b 0@ jest miezbedme
do prawidlowej realizacji LER.
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W LSR zaplanowano realizacje 3 wskaznikow oddzinbywania (preypisanyeh do celéw ogdlnyveh), 15 wakadnikdw
rezullatuy  (prevpisanyeh do o odpowiednich  celdw  szpezegdlowychl § 19 wakadnikow  produkiu  (preypisanych
do poszezegilnveh przedsipwzigd). W LSR umieszerono warystkie obowiazkowe wskamiki wynikajgce ¢ preepisiw
programowych, Preyjete wskaemika sg preejreyste 1 mieczalne (wikazano warose bazowa, wanosd docelows, ferminy
ich vslggania oraz opisano #rddla danyeh, sposib i czestotliwodé pomiaru), Wszystkic wskainiki sg adekwatne
do adpowiednich celow i przedsigwzict, sa herpoirednio rwigzane z zakresem udrielanego wsparcia 1 poewalajy
na micrzenic cfektow poszczegolnych operacii (w tym wplyw na strategie roewoju regionu). Szczegtdlowy sposdl
i eestotlivos dokonywania pomiandw zostaly okredlone w zasadach monitorowania | ewaluacji. Wartosg wyjsciowa
wakaimikéw produkiu i rezultatu wynosi zern, ponicwas nie realizowano do tej pory dfadnych operacpn w ramach
srodkdw LEK na late 2014-20200 Preyjete wskaimniki oddzialywania zostaly oparte o dape pochodzace ze Frodel
statystvki publiczne] (Bank Danvch Lokalmyeh GUS) Wanodé wyjsciowa tyveh wskainikow zostala okreslona
na podstawie danych BDL GUS, wedlug stanuna 31.12.2003 r.

Uwagi euloszone w irakeie Konsultaci spolecenyel;

W trakcie kolejnvch spotkan konsultacyjnych oraz warsztatdw, uczestnicy spotkan. celonkowie Grupy Robocze
zolaszali kolejne uwagi, ktore dvskutowano na forum Grupy | dopisano dokumentu;

N podstawie zebranveh tredci na etapie konsullac)i wprowadzono do steategii licene zmiany w odniesieniu do
poszczegilnveh clementiw wstgpnego projektu celéw 1 preedsigwzigt. W wyniku spotkan kensultacyinych jak i
warsztatow  prupy robocre) wiclokrotnie  preefomutowywano  pierwolne  bremienie  celdw  szezegdlowvch |
preedsiewsied uwezeledniajac uwagi zebrane w procesie konsultacji; naniesiona zmiany w brzmieniu i zaktadanvch
wartngciach docelowveh wskainikéw realizacjii LSR. Biuro LGD wraz z Radg tekée mproponowalo zmiany w
sposobie rhierania informacji i #rodita danych a ewlaszcza w zakresie rodzajdw wskadnikdw 1 ich wartosci
docelowyeh, kidre po poddaniv pod dyskusie takie uwzglednionn. Na ostamim etapie zespol ponownie skorygowal
pewne zapisy w o Ewigzku 2 wytvernymi MREIRW.

Rozdzial ¥1 Sposdb oceny i wyborn operacji oraz sposib ustanawiania kryteriow
wyboru.

LGD opracowala zestaw procedur oceny i wyvhoru operacji, odnoszgoveh sig do wszelkich operacji realizowanych
w ramach LR (tak#zc projekidw grantowych). Preer calv okres wdrazania strategii beda one udostgpniane do
wiadomuosci publicenej w biurze, na stronie internetowej LGD oraz omawiane w trakcie spotkai informacyjnych
i szkolen dla potencjalnych wiioskodawodw,

LG opracowata je ¢ uwweglednieniem chowigeujgeych praepisow prawnyeh i wytveenyeh dofyeczacych mstrumentu
RLKS oraz dolozyla wszelkich starai, aby procedury oceny i wyboru operacji byly niedyskryminujace, priejrzyste
i nichudzace watpliwodci 7o strony wninskodawcow. gramtobiorcow oz wseelkich instyviuci zaangazowanych
w proces wdrainnia strategni. Jednoczednie naleky podkreslic, e LGD zalezy na wybraniu projekiow, kidre w jak
najwigkszej mierze pozwoly na osiagnigeie preyjetyeh w strategii zalozen, a opraniczone Srodki Anansowe. bedice
podstawa ustalenia bud#etu strategii, nie porwalaja na sfinansowanie wszysikich pomysliw 1 inicjatyw zglaszanych
praer mieszkancdw obsear.

Gitdwne cele i zalozenia preyjetveh procedur to zapewnienie wyboru operacyi, zgodnie z obowigaujgeymi praepisami
prawa, porwalajacych na mozliwie pelne osigeniecie zakladanveh wskadnikdw strategii, przy zachowanin zasady
efektvwnodci ekonomiczne) (maksyvmalne efekty przy minimalnvm niczbednym nakladzie finansowym) i szerokie]
mohilizacji lokalnych zasobdw. Procedury zostaly wypracowane ¢ uiyvciem partycy pacyjnych metod i zostaly poddane
szeroko zakrojonym konsultacjom spobecenym. Watepne propozveie okreslone zostaly preez zespdl ds. opracowania
mowej LSR, a szereg uwag i kolejnveh pomysliw zostal zgloszony preez preedstawicieli biura, Zarzgdu,
przedstawicieli pannerdw  spoleczmych, gospoderczych | mieszkancow obswaru (w tym  preedstawicieli grup
defaworvowanych).

Wotrakeie trwaniz nabordw wnioskow (w ramach procedury konkursowe) 1 projekidw grantowsehd bivrg LG
prowadzié bedzie deiatania informacyjno-promocyjne, kidrych celem bedzie zainteresowanie naborem jak najwigkszej
liczhy potencjalnveh waioskodawedw. Osoby i podmioty zainteresowane wsparciem w ramach strategii beda mogly
wrigé ndzial w szkoleniach 1 warsztatach oraz doradetwie. swindcronym nieodplatmie preez pracownikéw biura LGD
Porwoll to ne precyveyjme okreslenis zakresu pomocy, kidea moze bvé udzielona ze Srodkdw strategii oraz
przvgotowanie jak najlepszych wninskow o dofinansowanie, ktore beda mialy szansg na uzyskanie wysokie) oceny
w ramach kryteridw wybory operacji. stosowanveh preez LGD. W ocelu mpewnienia wysokiej jakosci skladanych
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whioskdw oraz majge na uwadze zapewnienie sprawnego wdrazania LSR LGD wysoko premiuje wnioskodawedw.
krdrzy uczestnicyyli w szkoleniach lub'i indvwidualnym doradztwie swiadczonym w biurze.

Dla zachowania jednolitego podejicia do realizac)i zadan przex LGD oraz okreslenin coytelnych zasad dla
whioskodawedw i grantobiorcow LG stosuje te same zasedy oglaszania nabordw wnioskonw,

LGD 7 odpowiednim wy presdzeniem preed planewanvm deiem ogfoszenia naboro woioskiw wwvalepoje do ZW o
wiinskiem o uzeodnicnic erming nobord wnlvskow o prevenanie pomocy orae o ustalende wysokoscr destepmvch
drodkan Pimensowvch w prechceen no FLN.

Mabdr wnioskdw oraz grantobiorcdw oglaszany bedzie kaddorazowo na stronie internetowej LGD. po ustaleniu
terminu naboru z Samorzadem Wojewodztwa, zpodnie ¢ zatwierdzonym harmonogramem oglaszania nabordw
wrioskow. Kakdy nabor bedzie trwal od 14 do 30 dni. Preed rozpoczeciem naboru | w jego frakeie LG prowadzic
bedzie dzialania informacyjno-promocyjne, szkoleniowe i doradeze, skicrowane do potencjalnych wninskodawcdw.
Whnioski o preyznanie pomocy skladane beda berpoirednio do LGD, pod adresem wskazanym w ogloszeniu o naborze
wolerminie wskazanvm w ogloszeniv. LGEY wskazala w procedurach wyboru operacji zasady wycofania wniosku
i zasady obstugi wyeofania wiiosku,

Po zakoficzeniu nabors pracownicy biur dokonupa wstepnej oceny wiioskdw w zakresie:

a} zlodenia wiiosku w imigjseu i ferminie wikazanym w ogloszeniu o naborze,

b rgodnodci operacji = zakresem tematycenym, ktory zostal wskigaany w ogloszeniv o naborae,
ah zgodnosci operaci ¥ forma wsparcia wskazang w ogloszenio o naborze,

di spelniania dodatkowyeh warunkdow udzielenia waparcia obowigaujacych w ramach naboru,

Po dokonaniu oceny wstgpnej Biurn LG przeprowadza werylikacje zzodnodci z Programem Roewoju Obszardw
-Wigjskich na lata 2004-2020 ewany dule) Propromem prey sastosowaniu Kacty werylfikacji 2godnie 2 wytveznymi
MEIRW, Operacie, kidre nie spelniajg ww, warunkéw oraz nie s3 zgodne 7z programem nie podlegajg ocenie
zeodnosci z LSR | wyborowi. Decyzja w tej sprawic zostaje podjeta praez LGD  zachowaniem sladu rewizyjnego.

Wnioski zlodone w migjscu i terminie wskazanym w ogloszeniv, zgodne z zakresem tematycznym, z forma wsparcia
i spelniajace dodatkowe warunki udzielenia wsparcin zostang poddane ocenie Rady. Przed przysigpieniem do oceny
wninskow kandy cxtonek Rady sobowiazany bedede podpisac deklaracie begstronnosci 1 poufnodc. a w stosunku do
karde) operacyi z osobna odwiadezenie o prayvsipieniv do oceny lub wylqezeniu sig # occeny danego projekiu, Trese
poseczegdlnych  oswiadczen zostanie aweryfikowana preez Preewodnicemcego  Rady  (lub jege  zastepeg)
z informacjami zawartymi w rejestrze interesow celonkdw Rady, poewalajgeego na identyfikacig charakteru powigzan
= wiioskodawcamifposzezepdlnymi  projektami, ktory prowadzony bedzie przez LGD (w celu zapewnienia
bezstronne] i rzetelngj oceny). Crlonkowie Rady, dopuszezeni do oceny danego projekin, dokonaja jego sprawdzenia
pod katem zgodnoscl 2 LK oraz kryteriami wyboru stosowanymi preez LGD w danym preedsigwizigciu

Rada dokonuje wyboru operacji na podstawie kryteriéw wyborn sposréd operaci:

s rostaby zlodone w miepsou lermine wskazanym w ogloszeniu o naborze witioskdw o udzielenie waparcia,
85 7godne 7 zakresem tematycznym, ktory zostal wskarany w ogloszeniu o naborze wnioskdw o udzielenie
waparcia,
59 zpodne 2 programem,

* s 7godne z LK.

Licgba punktdw podawana jest 7 dokladnodcia dwach migjsc po praccinku, z zachowaniem matematvernych zasad
raokraglen.

Mad prowidlowodeia preebicgu procesu oceny i wyhoru, poprawnoescia dokumentacji | zgodnodeia formalng cruwad
hedzie Przewodniczacy Rady (lub jego zastgpea), wspicrany w lveh ceynnodcioch prisez procowmikdw biura LG

W oprzvpadku wystapienia rozbieanych ocen czionkdw Rady w ramach kryteridw wyboru Przewodniczacy (lub jego
zastepea) Fwrdci uwage na ten fakt odpowiednim czlonkom Rady i poproszg o ponowna weryfikacje poprawnodc
preyznania punktow. Jedli kidryd 2 czlonkiw podirzyma swojg decyzje. powodujjes rozbieznodéd w punktacii,
konieczne bedzie zakaczenie do karty ocaeny jego pisemnggo uzasadnienia podjgte) decyzji.
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W orrakcie procesu oceny LG zapewnia skiad Rady zgodnie ¥ wymaganiami okreslonymi w arl. 32 ust. 2 it
b rezporzadzenia nr 1303/2013, zachowanie parviets okredlonego w art, 34 ust.3 lit, b rozporzadzenia nr 130372013,
Do oceny projektiw Rada mose posilkowad sig opiniami ekspertdw i wspomagac sig elektronicenym systemem oceny
projekiiw,

Wotrakeie procesu oceny Rada LG dokonwje ustalenia kwoly wsparcia w sposob szervegdlowo okredlonych
w o slozsowanyeh procedurach,

LG w osweich procedursch sowviera tek2e opis mofiiwesd wersania de zioseniz syiasnien b dokumenlos
nigzbednyeh do oceny Zgodnodci operacii 7 LSE, wyboru operacji lob ustalenia kwoty wsparcia.

Ocena wnioskow zostanie dokonana w ciggu 45 dni od dnia zakofiezenia nabom wnioskow.

W oprzvpadku uzyskania jednakowej ilodci punktdw przez dwic lub wigeej operacii ich kolgjnost na liscie operacii
zostanic ustalona w nastepujacy sposob:

. W prevpadku gdy w oramach oceny wedlng lokalnyveh Krvteriow wybory co nojmnieg 2 operacje uzyshady
rivwnd dest punkiow. o micjsouw m lidcie rankingowe] stanowi data omaz aod 2ing Zlozenia wniosku

Wiy ke pozyveie ma ligcie orrzymujg wainski dlozone werednicq biorge pod wwage date ome zodiine dokenia
stk s danym e

3. Doy opereii. ko osigenedy minimalng ilosd punkiow wenoseeg Skt

Woterminie 7 dot od dmia zakonceenia wyboru operacyi, LGD:

» preekazuje podmiotowi ubicgajacemu sig o wsparcie, pisemng informacje o wyniku oceny zgodnosci 2 LSRR Jub
wyniku wybora, w tvim oceny w zakresie spetniania preez jego operacjq kryteridw wyboru wraz 2 uzasadnieniem
oceny 1 podaniem liczhy otrzymanych punkiow, a w preypadku pozytywnego wyniku wyboru mwierajgeq
dodatkown wskazanic, cry w dniu preekazania woioskow o udsielenie wsparcia do samorzado wojewddziwa
operacia miesci sig w limicie Srodkdw wakazanym w ogloszeniu o naborze oraz informacjy o mozliwoéci
wniesienia protesiu zpodnie z art, 22 ustawy o RLKS, precyrujaca warunki, sposob oraz termin wniesienia
protestu (jeseli dotyezy ).

e podaje do publicene] infermacii preez zamieszczenie na swojej stronie intemetowej liste operacji zgodnych 2 LSR
araz liste operacji wybranvch, ze wskazaniem, ktore # operacji mieszeza sig w limicie frodkdw wskazanvm
w ogloszeniu 0 naborze wnioskow o udzielenie wsparcia omz protokdl z posiedzenia Rady, dotyczqcego oceny
i wyboru operacji, zawierajgcy informacje o wylaczeniach w zwigzku z potencjalnym konfliktem interesow {ze
wakazaniem wnioskiw, krdrych dotvezy wylaczenic).

s preckozoje dokumentacig, ewigeang 2 preeprowadzonym naborem do samorzgdu wojewadzwa,

Caly proces oceny | wyboru operacji bedzie dokumentowany preez LGD zpodnie z obowigzujgcymi przepisami
i wytyoenymt 12, LGD preetwares dane osobowe & poszanowaniem obowigzkdw wynikajgeyeh = preepisow prawa
dotycegeveh przetwarzania Janych csobowych,

W przypadku projektéw grantowych opracowano szezegtlows procedurg wyboru grantobiorcdw, oraz sposob
razliczania, kentrali  monitoringu projekidaw grantowych i grantohiorodw,

Procedury wyboru operacji uwzgledniajg obowigzujgee przepisy, majace zastosowanie do LSR, Wytyerme nr 3420845
42017 wozakresie jednolitego i prawidlowego wykonywania przez lokalne grupy deiatania sadan awigzanyeh z
realizacja strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecmost w ramach daalania SWsparcie dia rozwoju
lokalneso w ramach inicjatywy LEADER" objetege Programem Rozwoju Ohszardw Wigjskich na lata 2014-2020
oriae wylyeme samorzadu wojewddziva, LGD bedzie dbala, aby w sytuacji zmiany obowiazujgcych preepisdw lub
apracowania nowych, wismcych wytyeznych procedury zostaly kaddoreowo odpowiednio zakrualizowane,

Koryleria wyboru operacji okredlane sy przez zespdl osoh zaangazowanych w prace LG (przede werystkim czlonkow
Rady, Zarzadu i pracownikdéw hiura), Wypracowane propozyveje muszs kaddorazown gostad pozytywnie Zaopiniowane
przez Rade (organ, kidry bedeie je pdinie) stosowal w procedurze oceny | wyboru operacji) i zostang poddane
konsultacjom spolecznym z mieszkancami obszam. Krvteria prayjgte praez grups zostaty precveyjnie okredlone, tak,

=tromna | 4%



aby sposob preyvenawania punkidw nie budzil zadnyeh watpliwosei. LGD umiedcila w opisic keyioriow szozegolowe
definicie. zakresv, algorvimy wyliczen i prayklady sytoacji. w ktérvch odpowiednia liczba punktow zostanie/nie
zostanic preyznana. Jednoczednie bezpogrednio wynikajg one & preeprowadzone) diagnozy obszaru, analizy SWOT,
prvietyeh celdw oraz zakladanveh wskainikdw realizacji strategii. Krvieria wyhoru porwola LG wyselekojonowat
operacie, ktdre odpowiadaja na najwaznicjsze prohlemy ohszaru i zapewniaja najlepszy sposdb ich roewigeania.

Warod stosowanyeh krvteriow wyboru znalazty sig takie. Kidrych stosowanie wynika 2 preepisiw zwigzanych
¢ PROW 201422020, jest rekomendowane w Programic lub wynika z dotychezasowwych dobryvch prakiyk w tym
zakresie. LGD planuje premiowac muin. operacje generujgee jak najwigee) migjsc pracy, wyseki wkiad wlasny
wiinskodaowedw  (wyisey  nid  wymagany),  zastosowanie  rozwigzad  nakierowanyeh pa problemy  grup
defaworveowanveh, a w preypadku operacii # zakresu infrasirukiury — projekty realizowane w migjscowodciach do 5
tysigcy migszkancow. Dodatkowo LGD preewidziala kryteria odnoszgee sig bezpodrednio do wskagnikéw produktu
i rezultatn.

Ponadto wérad stosowanych kryteriow preewidziano innowacyjnosc rozumiang jako nowy sposéb wykoreystania badz
rmobilizowama istmiejgoveh lokalmwech zasobdw  preveodniczych. historyeznveh, kulturewyceh ¢zy  spolecznych
(stosowane w przedsigwzieein 3.1.10. Zasady oceny kryvterium przedstawiono w szerepdlowej procedurze wyboru
operaii.

Woramach danego naboru stosowane bady niezmienng krvteria (na etapie oceny, uwaipelnicn, wybom, protesiow,
realizacji operacji). LGD zastrzega mozliwosc ich rmiany w trakcie wdrazania strategil w owyniku nowelizaci
obowiazujacyveh przepisdw, zmiany wytycenych, cey w preypadiu stwierdzenia ich niewystarczajpee] efektywnosci
{szczegdlnie w przyvpadku wskazania takich rekomendacii w badaniu ewaluacvjnym lub zaleceniach Samorzgdu
Wojewddzrwa, Apencii Matniczej lub Instytucji Farzgdzajgee]). ¥miane knderiow wybomn operacji wymaga
przeprowadzenia procesu konsultacji spolecznych (opisanyeh w zalgceniku nr 1 do LSR) orae weyskania akceplacii ze
stromy samoreado wojewddziwa,

Intensywnosd pomocy:

W przypadku operacji w ramach celu seczepdlowego |1, polegajacveh na podejmowaniu dzialalnode] gospodarczej
LGD ustalita maksymalng wysokodé pomocy na poriomic 60000 7l Decyzja ta jest podvkiowana trudna syluacia
spolecrno-gospodarczs obszaru, problemami w poryskaniu innych drodkdw finansowyvel dla osdb wruchamiajacych
wlasne firmy i duzvmi kosztami, kidre musza poniesé osobv rozpoczynajace dzialainodé gospodarczg. Do ustalenia
wysokodei te] kwoty LGD wykorzyvstala dane historvezne ¥ obszaru LG oraz informacje pozyvskane od lokalnych
preedsichioredw i publicznyeh sluzb zatrudnienia.

Intensywnosd pomocy w preypadko pozostalyveh dzialan zostala okeeslona preez LGD na poziomig:

- do T0% koszrdw kwalifikowalnveh w przvpadku operacji w zakresie przedsigwzigeia 1.1.2 {rozwdj dziatalnosc
pospodarcae),

- do 63.63% kosstow kwalikowalnych w prevpadku operacji realizowanych praez jednosiki sekiora finansow
publicenych,

- 90%, kosztow kwalifikowalnych w preypadku pozostalych typow operacii | wnioskodawcow.

LG premiowad bedzic jednak operacje. w ramach ktorveh wnioskodawea preewidzial woiesienie wkladu wiasnego
WYESRD (1E WY ITLAEATY .
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Uwwagi weloseone w trakeie koosultacj spolecenyel;

W trakcie kolejnveh spotkan konsultacyjnvch oraz warssiatow, uczestnicy spotkan, czlonkowie Grupy Robocre)
relaszali kolejne uwagi. ktore dyskutowano na forum Grupy i dopisane do dokumentu;

Ma podstawie zebranveh tredci na etapie konsulacii wprowadzono do strategii zmiany W odnicsieniu do
poszezegdlnveh elementow watgpnego projekiu procedur oraz krvteriow. W wyniku spotkan konsultacyjnyech jak 1
warsAtatdw grupy robocre] dokonano szeregu rmian procedur lak aby eestaw procedur oceny 1 wyboru operacii,
odnoszpeych sig do wseelkich operacii realizowanych o ramach LSR wweglednial obowigzujgee pracpisy prawa i
wyivezne dotyczace instrumentu RLKS a takse pozwalal na mozliwie petne osigenigeie zakladanych wshkadnikow
strategii. Czlonkowie Rady, Zarzadu i pracownicy biura wielokronie mody (ikowali i uszczegdlawiali kryteria wybor
operacil, srczeedlng uwage podwiscajac vzasadnienicm poszezegdlnyveh krviesiow tak aby byly ona mozliwic jak
najbardzie) pragjrevaie,

Rozdzial VII Plan dzialania

Cele 1 wskazmki podane w roedziale ¥V osigeane bedy preez LGD do czasu zakenczenia wdrazania LSRR (2023 ).
LGD planuje, 2e wigkszodd efektdw poszezepdlnveh operacji bedzie mos#liwa do #micrzenia po 2018 r. {ze wzgledu
na opdfnicnia w uruchamianiu L5R — dlugotrwaly proces oceny i wyboru LSR, ceas niezbedny na prevgotowanie
whioskodaweow do prawidlowego opracowania wnioskdw, ogloszenie | preeprowadzenie nabordw  wnioskow,
wystgpienie do UM z wnioskiem o uruchomienie projektiw grantowych. koniccznosé oczekiwania z rozpoczeciem
projektow do momentu podpisania umowy = LGIVUM oraz diugl czas niezbedny na rozliczenie projekiu i otrzvmanie
ostatecme] refundacy). Wskazuje na o preeprowadzone badamia ewaluacyjne w okresie programowania 2007-2010 3,
Poniewaz wska#nik zostaje osiggnigty dopiero po wyplacenin ostatecenej refundacji LG oszacowala czas niezbedny
do realizacji poszczegdlnych operacji (od momentu zlofenia wnioska w LGD do momentu wyplacenia Srodkdw)
na & do 32 miesigey {w zaleinosct od zakresu weparcia), Zalodenia te s racjonalne w koniekicie dodwiadczen
wie wirazanio LSR na lata 20072013,

Uwagi zgloszone w trakecie Konsultacji spolecenyeh;

Wotrakcie kolejnveh spotkan keonsultacyimych oraz warsziatdw, uczesinicy spotkan, czlonkowie Grupy Robocze)
zelaszali kolgjne wwagi, ktdre dyskutowanao na forum Grupy i dopisane do dokumentu.

Cirupa robocza w trakeie warsztatow oraz uezesinicy konsultachi wielokrotnie dyskutowali na temat czasu polrzebnego
do zakonczenia realizachi poszezepdinych operacii. W wyniku licznyeh wnioskdw z tveh dyskusji LGD oszacowala
czas niezbedny do realizacji poszezegdinyeh operacii od momento ziodenia wniosko w LGD do momentu wyplacenia
drodkéw w zalesnosci od makresu wsparcia

Rozdzial VIII Budzet LSR

LSR na Lata 2004-2020 jest finansowana wylqcznie ze drodkdw Europejskicgo Funduszn Rolncgo na rzecz Rozwoju
Ohazardw Wigjskich (w ramach PROW 2014-20200.

Pontze) preedstawiono tabelaryezny opis powigzania budizetu LSR 2 poszezegdlnymi celami:

Lp. . 'E'EI':'EE"]"} . I:_‘;'I g.zqzegqilmw . Przedsiewzigeia | Budiet Razem
1. | Wsparcie L1 Rozwdj 1.1.1 Zwigkszenie liczhy 2 5200000 zt
rozwaoji przedsighiorczosci na funkcjonujacych podmiotow
gospodarczego | obszarze LSR do 2022 r. | pospodarczych na obszarze LSR T
obszaru LSR 1,12 Zwiekszenie poziomu 980 000 71
do 2022 1, zatrudnienia wircd mieszkancow
obsyaru LSR
i Fwicksrenie 2.1 Rozbudowa i poprawa | 2.1.1 Rozbudowa i poprawa 20040 000 24

girakevinosct | standardu infrastruktory standardy infrasirukiury
obezaru LSR | turystyezng) i rekreacvineg | furvstyezne] i rekreacyjnej na

do 2022 1. oraz poprawa eatetvki obszarze LSR - procedura :
preesireent publiceneg na | kookursowa :
. 2 700 DMzl
obszarze L3R do 2022 v, | 2 17 Rosbudowa i poprawa 700 000 zI

slandardu infrastrukoury
turystycznej i rekreacyjnej na
obsrarze LSE - projekt

| | grantowy

Strona | 36



RAZEM:| 8 790 000 21

Zeodnie ¢ preedstawionym podzialem drodkdw, 50% budietu w ramach poddrialania Realizacja LSR przeznaczono
na operacie preyezyniajgee sig do tworzenia lub utrzymania migjsc pracy. W preedsigwaigein L1 oraz projektach
realizowanych przez podmioly inne niz przedsigbiorcy i jednostki sektora finanséw publicznych, przyjeto nizseg
intensywnod pomocy niz wynikajgea z programu. Dodatkowo wnioskodawey, ktorzy zadeklarujg wydszy udzial
wkladu wiasnego, niz minimalny okreslony w L3R, peyskajg dodatkowe punktly na etapie ocemy (Z wyjgtkiem
preedsipwrigeia 1.1.1). Ponadio w ramach projektow wilasnych LGD planuje wigkszy udzial wiasny, niz wynikajgey
2 PTEEpIsiw,

Uwagi zgloszone w trakcie konsultacji spolecenych:

W trakcic kolejnych spotkan kensultacyjnych oraz warsztatdw, uczestnicy spotkan, czlonkowie Grupy Robocze
crtaszali kolejne vwagi, kidre dyvskutowano na forum Grupy i dopisano do dokumentu.

MWa podstawie zebranych tresci ma etapic konsultacji wprowadzono do o stralegii emiany w edniesieniv do
poszczegilnych clementow wstgpnego projekiu budietn, W wyniko spotkan konsultacyjnych jak | warsztatow grupy
robocze] dokonana szeregyu zmian dotvezacyeh podzialu budzetu na poszezegélne rodeaje preedsigwaigd. Calonkowie
Rady, Zarzadu i pracownicy biura wiclokrotnic modyfikownali podzial budietu dostosowujac po do adiagnozowanych
potrzeh.

Rozdzial IX Plan komunikacji

Madrzednvm  zalozonvm celem planu komunikacji jest zwickszenic liczby oraz poprawa jakosci projektow
zolaszanveh do LGD w stosunko do liczby i jakosci osiggnietveh w ramach poprzedniego okresu programowania,
Mastapi to popraez swickszenie dzialah promocyjnyeh z zakresu zasiggu informacji na temat oglaszanych konkursow,
pasad, krvieridw i oceny projektdw skladanveh w ramach drodkow LGD. Dodatkowo, deziatania informacyjne-
promocyjne zostang uzupelnione o promocje dobrych prakiyk, promocji samej LGD 1 jej dzialan statutowsych oraz
stalego informowania spolecznodcl lokalng na temat postgpdw prac.

1. Promowanie dziatan konkursowych prowadzonyeh priez LGD, #e szcregdlnym uwzgl¢dnieniem zasad
prevenawania srodkdw. kryteriow oceny projekidw oraz celdw strafegii.

2, Informowanie o dobrveh prakiykach, zaprezentowanie erealizowanych projekiow objgtych duﬁnansu:rwaniemr
7 Srodkdw LGD.

A Promocju stowareyseenia ora? prowadzonyeh preey LGD deialan statutowych,

4. Informowanmie o postepach w realizacji LEE.

Adbresaci (grupy docelowe).

Aby komunikacjn w odpowiednie] formie docierals do grop, Kidre LGD wskazalo jako swoich odbioroeow,
wyszezepdlniony 10 grup docelowych komunikacji wraz 2 opisem dedykowanyeh im srodkiw preekazu.

k}RUI'ﬁ. DEFAW(JHYI—HW&N#. 0S0BY MLODE — u:-:nl::} do 35, roku #yeia

informowane poprzez: internet, w lym zwlaszcza media spelecznosciowe {Jako glowne medium wykorzystywane
reez osoby mbede), informacja do milodziefowyeh rad miasta lub gminy i samorzaddw uceniowskich

Sirona | 57



GRUPA DEFAWORYZOWANA: KOBIETY

dostosowana komunikacia poprzez informacje przekazywane do organizacji skupiajacych kobiety na obszarze,
informacje w szkolach i preedszkolach

[GRUFA DEFAWORY ZOWANA: OS0BY STARSZE — osoby po 50 roku #vein

informowanie w formic plakatow 1 ulotek o duzej ezcionce, informacje umicszczane w sieci oraz umoklivwienie
dostosowania preegladania strony www do potreeb osob niedowidizeych

[GRLUPA DEFAWORYZOWANA: NIEPEENOSPRAWNI - osoby ze stwierdzong niepelnosprawmosciy
informacie umieszceane w siect (deiek temu nie me kontecenosct dojaedu na spotkania) oraz dosiosowanie

preealadania strony www do potrzeb osdb niedowidzaeych, migjsen spotkad informacyjnveh dobierane pod katemn
dostosowania dla asob niepelnoprawnych

SPOLECZNOSC LOKALNA — wazyscy mieszkaficy obszaru LGD

informowana popreez: srodki o szerokim zasicgu (media lokalne, prasa, radio telewizja), ogloszenia w migjscach
Epolkan spotecenodei lokalne), poprees soliveow

TRZECI SEKTOR SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO - organizacje pozarzadowe i podmioty ekonomii
poleczne, stowarzyazenia, fundacje, zwiazki stowarzyszen, CIS

informacje preekazywane do rad poizythu publicznego, informowanie popreez centra WSpircia Organi zacji
poearzadowych, instviucie sieciujace podmioty ekonomii spolecene), preekazyvwanie informac)i pracownikom
urzpdiw pmindmiast zajmujacyeh sig organizacjami pozarzadowymi

[LOKALNI LIDEREY — soltysi, cxonkowie rad soleckich. prupy nieformalne, srresrenia, lokalni akiywisci

okresowe spotkania 2 sobtvsami @ exlonkami rad soleckich, preekasywanmie informac)i pracownibom wizgdiw
lgmin-fmiaﬂ zajmujaeyeh sig organizacjami pozarzadowymi i ehslugujaeymi fundusz solccki

E:KTUR PUBLICZNY - przedstawiciele sekiora publicznego, w tvin JST (pracownicy sektora publicznego, gmin,
wiatiw}

F‘nmum’kacja poprzez okresowe informacje na sesjach rady gminy lub miasta

EEETI‘.}R GOSPODARCEY — w rosumieniu ustawy o swobodzie prowadzenia dziatalnoscl gospodarcee],
Organizacie Zrreszajace preedsiebiorcow

dedvkowane preedsichiorcom spotkania, wysylka informacji #a posrednictwem poczty elekironiczngj

[CELONKOWIE STOWARZYSZENIA — wazyvsoy bedacy na liscie celonkaw LGD

informowani popree: cyklicene zebranie celonkow stowarzyszenia i akiywnie dzialajaca lisig mailingows

Efelty i waknEniki:
Flan komunikacy weielony w iycie ma na celu realizecie zatodonyeh celow, Kidre zas mierzone bedy popreez
realizacie zalokonych wskammikdw, Za wakadniki realizacyi zalozono:
Wekadniki produkin:
¥ liczba osobodnd sekolen dla pracownikdw LGD — 100 osobodni,
¥ liczha osobodni szkeled dla organdw LGD <400 osobodni,
* liczha podmioidw, ktdrvm udzielono indywidualnego doradziwa - MK podmiotw,
W

liczba spotkan informacyjno-konsultacyjnych LGD z mieszkancami - 56 spotkan

Wakadniki rezultatu:
¥ liczbe osob, ktore otrzymaly wsparcie po uprzednim udzielenin indywidvalnege doradztwa w akresie
ubiegania sig o wiparcie na realizacje LSE, swiadczonege w biurze LGD - 230 osah,
«  liczha osdh uczesmiczacych w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych - 100 osoh,
¥ liczba nsob zadownlonych ze spotkan przeprowadzonyveh praez LGD - 900 osob.

szezegdlowy opis plany komunikacji znajduje sig w zalaceniku nr 3 do LR,
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Uwagi zgloszone w trakeie konsultacji spolecenyeh;

W trakcie kolejnych spotkan konsoltacvinych orax warsztatow, uceestinicy spotkan. celonkowie Grupy Robocze)
zelazzali kolejne wwagi, kidre dyskuewano na forum Gropy | dopisano do dekument,

Ma podstawic zebranyeh treéci na etapic konsultacji wprowadzono do strategin zmiany w  odniesieniu do
poszczegdlnych elementdw wslepnego projektu planun komunikacji. W wyniku spotkai Kensuliacyjnvch jak i
warselatow  prupy  robocre) dokonano szeregu zmian dotyezgeych  sposebéw  docierania 2 informacjami do
poszczepdlnyeh prup docelowyeh, Crlonkowie Farsadu i pracownicy biura wiclokrotnic modyfikowali Plan
komunikec)l tak aby mosliwie swickseyd licebe oraz poprawic Jakosd projekiow sglaszanych do LGD poprees
ewipksrenie dealan promocyinveh 2 zakresu zasiepu informacii na temal oglaszanych kookursdw, zazad, kryieridw i
cceny projekidw skladanyeh w ramach srodkdw LG

Rozdzial X Zintegrowanie

LG Slezanic za jedno z podstawowych zaboden prayjela kompleksowodc drziafan orae zintegrowanie riénveh
narzedzl, metod, parinerdw i Torm kemunikacji, aby zapewnié jak najwigkszy wdzial lokalnej spolecrnoset w procesic
tworzenia LER,

Gléwnym narzedriem w tym zakresie byto zaproszenie do bezpodredniego udeialu wo pracach mieszkancdw
wsevstkich gmin naledacveh do obsrary LSE. W ramach spotkah odbyly sie konsultacje, preede wazystkim dang
zebrane w ramach prac zespolu roboczego zostaly skonsuliowane bezpodrednio ze spolecynodeia lokalng. Micszkancy
micli mozliwodé zapoznania si¢ # informacjami na temal postepdw prac. kselattu LSE, ale takée mpoenania sig
zopiniami 1 komentarzami inonych osob, Byl o plerwsey elap procesu inlegrowania lokalng) spolecenosci na szeroka
skalg, w tvm umoiliwienie dizlogu spotecanego pomigdzy rdénvmi grupami i sektorami. Riwnicz na etapic realizacji
L5R, zadaniem LG bedzie podirzymanic dzialan integracyinych, ktire wzmocnig ueyskiwane rezultaty.

Straftegin tworzona wooparciu o sdignoeowane problemy bedzie realizowana zgodnie 2 wyiycenymi na poziomie
krajowym i ewropgjskim. Definiujac cele i presdsigwzigeia LSR, LGD zadbala o ich zgodnodc preede wszysthim
z 3 celami preekrojowymi PROW, czyvli ochrong srodowiska naturalnego, preeciwdzialaniem zmianom klimatycany m
Limnowagyinescly (elementy e premiowane bedy we waeystkich typach operaci, za posrednigtwem cdpowiednich
krvieridw wyborul,

Strategia bedzie rownier wdrazana w konkretnych realiach wystgpujacych na obszarze, ktdrego dotyezy. Polencial
i potreeby mieszkancow obszaru LER, w bvm rdwoies cadeso wojewddziwa czy konkretnych grup spolecznyeh
sy badane przez szereg podmiotdw, instytucii publicenych i spolecznyveh, One rdwmier wyznaczajq kicrunki dzialania
i prreznacyajy drodki na realizacie rodnotodnych inicjatyw. Jest szczesdinie istoine, aby inicjatywy te wiajemnie Sig
uzupehniaty. Wspalne kierunki interwencji poewols wemocni€ | utrwalic rezultaly, awigkseye zasigg prey zachowaniu
nizseveh koszidw realizacyi przedzigwzigd, Dzigki podejiciu Leader, dziatania w romach LSE beda realizowane
w hezpofredniej wspdlpracy 7 lokalng spolecanodcia. Rownoczesnie, cele ooolne 1 saczegdlowe wyenaczone prie
L0300 sg komplementame w stosunku do celow 1 deiatan w oramech inoyveh dokumentdw strategicznyeh dotvezaeveh
obszamu LER,

L Cel ogdlny 1. Wsparcie roewoju sgospodarceeszo obszaru LSR do 2022 r,.
1.1 Rorwij preedsighiorezodci na obszarze LSR do 2022 roku

v Strategia Rozwoju Gminy Dzierzoniiw na lata 20014-2020 — Cel strategiczny 1.3, Wspieranie rozwoju loknlne
preedsighiorerosci

« Strategia Roowoju Gminy Jordanow Slgski na lata 2014-2020 — CO 1.5, Roewdj lokalng] preedsiebiorczdei
1 turystvki

« Strategia Rozwoju Gminy Eapiewniki na lata 2014-2020 — Cel operacviny LI Rozwdj  turystyki
wypnczynkowej i aktyvwne, Cel operacyjny 1.V: Restrukturyzacja rolnictwa

v Strategin Rozwoju Miasta | Gminy Miemeza na lata 2004-2020 - Cel strategiczny 1, Wemocnienie irwalego
rozweju lokalnej gospodacki.

* Strategia Rozwojo Miasta | Gminy Sobdtka — Cel Strategicany 1L Wvkreowanie rozwoeju gospodarki na terenie
ominy i basie lokalney preedsiebiorczodel 1 preez poevskiwanie inwestordw zewnetrznveh, Cel Strategiczny 11,
Przeksstaleenie obszardw  wigjskich w kKierunkw rozwoju intensywnych form rolnictwa  zrownowasonego
i gospodarstw ekologicznveh prey tworzeniu alternatyw zatrudnienia ludnogei wiejskiej poza rolnictwem.

¢ Btrabegia Hoewoju  Powiafu  Deierioniowskicps na lota 20142020 Cel operacviny L4 Akiywne
i preadsigbiorczs spoleczenstwe subregionn, Cel operacyjny 1.5 Rozwa] gospodarcey obszardyw wicjskich

 Strategia Rozwoju Powiato E;‘vr'i:l:lnicliitgn na lata 2004-2020 (projekt) — Cel szeeepdlowy 2.2, Dobre warunkt
do rozwoju preedsichiorczosd 1 innowac) gospodarceych

¥ Strategia Roewoju Powiatu Wroclawskiege na lata 2012-2020 — Cel Strategiceny: Spajna polityka na raece
wapicrania lokalnego hiznesu

v Btrategia Horwoju Wojewddetwa Dolnoglaskiego do 2020 r. — Cel Boswoju 30 Werest konkurencyjnosci
preedsighiorstw, pwlaszcea MSP, Cel Rozwoju 6, Werost zatrednienia | mohilnosci pracownikaw
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+ Strategia Rozwoju Kraju do 2020 r. — Cel 11.2.4. Poprawa warunkdw ramowvech dla prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, Cel 114, 1. £wickszanie aktywnosci zawodowej

* Strategin Zrownowaionezo Roewoju Wai, Rolmictwa § Byvbactwa na lata 2002-2020 — Cel 1. Werost jakosci
kapitatu ludzkiego, spolecznego, zatrudnicnia i preedsichiorczosci na obszarach wiegjskich.

« Strategin Boewoju Kapitalu Spelecenego 2020 — Cel ghowny: Wemocnienie udzialu kapitatu spolecznego
worogwoju spoleczno-gospedarczym Molski, Cel sreaegilowy 1, Ksziallowanie postaw spreyjajacveh kooperachi,
kreatywnoaei oraz komunikacji,

1. Ewickszenic atrakeyjnosci obsearo LSE do 2022 r,

L1 Roeebudowa @ poprawa standardu infrastrultury tuevstycenej | orekreacyjnej oraz poeprawa estetvki
preestreeni publicenej na obszarze LSK do 2022 r.

¥ Sirategin Boewoju Gminy Deierionidw na lata 20042020 - Cel steategiczny 12, Kszialtowanie krajobrazu
i ladu przestrzennego na terenach wiejskich, Cel sirategiceny 11.1. Rozbudowa potencjalu turystycznego, Cel
strategiceny 112, — Podeymowanie inicjatyw na reece rozwoju kullury

¥ Strategin Rozwoju Gminy Jordandw Skyski na lata 2014-2020 — COL1. 1, Rozwdj infrastruktury poprawiajace]
atrakeyvinodé inwestveyjng gminy, C0L1.3. Rorwaj lokalnej preedsichiorczodei | turystyki,

« Strategin Rozwoju Gminy Lagiewniki na lata 2004-2020 - Cel operacyiny LIt Poprawa infrastrukiuey
techniczneg], Cel operacyviny LI Rozwa) urystvki wypoczynkowe] i akiywnej.

« Strategla Rozwojn Miasta i Gminy Niemceza na lata 2014-2020 — Cel strategiceny 2. Poprawa jakosci fyeia
mieszhkancow.

v Strategin Horwoju DBiasta | Gminy Sobdtka - Cel stratepgiczny 4, Zapewnienie wysokie] jakoscl wslug
publicenyeh Swiadezonyveh prees gming.

¥ Btrateris Bozwoju Pewistu Deierizoniowskicgo no lofa 20042020 -« Cel operacyviny 3.2 Boewd) ofery
bulturalng 1 rekreacyino-sporiows), Cel operacviny 4.1 Zrdwnowazony rozwd] infrastrukiury fuevsiycenej
1 kulturowej

¥ Strategia Roxwoju Powiatu Swidnickiegoe na lata 2014-2020 (projekt) = Cel seczepilowy 1.1, Wysoki standard
infrastrukiury w powiecie .

+ Strategia Rozwojo Powiate Wroelawskicgo na lata 20012-2020 — Cel strategicrny: Spajna polityka pospodarks
precsirzennej, Cel strategiczny: Rowowd) infrastruktury lechniceej. Cel strategicimy: Ograniczenie obszardw
wykluczenia spolecenegs 1 likwidacia barier

¢ Strategia Rozwaju Wojewddztwa Dolnodlgskiego do 2020 r. — Cel rozwoju 4. Ochrona Srodowiska naluralnego,
clektywne wykorsystanie sasobow orpe dostosowanie do zmian Klimatu 1 poprawa poziomu bezpieczensiwa

v Bilrategin Boewoju Kraju do 2020 v, = Cel 11133, Tworzenie warunkdw dla rozwoju osrodkow regionalnych,
subregionalnyeh i lokalnveh oraz wzmacniania potencjatu ohszardw wiegjskich.

¢ Btrategia Erdwnowazoncgo Roswoeju Wsi, Rolnictwa @ BEvbactwan no lafa 2002-2020 - Cel 2, Poprawa
warunkdw Fyvcia na obszarach wigjskich oraz poprawa ich dosigpnosci preestrzening],

* Strategia Rorwoju Kapitalu Spolecznego 2020 — Cel szezepdlowy 4. Romwdj 1 efeklvwne wykoreystanie
potenciatu kulturowego i kreatywnego.

IIL Aktvwizacja mieszlkancdw ohszaru LER do 2027 v,
3.1 Aktywizacja i integracja mieszkanciw obszarn LSR do 2022 roku

¥ Sirategin Rozwoju Gminy Dzierdonidw na lata 2014-2020 — Cel swategiczny 112, Podejmowanic inicjatyw
na rzecy rozwoju kultury, Cel strategiczny [1.1. — Zwigkszenic poziomu ucresinictwa obywateli w dyeiu
publicenym, Cel strategiczny V1.2, — Dristama na reece edukacji i wyrdwnywania szans dzieci | miodziezy
z lerentw wigjskich '

v Birategia Rozwoju Gminy Jordanow ﬂ]ani na lata Z014-Z020 — C5.2. Integracia spoleczna orae popraws
jakodci kapitaiu spotecanego w gminie

¥ Strategin Rozwoju Gminy Laglewniki na lata 2014-2020 — Cel operacyiny 1L1E Promocja zdrowego trybu
#veia, Cel operacyjny 1L1V: Poprawa oferty kulturalng

¥ Strategia Borwoju Miasta 1 Gminy Miemcea no lata 2004-2020 = Cel strategiczny 3. Rozwd) spoleczensiwa
Pindezracia wipdlnoty lokalme),

¥ Stratepia Rozwoju Miasta i Gminy Sohdtka — Cel Swrategiceny L Stworzenie warunkow dla roswoju turysiyki
Jako gldwnepo frodia dochoddsw mieszkancdw | budzet gminy

¥ Sirategia Rozwoju Powiatu Dzierdoniowskiego na lata 2004-2020 — Cel operacyjny 1.3 System eduokacji
wapierajgoy rorwdj kapitatu intelekivalnego, Cel operacyjny 14 Aklywne 1 przedsiebioroee spoleczenstwo
subregionu

¥ Strategin Rozwoju Powiatu Swidnickiego na lata 2004-2020  (projeki) — Cel szezegélowy 2.1, Akbvana
i innowacyjna spolecznosc lokalna
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* Strategia Rozwajuo Powiatu Wroclawskiego na lata 2002-2020 — Cel strategiczny: Spoleczoistwo obywatelskic,
Cel strategiczny: Integracja i wykorzyslanie potencjalo ludnogei naplywowej

v Blrategin Boewoju Wojewddziwa Dolnoslpskiege do 2020 r, Cel Rozwoju 7. Wiaczenie spolecane,
podnoszenic poziomu | jakosci mycia

v Btrategia Borwoju Kraju de 2020 r. — Cel 1L4.2. Poprawa jakosci kapitabu ludekiego, Cel L Swiekseenie
akiywnoscl os0b wykluczonych 1 zagrozonveh wykluczeniem spolecanym, Cel L33, Tworzenie warunkdw
dla rozwoju odrodkdéw regionalnych, subregionalnych i lokalnych oraz wzmacniania potencjalu obszardw wigjskich

« Strategia Zrownowazonege Rozwoju Wsi, Roelnictwa i Hybactwa na lata 2002-2020 - Cel 2. Poprawu
warunkdw Eveia na obszarach wiejskich oraz popravwa ich dostgpnoscr preesiczenng).

¢ Btrategia Rozwoju Kapitalu Spolecznego 2020 — Cel szezegolowy I, Poprawa mechanizmdw parycypac)i
spoleczne| | wphywu obywateli na #ycie publiczne.

52 Promocja zazobdw lokalnyeh obsearu LSR do 2022 roku

¥ Strategia Rorwoju Gminy Drierfonidw na lata 2004-2020 - Cel strategicomy [1.1. Rozbudown potencijalu
turyskycEmeEo

v Strategia Rozwoju Gminy Jordaniw Slaski na lata 2014-2020 — C0O,1.3. Rozwdj lokalnej preedsiehiorezodci
i turystvki

v Btrategis Roewoju Gminy Lagiewmiki no lata 20042020 — Cel operacyiny LV Promogpa Gminy Lagiewniki

v Blrategio Boewoju Miosta | Gminy Niemcza na lata 2004-2020 - Cel steategiczny | Wamocnienie trwalego
rozwoju lokalng gospodarki.

¥ Strategin Kozwojo Miasta i Gminy Sebdtka — Cel Strategiceny [ Stworzenie warunkdow dla roewoju turystyki
Jako glownego frodba dechoddw misszkancdw | budzetu pminy

¥ Strategin Rozwoju Powiatu Drierzoniowskiego na lata 2004-2020 — Cel operacyjny 4.2 Budowa spajnej oferty
trystyezne i kulturowe) subregionu

¥ Strategin Rozwoju Powiatn Swidnickicgo na lata 2004-2020 (projeki) = Cel sirategiczny 3. Znaczaca pozveja
powiatu W regionie

¥ Strategia Rorwoju Powistn Wroclawskiego na lata 2002-2020 — Cel strategiceny: Promocja  atmakdi

" urvetvesnych, kulturowyeh, preveodniczyeh i stworzenie warunkdw do aknvwnego spedzania wolnego ¢zasn

* Strategia Rozwoju Wojewddziwa Dolnodlgskiego do 2020 r. — Cel rozwoju 4. Ochrona érodowiska naturalnego,
efektyame wykorzystanie zasobdw orax dostosowanie do zmian klimate | poprawa poziomu bezpiscaenstwa

¥ Btrategio Boewoju Kraju do 2020 r, = Cel HL3.3, Tworzenie warunkdw dla rozwoju ofrodkdw regionalnyeh,
subregionalnyeh i lokalaych oraz wemacniania pofencjalu obszardw wigjskich, Cel HIL1,Z. Zmnigjszenic ubdstwa
w grupach najbardziej nim zagrosonych.

¥ Btrategin Erdwnownionege Rozwoju Wsi, Holnictws 1 Bvbactwa ma lata 2012=2020 - Cel 2. Poprawa
warinkdw syveia na obszarach wigjskich craz poprawa ich dostgpnosci presirzening],

¥ Strategia Horwoju Kapitalu Spotecznego 2020 — Cel szorepolowy 3. Usprawnienie proceséw komunikag)i
spobecane) ores wymiany wiedey.

Zpodnosé na poziomie dokumentdw strafegicznveh pozwala stwierdzié, e ustalenia, w oparciv o ktdre wybrano

ohszary interwencji i kierunki zaplanowanych dziotan s zgodne z ustaleniami rgwniez innych podmiotdw. Ponadto.

opricy: Foodnoscl na pozicmie straegicenyim, rownier realizacja preedsiewszied bedzie odbywala zig w aposch

kompleksowy, za pomoesy rdenveh narzedzi i metod, z wdzialem réenveh wykonawedw | w oparciu o mozliwie jak

najszerszy wachlarz lokalnych zasobdw.

Jednym = napwaEniegssych marzedsi w ym zakresie bedzie prémiowanie jui podezas nabordw  projekidw

wyrdEniajgeych sig wysokim poziomem sintegrowania podmiotowego, (.

I, projekiow, kidrych autorzy wrigli udzial w szkoleniach i doradztwic organizowanych przez LGD Slefanie

wramach naborow (krvterium preckrojowe). W ich mmach representanct roinyeh drodowisk, sekiordw 1 grup

wiekowych poenajg zasady tworzenia projekidw | prawidlowege wypelnienia formularza wiiosku oraz debre prakiyvki

projektiw  realizowanveh ne obszarze LSR. Przede wszystkim zai szkolenia przyjma tormg interaktywnych

warsztatdw, w ramach ktorvch uczestnicy wspolnie opracuja swoje pomyslky na projekt. Celem  bedzie

zapoczlkowanie wspblpracy migdzy 1ymi  wnioskedawcami, a wigc zapoczqtkowanie dialogu spolecznego

i wapieranie procesu hudowania partnerstw, Wspoalpraca migdzyscktorowa rozwijana hedzie réwnier na forum samej

Crrupy, w ramach codzienne] deialalnogei | organizacy dealan aktvwizacyjnyeh dla miesskancdw,

2, projekidw realizowanveh w parnecsiwie, w srczepdlnosci w partherstwie migdzysekiorowyim (cel 2, cel 3L

Prowidlowa realizacja projekidow bgdzic cennym doswiadezeniom dla miodyeh organizac)i pozarzgdowych i liderow

spotecznych. Jednak rownie waine dla roewoju sektora spolecenego bedzie nawigzanie trwate] wspolpracy migdey

podmiotami detatagjacymi w podobnym zakresie na tvm samym obsearee. Waparcie parinera bedzie fakze cenne

pod wzgledem zwigkszenia potengjalu organizacyjnego i formalnego beneficjentdw, Szcregdlng formy parinerstwa

bedg projekty o charakterze inwestycyinym. realizowane preez instyviucje publicene (preedsiewziecie 21,01 W Lym

prevpadiu punkty oeeymagg projekiy. ke uweelednia udzial mieszkancow pa etapie preyveotowan, w formie
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konsultec)i spolecenych z mieszkaicami obszaru obhjgtego inwestyeja, W tvm zakresie projekty beda realizowane
riwniez prrez mieszkancow [przedsigwziccie 2.1.2), co bedrie oenaczalo scisla wspdlprace z sektorem publicenym
worakresie prowadsenia inweslvepl wo preesteesenn publicene). W dzialania wlaczany powinien bvé fakze sektor
pospodarcey — mieszkaficy poderas konsuliacji zglosili problem zbyt malego zaangerowania przedsiebiorcow
w dzialania spoleczne. 7 tego powodu, aby zachgoid do nawigmrwania wspolpracy i lepseego poenania oferty
Iokalnezo rynku, wnivskodawey beda premowant dodatkowymi punktami podezas oceny 2a nawigzanie parinersiwa
w seklorem pospodarceym,

Réwnolegle do dzialan wylicsonych powyvzej bedzie wspierana integracja wewnglrz samego sektora gospodarceego.
Oprocz spotkan i szkolen preed naborami beda odbywaly sie specjalne spotkania dedyvkowiane. [megracia obejmie
co najmnigj trzy branze dzialalnodci gospodarczej 1. sekeji G (handel). sekeji 1 (zakwaterowanie | gastronomia), sckoji
R {rekreacja). Celem bedzie przygotowanie micdyeh preedsichiorcéw do wejscia na rynek, ale takike lepszego
poznania potrzeb sektora gospodarczego prozez LGD orae same podmioty, w szezepdlnofci z brang 1 sektorow
wenimyvch za kluceowe dla rozwoju obszam pod wzgledem turyvstyvki oraz oferty skicrowancj do micszkancow. Laczic
opisane narzgdria i czynnadel, LG zamierza skutecznie zareagowac na problemy preedstawione w analizie SWOT
jako slabe strony: mangakowad preedsicbiorcow jako mieszkancow w dzialania spoleczne oraz podniesc wiedzg
spodecEnosci lokalne) na temat zasobdw obszan,

lak najpelnigisze i komplementame wykorzystywanic zasobow lokalnyeh bedzie moiliwe poproee osiagnigie
wysoklepo poriomu sinbegrowania rownice pod wegledem  preedmiotowym. W ramach pabordw dodatkows
preferencie otrzvmaja projekty, w ramach kidrveh wykorzystane zostana #asoby | potencjat obszaru zdefiniowane
w LEE jako kluczowe:

1. wykorzystanie lokalnych zasobow preyrodnicezych ilub historveznych iflub kulturowych, a w preypadku
dudveh inwestveji infrastrukturalnyeh — lokalnych surowedw § materialiw (kryterium preekrojowe);
wykorzystanic lokalnvch zasobdw rolnych {cel 1.1);

wykorzvstanie polencijalu turystycenego — prowadzenie dzialalnodei zwigzanej # brankd turystyczng (uslugi
noclegowe, gastronomiczne, rekreacvine, opiekuicze, uslugi z zakresy dziatalnosci rehabilitacyine], usbugi
z 7akresu ochrony zdrowia, prowedzenie obicktu rekreacyinego, usiugi dla seniordw), (oel 1)

4. racjonalme | osrdwnowazone wykorzvsianie zasobdw energetveznyeh i ochrona walordw prevrodniczych —
projekry powinny uwzgledniad dzialania dotyezgee wykorzystania metod iflub narzedri > zakresu ochrony
drodowiska, przeciwdzialania zmianom klimatu (krvterium prackrojowe, zgodne @ celami preekrojowymi
PROW):

5, inmowacvine wykorzystanic zasobdw i potencjale — organizacja prredsigwzied wykorzystujgeych na obszaree
catkowicie nowe roewigzania’metody i techniki (cel 3.1, kryterium zgodne z celem przekrojowym PROW)

6. promocia smsobdw obszaru i podnoszenie wiedzy na ich terat wirdd miesskafedw i turvstiw, kultywowanic
lekaloveh tradyeji (o2 3.2].

Wepomniana wyzej innowacyinodg. jako jeden z fundamentow podejscia Leader. zostala wwigledniona nie tylko
na eflapie planowania kryvleriow preferencii w ramach nabordw. Jest to cecha glegboko zakorzeniona w dziataniach
LGD Slezanie i pojawila sig juz na poziomie samego funkcjonowania Grupy oraz procesu tworzenia LSR. Cenne
doéwiaderenia zebrane w ramach realizacji LSK na late 2007-2013 zostaly wykorevstane, jednak rdwnoczesnie
wprowadzono calkowicie nowe rozwigzania: na poziomie LGD, takie jak wprowadzenie projekidw grantowych,
jak rdwniez na poziomie calego Programu, jak dedvkowanie dzialan i preferencii szczegolnym grupom mieszkafciw
(defaworyzowanym w kontekscie dostgpu do rynku pracy ).

Ponadto, oprice deiataf podnoszggeyveh poziom zintegrowania w ramach LSRR w ramach poszezeghiinvch celow
opdlnych i szczegdlowych, przyvjeto rorwigrania  zapewniajgee  komplementamosé na  poriomie  realizacji
przedsigwzied, a wige praktveznego rozdzialu srodkdw na realizacje inicjatyw na obszarze. W ramach celu ogdlnega
2, zdefiniowano cel sxczeadlowy 2.1, w ramach Kidrego polaczone zostang ridne metody, sektory i beneficjenci,
ktdrveh projekty bada wpisywaly sig w pewien cvkl dzialan interwencyjnveh.

() wsparcie na realizacje operacji zwigzanych z infrastrukturg turystvezng i rekreacyjng (przedsigweigeie 2.1.1) bedg
mogly sie ublepad rddme podmioty, reprecentujace poszczepdlne sektory, jednak ze wegledu naskalg dzialan
(inwestycje powyze] 50 tvsigey zlotych) oraz ich charakter {infrastruktura publiczna, ogolnodostgpna) bedy Lo
zapewne najerpscic] podmioty z sektora publicznego. Bedzie to wainy element dia osigenigcia celu, jakim jest
wirmocnienie alrakeyjnosci obszarn LSR. Dodatkowe zaplanowane jednak prredsigwzigeie 2.1.2, Ktdre pomwvali
w ramach tego celu wemacnic rdwniez poziom integracji spolecznej i aktvanosei obywatelskicj lokalnej spolecenosici.

L §a

Operacje w ramach tego przedsigwriccia mogn dolveeyd inwestycji ewigzanych z infrastrukturg turystyceang
1 rekreacying. jednak na miiegzzg skale (inwestveje do 30 1vs, 2lotveh) oraz realizowanych przez sekior spoleczny,
mieszkancow ohszary LSR. W tvm celu przedsigwziccic bedzie realizowane w innej tormic — projekiu grantowego,
a nie konkursu. W rezultacie, w tym samym celu zostang podjgte drialania = wykoroystaniem niece innvel narzgdzi,
w rdEny sposth angadujges lokalng spotecenodd oraz wemacniajace dialog spoleczny migdzy rdenvmi sektorami.
Pozwali o m.in. zapewnié trwalosé rezultatéw projektow, pdy? wrmaocnione zostanie poczucie todsamosct lokalne)
{troska o wspalne dobro udostepnione w ramach inwestyeji).
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Dodatkowo, sekwencja interwencji zaplanowana w ramach tych przedsipwzigd bedeie uwzpledniola naregdzia
wapierajace, takie jak drialania komunikacyjne prowsdeone preez LGD, wspomniane wezesnie) preferencje punktowe
rachecajgee do dzialania zeodnepo # zalofeniami LGD. czv promowanie i rozpowszechnianie informacii na temat
realizowanyeh projektow.

Rolg ambasadorow Strategii preyjma takiee sami benefigienci. Pooviywne dodwiadczenia worealizacji projekiow,
wspdlpracy 2 parinerami projekiowymi, ale takse w dzialaniu we wspdlnym celu z scktorem publicenym bedzie
zacheta dla tveh podmiondw do dalszepo angazowania sic w #yeie lokalnej spolecrnodei, w ramach LSR, w ramach
PROW, ale tak#e innych programaw i #rodet finansowania. Bardieo waine bgdzie takie samo podniesienie poziomu
wiedey 1| umiejeinodci winkd grantobiorcow. £ Kolei pozytywne dodwiadezenia LG bedy mogly bvé wykorzystane
w ramach transferu wiedzy w projekiach wspalpracy, a tak#e ogilnej promocji obszaru {pracdsigwziccin w ramach
celu 3), Celem bedzie stale angazowenie nowych osob, grup | podmiotdow w realizacje koleinych inicjatyw, dzigki
czemu sekwencia interwenc)i zostanie zamknigta w petnym cvklo.,

Usagi egloszone w irakeie konsultacji spolecznveh;

W trakcie kolejnych spotkan konsultacyjnych orae warsrtatdw, wezestnicy spotkan, czlonkowie Grupy Robocze]
rglaszali kolejne wwagi. kidre dyskutowano na forum Grupy @ dopisane do dokumentu.

Ma podstawie zebwanych tredci na etapie konsultacji wprowadzono do strategii #miany w  odniesieniu do
poszEczegdlnych elementdw wstgpnego projekiu opisu zintegrowania. W wyniku spotkan konsultacyjoych jak i
warsziatdw grupy robocze] czlonkowie Rady, Zarzgdu i pracownicy biura LGD Slezanie za jedno z podstawowych
mlozen preyieli kompleksowodd deialan oraz zintegrowanie réznyeh narzgdzi, metod, pannerdw i form komunikacii,
aby zapewnié jak najwigkszy udzial lokalnej spotecannsci w procesie tworzenia LSR.

Rozdzial X1 Monitoring i ewaluacja

Realzacja LSR bedzie podlegad stalemu monitoringowi oraz procesowi ewaluacji, ktore pozwolg na seybka reakcje
w przypadku zaistnicnia problemow lub zagroden na kanidym etapie wdradnnia.
Dziglania monitorujace bedy prowadeone w ramach prowadzenia ceynnoscl zaplanowanych prees LG w planic
driatania 1 plame komunikacji zwigzane z ogloszeniem nabordw wininskaw, promocja i komunikacja = mieszkancami
obszaru L3R oraz samym funkcjonowaniem LGD. Ocenie beda rownie: podiegac poziomy realizacii budzetu
i wskaznmkow oraz posiom aklywizach mieszkaincdw jake wnioskodawedw w pamach nabordw, Proces monitoringu
rozpocemie sig od pierwszego dnia realizacii umowy o warunkach i sposobic realizacji LSR a# po dzien jej oficjalnezo
zakoficzenia,
Proces ewaluacji bedrie odbywal sie w formie serni ewaluacjii wewneiranveh oraz éwaluacii zewngtrznych
prowadzonych cyklicenie preez caly okres wdrazania L5R:
Ewaluacia wewngirzna:
+porncenie — warszial refleksyviny. breraen anofies proceso wdeasania 1 jege elekidw oraz 2 mion W oloczenin
LSRR
Ewaluwicia sawneirena,
¥ dwich badaf w seerokim zakresie ewigeanveh 2 realizacjy wskagnikdw i prawidlowym okresleniem celdw
LER (II-1V kwartal 2008 ocaz 1H1-1Y kwartal 2021},
*  badania w waskim zakresie, mwigranego z oceng micsrkancow obszaru na temat driafan kemunikoacyjnveh
L.l oraz zadowolenia 7 przeprowedzanych zmian (-1 kwartai 20199,
« dwoch badan podsumowuiacyeh po zakoiczeniu wazystkich dzialan zaplanowanveh w LSR — dotvcracych
poziomu realizacji zalozen oraz opinii mieszkancow na temat funkcjonowania LGD.
Wyniki badai ewaluacyjnych w formie raportow przygotowanych priez podmiot zewnetrzny bedg dla LGD
narzedziem do wprowadezania ewentualnyeh kerekt w zakresie skutecznogci dziala:
¥ w osigganiu zalozonych celdw zgodnie z harmonogramem realizacji wskainikaw ratodonym w LSR.
v w realizacji tych zalozen zgodnic = wymogami dokumentdw zewnglrenych, w szczegdlnodei umowy
o warunkech 1 sposobie realizacn LR,
¥ w o ommangakowaniu spolecznodci lokalng] woorealizacje zaloden LSR, stanowigee] dowdd na preyjecie
prawidlowyeh obszardw interwencji. wyznaczenie celow zgodnych z potreebami ore  prowadzenie
odpowiednio intensywnych deiaton komunikacyjnyveh,
¥y uzvskiwaniv trwalych efekidw na ohszarze LSR, jako dowad na wybdr odpowiednich projektow i prayjecie
prawidlowych krytericw w ramach poszczegalnych przedsigwaigd.
Powyzsze kryteria ewaluacyjne beda uzupeiniane rowniez o kryleria wewngirzne, dotvcegee ewaluaci wlasnej LGD.
Fekomendagje zawarte w rapartach ewaluacyjnyeh bedg podstawa do aktualizacji LER.
Uwagi zgloszone w trakcie konsultacji spolecenyeh;
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W trakcic kolejnych spotkan konsultacyjnych oraz warsziabow, wczesinicy spotkan. celonkowie Grupy Roboczej
rolaszall koleme vwagl, kidre dyskotoewano na forum Grupy 1 dopisano o analizy,

Farzad po konsultacii 2 pracownikami biura LG wnioskowal o wwigkszenie ilodci badan ewaluacyinych w celu
umoliwienia szvbkiej reakeji w preypadku zaistnienia problemdw lub zagroden na danyvim etapie wdrazania,

Rozdzial XII Strategiczna ocena oddzialtywania na Srodowisko

LG Sl¢fanie odstgpito od preeprowadzenia strategiczne] oceny oddzialywania na srodowisko die | Lokalne) Strategii
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania Slgganie na lata 2004— 20207, W dniu 09122015 LGD awricilo sie do
Regionalne] Dwrekcji Ochrony Srodowiska we Wroclawiu z wnioskiem o zajecie stanowiska w zwiazku z
odstigpieniem od preeprowadzenia strategicznegj oceny oddzialywania na drodowiskn dla | Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dzialania Slezanie na lata 2014 — 20207 wraz z obszernym wzasadnieniem dla powyiszego wiiosku.

Wrykaz wykorzystanej literatury
1. Program Rozwoju (bszardw Wiejskich na lata 20142020,
2. Porednik dia Lokalnych Grup Dieiatania w zakresie opracowania Lokalnej Strategii Rozwaju na lata 2014-

200
Zatacznik nr 1 do LSR — Procedura aktualizacji LSR

Eooniecenost wprowadeenia amian do LSE moze wynikad w szezepdinoscl z nasigpujacych praveeyn:

zmiany obowigzujaeveh preepizsiow regulujgeveh zagadnicnia objgie L5SE;

rmiany dokumentéw programowych lub rozporradeen dotycegeych zagadmen objgtych LSR:

uwag zxtosronyveh w protokotach pokenirolnyeh;

istotnych zmian w sytuaci spoleczno-gospodareze) obszaru LSR;

wnioskiw wynikajgcyeh # praklyeznego stosowania LSR [ preeprowadzong] ewaluacii LSRR {ocena
skutecrnosel dolvehezasowych dziakan).

Fa propozycie zmian w LSR odpowiada Farzad LGD. Zarzad LGD za podrednictwem biura informuje czlonkow
o praystapicniu do procesu aktualizacji strategii popraer umieszozenie na stronie intemaiowe] LGD proponowanych
zmian do tredci LSR, rozpoczynajgc tym samym proces konsultacji spolecznych, W iym samym terminie
amieszezana jest informacja o planowanym posiedzenin Walnego Zebrania Czlonkdw w sprawie aktualizacji LSR.

L

W provpadku dokonywania zmian w rozdzialach V, V1 lub V1T LGD preeprowadzi dodatkows preynajmnic) jedno
otwarle spotkanie konsultacvine dla mieszkancdw. Proponowane zmiany 1 uwagi preedslowiane sy zespolowi
roboczemu, ktory decyduje o ich prevjeciu bgdi odrzuceniu (odnosi sig do kardej uwagi zgloszone] w trakcie
konsultucyt), Walne Zebranie Cezlonkdw przyjmuje zmiany do akivalizacji LER poprzez uchwaly pravigte w drodze
glosowania, Wprowadzenie zmian w LSR wymaga kardorazowo ratwicrdzenia preer samorzgd wojewdditwa,

Zalgeznik nr 2 do LSR - Procedury dokonywania monitoringu i ewaluacji

Realizacja LSR bedzie podlegad statemu monitoringowi oraz procesowi ewialuacji. kiore pozwoly na szybka reakeje
w przypadku znistnienia problemow lub mmgroden na kazdym etapie wdraania,

Zeodlem danych do monitoringu i ewaluac)i bedg informacje zhierane przez LG w ramach nabordw {rejestry, karly
doradztwa, informacje od trenerdw i prowadzgcych spotkanin informacyjne), w ramach oceny wnioskow {informacje
prockozywane praez wnioskodawedw, dodatkowo wywiady 2 wnioskodawcami w ramach kontakidw 2 biurem LGTY),
rozliczania drodkéw {dane wiasne, dane przekazywane przez podmioty Zewnetrene takie jak Samorzgd Wojewodatwa,
Agencia Platnicza), dane 7 ankiet dedykowanvch procesowi monitoringu i ewaluac)i, opracowywanych preez LGD
jak i podmioty prowedznce ewaluacjy orax dodatkowe dane zhierane w ramach dziatan kontrolmyeh (wizje lokalne,
raporty  kofcowe preedstawiane przez grantobioredw) i funkcjonowania LGD (opinic crlonkéw Rady, Zarzadu
Komisji Rewizyinej)

Dzialunia monitorujace beda prowadzone w ramach prowadzenia czynnoici zaplanowanveh praez LGD w planie
dzialania i planie komunikacji: zwigzanc r ogloszeniem nobordw wnioskow, promocjy | komunikacja # mieszkancami
absyaru LSRR oraz samym funkcjonowaniem LG, Oeenie beda rownied podlegad poziomy realizacji hudzetu
i wakadnikow oraz poziom aktvwizacji mieszkancdw jako wnioskodaweaw w ramach naborow.
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Proces monitoringu rozpocznie sig od pierwszego dnia realizacji umowy o warunkach 1 sposobie realizacji LSR
ax po dzien jego oficjalnego zakonczenia i bedzie opieral sig na:

1. evklicenych, kwartalnveh pomiarach wynikdw prowadzonveh przez biure LG {najpddnici w ciggu miesigea
od zakohczenia kwartalu), Wyniki beda otrevmywac celonkowie Zarzgdu. zad zeslawienia roczne (ponownie, w ciggy
migsigea od zakoficrenia okresu rorliczeniowego, najpodnie] 31 styeenia kagdego roku) beda prekazywanc:
Lareadowi, Radzie, Walnemu Zebraniu Celonkdw omaz preesylane do Samorzadu Wojewddztwa,

2. pomiarach i prognozach poziomu osiggniecia wska#nikdw w ramach poszezegdlnych praedsigwszied i celow oz
wykorzvstania srodkéw w ramach poseczegolnych poxycji w budiecie LER. Pomiary i prognozy bedg preedstawiane
Radzie preed posiedweniami dotycegeymi wyboru operacjt w ramach kazdego naboru,

W proces monitoringu bedzie wlaczona takze Komisja Rewizyvjna, ktdra riwnicz bedzie otreymywac dane x pomiardw
kwartalnyeh i zestawienia rocene,

Monitoring bedzie mial na celu umozliwienie szybkis reakeji w preypadku pojawienia sig trudnodel lub stwierdzenia
rvevka w realizacii zalogen LSR, a w skali dlugoterminowej, zwigkszenie efektvwnosci calego procesu realizacji LSE.
Dzieki prevjeciu zasady cyklicemych pomiardw, mo#liwe bedzie nie tvlko Sledzenie procesu wdrazania, ale riwniez
OpracOwanic prognor w oparcie o pojawiajgee sig trendy. W przvpadku pojawienia sig sytuacji problemowych
lub siwierdzenia zagroZenia dla vealizacyi celdw LSR, wspdlprace podejma Biuro LGD, Zaread orae Komisja
Rewizyjna. Opracowane zostang proporycje zmian i dziatan naprawceych, w tym zmian w formie dzialania i rodzaju
wykorzystywanych narzedzi komunikacyjnych.

Dzinlania ewnluacy|ne pozwoly na plebsza analize efektywnosci i stopnia realizac)i prayjetych w LSRR zaboden,
mh.in. uzyskanej wartodci dodanej, trvalodos i jakosci rezultatdw oraz oceng jakosci uslug swiadczonych preez LG
Proces ewaluacji bedzie odbywal sie w formie serii ewalwacii woewngioenyveh orne ewaluacii zewngtrznych
prowadsonych cvklicenie preez caly okres wdrazania LER: o
Ewalunejn wewngtrena

v porocenie — wirsglal refleksyiny, bl ansliza process wdrazanii §jege clekiow prax 2 mian w elocEeEni

L3R,

Fawaluacin sawneirma;

¥ Pierwsze badanie typu on-poing dotyeesce realizacii wakaZnikéw i poprawnaogci zalozen prevjetych w LSR.
Realizacja bada: 111-1V kwartal 2018 za okres od dnia rozpoczgeia realizacji LSR do 30L06.2018;

*  Drugic badanie typu on-going dotyczace realizacji wskainikow i poprawnoscl zalozen prayjgtyeh w LSR.
Realizacja badan: I0-1Y kwartal 2021 za okres od dnia rozpoczecia realizacii LSR do 30.06.2021;

¥ Trzecie badanie typu on-going, zwigzane 7 ocenq micszkanciw obszaru na temat funkcjonowania 1 deiatan
komunikacyjnych LGIY oraz zadowaolenia = przeprowadzanych mian. Realizacia badan [-11 kwartal 2019
za okres od dnia rozpocegcia realizacii LSR do 31.12.2018.

¥ dwdch badai podsumowujacych typu ex-post po zakofczeniu wszystkich dzialah zaplanowanych w LSR ~
dotvezacyveh poziomu realizacyi zaloxen oraz opinii mieszkancow na temal funkcjonowania LGD. Realizacja
badan: w ciagu pierwszego kwartalu po oficjalnym zakoficzeniu procesu wdrazania LSR za okres: od dnia
recepoczecia do dnia zakonczenia realizacji LSR,

Prowadzone badania ewaluacyjne bedg miaty na celu poplebienie pomiaréw w ramach monitoringu o dodatkowe
informacje pozwalajgee na kompleksowe zwigkszanie efekiywnodei wdrazania LSR na obszarze. Dane zebrane
w ramach badafd  zostang  zestawione w  formie rapordw  ewaluwacyjnych stworzonych preez edpowiednio
preygotowany | doswiadezony podmiot zewnetrzny. Ocena 2z zewnatrz | dodwiadezenie w ewaluacji LSR porwoli
rawniez na opracowanie rekomendaci dla LGD. Ocenie podlegad bedzie skutecznosc LOGTY
¥ wosiaganiu zatodonych celdw zgodnie z harmonogramem realizac|i wskadnikow miokonym w LR,
¥ w realizacji tych zalozen zgodnic z wymopami dokumentéw zewngtrznych. w szczegdinosci umowy
o warunkach 1 sposobie realizacy LR,
¥ w o zpangadowaniu spolecznodei lokalnej w realizacje zaloden LSKR, stanowigee] dowdd na prevjecie
prawidlowveh obszardw interwencji, wyrnaczenie celow zzodnych @ potrzebami oraz  prowadzenie
odpowicdnio intensyvwnych dziatan komunikiscyinych.
¥ w uzvskiwaniu trwvalych efekidw na ohazarze LSR, jako dowid na wybdr odpowiednich projektow i prevjgcie
prawidlowyeh kryteridw w ramach poszczegilnych przedsigwaige.
Powyvisze kryvteria ewaluacyjne (trafnoss, termimowose, skulecznosd, ewalosd) boda uaupeiniane réwniez o ewalwac)y
whasniy, w oparciu o kryleria dotvezges funkejonowania LG,
W oparciu o raport ewaluacyjny, organy LGD beda odnosic sip do presdstawionych danyceh i rekomendacii,
opracowujac w zaleznodci od zaistniale] sviuaci propozyveje:
¥ pmian w ramach dgialan Romunikacvinvel (zmiany w Planie komunikaejit,
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“  rmian woramech same) LER (mun. podesial srodkow, plan deiatania, keyteria wyboru},
¥ driatah naprawceyveh (muin, w zakresie komunikacji, dodatkowyeh dziatan informacyjno-promocyijnych),
¥ podjecia sig realizacji projektu wiasnego. Bedzic to rozwiazanie wykorzystywane w przyvpadku. gdy poawoli
ono shutecenie podniesd jakosc dotychezasowych deatan 1 doprowadzié do realizaci zatosonego wakaZnika,
Gihdwne wiioski 1 propoeveje beda prezentowane Walpemu Zebvaniv Czionkdw,
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Lalgernik nr 4 do LSR - Budiet LSR w podziale na poszezegalne fundusze EFSI i zakresy wsparcia
tj. realizacjg operacji w ramach LSRR, wdrazanie projektow wspalpracy, koszty bieigee i aktywizacje,
a w preypadke LSRR wspdllinansowanyveh @ EFRROW dodatkowo Plan finansowy w rakresic
poddziatania 19.2 PROW 2014-20207

_ Wsparcie finansowe (PLN)
Lokres waparcin RO Py Fundusz
PROW 5 v Razem EFSI
EFS EFRR RYBY windscy
Bealizacja LSR {arl, 35 wst, [ LiL b
rozporzadzenia nr 1303/2013) £ H000. Y iy s 70001000,00
Wapdltpraca {art, 35 ust. [ 1it, ¢ >( H‘Hr"i
rozporzadzenia nr 1303/2013) 140 000,00 s i t 140 000,00
Koszty bieggee (arf, 35 ust, 1 it d
: e * 0 0 0 0
___rozporzpdzenia nr 1303/2013) d [
TS g 1 6540 00, K] 1 i T &S00 100, (K]
Aktywizacja (art. 35 ust. [ lit, ¢ 0 0 0 0
roeporegdzenia nr 130320135 -
Kazem | & 790 (00,00 { 0 ] 0 | 8 T k0
7 . Whiad wlasny bedgey
E;T:i;f}d“,. :::'_I:L wihkindem krajowych RAZEM
| 1 srodkiow publicenyeh
Beneficjenci inni nid -_h'““---,__ - 5 THER D, O
jednostki sektora 3 181 500,00 1 818 300,00 f}‘-’:.____
finansow publicenveh | o e ;
Benelicjenci bedgey o 2 0D i, (4D
Jednostkami sekiora 1 272 o), iH) - TIT 404,000
finansdw publicenych — =
| Razem L AASA 10000 | § RIS 500,00 | 72T 400,00 ERLLURUNIEILY

Lalyernik nr 5 do LSRK - Plan komunikacji

Aby komunikacia LGD 2 propami docelowsyini preebiegala w sposdl usirukturveowany i skuteczny, LOD opracowala
szeregilowy plan komunikacji ze spolecznosci lokalng na czas realizacji LSR. Podstawg tworzenia tego plano byly
doswiadczenia zdobyte podezas poprzedniege okresu programowania. analiza efektywnodei i efektow wezesnie)
realizowanyveh dziadad komunikacyinyveh, a takze badan ankietowych, Podsumowane efekly dotvchezasowych foom
komunikacji oraz zebrano informacje od mieszkancdw na temat najezgscic] sledzonveh drodkdw preckazu. W oramach
pracy Crupy Boboceey secrepding uwape podwiscono dopasowaniu odpowisdniego komunikatu do adresatow, odyir 1o
kwestig w poprzednim okresie uznano za najbardzie) prollematvezng. W efekcie prreprowadzonveh prac w planie
kemunikag)i dostosowans narzedzia do poszezegdlnyveh grup docelowseh, jak rowniez wyznaczone cele i ustalono
wskamiki, jakie Grupa chee osigenad w zakresie komunikacp @ miesskancami. Wybrane zostaly odpowiednio
dopazowane parzedzia | dzialania oz sposcby monitorowania §oreakcli na sviuacie kevevsowe wo zakresie
komunikagji. LG jest preekonane, #¢ zaplanowane dzialania skutecznie pravezynig sig do sprawniejsze) realizacji
L5E na lata 2014 — 2020,

Cele

Podstawowym wyzwaniem w ramach LSR jest zmangarowanie jak najwickszej liczby wnioskodawedw 1 realizacia
projekiow majwyisee) jakodcl. W o tym celu niezbedny jest wyradnie prevestowany plan komunikacyi, w ramach
kidrego rawnie? jasne okreslone konkretne cele. Ponizsza tabela prredstawia cziery gliwne cele w zakresie dzialan
komunikacyjnych w realizacji LSK na lata 2014-2020. Realizacja wszystkich cztercch celow pozwoli na skuteczng
interwencpe woeakresie napwaznigssych wyewan komunikacyinveh, Do realizac)t ustalonveh celdow prowaded bedeie
podejmowanie okreslenveh dziatan | wykorzvstywane cdpowiednich narzedzi komunikacji, Dzialania wyznaczono
na podstawie analizy charakterystyki i potrzeb zdefiniowanych wirdd kluczowych grup docelowych, zas narmedzia
enstaly dobrane w sposdb umodliwiaacy komunikacje dwustronndg.

Madrzednym  zalodonvin celem jest zwighkszenie liczby oraz poprawa jakosci projekidw zglaszanveh do LGD
w stosunku do liczby 1 jakosci osiggnigtych w ramach poprzednicgo okresu programowania. Mastgpi to poprzez
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zwigkszenie dzialan promocyjnych = zakresn ensiepu informaci na temal oglaszanych konkursdw, zasad, Krvteridw
1 oceny projekidey skladanveh w eamach svodkdw LGD, Dodatkewo, dzialania informacyno-promaecyjne zostang
wzupelnione o promocje dobrych praktvk. promocji samej LG 1 jej drialan statutowych orar stabego informowania
spolecznodc lokalne] na temal poslepdw prac.

CELE

I. Promowanie dzialan konkursowych prowadzonych przez LGD. ze seceegalny m uweglednieniem ssad
prevemawania srodkow, kevlendw oceny projekidw oraz celdw sirategii

[ =]

Informowanie o dobrveh praktyvkach, zapresentowanie zrealizowanych projekiow objetveh dolinansowaniem
ze srodkow LGD.

3. Promocja siowarzyvseenia oraz prowadzonych preez LG dzialan statutowych.

4. Informowanie o postgpach w realizacji LSR.

Adresaci (grupy docelowe),

Aby komunikecjz w odpowiedniej formie docierata do grup, Kidre LGD wskazalo jako swoich odbiorodw,
wyseczegdlniono 10 prup docelowych komunikacji wraz = opisem dedykowanych im srodkow preckoey.

GRUPA DEFAWORY ZO0WANA: OS0BY MLODE — csoby do 35, roku 2veia

informowane popreez: internet, w tvim zwlaszeza media spolecznosciowe (jako gldwne medium wykorzystywane
preez osohy mlade), informacja do miodziezowyvch rad miasta lub gminy 1 samorzaddw uceniowskich

GRUPA DEFAWORY Z0WANA: KOBIETY

dostosowana komunikacja poprzez informacje prackarywane do organizaci skupigjgeych kobiety na obszarze.
informecje w sekotuch | preedszholach

EGR!.I'PA DEFAWORY ZOWANA: O50BY STARSZE - osoby po 50 roku #ycia

nformowanie w formie plakatdw 1 ulotek o dudke) cecionce, informacje umieszezane w sieci oraz umozliwienie
Hostosowania preegladania strony www do potezeb osab niedowidzaeych

GRUPA DEFAWORYZOWANA: NIEPELNOSPRAWNI — osoby ze stwierdzong niepelnosprawnosciy
informacje umieszezane w sieci (dzigki temu nie ma koniecrnosci dojazdu na spotkania) oraz dostosowanie

preegladania strony www do potrzeh osob niedowidzgcych, misjsca spotkan informacyjnych dobierane pod Kitem
ostosowania dla osab niepelnopravwnveh

[SPOLECZNOSC LOKALNA — wazyscy mieszkancy obszaru LGD

informowane popreez: srodki o szecokim zasiggu (imedia lokalne, prasa, radio telewizja), ogloszenia w micjscach
fpotkan spoelecenodet lokalnej, poprace soltysow

TRZECI SEKTOR SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO — organizacje pomradows i podmioty ekonomii
Epolecne), stowarzyszenia, fundacje, swinzki stowarzyvsren, CIS

informacje preekazywane do rad pogytka publicznego, informowanie poprzez centra wsparcia organizacji
pozarzadowych, instytucje sieciujace podmioty ekonomii spoleceneg), preekarywanie informacji pracownikom
urzedaw gmin/miast zajmujgeych si¢ organizacjami pozarzadowymi

[LOKALNI LIDERZY ~ soltysi, czlonkowie rad soleckich, grupy nieformalne, zreeszenia, lokalni aktywisci

okresowe spotkania 2 soltvsami i czlonkami rad soleckich, preekazywanie informac)i pracovwnikom ureeddw
}gmin-'miﬂ:ﬂ zajmujacych sig organizacjami porarmgdowymi i obstugujgeymi fundusz solecki

SEKTOR PUBLICZNY - przedstawiciele sektora publicznego, w tym JST {pracownicy sektora publicznego, gmin,
o AT}

fomunikacya popreez okresowe infommacie na sesjach cady gminy lub miasia

SEKTOR GOSPODARCEY — w rozumieniu ustawy o swobodzie prowadzenia dzialalnosel gospodarcagj,
organizacie zragszajace preedsighiorcow

dedyvhowane preedsighiorcom spotkania, wysylka informacii za podrednictwam poczly elektronicene]
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lCZ.LDNKI‘.]W[E STOWARZYSZENIA — wszysey bedacy na liscie ezlonkow LGID

informowani popreez cvklicene zebrania cxtonkéw stowarzyszenia i aktywnie dzialajaca liste mailingowa

Komunikacja z grupami defaworvzowanvmi i zagroienymi wykluceeniem spolecenyms:

LGD zdefiniowala grupy defaworyzowane jako: osoby mbode {do 35 roku #vcia), osoby, ktare ukonczyty 50. rok
#veia, kobicty oraz osoby nicpelnosprawne, zamieszhujgee obszar obejmujacy LSKE. Komunikacja dia wskazanych
grup bedzie dostosowana do ich potrzeb i oczekiwan, o drodki preekazu dopasowane do ich preferencji. Osoby milode
otrzvimywad hedg komunikaty poprzez sferg online | media spolecmoiciowe. czyli m.in. portal Facebook, w ramach
ktdrego w poprrednim okresie programowania udalo sig wypracowac aktywne grono odbiorcdw. Informacja dla osdb
starszveh  rostanie =ag specjalmie preygolowana, by pokonad wsevsikie techniczie bariery, Plakaty @ ulotki
kolporiowane preez LOD beda pizane czcionky dostosowang do specvficenyeh potrzeh seniora, cryli o wiclkosci
latwej do prreczytania. Podobnic stronn internetowa  zostanie preyvgolowana z mysly o potrzebach  osdb
nicdowidzgeych, adaeki joj biedgce) akivalizac)i zardwno seniorzy, jak i osoby miepelnosprawne beda mialy
swobodny dostep do informacii bez koniecznodei wychodzenia z domu, Materialy informacyjne znajda swoje micjsce
w przesirzeniach, gdzie seniorzy oraz kobicty przebywajg najezeicie). micjsca spotkan kol, stowarzyszen. dostepne
beda w dyspozyeji soltysow, natablicach ogloszeniowych gmin oraz parafi. sekdd, preedszkoli | punkiow
przedsckolnych,

Dwustronnoid komunikacji.

Aby zapewnid jak najwieksza tlosc informach 2weotnyeh od adresatdw swoich dzialah komunikacyinyveh LOGTY zwrici

szcrepdlng uwape by zastosowad mozliwie jak najwicksza ilodt narzedzi zapewniajacveh dwustronnogt komunikaci.

Bedg to micdsy innvmiz

v pplymalizacia www w kierunku umodliwienia odbiorcom wysylanie wiadomaodci, umieszezania komentarzy,
dzigki ktdrym bivre LGD bedzie na biexaco korgspondowalo 2 wainteresowanymi,

¥ komunikowanie za pomoca medidw spolecamosciowych, dizigki mechanizmom komentarey 1 wiadomosci,

¥ organizacia spotkan. szkolen 1 sesji doradezych & mieszkancami, podezas kidrych pracownicy i czlonkowie LGID
beda mogli rozmawiaé z odbiorcami oraz podsumowanie wszystkich spotkan ankieta satysfakeji.

Wnioski, opinie, postulaty, komentarze pochodzgee od spolecinosci lokalng) doiyezace dziatalnedei LGDY i wdrazania
LEE w wyniku podjetych dzialan komunikacyjnveh zostang zachowane w formic:
+ notatek 2 uwag przekazanveh prey wryvciu strony internetowe) LG 1 profilow w mediach spotecanogciowych.
v midalek pracownikow biura & preeprowadzonyveh spotkad, szholen. dyiundw doradezveh, e,
¢ raportdw 2 analizy ankiet dotyezacych satysfakeji uerestnikdw spotkan, szkolen. doradsdwa, cie.

Dane zebrane w wyniku dwustronne] komuonikacp beda preskseywane prees dyrekiora b w foomie rapoi
cAlonkom Zarzgdu oraz preewodniczacemu Komisji Rewizyingj nie rzadziej niz raz na kwartal. W preypadku
zaistnienia problemdw w realizacji planu komunikacji, kidre mogy mgrozic realizacji LSR powolany zostanie
specjalny mespol roboczy do rozwigzania zmistniatveh problemdw. Kwartalne raporty bedg ez brane pod wwage
woramach ewalvac)i dzialan LGD (kevierivim irafmoscil,

OPIS EFEKTOW
TYP OPIS INNOWACYI- G“”P’;H, | Srobki DZIALAN
DZIALAN DZIALAN NOSC DZIALAN DEDCREELEDMI PRZEKAZU | w latach 2016-
2022
Prevesiowanie 1
TE-]E-‘IEU;‘!%.{E.!}'.E!I'II'E Kampania mgwaraniuje p_“l‘e"":}“!“i - informacie
Ha ﬂ] nl“L:“M szeroki zasigg w whioskadawey, | ekeponowanc w | Emisja materialu,
MATERIALY | i . U.F v micjscach. kidre sa czesto|  spolecznose gablotach kidry osiagnie
DRUKOWANE ﬁ?ﬁl‘r;'l‘:ﬁfgc‘;fc‘_[”]" odwiedzane prees Iokalna, instyiugii  [zasieg min. 10000
;'t'll:izm;r'un:.:lslr'l | mieszkancdw (wazvstkie wazvsikie grupy pulicznyeh asoh f rok
projekitw, grupy docelows). defaworyzowane| {Urzpdy, GOK)
nabordw itp.

Stroma | T3



OPIS EFEKTOW

funduszy = LG,

preeprowadzenie
bezposrednio wplynie na
jakosd i ilose skladanych
projekiow.

TYP OPIS INNowacys- | GRUBR | gropki DZIALAN
DZIALAN DZIALAN NOSC DZIALAN PREEEAZU | wlatach 2016-
ADRESAC] 2022
e Wykorzystanie zapewni ;R
Qg | prevstepny dostep do : nternetows
aktualizocja tresc o 'u:rj:i HAbe porencialni LG,
1 SIronis W, S| woioskodawey
0| dadym funkejonujgeym ; - SIroanY e
b e EIELH:.1 w preesirzeni internetowey|  spolecanosd internctowe 5“‘{'!“_"' O ETHE
resulacna wysylka e . ; Ry zasieg 5000
OMLINE newsletier (sixeia} e} ez ORaI, uee e, urikaleich
a, bwi dotarci r g lokalnych
shworzenie wersji | . l.mjmzhrl:'l dl::-Tﬂrn:!.E dﬁ. 1nh1:'_|..:u:..:. qmw'u:"-:'r:;::ﬁ uEythownikiw
: e informacji wazystkim nie SENIOrEY, : bk 1 T
SOy MAEACY M opuscic migjsca preedsighioredw, TR
dostosowang do [ =7 - i :  osoby P
potrzeb osoh zﬂ:: l?:; ::ui;::l.:"l niepelnosprawne E- porale .
niedowidzacych, £ % p.| P 1 A
niepenosprawnych S -
Slworzenis W ?Ttkl:gl:i';l;y Pl il
i Preypotowanie publikagji | Winos vl instytocjach o Y
s }mmm“‘l.' . (podsumaowuiaoe) mwigksey|  spolecrnosce publicanyvch, Enu_s_m m?”'f"'""
BIULETYM | podsumowujageey [© 0 5 g ; P ktory osiagnie
: saufanic wobeo grupy, lokalna, poprEes o e
LGD erealizowane ) R { ) . | zesieg min 5000
projekiy z wypromuje dzialalnosé |, szysikie prupy | SIOWarzyszenia, Y
fundusiy | 'f.'.j[J s, defaworyzowane fun:du::] £, ETURY
S niglommalne
. . Spotkania
Spﬂl}fzﬂﬂlﬂ. I'":.he';h'alﬂljﬁ na p.-|_1[l.:ElL'-_ii]||'|i « in e ;1,;:],.:- zg[ﬂnladg.i!, M.
Organizacia pl_-'-'J:ka:n'-f-.a R wiioskedawey, | dostepne w 240 0sdb ! rok
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Cele, dzialania | narzedzia komunikacyne:
CELE
DZEIALANIA I NARZEDZIA KOMUNIKACY.INE
I | IL [HL| IV.

DEIALANIE: EMISIA MATERIALOW DRUKOWANYCH
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CELE

DETALANIA T NARZEDZIA KOMUNIKACYINE

IL DML | IW.

Plakaty mformacyine 2 informacia o kazdyvm kolejovim naborze 2 uwzglednieniem wazelkich
informacii na temal sposobdw i harmonogramu skladania waioskow | rozmieszczenie fyvch
plakatdw na tablicach informacyjnych, przy ureedach, paratiach, szkolach oraz na budynkach
infrastruktury spobecime) § kulturalme),

Ulotka promocyina stowarzyszenia i jego dziatalnodct LGD, ¢ mlozeniami rozwoju lokalnego
kierowanego preez spolecenosd, kidra wafi do Urzeddw Gmin, bpdzie rozdawana poprze
organizacje pozarzadowe oraz inne migjsca spotkan lokalnej spolecznodci.

Plakal o LG @ jeepo celach  stattowwch, kidre umieszczone  zoslang  na [ﬂbli-;;ﬂchl
informacyinvels gmin, parafii. lokalnyeh wrzgdaw, jak rowniez i osrodkach, w kidrych
rromadzi sig spolecznoié lokalna.

Tablice roll-up, banery promocyjne cksponowane na szkolentach, spotkaniach, doradztwie o
innych lokalnyeh wydareeniach no obsearze LG,

Materiaty promocyjne rozdawane na kezdvm spotkaniu organizowanym preez LGD o
weelkiepo rodeaju innyveh wydarzeniach no obszacee LGN (op. doZvoki, szkolenia, imprezy
lgmilmf. wydarzenia lokalnyeh stowarzyszed | fundacji, evklicene imprezy okazjonalneg).

i‘uhlikucja podsumowujaca detatalnosd | dostarczenie jej do wsevatkich adeesatdw dziatan
komunikacyjnyeh oraz jako material promocyjny obszar,

r]II.ﬁ.].AN[]-'.: ROMUMIEOWARNIE W INTERMECIE (komunikacja dwukierunkowa)

Fmiesaceenie informacyi o kaddym koleynym noboree = uweglednieniem wszelkich informac)i
i tematl sposobdw | hammonogramy skiadania woioskdw na strenie LGE, w mediach|
spolecanosciowych bedacveh w dyspozyeji LGD, informowanie zainteresowanych za [mnmn:d

nili orax bazy mailingowej newslettera,

Uzupeinianie stronvy waww stowarzyszeniz o wydarzenia istotne z punkiu widzenia planu
(komumikacyjnego,

Ltworzenic  profilu na poralu Facebook, jako #rodta  informacji o stowarzvszeniu,
realizowanveh projektach, konkurssch. To nareedee komunikac)i jest skierowane gldwnie do
lerupy defaworyzowaneg (do 35 roku 2yvcia), biorge pod uwage fakt, 2e te narzedzia sq im bliskig
L uvikowane na oo dziend,

Wprowadzenie zakladki na www stowarzyszenia, w kiarej] znajdzie sig katalog projektow
trealizowanyeh prey dofinensowaniu = LGD.

Pailowe informowanie czlonkdw stowarzgyszenia o najistotnicjszych kwestiach zwigranych
 reahizacia LSR.

DZTALANIE: INFORMOWANIE POPRIES MEDNA LOKALNE

Famiesrerenie preynamnig] jedne) informacii dorvezace) kazdego kolejnego rozpoczziegn
nahory w lokalnych mediach o zasiggu pokrywajacvm sig z obszarem dziatania LG {prasa)

o rioskdn,

radio, TV, 2 vwrslsdnieniem wszelkich infommaec)i na temal sposobdw 1 terming EH‘IHJﬁrli&r x

Prowadzenie dziatan PR, cayll kaddomzowe informowanie medidw lokalnych o posigpach w
realizacyi L3R cele uzyskania nisodplatnych materialéw informacyjoych.

Sloswargyszenie womiarg mozliwoescr bedzie umieszezalo w mediach lokaloveh infommacje
i temiat swojej dzialalnogei wraz 7 kontaktem i godzinami dyzurdw. To driatanic pozwoli
[na dotarcic do duze) grupy cdbiorcaw,

DFIALANIE: ORGANIZACIA SPOTKAN INFORMACY INYCH (komunikoc)a
dweukierunkowa)
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CELE

DEIALANIA I NARZEDZIA KOMUNIKACY.INE
L | IL [HL | 1V,

Corganizowanie  knddorazowo  preed  kakdvm  ogloszeniem  nowego  naboru,  spotkania
infsmacyjnego, jednego na caby cbazar LGD (o zakedczenie spotkania preeprowadzanal o
bedzie ankieta mierzgca stopien satvsfake)i uczestnikow spotkanial.

Srkolenia = rssad pisania projekiow, ch realizac orae roeliceania, kidre prowadzone bed:
prese pracownikow LGD dla wszystkich zainteresowanyeh kaxdorazowe przez kasdym) 5
rabsaren.

Bpotkania w biwrze LG — w godzinach dostosowanych rowniexr do wseystkich grup
docelowych, by szanse na kontakt mialy oseby pracujace, zwlaszeza preedsighiorey, alg «
dwnie | mledziez, grupy defaworveowane,

Spotkania konsultacyjne w gminach — przynajmnicj raz na pol roku pracownik biura prey
wapdlpracy & gminamd celonkowskimi odbedzie dviur, podezas kKidrego bedzie pravjmowad
Faintergsowanyeh | odpowiadad bedzie na wszelkie pytania = zakresu dzialania LG, spotkanie
ostanic ogloszone za pomocy wszelkich dostepnyeh dla LGD narzedsi komunikacyi (wwow,
ewsletler, popreez jednosik samorzgdu terviorialnego, organizacie pozaczgdowe), drieki temu
Fwiazaniv eliminujemy bariery dystansu dotarcia do informacji, ulatwimy dostep do
nformacji grupom defaworvzowanym (nie beda musialy ponosic kosziow transportu do biura
LG oraz arupom docelowym — mbodziesy, kidra bedzie megha wybead sig na fakie spotkanie,
Womiare medliwoedei LGD, jako migjsce spotkan wybierze migjsce dostosowane do poirzeb
sih nicpemosprovwmnych.

Lldzial pracownikow stowarzyszenia w wydarzeniach 7 #vcia spolecznodci organizowang
jra ohszarze.

Crpanizacia regularnyeh spotkan dla czlonkdw stowarzyszenia oglem omdwicnia posigpu
v realizacy LR

[Faproszenie mieszkancdw obszaru LGIY na spotkania, podczas ktorveh realizacja strategii na
ata MI4-2020 rostanic zaprerentowana, zaprezentowane  bedy  srealizowane  wskammiki,
sybranme  projekly srealizowane w mamach LER (kaddorazowe na zakedczenie spotkania
preeprowadzana bedzie ankizta mierzaca stopien salvafakeji uczestnikdw spotkania),

Csobne spotkanie  podsumowwjace zorganizowane zostanie dla prup  defaworveewanyeh)
e spezegdlmvm uwzglednieniem prezentac)i projektdw skierowanych do nich (kazdorazowo
14 zakonczenie  spotkania przeprowadzana  bedrie ankieta mierzsca stopien  satysfakejd
ucestnikow spotkania).

DZIALANIE: DOSTEPNOSC NA SPOTKANIA INDYWIDUALNE (komunikacja

ocukierunkows)

Prowadzenie ciggtepo  doradetwa dla wsevstkich chetnyveh w bioree LGD, w podzinach
Hostosowanych rdwnmie: do weeysikich grup docelowych, by szanse na konfakt mialy osoby
pracujace, zwlaszeza przedsighiorcy, ale rownicz | mlodziex, grupy defaworyzowane i
Fagrozone wykluczeniem spolecznym.

Efekty i wskazniki:
Plan komunikacji weielony w #yeie ma na celu realizacje zafodonych celow, ktore 7ai mierzone bedy poprees
realizacjg 7alosonych wskaznikow. e wskainiki realizacy zalodono:
Weknzniki produkiu:
v liczba osobodni szkelen dia pracownikdw LOD — TG osohodni,
« liczha osobodni szkolen dla organow LGD -300 osobodni,
v liczba podmiotdw, Kiorvm udzielono indywidualnege doradziwa - 300 pedmiondw,
«  licgba spotkan informacyjno-konsultacyjnveh LGD z mieszkaicami - 36 spotkan

Woskarmiki rerulbtatu:
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¥ liczba osob, kidre otrzymaly wsparcic po uprzednim wdzieleniu indywidvalnege doradziwa w zakresie
uhiggania si¢ o wsparcie na realizacje LSR, Swindezonego w biurze LGD - 250 0sdh,

¥ licrha osdb ucresiniczacveh w spotkaniach informacyino-konsultacyjnych - 100 osdb,
¥ liczba os6b zadowolonych ze spotkan preeprowadzonych preee LGD - 900 osdb.

Monitorowanie i analiza efcktywnoscd planu komunikacjis

W ramach realizacii planu Komunikacji zaplanowana dzialanin z akresu kontroli realizacii ©efeknywnosci,
Dzialalnosé LGD zostanic upubliczniana co najmnigj na stronie internetowe] stowarzyszenia, Grupa bgdzie praez caly
okres programowania poprzez swoje deialania cheiala utrzymywad mobilizacjg spoleczng, Zachgcajae do obecnosci
na spotkaniach, do udzialu w s#koleniach, zapraszaé na spotkania indywidvalne w biurze. Monitorowanie
efekiywnodci plann komunikacji preeprowadzane bedzie na biedgco preez pracownikdw biura LGD na podsiawie
posiadanych informacji (muin. liczba wejdé na strone wiww, zasige medidw lokalnyeh, listy obecnodel na spotkaniach,
ankiety). W syluacyi, pdy wskadniki realizacji planu komunikacji {okreslone dla danego roku realizacjii L5R) nie
oslang osigeniete prupa zarzgdzi spotkanie mespolu roboczego. na ktdrym uegodnione @ostang popreawki i plan
naprawcry w celu rwickszenia efektvwnoici deiatan komunikacyjnych.

Preykladowe deialania napraweze, kidre moga zostad wdrozone na podstawie rekomendaci zespolu roboczego:

¥ zmiana narredz i Srodkdw przekaen (wykorzystanie nowyeh technelogii, newyeh mozliwodcd i rozwigzan),

v pmiana budizetu w kierunku ewigkszenia naklade Srodkdw na komunikacjg.
W orazie konjecznodci poprawy efektywnodci planu komunikacji, sugestie zespolu roboczego zostang praedstawione
czlonkom Zarzadu, Komisji Rewizyjne] | pracownikom biura LGD, kibrzy bedy mogli winicdt swoje uwagi
i komentarze. Naslepnie projekt skorveowanege planu zostanie poddany konsultacjom w gronie czlonkdw LGD. Za
eatwierdzenie zmienionege dokumentu bedzie odpowiadal Zarzad LGED.

Tio komunikacji.

Tlem komunikacji prowadzonej przez LGD jest rroznicowanie grup docelowych emitowanych informacji, Partnerzy
z sekiora gospodarczego, pracownicy gmin bedacych crlonkami stowarzyszenia, przedstawiciele organizacji
pozarzadowych oraz cala lokalna spotecenodt 1o edmienne | moene zréznicowane grupy. Deigki widocenym efeklom
deiatania stowarzyszenia w poprzednich latach zainteresowanie drialaniem LGE i zapotrzebowanie na informacyg
dynamicgnie wzrasta, grupa zatem musi temu sprostac.

Harmonogram:

Wszvstkie dzialania realizowane w ramach plany komunikacji bedy odbywaly sig w zgodzie z zalodonym
harmonogramem.

ulotk, foldery x| x X X
LR KEWAN plakaty | b X %
MATERIALY banery/roll-up " y %
PROMOCY TN Py
E drobne gadiery % X X X X
i I::-Iikal:'u _ I M | L] | x %

altualizowanicwawr | x| x x| x | = b2 x| x| x| » | x| x| x|x|x

INTERNET

Uhiiu&ﬂﬁtﬁ.‘ial]nbﬂiﬂ [ x|l x|xlxlx]lxlx]x]x|=x]x]x]x]|x
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L5R

Orientacyjoy budiet planu komunikacji:

Celem sapewnienia staboicd 1 cigebodel dzialas Komunikacvinvch wyszezegdlniono w budzecie srodki na jego

realizacig.

2014 75 00000 73 00,00
2017 735 Q0,10 1500 (10H), (13
201 70 Q00,0 2200 (000, 0
2019 T 00, 0] 250 00
20210 &l R0 350 (00,00
2021 A0 Oy J0 000,004
2022 30 00000 420 000,008
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