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Szanowni Panstwo!

Z satysfakcjg przedstawiamy Panstwu Lokalng Strategi¢ Rozwoju przygotowang w ramach dzialan Leader Programu
Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020 r. dla gmin Dzierzoniéw, Jordanéow Slaski, ELagiewniki,
Marcinowice, Mietkow, Niemcza, Pilawa Gorna i Sobdtka. Niniejszy dokument to rezultat kilkumiesigcznej,
intensywnej pracy lideréw Lokalnej Grupy Dziatania, przedstawicieli gmin i zespotu konsultantéw, zostata poddana
konsultacjom spotecznym i przyjeta do realizacji przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia w dniu 14 grudnia
2015 r. LSR wyznacza kierunki dziatania, ktore majg zdynamizowaé rozwdj i podnies¢ jakos$¢ zycia mieszkancow
wsi i miasteczek obszaru naszego Stowarzyszenia. Zalozenia Strategii wynikaja z wiedzy jaka daty nam wyniki
badan, analiz i do§wiadczenia wynikajacego ze znajomos$ci specyfiki obszaru LGD oraz z realizacji wczesniejszych
strategii.

Dotozylismy staran, aby opis sytuacji wyjsciowej byt rzetelny i uwzglednial potrzeby mieszkancow. Dzigki temu
zaproponowane kierunki dziatan odpowiadaja rzeczywistym potrzebom i mozliwo$ciom wdrozeniowym naszej
lokalnej spotecznosci. Liczymy, ze dzigki temu uda si¢ zmobilizowa¢ mieszkancow, by w pelni wykorzystali dostgpne
srodki na dofinansowanie swoich projektow. Tylko z udzialem mieszkancow tego obszaru Strategia ma szanse¢
wptyna¢ na rozwdj regionu.

B

Zarzad i Rada Stowarzyszenia ,,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania’
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Rozdzial I CHARAKTERYSTYKA LGD
FORMA PRAWNA | NAZWA STOWARZYSZENIA

Forma Prawna: stowarzyszenie powstale w oparciu o art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007 o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem §rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréow Wiejskich
(Dz.U. Nr 64 poz.427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634) i ustawy o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
(Dz.U. z 18 marca 2015 r. poz. 378)

Data rejestracji i numer w KRS: 0000252661, 27 marzec 2007 r.
Nazwa: Stowarzyszenie ,,Slezanie — Lokalna Grupa Dzialania”

OBSZAR

Obszar objety dziataniem LGD Slezanie obejmuje fragment wojewddztwa dolno$laskiego o lacznej powierzchni
730 km®. Do LGD Slezanie naleza gminy wchodzace w sktad powiatu wroclawskiego (Jordanow Slaski 57 km?,
Mietkoéw 83 km?, Sobdtka 136 km?), gminy wchodzace w sklad powiatu dzierzoniowskiego (Dzierzoniow 142 km?,
Niemcza 72 km? , Lagiewniki 125 km?, Pitawa Gorna 21 km?), jedna gmina z powiatu $widnickiego (Marcinowice 95
km?).

Obszar LGD sgsiaduje od péinocy z gming Kostomtoty (powiat $redzki), Katy Wroctawskie, Kobierzyce (powiat
wroctawski), od wschodu z gming Boréw, Kondratowice (powiat strzelinski), Cieptowody (powiat zabkowicki),
od potudnia z gmina Zabkowice Slaskie, Stoszowice (p0w1at zabkowicki), Nowa Ruda (powiatu ktodzki), Biclawa,
Pieszyce (powiat dzierzoniowski), od zachodu z gminami Swidnica i Zaréw (powiat §widnicki). Sasiadujace inne
Lokalne Grupy Dzialania z terenem LGD Slezanie to: od pétnocy- LGD Lider A4, od wschodu — LGD Gromnik,
QWsi, od potudnia — LGD Goéry Sowie, od zachodu — LGD Szlakiem Granitu.

W sktad LGD Slezanie wchodzi 8 gmin zamieszkanych przez 55.712 oséb (wg stanu na 31.12.2013 r.).

L.p. Gmina TERYT Typ gminy mieslzllt::i . Oblifr?zr w mie;'s(‘}:ocwoé
1. |Gmina Dzierzoniow 020205 2 wiejska 9339 141 przifi:)f‘{lig\i
2. (Gmina Jordanow Slaski 022303 2 wiejska 3157 57 13
3. |Gmina Lagiewniki 020206 2 wiejska 7537 125 13
4.  |Gmina Marcinowice 021905 2 wiejska 6 533 95 19
5. |Gmina Mietkow 022306 2 wiejska 3 857 83 14
6. |Gmina Niemcza 020207 3 | miejsko-wiejska 5800 72 11
7. |Gmina Pitawa Gérna 020204 1 miejska 6 696 21 1
8. |Gmina Sobodtka 022307 3 miejsko-wiejska 12 793 136 23

razem 55 712 0s6b 730 km? 109 + 8

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

Obszar LGD w calosci lezy na Przedgorzu Sudeckim. W centrum obszaru lezy Masyw Slezy, na pid.-zach. LGD sigga
do Gor Stotowych, od ptd.-wsch. do Wzgérz Niemczansko-Strzelinskich. W centrum obszaru lezy Slezanski Park
Krajobrazowy, na poludniu LGD graniczy z Parkiem Krajobrazowym Gor Sowich, na polnocy wchodzi w obszar
Parku Krajobrazowego Doliny Bystrzycy. Bardzo waznymi miejscami sg; Zbiornik Mietkowski i Arboretum
Wojstawice w Gminie Niemcza.

Obszar objety Lokalng Strategia Rozwoju jest spéjny terytorialnie, lacza go uwarunkowania geograficzne,
tradycje historyczne, kulturowe i przyrodnicze. O wewnetrznej spojnosci §wiadczy takze szereg podobienstw, na
ktore wskazuje analiza spoteczno-gospodarcza obszaru. Mieszkancow obszaru charakteryzuje ponadto lokalny
patriotyzm oraz pomyst na rozwoj i che¢ wspolpracy. Mapa obszaru LGD Slezanie podkreslajaca spojny terytorialnie
charakter obszaru.
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Mapa obszaru
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POTENCJAL LGD
Opis sposobu powstania i doSwiadczenie LGD

Pierwszym krokiem byto powotanie w roku 1995 Stowarzyszenia Gmin Slezanskich, w ktorego sktad weszty gminy;
Dzierzonidéw, Jordanow Slqski, Lagiewniki, Marcinowice, Mietkow, Niemcza, Sobotka, Swidnica lezace na obszarze
dawnych wojewodztw; wroctawskiego i watbrzyskiego. Byto to stowarzyszenie jst, ktorego celem bylo dziatanie na
rzecz budowy samorzadnosci, zroéwnowazonego rozwoju, w tym rozwoju gospodarczego, a takze integracja
mieszkancoéw sasiadujacych ze soba gmin.

We wrzesniu 2005 roku Stowarzyszenie w sktadzie pigciu gmin; Dzierzoniow, Marcinowice, Mietkow, Niemcza,
Sobotka, przystapito do realizacji projektu "Slezanska Odyseja" w ramach I Schematu programu LEADER+.
W trakcie realizacji programu skupiono wokoét projektu najbardziej zaangazowanych mieszkancow wsi, z ktorymi
opracowano zalozenia Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszarow Wigjskich.

Do Zzycia powolano Stowarzyszenie ,.Slezanie — Lokalna Grupa Dziatania”. Czlonkami zatozycielami zostali
najbardziej aktywni animatorzy. LGD przystapitlo do II Schematu Programu LEADER +, realizujac wypracowany
w I Schemacie projekt ,,Slezanska Odyseja - aktywizacja i wsparcie mieszkancow Partnerstwa "Slezanie" w realizacji
ZSROW poprzez wykorzystanie i promocje¢ waloréw naturalnych, dziedzictwa kulturowego i historycznego oraz
zasobow produktu lokalnego" w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i modernizacja
sektora zywnos$ciowego oraz rozwoj obszarow wiejskich 2004-2006”. Do realizacji projektu LGD przystapito
w kwietniu 2007 r., w sktadzie czterech gmin (bez gminy Niemcza). Konczac projekt LGD zyskata nowy wizerunek
i zupelnie nowa jako$¢, glownie za sprawg nabytego doswiadczenia i potencjalu nowych cztonkow. Wsrod nich
znalezli si¢ przedstawiciele wszystkich sektorow dziatajacych na obszarze Partnerstwa, ale zgodnie z przepisami
ustawy 0 stowarzyszeniach wystepowali oni jako osoby fizyczne. Po zakonczeniu realizacji II Schematu pilotazu
programu LEADER +, w zwiazku ze zmiana przepiséw doszto do zmian w strukturze Stowarzyszenia. Wypracowano
nowy statut przyjety 25 maja 2008 r. Do Stowarzyszenia przystapity organizacje pozarzadowe, podmioty gospodarcze,
a takze samorzady lokalne i inne jednostki. W pazdzierniku 2008 r. powotano organ decyzyjny - Rade
Stowarzyszenia, nowy Zarzad jako organ wykonawczy i Komisje Rewizyjng bedaca organem kontrolnym. LGD
w takim ksztatcie opracowato Lokalng Strategie Rozwoju na lata 2007 — 2013, przystapito do konkursu i po wyborze
do realizacji Strategii. W latach 2008 - 2015 LGD realizowato dziatania Osi 4 Leader, Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007-2013. LGD w ramach Leadera realizowalo nast¢pujace dziatania: 4.1/413- Wdrazanie
lokalnych strategii rozwoju, w tym: Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej, Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsigbiorstw, Odnowa i rozwdj wsi i Mate projekty; 4.21 Wdrazanie projektow Wspolpracy oraz 4.31
Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania, nabywanie umiejetnosci i aktywizacja. LGD przeprowadzito tacznie 34
nabory wnioskoéw na wszystkie 4 dziatania. Do LGD wptlyneto ponad 200 wnioskow z czego 137 zostato wybranych
do dofinansowania. Zaplanowany budzet w ramach dziatania.4.1/413 — ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
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zrealizowano w ponad 90%. Zgodnie z umowg realizacj¢ zakonczono w czerwcu 2015 r. W roku 2015 do LDG
przystgpita Pitawa Gorna. Jest to 8 gmina cztonkowska w LGD Slezanie.

Opis struktury LGD

LGD Slezanie jest otwartym, dynamicznie si¢ rozwijajacym partnerstwem trojsektorowym. Budowanie partnerstwa
bylo procesem wieloetapowym polegajacym na stopniowym wiaczaniu nowych $rodowisk. W sklad komitetu
zatozycielskiego weszto 7 samorzadow oraz partnerzy spoteczni i gospodarczy. W kolejnym etapie Zarzad LGD
Slegzanie zaprosit pozostatych partneréw za posrednictwem samorzadéw lokalnych do wspotpracy.

Proces ten jest wcigz otwarty i zywo dostosowuje si¢ do lokalnej specyfiki. Sktad cztonkowski LGD Slgzanie jest
reprezentatywny dla lokalnej spotecznosci, bez dominacji jakiejkolwiek grupy interesu i uwzglednia przedstawicieli
wszystkich trzech sektordw: publicznego, spotecznego i gospodarczego oraz mieszkancow:

Z chwilg zatwierdzenia niniejszej Strategii, Stowarzyszenie ,,Slezanie — Lokalna Grupa Dzialania” dziata na obszarze
8 gmini liczy 81 czltonkow, w tym;

e 13 przedstawicieli sektora publicznego - gminy i jednostki gminne; 16,05 %
e 55 przedstawicieli sektora spotecznego - 0soby fizyczne -mieszkancy, organizacje spoteczne; 67,90 %
e 13 przedstawicieli sektora gospodarczego - przedsiebiorcy z obszaru LGD; 16,05 %

W sktadzie LGD znajduja si¢ 35 osoby/podmioty reprezentujace grupy defaworyzowane, okreslone w rozdziale 11
Diagnoza — opis obszaru i ludnosci. Do grup tych skierowane zostanie 40% $rodkéw finansowych na realizacje LSR,
okreslone zostaty tez specjalne metody komunikacji z tymi grupami (szczegély w Planie komunikacji).

Opis skladu organu decyzyjnego LGD

Organem decyzyjnym Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Slezanie jest Rada wybierana i odwolywana przez
Walne Zebranie Cztonkow LGD, sposrod cztonkow LGD. Do wylacznej whasciwosci Rady nalezy wybor operacji
w rozumieniu art. 2 pkt. 9 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 1, ktére maja by¢ realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju oraz ustalanie kwoty wsparcia.

W sktad Rady wchodza przedstawiciele wszystkich gmin z obszaru Partnerstwa, oraz wszystkich sektorow. Rada LGD
liczy 15 oséb: 9 kobiet i 7 mezczyzn. W jej sktadzie znajdujg si¢ 2 osoby ponizej 35 roku zycia.

. , . 5 . .
15, | tissfiod mramicis Gmina, ktorg reprezentuje Sektor % udziat f:z%onkow Rady w
dany czlonek organu oszczegolnych sektorach

1. Jolanta Zarzeka Dzierzoniéw publiczny
2. Grzegorz Gawet Jordanow Slaski publiczny

. , - ; 26,67 %,
3. Stanistaw Len Marcinowice publiczny
4. Izabela Zamirska - Rajek | Niemcza publiczny
5. Jacek Zaborski Sobotka gospodarczy

. . . 13,33 %
6. Ryszard Lesniewski Sobotka gospodarczy
7. Wojciech Gruszka Mietkow spoteczny
8. Lucyna Szpilakowska Marcinowice Spoteczny 20,00 %
9. Marcin WodnicKi Jordanow Slaski spoteczny
10. | Matgorzata Michutka Marcinowice mieszkancy
11. | Sylwia Ostrowska Dzierzoniéw mieszkancy
12. | Daniel Borak Sobotka mieszkancy
. . . . , 40,00%

13. | Bogustawa Dybisz Pitawa Gorna mieszkancy
14. | Bronistawa Sarapuk Lagiewniki mieszkancy
15. | Matgorzata Zabuska Dzierzoniow mieszkancy

Osoby ponizej 35 r. Zycia zaznaczone kolorem

Zaden z czlonkéw Rady nie jest czlonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej ani pracownikiem biura LGD.

Rozwigzania stosowane w procesie oceny reguluje Regulamin Rady gwarantujgc wybor operacji bez dominacji
jakiejkolwiek grupy interesu. Ani wladze publiczne, ani Zadna pojedyncza grupa interesu, nie posiada wiecej niz
49% praw glosu w podejmowaniu decyzji. W procedurach oceny operacji przewidziane sa mechanizmy w razie
zaistnienia Kkonfliktu interesow, zasady postepowania w przypadku rozbieznos$ci ocen oraz uzyskania takiej
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samej liczby punktéw. Nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru operacji, poprawnosci dokumentacji
oraz zgodnosci formalnej czuwaé bedzie Przewodniczacy Rady, wspierany przez pracownikow biura.

Zasady oceny oraz procedury zwigzane z wyborem operacji zostaly szczegotowo opisane w Regulaminie Rady LGD
Slgzanie i beda udostepnianie do wiadomosci publicznej za pomocg strony internetowej www.slezanie.eu.

Charakterystyka rozwiazan stosowanych w procesie decyzyjnym

Zasady powotywania cztonkoéw organu decyzyjnego uregulowane sg w statucie §25 pkt 1, 2, 3, 4, 5, 6. Czlonkowie sg
wybierani przez Walne Zebranie spos$rod cztonkéw tego zebrania. Liczba czlonkéw Rady ustalana jest przez Walne
Zebranie w liczbie nie mniejszej niz 10 osob. Czlonkowie Rady powinni posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub $rednie,
powinni ukonczy¢ szkolenia lub kursy z zakresu rolnictwa, rozwoju obszarow wiejskich i podejscia Leader, powinni
uczestniczy¢é w realizacji projektow na rzecz rozwoju obszarow wiejskich. W sktad Rady wchodzg cztonkowie
zwyczajni Stowarzyszenia, reprezentujacy wiadze publiczna, lokalnych partnerow spolecznych i gospodarczych oraz
mieszkancow, przy czym: sektor publiczny stanowi mniej niz 30% sktadu Rady, zadna z pozostatych grup interesu nie
stanowi wigcej niz 49% sktadu Rady w rozumieniu art.32 ust.2 lit.b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17.12.2013, w sktadzie Rady znajduje si¢ przynajmniej po jednym przedstawicielu
ze wszystkich gmin na obszarze wskazanym w § 4 ust.4 bedacych cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia.
Przedstawicielem gminy moze by¢ osoba fizyczna zamieszkata na terenie danej gminy, a osoba prawna majaca
siedzibe i prowadzaca dziatalno$¢ na terenie tej gminy, w skladzie Rady znajduje si¢ przynajmniej: 1 przedsigbiorca,
1 kobieta i 1 osoba ponizej 35 roku zycia, zgodnie z art. 34 ust.3 lit b rozporzadzenia (UE) nr 1303/2013 co najmnie;j
50% gloséw w decyzjach dot. wyboru pochodzi od partneréow niebedacych instytucjami publicznymi (parytet
rownowagi sektorow). Czlonkowie Rady odwolywani sa przez Walne Zebranie cztonkow.

Cztonkowie Rady nie mogg by¢ cztonkami Komisji Rewizyjnej ani Zarzadu. Nie mogg pozostawac z czlonkami
Zarzadu oraz czionkami Komisji Rewizyjnej w zwigzku malzenskim ani tez w stosunku powinowactwa
i pokrewienstwa, nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem. Opis procedury funkcjonowania organu
decyzyjnego w tym procedury wylaczenia cztonka od udziatu w wyborze operacji zawarty jest w regulaminie Rady.
Regulamin Rady Stowarzyszenia ,,Slezanie — Lokalna Grupa Dziatania” okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy
Rady. Czlonkostwa w Radzie nie mozna laczy¢ z zatrudnieniem w Biurze, cztonkostwem w Zarzadzie, Komisji
Rewizyjnej, przez caty okres realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju. Przed podjeciem pracy w Radzie, kazdy z jej
cztonkow sktada pisemng deklaracje poufnosci.

Wedlug Regulaminu Rady w sytuacji zaistnienia okolicznosci mogacych budzi¢ watpliwosci co do bezstronno$ci
cztonka Rady, w szczegdlnosci w sytuacji gdy cztonek Rady ubiega si¢ o wybor jego operacji w ramach realizacji
LSR — nie uczestniczy on ani w dyskusji ani w glosowaniu nad dang operacja.

Przed przystapieniem do oceny poszczegodlnych operacji kazdy Czlonek Rady wypelnia deklaracj¢ bezstronnosci.
Przy kazdym glosowaniu dotyczacym oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji ustala si¢ quorum
glosowania. Gtosowanie jest wazne, gdy bierze w nim udzial minimum 1/3 ogélnej liczby czlonkéw Rady.
Szczegodtowe procedury wyboru operacji zawiera ROZDZIAL VI Regulaminu Rady.

W celu stworzenia sprawnego i czytelnego dla potencjalnych beneficjentow systemu przyznawania wsparcia z budzetu
LGD, opracowano nastgpujacy zestaw procedur:

e procedur¢ przyjmowania wnioskow o dofinansowanie operacji w ramach wdrazania LSR;

procedurg wyboru operacji;

Lokalne Kryteria Wyboru;

procedurg zmiany lokalnych kryteriéw wyboru;

procedure wylaczenia cztonka Rady od udzialu w wyborze operacji w razie zaistnienia okoliczno$ci
podwazajacych bezstronno$¢ w procesie oceny;

e procedure odwotawczg od decyzji Rady.

Dokumenty regulujace funkcjonowanie LGD

L. | Rodzaj Regulowane kwestie
p. | dokumentu
1. | Statut Dokument uchwalany i zmieniany przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

Statut jest podstawowym aktem prawnym regulujagcym zadania, strukturg organizacyjng i
sposob dziatania Stowarzyszenia, a w szczegdlnos$ci:

- okresla organ nadzoru - Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

- okresla organ w Stowarzyszeniu tj. Walne Zebranie Czlonkow w zakresie uchwalenia LSR i
jej aktualizaciji

- opisuje zasady nabywania i utraty cztonkostwa; w Stowarzyszeniu oraz jej organach.
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Wszystkie kwestie nieuregulowane w innych dokumentach wewnetrznych reguluje statut.

Regulamin
Organu
Decyzyjnego

Dokument uchwalany i zmieniany przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia. Zawiera:
- szczegotowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen organu decyzyjnego (sposob
informowania czlonké6w organu o posiedzeniach, zasady dostarczania dokumentéw
dotyczacych spraw podejmowanych na posiedzeniach,

- szczegodtowe rozwigzania dotyczace wytaczania z oceny operacji

- szczegdtowe zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji (ocena wnioskow,
sposob podzialu wnioskéw do oceny pomigdzy cztonkéw organu, zasady dokumentowania
oceny, wzory dokumentow)

- zasady protokotowania posiedzen organu
- zasady wynagradzania cztonkoéw organu decyzyjnego

Regulamin

Zarzadu
LGD

Dokument uchwalany i zmieniany przez Walne Zebranie Cztonkdéw Stowarzyszenia. Zawiera:
- kompetencje zarzadu

- szczegotowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen
- sposob informowania cztonkéw o posiedzeniach
- zasady protokotowania posiedzen organu

Regulamin
Komisji
Rewizyjnej

Dokument uchwalany i zmieniany przez Walne Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia. Zawiera:
- szczegOtowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen

- zasady prowadzenia dziatan kontrolnych
- zasady protokotowania posiedzen Komisji

Regulamin
Biura LGD

Regulamin pracy i organizacji biura okresla caloksztatt pracy pracownikow biura, a w
szczegolnosci:

- zawiera zasady funkcjonowania biura,

- zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow

- okresla uprawnienia dyrektora biura i pozostalych pracownikow

Uwagi zgloszone w trakcie konsultacji spolecznych,;

W trakcie kolejnych spotkan konsultacyjnych oraz warsztatow, uczestnicy spotkan, czlonkowie Grupy Roboczej

zgtaszali kolejne uwagi, ktore dyskutowano na forum Grupy a nastgpnie uwzgledniono w dokumencie.

Prezes po konsultacji z przewodniczaca Rady uzupehita zapisy dotyczace potencjatu LGD, sposobu powstania i
doswiadczenie LGD o zapisy dotyczgce ostatniego okresu programowania. Na ich wniosek opis sktadu organu
decyzyjnego LGD zostal zmodyfikowany i zaktualizowany do obecnego stanu. Przewodniczgca Rady doprecyzowata
zapisy dotyczace rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym o zapisy wynikajace z Regulaminu Rady oraz zapisy

dotyczace poszczegdlnych procedur.

Rozdzial 11 Partycypacyjny charakter LSR

Tworzenie strategii odbywato si¢ przy uzyciu wielu metod partycypacyjnych, ktére pozwolity zaangazowaé
spolecznos¢ lokalng w proces tworzenia LSR (w tym grupy defaworyzowane). W procesie konsultacji spotecznych

LGD korzystata z pomocy zewnetrznych moderatoréw, wykorzystano takze wyniki badan wtasnych.

Zréznicowane metody i techniki zostaly wykorzystane na wszystkich kluczowych etapach opracowania LSR, t;:
Diagnozy i analizy SWOT,

1.

ok~ N

Celow, wskaznikow i planu dzialania,

Zasad wyboru operacji i ustalania kryteriow wyboru,
Monitoringu i ewaluacji,

Planu komunikacji.

Przy tworzeniu LSR zastosowano ponizej opisane metody partycypacyjne.
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Metoda

Opis

Etap opracowania

LSR

Badanie
ankietowe

Poczatkowym etapem tworzenia LSR byly wiasne badania ankietowe
przeprowadzone na mieszkancach obszaru (w 2014 r.). Ankieta obej-mowata
6 pytan dotyczacych zadowolenia z jakosci zycia, oceny kierun-ku zmian na
obszarze, oceny zadowolenia z 13 gléwnych kategorii tematycznych (np.
rynek pracy, turystyka, estetyka miejscowosci), planow migracyjnych osob
mtodych oraz preferowanych kanatow 1 $rodkéw komunikacji z
mieszkancami.

W trakcie badania zgromadzono prawie 500 ankiet, z czego znaczna ilo$¢
pochodzita od przedstawicieli grup defaworyzowanych.

Badanie

,» Wartos¢
dodana
operacji
realizowa
nych w
ramach
LSR”

Badanie koncentrowatlo si¢ na ocenie stopnia osiggniecia wartosci dodanej w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. W zwigzku z powyzszym analiza
prowadzona byta w dwoch modutach:

- warto$¢ dodana na poziomie LGD,

- warto$¢ dodana na poziomie poszczegdlnych projektow zrealizowa-nych w
ramach dziatania 413 ,,Wdrazanie LSR” - dodatkowe korzysci osiggnicte
przez beneficjentow dziatania (w formie poglebionych wywiadow IDI
przeprowadzonych z beneficjentami pomocy).

Analizie poddano 91 przedsiewzig¢. W analizowanej probie znalazly sie
projekty wybrane przez LGD w ramach naboréw prowadzonych w latach
2010-2014. Sposrod analizowanych projektow: 52 zostaly zreali-zowane
przez gminy, 17 zostato zrealizowanych przez instytucje kultury, 8 zostato
zrealizowanych przez osoby fizyczne, 4 zostaly zrealizowane przez
przedsigbiorcéw, 4 zostaly zrealizowane przez podmioty ekonomii
spotecznej, 1 zostat zrealizowany przez parafig.

Zespot
roboczy

Do pracy nad strategia, celem wypracowania jej kluczowych elementow
powotano zespot roboczy, w jego sklad weszli przedstawiciele
stowarzyszenia 1 pracownicy biura. Do jego glownych zadan nalezato:
stworzenie harmonogramu prac nad LSR, wybor zewnetrznych moderatorow
procesu konsultacji spotecznych, opracowanie propozycji poszczegolnych
cze$ci LSR, ustosunkowanie sie do uwag zgloszonych w konsultacjach
spotecznych, opracowanie zaktualizowanych fragmentow strategii i
opracowanie ostatecznej wersji dokumentu. Wypracowane przez zespot
elementy byty dalej omawiane na warsztatach konsultacyjnych.

Warsztaty
konsulta-
cyjne

Warsztaty konsultacyjne, wykorzystujace tez metode grup wielo-krotnych,
byly kolejng metoda zastosowang przy opracowaniu strategii. Zewnetrzni
eksperci  przeprowadzili cykl czterech dwudniowych war-sztatow
konsultacyjnych. Dzigki tym warsztatom cztonkowie wypra-cowali pierwsze
propozycje kluczowych czgéci strategii. W trakcie spot-kan dyskutowano
nad do$wiadczeniami z poprzedniego okresu progra-mowania pod katem
projektowana nowej strategii. Rozwigzanie to pozwolilo na zaangazowanie
w prace nad nowg strategia aktywnych czlonkéw stowarzyszenia,
reprezentacje poszczegdlnych sektorow i 0b.-szaréw wszystkich gmin
cztonkowskich. Uzyskano dzigki tym warszta-tom mozliwie szerokie
spojrzenie na problemy i szanse obszaru stowa-rzyszenia. W trakcie
warsztatow omawiane byly kwestie zwigzane ze wszystkimi kluczowymi
etapami opracowania LSR. Warsztaty zostaly przeprowadzone w dniach; |
07-08.08.2015, Il 01-02.09.2015, Il 19-20.10.2015, IV 13-14.11.2015,
lacznie wzigto w nich udziat 81osob.
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Metoda

Opis

Etap opracowania

LSR

Spotkania
konsulta-
cyjne

Zorganizowano otwarte spotkania konsultacyjne w dwodch cyklach,
po jednym spotkaniu na terenie kazdej gminy cztonkowskiej (w sierpniu i
listopadzie 2015 r.). Do udzialu w nich zaproszeni zostali wszyscy
mieszkancy, zadbano by pojawili si¢ przedstawiciele sektora publicz-nego,
gospodarczego 1 spolecznego oraz osoby reprezentujace  grupy
defaworyzowane (ponad 50% uczestnikdw). Na spotkaniach gromadzono
uwagi i1 opinie w odniesieniu do diagnozy obszaru, analizy SWOT, celow
LSR oraz planowanych dziatan komunikacyjnych. Drugi cykl spotkan
wzbogacil wiedz¢ uczestnikow o wskazniki LSR, plan dziatania, zasady
wyboru operacji i zatozenia procedury monitoringu i ewaluacji. Nadrzednym
celem spotkan bylo zebranie uwag, komentarzy i opinii mieszkancow na
temat projektu elementow strategii wypraco-wanych na warsztatach i
poprzez grupe robocza. Uwagi zgltoszone w trakcie spotkan konsultacyjnych
zostaty zgromadzone przez modera-torow, grupa w odniesieniu do kazdej
uwagi dokonata analizy mozli-wo$ci wprowadzenia postulowanej zmiany
oraz przekazata uczestnikom spotkan informacje zwrotng na temat sposobu
dalszego postepowania z ich wnioskami. tacznie w spotkaniach udziat
wzigto 148 osob, ktore zglosity 47 uwag (zesp6t ds. opracowania LSR
postanowit uwzgledni¢ 43% zgloszonych propozycji zmian).

Fokusy

Przeprowadzono cykl wywiadow fokusowych w ramach przeprowa-dzonego
badania ankietowego. Wywiady mialy na celu poglebienie informacji
zawartych w ankietach. Przeprowadzono trzy wywiady w dniach 5 i
6.11.2014 r. Lacznie wzic¢to w nich udzial 47 osob.

Dodatkowo przeprowadzono tez dwa spotkania z przedstawicielami sektora
publicznego, W celu doprecyzowania celow, wskaznikow
i budzetu, w odniesieniu do dziatan adresowanych do JST. Wzi¢lo w nich
udziat 36 osob.

Wywiady
indywi-
dualne

Pracownicy LGD i czlonkowie zespotu roboczego w trakcie prac nad
strategia przeprowadzili szereg wywiadow indywidualnych z wojta-
mi/burmistrzami,  dyrektorami instytucji  kultury, przedstawicielami
organizacji pozarzadowych, sottysami, cztonkami rad soteckich i rad
gminy/miasta, przedsiebiorcami 1 mieszkancami, ktorzy sa aktywni
spolecznie.

W trakcie wywiadow respondenci proszeni byli o ocen¢ zapropo-nowanych
rozwigzan i pomystow, ktdre zostaly przygotowane przez zespot roboczy,
albo pojawity si¢ w trakcie warsztatow i spotkan konsultacyjnych. Dzieki
temu znaczgco zwickszono grono osob zaanga-zowanych w prace nad LSR i
uzyskano cenne informacje od reper-zentantow réznych sektorow i grup
interesu. Metoda wywiadéw indywidualnych stosowana byt takze w ramach
badania ,,Warto$¢ dodana operacji realizowanych w ramach LSR”.

Punkt
konsulta-

cyjny

W ramach uzupetnienia dzialan partycypacyjnych stowarzyszenia powotano
do zycia punkt konsultacyjny, ktory funkcjonowat w biurze LGD od lipca
2015 roku. Podczas spotkan zainteresowani mieszkancy mogli otrzymac
informacje na temat zalozen strategii oraz postepéw w pracach nad jej
strategii. Podczas tych spotkan wszyscy mogli zglosi¢ swoje uwagi,
postulaty i komentarze. Zostaly one wykorzystane na wszystkich etapach
opracowania LSR.
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Etap opracowania

LSR
Metoda Opis

W trakcie tworzenia strategii poinformowano mieszkancow obszaru,
ze trwa zbieranie ich pomyslow na projekty, jakie beda chcieli realizowa¢ w
nadchodzacym okresie programowania (z wykorzystaniem metody Idea
Box, w formie fiszek projektowych). Dzigki temu stowarzyszenie mogto
oceni¢ realnie zatozenia oraz wskazniki dla strategii i wprowadzi¢ korekty w
budzecie i planie dziatania.

Idea box

Harmonogram konsultacji spotecznych zostal szeroko rozpowszechniony za posrednictwem stron internetowych
i aktywnych cztonkéw LGD. Caty proces konsultacji prowadzony byt zgodnie z Kodeksem Konsultacji.

Do opracowania strategii stowarzyszenie wykorzystatlo nastgpujace dokumenty, wypracowane podczas
przeprowadzonych konsultacji spotecznych:

e raporty badawcze,

e skrypt ze spotkan zespolu roboczego,

e notatki prowadzone podczas warsztatow konsultacyjnych,

o lista uwag mieszkancoéw zgltoszonych w trakcie spotkan konsultacyjnych,
e zestawienie fiszek projektowych,

e zestawienie uwag zgloszonych w punkcie konsultacyjnym,

o ewaluacje z okresu programowania na lata 2007-2013.

Uwagi zgloszone w trakcie konsultacji spolecznych;

W trakcie kolejnych spotkan konsultacyjnych oraz warsztatow, uczestnicy spotkan, czlonkowie Grupy Roboczej
zgtaszali kolejne uwagi, ktore dyskutowano na forum Grupy a nastgpnie uwzgledniono w dokumencie.

Na podstawie zebranych tresci wprowadzono do strategii zmiany w odniesieniu do podzialu srodkéw budzetowych,
planowanych wskaznikow realizacji LSR, procedury wyboru operacji i planowanych dziatan komunikacyjnych,
skierowanych do lokalnej spotecznosci. Doprecyzowano diagnoze obszaru; zmieniono projekt analizy SWOT oraz
wprowadzono dodatkowe elementy, zgtoszone przez mieszkancow; rozbudowano liste grup defaworyzowanych;
przeformutowano pierwotne brzmienie celow szczegétowych i przedsigwzigé; wprowadzono korekty w podziale
srodkéw budzetowych pomiedzy poszczegolne cele i przedsiewziecia; naniesiono zmiany w brzmieniu i zaktadanych
warto$ciach docelowych wskaznikow realizacji LSR; wprowadzono liczne zmiany w brzmieniu kryteriow wyboru
operacji oraz wagach punktowych, przypisanych do poszczegolnych kryteriow; dodano korekty w zakresie procedury
monitoringu i ewaluacji; rozbudowano plan komunikacji (gtéwnie w wyniku uwag os6b mtodych).

Etap tworzenia strategii to dopiero poczatek wlaczania mieszkancow w proces realizacji strategii. Stowarzyszenie
zaplanowato rowniez dziatania, ktére za pomoca metod partycypacyjnych beda angazowaé spoteczno$¢ w proces
samej realizacji LSR (w szczegdlno$ci w ramach procesu aktualizacji i ewaluacji LSR, poprzez spotkania, warsztaty,
badania ankietowe itp.).

W kolejnych rozdzialach LSR zaznaczono elementy, ktore zostaly zmienione dzigki wykorzystaniu metod
partycypacyjnych.

111 Diagnoza — opis obszaru i ludnosci

Obszar objety dziataniem LGD Slezanie o tacznej powierzchni 730 km? (co stanowi 0,03% powierzchni wojewodztwa
dolnoslagskiego i 0,002% powierzchni Polski). Obszar dzialania LGD Slezanie znajduje si¢ poza przebiegiem
gléwnych ciggdw komunikacyjnych o znaczeniu krajowym,

Pomimo stosunkowo peryferyjnego potozenia, skomunikowanie Zzresztg kraju, nalezy uzna¢ za dobre, w tym
uwzgledni¢ nalezy dostep do sieci drog wojewddzkich, oraz potaczen kolejowych o zasiegu lokalnym i Krajowym.

1. Uwarunkowania geograficzno-przyrodnicze:

Analizowany obszar znajduje sie na potudniowo-zachodnich krancach Niziny Slaskiej oraz zajmuje cala potnocno-

zachodnig cze$¢ Przedgérza Sudeckiego i obejmuje masyw Slezy, ktory rozciagga sie ha gminy Soboétka, Marcinowice,

Dzierzoniéw, Lagiewniki, Jordanow Slaski i Swidnica (poza LGD), zajmujac tgczng powierzchnie 160 km?. Gtowne
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kulminacje masywu to: Sleza (718 m n.p.m.), Wiezyca (415 m n.p.m.), Stolna (371 m n.p.m.), Gozdnica (316 m
n.p.m.), Radunia (573 m n.p.m.).

Bardziej szczegdtowy podziat autorstwa Jerzego Kondrackiego wskazuje, ze na obszarze objetym dziataniem LGD
wystepuja mezoregiony: Rownina Swidnicka, Wzgérza Niemczansko-Strzelinskie, Kotlina Dzierzoniowska, Gory
Sowie, Obnizenie Przedsudeckie, Masyw Slezy’. Obszar LGD znajduje si¢ w zlewni rzek Bystrzycy oraz czesciowo
Slezy. Na terenie tym najwickszym zbiornikiem jest sztucznie stworzony Zalew Mietkowski — zbiornik retencyjny
o powierzchni ponad 9 km?, polozony w gminie Mietkow. Jest to takze najwiekszy akwen wodny w catym wojewodz-
twie dolnoslaskim. Podobny charakter ma zbiornik na terenie tej samej gminy staw ,,Proszkowice”, powstaty
w wyniku wydobycia kruszywa, obecnie jeden z niewielu akwendéw w wojewodztwie wykorzystywany do sportow
motorowodnych. Z kolei na terenie gminy Sobotka znajdujg si¢ liczne stawy retencyjne. Akweny te stanowia juz nie
tylko zbiorniki retencyjne, ale takze siedliska wielu gatunkow zwierzat, miejsca rekreacji i atrakcje turystyczne.

Analizujac zasoby wodne nalezy takze pamigta¢ o cennych Zrédlach woéd mineralnych, zrodlanych i termalnych,
znajdujacych na terenie gminy Niemcza, Sobotka i Marcinowice, ktore sg wykorzystywane i stanowig potencjat dla
rozwoju funkcji uzdrowiskowych na obszarze.

Do waznych zasoboéw obszaru naleza takze kopaliny — w dolnych partiach Masywu Slezy znajduja si¢ wcigz aktywne
kamieniolomy, a wydobywane kruszywo jest wykorzystywane w budownictwie, przemys$le hutniczym, ceramicznym,
tworzyw sztucznych i materialdow ogniotrwatych, w tym kruszywo naturalne (gm. Mietkow), granity, kwarc zylowy,
(gm. Marcinowice), serpentynity (gm. Sobotka). Na obszarze znajduja si¢ takze ztoza kamieni budowlanych, zwiru
i piasku, kwarcu, gnejsu, amfibolitu, sjenitu i sjenodiorytu (kruszywo do betonow oraz jako kamien ozdobny), bazaltu
(jako grys do budowy drog). Na terenie gminy Pitawa Gorna stwierdzono wystepowania udokumentowanych zt6z
surowcOw mineralnych kamieni drogowych i budowlanych. Naleza do nich ztoza granodiorytu (sjenity, gtéwnie
Koémin) oraz amfibolity Niestety, nalezy pamigtaé, ze przemyst wydobywczy niesie ze sobg zagrozenia
dla srodowiska naturalnego, w szczegdlnosci cennych obszarow prawnie chronionych.

Obszary prawnie chronione stanowig 18,2% powierzchni LGD i jest to wynik zblizony do $redniej wojewddzkiej
(18,6%) i znacznie nizszy od $redniej krajowej (32,5%). Na analizowanym obszarze wyznaczono 12 obszarow
cennych przyrodniczo, w tym 3 rezerwaty: Gora Sleza, Laka Sulistrowicka, Goéra Radunia, 2 parki krajobrazowe:
Slezanski Park Krajobrazowy, Park Krajobrazowy Dolina Bystrzycy, obszar chronionego krajobrazu: Wzgérza
Niemczansko-Strzelinskie z Arboretum Wojstawice, Obszar Chronionego Krajobrazu Gor Bardzkich i Sowich, zespot
przyrodniczo-krajobrazowy: Skalna, obszar ptasi Natura 2000: Zbiornik Mietkowski, 4 obszary siedliskowe Natura
2000: Masyw Slezy, Wzgérza Niemczanskie, Przeplatki nad Bystrzyca, Wzgérza Kietczynskie.

_ Powierzchnia obI:::\r/?v:Z;r:V'Viie Rezerwaty _Parki Uiyt_ki

Gmina gminy (w ha) chronionvch przyrody krajobrazowe ekologiczne

w ha % w ha % w ha % w ha %

Dzierzoniéw 14.106 662,1 4,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0
Jordanéw Slaski 5.669 540,0 9,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0
Lagiewniki 12.477 2580,0 20,7 42,3 0,3 0,0 0,0 0,6 0,0
Marcinowice 9.524 480,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0
Mietkow 8.338 3.188,0 38,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Niemcza 7.186 1.0114 14,1 0,0 00| 10114 | 141 0,0 0,0
Pitawa Gorna 2.097 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sobotka 13.626 4.448,2 32,6 1880 | 14 0,0 0,0 0,8 0,0
Razem 73.023 12.909,7 18,2 2303 [ 03] 1.0114 14 34 0,0
woj. dolnoslaskie 1.994.674 371.109,7 | 18,6 |10.481,9 | 0,5 | 1389485 | 7,0 |5.201,7| 0,3
Polska 31.267.967 |10.164.813,6| 32,5 |165.741,5| 0,5 |7.092.849,8| 22,7 |50.597,5| 0,2

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

Wsrod gmin wehodzacych w sktad LGD Slezanie najwiekszy udziat w powierzchni maja parki krajobrazowe (1,4%),
w przypadku rezerwatéw i uzytkdw ekologicznych odsetek ten wynosi 0,3% catkowitej powierzchni. Gminami
0 najmniejszym udziale obszarow prawnie chronionych sg gmina Pitawa Gorna (0,00%), gmina Dzierzoniow (4,7%)
i gmina Marcinowice (5% powierzchni obszaréw chronionych). Najwickszy udzial obszaréw chronionych
w powierzchni gminy wystepuje w przypadku gminy Mietkow (blisko 40% obszaru objgtego ochrong) i gminy

! Szerzej: Jerzy Kondracki, ,,Podstawy regionalizacji fizycznogeograficznej”, PWN, 1969 r., Warszawa.
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Sobdtka (32,6%). Ogdtem poziom lesistosci dla obszaru wynosi 14,8%, w tym najwyzszy jest w gm. Sobotka (21,3%),
gm. Niemcza (20,3%) i gm. Lagiewniki (19,2%).

Na analizowanym terenie, zgodnie z danymi z Banku Danych Lokalnych GUS istniejg zaledwie 140 pomniki
przyrody (0,05% wszystkich pomnikow przyrody w wojewodztwie dolnoslaskim i 0,003% w Polsce). Najwigcej tego
typu obiektow zlokalizowanych jest w gminie Sobdtka (60 sztuk), duza liczba cennych obiektow znajduje sig¢
w gminach Niemcza (26), Dzierzoniow (18), Lagiewniki (15), za$ pojedyncze pomniki przyrody wystepuja
w gminach Marcinowice (8), Pitawa Goérna (6), Mietkow (4) i Jordanow Slaski (3).

Podsumowanie: Potencjal przyrodniczy obszaru nalezy uzna¢ za umiarkowany. Udzial obszaréw chronionych
W ogo6lnej powierzchni obszaru jest nizszy niz $rednia dla wojewodztwa dolnoslaskiego i catego kraju. Takze liczba
zlokalizowanych na terenie LGD pomnikoéw przyrody jest niewielka w stosunku do danych wojewodzkich
i krajowych. Podkresli¢ jednak nalezy wystepowanie walorow przyrodniczych nieobjetych bezposrednia ochrong
prawna, stanowiacych jednak cenne zasoby (wody mineralne i zrodlane, lasy, sie¢ mniejszych rzek, zbiorniki wodne)
oraz zasobach geologicznych, stanowigcych wazny wyrdznik obszaru.

2. Dane demograficzne:

Jak wspomniano w Rozdziale I, w sktad LGD Slezanie wchodzi 8 gmin (w tym 1 gmina miejska, 2 gminy miejsko-
wiejskie i 5 gmin wiejskich) zamieszkanych przez 55.712 oséb (wg stanu na 31.12.2013 r.).

Gmina Status gminy Liczba ludnosci Pomelr(i(i?)ma (w Ggsggjﬁ::;“:;if;i? (w
Dzierzonidw wiejska 9.339 141 66
Jordanow Slaski wiejska 3.156 57 56
Lagiewniki wiejska 7.538 125 60
Marcinowice wiejska 6.533 95 69
Mietkow wiejska 3.857 83 46
Niemcza miejsko-wiejska 5.800 72 81
Pitawa Gorna miejska 6.696 21 320
Sobotka miejsko-wiejska 12.793 136 94

RAZEM 55.712 730 km? -
SREDNIA dla obszaru 6.964 91,25 km? 99

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Liczba mieszkafcow poszczegélnych gmin jest zroznicowana — od 3.000 0sob (gmina Jordanéw Slaski) do prawie
13.000 oséb (gmina Sobdtka). Charakterystyczna dla obszaru jest takze niewielka gesto$¢ zaludnienia.
Dla analizowanego obszaru wynosi ona jedynie 99 osob na km? (w Polsce — 123 osoby/km?).

Liczba mieszkancéw gminy wg stanu na 31.12. danego roku Réznica
Gmina (2014 -
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2007)
Dzierzoniéw 9.318 | 9.257 | 9.214 | 9.395 | 9.413 | 9.353 | 9.339 | 9.335 17
Jordanéw Slaski 3.064 | 3.036 | 3.044 | 3.106 | 3.132 | 3.138 | 3.156 | 3.149 85
Lagiewniki 7291 | 7310 | 7.332 | 7576 | 7596 | 7.540 | 7.538 | 7.531 240
Marcinowice 6.455 | 6.367 | 6.354 | 6,514 | 6,511 | 6.480 | 6.533 | 6.530 75
Mietkoéw 3.861 | 3.852 | 3.860 | 3.844 | 3.864 | 3.864 | 3.857 | 3.881 20
Niemcza 5914 | 5912 | 5.891 | 5910 | 5868 | 5805 | 5.800 | 5.766 -148
Pitawa Gorna 6.763 | 6.736 | 6.790 | 6.805 | 6.776 | 6.749 | 6.696 | 6.702 -61
Sobotka 12.407 | 12.453 | 12.538 | 12.721 | 12.769 | 12.816 | 12.793 | 12.791 384
RAZEM | 55.073 | 54.923 | 55.023 | 55.871 | 55.929 | 55.745 | 55.712 | 55.685 612

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

W latach 2007-2013 na analizowanym obszarze pojawil si¢ trend zwiazany z przyrostem ogélnej liczby ludnosci,
ktorego szczytowy moment nastgpil w 2009-2010 r. Nastgpnie dynamika wzrostu zaczgta stabnaé, zas od 2010 do
2013 roku mozemy mowi¢ raczej o stagnacji. Lacznie na przestrzeni analizowanych lat (2007-2014) liczba
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mieszkancéw obszaru LGD Slezanie zwiekszyla sie 0 612 oséb (1,1% wartosci dla roku bazowego). Najwickszy
przyrost wystgpit w gminie Sobodtka (prawie 400 osob), warto tu podkresli¢, ze byta to gmina, w ktérej do 2012 r.
przyrost wystepowal w kazdym kolejnym roku, za$ w latach 2013-2014 spadek byt niewielki. Znaczgcy wzrost liczby
mieszkancoéw (240 oso6b) mozna odnotowac rowniez w gminie Lagiewniki. Na pozostalym obszarze przyrost liczby
mieszkancow byt zdecydowanie mniejszy (gminy: Jordanow Slaski i Marcinowice — przyrost na poziomie ok. 80
0s0b, gminy Dzierzoniow i Mietkow ok. 20 os6b). Gminami, w ktérych zanotowano spadek liczby mieszkancow byty
gminy Pitawa Gorna (- 61 osob) i Niemcza (-148), w ktorych w stosunku do pozostatych gmin trend spadkowy
utrzymuje si¢ od 2011 r.

Przyrost naturalny na 1000 os6b wg gmin Skumulowany
Gmina 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | PFY/rOst naturainy
na 1000 os6b
Dzierzoniéw -06 | -34 | -38 | -10 | -13 | -10 | -31 | -1,3 -15,5
Jordanow Slaski -29 | -36 | -10 | 13 | 0,3 | 2,2 0,0 1,6 -2,7
Lagiewniki -14 0,1 0,3 0,0 -0,7 | -1,2 0,4 0,1 -2,4
Marcinowice -45 | -3,0 2,0 0,6 -0,3 | -0,3 3,2 1,8 -0,5
Mietkow 60 | -26 | -29 | -18 | -26 | -26 | -1,0 1,8 -17,7
Niemcza 6,1 | -39 | -44 | -44 | 46 | -7,3 | -28 | -3,3 -36,8
Pitawa Goérna 1,9 2,1 | -2,2 0,4 0,9 -38 | -1,2 | -1,3 -7,4
Sobodtka -04 | 1,1 2,5 1,3 0,2 1,6 -05 | -1,3 2,3
SREDNIA | -2.5 -245 | 1.2 -0.5 -1.1 -1.6 -0.6 -0.2 -101
woj. dolnoslaskie | -08 | -02 | -04 | -0,1 | -06 | -1,1 | -16 | -0,9 -5,7
POLSKA | 0,3 0,9 0,9 0,9 0,3 0,0 -0,5 0,0 2,8

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Co ciekawe, wzrost liczby ludno$ci nie jest pochodng przyrostu naturalnego, ktory na obszarze LGD
w analizowanych latach byl ujemny. Roznice sa szczegodlnie widoczne w przypadku skumulowanego przyrostu
naturalnego. Na obszarze LGD Slezanie wyniost on az -10,1, podczas gdy wynik dla wojewddztwa dolnoslaskiego
to zaledwie -5,7 (dla Polski: nastgpil wzrost wskaznika o 2,8). Przy uwzglednieniu skumulowanego przyrostu
naturalnego wynik ujemny osiagnety wszystkie gminy, w szczegdlnosci w gminie Niemcza zanotowano skrajnie niska
warto$¢ (-36,8). Swiadczy to niestety o niewielkim potencjale demograficznym obszaru. Wérod analizowanych gmin
wyroznia si¢ gmina Sobdtka — jedyna, w ktorej w badanym okresie skumulowany przyrost osiggnat wartos¢ dodatnia,
zblizong do ogolnopolskiej.

Gmina Saldo migracji na 1000 oséb wg gmin Sk.umu.l.owane saldo’
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | migracji na 1000 os6b
Dzierzoniéw -18 | -19 | -1,6 1,1 3,2 -3,2 1,3 -2,9
Jordanow Slaski 92 | -16 | 2,6 45 8,7 0,3 4,8 28,5
Lagiewniki 1,2 -0,5 2,9 -1,1 3,3 -4,2 | -4,0 -2,4
Marcinowice 0,3 -6,4 | -0,6 0,0 0,2 | 3,1 48 -5,2
Mietkow 0,5 -0,8 6,2 1,0 7,8 -0,8 1,3 15,2
Niemcza 45 | 2,7 | 2,7 | -15 | -25 1,4 0,9 -6,2
Pitawa Goérna -1,5 1,6 -03 | 51| -51 1] -15 | -94 -21,3
Sobotka 2,6 2,4 3,9 57 3,6 -0,1 2,4 20,5
SREDNIA |08 [-06 |13 |06 |24 |-14 |03 3.3
woj. dolnoslaskie | -05 | -04 | 0,3 0,5 0,4 0,3 0,0 0,6
POLSKA | -05 | -0,4 0,0 -01 | -01 | -0,2 | -0,5 -1,8

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Wazrost liczby mieszkafcow na obszarze LGD Slgzanie wynika z duzego naptywu nowych mieszkancow z innych
terenow. Przyrost liczby mieszkancow wynikajacy z migracji jest znaczgco wyzszy od danych uzyskanych
w przypadku przyrostu naturalnego, przekracza réwniez S$rednia wojewodzka i ogolnopolska. Za najbardziej
atrakcyjne dla migrantéw gminy obszaru nalezy uznaé gminy Jordanéw Slaski (skumulowany przyrost na poziomie
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28,5), Sobdtka (20,5) oraz Mietkdéw (15,2). Najwickszy ubytek mieszkancéw w wyniku migracji dotknat za$ gmine
Pitawa Gorna, to az (-21,3), Niemcza (-6,2) i Marcinowice (-5,2). Dane te $wiadczg o korzystnej ogolnej sytuacji na
obszarze 1 potencjale spotecznym, jaki wnosza nowi mieszkancy.

Liczba mieszkancow wg stanu na 31.12.2014 r.
Gmina ogolem mezcezyzni kobiety
w osobach % w osobach %

Dzierzoniéw 9.335 4.629 49,59% 4.706 50,41%
Jordanow Slaski 3.149 1.566 49,73% 1.583 50,27%
Lagiewniki 7.531 3.674 48,79% 3.857 51,21%
Marcinowice 6.530 3.223 49,36% 3.307 50,64%
Mietkow 3.881 1.931 49,76% 1.950 50,24%
Niemcza 5.766 2.854 49,50% 2.912 50,50%
Pitawa Gorna 6.702 3.205 47,82% 3.497 52,19%
Sobotka 12.791 6.234 48,74% 6.557 51,26%
RAZEM 55.685 27.316 49,16% 28.369 50,84%
woj. dolnos$laskie | 2.908.457 1.398.554 48,09% 1.509.903 51,91%
POLSKA | 38.478.602 18.619.809 48,39% 19.858.793 51,61%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Na terenie LGD Slezanie wystepuje zbilansowana struktura plciowa mieszkancéw z niewielka przewaga kobiet
(50,84% kobiet i 49,16% me¢zczyzn). Jedynymi gminami, w przypadku ktoérych mozna moéwi¢ o wigkszych
odstepstwach sg Pilawa Gorna, Lagiewniki i Sobotka, w ktorym kobiety stanowig ponad 51% mieszkancow.
Potwierdzaja to dane dotyczace wspolczynnika feminizacji w odniesieniu do poszczegdlnych gmin wchodzacych
w sktad LGD Slezanie. Wspotczynnik feminizacji na obszarze LGD wynosit w latach 2007-2014 érednio 105 kobiet
na 100 mezczyzn (w wojewodztwie dolnoslaskim 108, w Polsce 107). Oznacza to, ze struktura plciowa mieszkancow
jest zbilansowana, dodatkowo wynik ten poprawil si¢ w ostatnich latach. Z kolei dane dotyczace struktury wiekowe;j
mieszkafncow obszaru LGD Slegzanie wskazuja, ze mamy do czynienia na tym obszarze ze struktura demograficzna
zblizong do Srednich wojewodzkiej i ogolnopolskiej.

Ludnos$¢ wg ekonomicznych grup wieku w % ludno$ci ogélem wg stanu
. na 31.12.2014 .
Gmina ; : .
w wieku w wieku w wieku
przedprodukcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym
Dzierzoniow 16,9% 65,7% 17,4%
Jordanoéw Slqski 17,8% 66,7% 15,4%
Lagiewniki 18,0% 64,4% 17,5%
Marcinowice 19,1% 65,6% 15,3%
Mietkow 18,2% 64,4% 17,4%
Niemcza 15,7% 63,9% 20,4%
Pitawa Gorna 17,5% 65,0% 17,5%
Sobotka 17,7% 63,5% 18,8%
woj. dolnoslaskie 16,8% 63,5% 19,7%
POLSKA 18,0% 63,0% 19,0%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Dane dotyczace struktury wiekowej mieszkancéw (w podziale na ekonomiczne grupy wieku) wskazuja,
ze Na analizowanym obszarze wystepuje korzystniejsza sytuacja demograficzna niz w wojewéddztwie
dolnoslaskim. Wskazujg na to dane dotyczace udziatu oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym w ogole
mieszkancow. Szczegolnie istotny wydaje si¢ tutaj odsetek osoéb mtodych, w wieku przedprodukcyjnym. W Polsce
wynosi on 18%, w wojewodztwie dolnoslaskim 16,8% (wedtug stanu na 31.12.2014 r.). W az trzech gminach odsetek
ten przekracza 18% (najwyzszy zanotowany wynik dotyczy gminy Marcinowice — 19,1%).

Strona | 14



Takze odsetek osob w wieku produkcyjnym jest wyzszy na analizowanym terenie niz $rednia ogoélnopolska (63%).
W tym przypadku tylko w gminie Sobodtka udziat ludnosci produkeyjnej jest rowny sredniej wojewodzkiej (63,5%).
Pozostate 7 gmin cechuje wyzszy odsetek ludnosci w wieku produkcyjnym (najwyzsza odnotowana warto$¢ wystapila
w gminie Jordanow Slaski — 66,7%). Z kolei analiza odsetka 0sob w wieku poprodukcyjnym w ogéle ludnosci
na wigkszosci obszaru LGD Slezanie pokazuje, ze wyniki sa znacznie lepsze niz $rednia wojewédzka i ogolnopolska.
Wyjatkiem jest tutaj gmina Niemcza, w ktorej odsetek seniorow przekroczyt 20%.

Ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym w ludno$ci ogélem w latach Zmiana w
Gmina 2007-2014 latach 2007-

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2014
Dzierzoniéw 19,1% | 18,7% | 18,2% | 18,1% | 17,8% | 17,3% | 17,0% | 16,9% -2,2%
Jordanow Slaski 19,7% | 18,9% | 18,4% | 18,6% | 18,6% | 18,2% | 18,1% | 17,8% -1,9%
Lagiewniki 19,9% | 19,4% | 19,1% | 19,0% | 18,7% | 18,5% | 18,3% | 18,0% -1,9%
Marcinowice 21,7% | 20,7% | 20,4% | 20,2% | 20,2% | 19,6% | 19,2% | 19,1% -2,6%
Mietkow 18,5% | 18,3% | 17,9% | 18,7% | 18,6% | 18,0% | 17,8% | 18,2% -0,3%
Niemcza 18,4% | 18,0% | 17,8% | 17,5% | 17,0% | 16,5% | 16,1% | 15,7% -2,7%
Pitawa Gorna 21,1% | 20,0% | 19,8% | 19,0% | 18,5% | 17,8% | 17,6% | 17,5% -3,6%
Sobotka 19,1% | 18,8% | 18,8% | 19,1% | 18,5% | 18,3% | 18,0% | 17,7% -1,4%
SREDNIA | 19.7% | 19.1% | 18.8% | 18.8% | 18.5% | 18.0% | 17.8% | 17.6% -1.2%
woj. dolnoslaskie | 18,1% | 17,8% | 17,5% | 17,4% | 17,2% | 17,0% | 16,9% | 16,8% -1,3%
POLSKA | 19,6% | 19,3% | 18,9% | 18,8% | 18,5% | 18,3% | 18,2% | 18,0% -1,6%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Dane w tabeli powyzej pokazujg wyraznie, ze na calym analizowany obszarze zmniejsza si¢ liczba os6b mlodych
(w wieku przedprodukcyjnym), a zjawisko to jest bardziej dynamiczne niz w skali wojewédztwa dolnoslaskiego
czy Polski. Szczeg6lnie wyrazne zmiany dotknety gming Pitawa Gorna (-3,7), Niemcza (-2,7%), Marcinowice (-2,6%)
i Dzierzoniéw (-2,2%). Wskazuje to, ze w kolejnych latach struktura demograficzna systematycznie pogarsza sie,
cho¢ w obecnym momencie jest jeszcze lepsza niz w skali wojewodztwa. Nalezy wzia¢ pod uwage, ze sytuacja
moze ulec zmianie juz w okresie realizacji LSR.

Dane przedstawione wczesniej sa zgodne takze z wynikami analizy zmiany odsetka 0sob w wieku poprodukcyjnym.
Na calym analizowanym obszarze z wyjatkiem gminy Mietkow wzrasta udzial oséb starszych, w wieku
poprodukcyjnym. Rownoczesnie jednak dynamika wzrostu byla nizsza niz w skali Polski. Najwiekszy wzrost
wystapit w gminie Sobdtka (3,6%), Niemcza (2,9%) i Dzierzoniow (2,8%).

Ludnos$¢ w wieku poprodukcyjnym w ludnosci ogétem w lalach Zmiana w

Gmina 2007-2014 latach 2007-
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2014
Dzierzoniow 14,6% | 14,9% | 152% | 15,1% | 155% | 16,1% | 17,0% | 17,4% 2,8%
Jordanow Slaski 14.3% | 14,4% | 14,1% | 13,8% | 14,2% | 14,9% | 15,4% | 15,4% 1,1%
Lagiewniki 15,0% | 14,9% | 14,8% | 15,2% | 15,6% | 16,0% | 16,8% | 17,5% 2,5%
Marcinowice 12,7% | 12,7% | 13,1% | 13,1% | 13,5% | 13,8% | 14,4% | 15,3% 2,6%
Mietkow 17,6% | 17.5% | 17,4% | 16,2% | 16,2% | 16,7% | 17,2% | 17,4% -0,2%
Niemcza 175% | 17,6% | 17,9% | 17,9% | 18,1% | 18,5% | 19,4% | 20,4% 2,9%
Pitawa Gorna 16,1% | 16,0% | 16,1% | 16,2% | 16,5% | 16,9% | 17,2% | 17,5% 1,4%
Sobotka 15,2% | 15,3% | 15,5% | 15,6% | 16,2% | 17,1% | 18,0% | 18,8% 3,6%
SREDNIA | 15.4% | 15.4% | 15.5% | 15.4% | 15.7% | 16.3% | 16.9% | 17.5% 2,1%
woj. dolnoslaskie | 16,0% | 16,3% | 16,7% | 16,9% | 17,5% | 18,2% | 19,0% | 19,7% 3,7%
POLSKA | 16,0% | 16,2% | 16,5% | 16,8% | 17,3% | 17,8% | 18,4% | 19,0% 3,0%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Dla oceny dzialan o charakterze strategicznym niezbedne jest takze przeanalizowanie wieloletnich trendow
odnoszacych si¢ do struktury wiekowej ludnos$ci. Prognozy demograficzne GUS przewidujg utrzymanie si¢ wykrytych
trendow w perspektywie srednio- i dlugoterminowej. Zgodnie z tymi przewidywaniami w kolejnych latach
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konieczne bedzie uwzglednienie w wiekszym zakresie potrzeb osob starszych, w wieku poprodukcyjnym, bo to
one beda najszybciej przyrastajaca grupa ekonomiczng ludnosci.

Prognoza demograficzna na lata Powiat
2020-2035 dzierzoniowski | $widnicki | wroclawski
Ludno$¢ w wieku przedprodukcyjnym w roku (w osobach)
2020 15.098 25.506 30.740
2025 14.070 24.182 32.267
2030 12.390 21.686 31.461
2035 11.359 20.142 31.984
ROZNICA -3.739 -5.364 1.244
Ludno$¢ w wieku produkcyjnym w roku (w osobach)
2020 62.171 97.846 94.901
2025 58.100 92.953 102.428
2030 55.963 90.895 112.203
2035 53.779 88.758 120.228
ROZNICA -8.392 -9.088 25.327
Ludnos$¢é w wieku poprodukcyjnym w roku (w osobach)
2020 23.006 33.613 21.140
2025 24.797 36.441 24.423
2030 25.060 36.995 26.634
2035 24.369 36.006 28.477
ROZNICA 1.363 2.393 7.337

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Opisang zalezno$¢ wyraznie potwierdzaja zestawy wskaznikow obcigzen demograficznych. Pierwszy z nich pokazuje
jak wiele os6b w wieku nieprodukcyjnym przypada na 100 oséb w wieku produkcyjnym. Im wyzsza warto$¢, tym
wieksze obcigzenie demograficzne — jedna osoba pracujaca musi bowiem utrzymac wieksza liczbe osob pozostajacych
bez pracy (dzieci i osoby starsze). Srednia wojewédzka w tym wypadku wyniosta w 2014 roku 57,5, a ogdlnopolska
58,8. Wyniki dla obszaru LDG Slezanie sa lepsze od $rednich, z wyjatkiem gminy Sobétka (57,5). Ponadto spadek
tego wskaznika wystapil w gminach Pitawa Gorna, Jordanow Slaski i Mietkow.

Najwicksze wewnetrzne zroznicowanie miedzy gminami nalezacymi do LDG Slezanie ujawnia si¢ w analizie
drugiego wskaznika obcigzenia demograficznego. Pokazuje on liczbe osob w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb
w wieku przedprodukcyjnym (stosunek liczby 0sob starszych do liczby dzieci).

Ludno$¢ w wieku nieprodukcyjnym na 100 os6b w wieku Zmiana w
Gmina produkcyjnym latach 2007-

2007 | 2008 | 2009 | 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 2014

Dzierzoniéw 50,9 | 50,5 50,1 | 49,7 | 49,9 50,2 | 514 | 52,3 1,4
Jordanow Slaski 515 | 49,9 | 48,1 | 48,1 | 486 | 494 | 50,3 | 49,9 -1,6
Lagiewniki 53,7 | 52,1 | 51,2 | 519 52,3 52,8 | 54,0 55,2 15
Marcinowice 523 | 50,1 | 50,5 | 50,0 | 50,8 | 50,0 | 50,7 | 52,4 0,1
Mietkow 56,5 | 55,6 54,5 53,6 53,4 | 53,2 | 54,0 55,3 -1,2
Niemcza 55,9 | 554 | 55,4 | 54,8 54,1 53,8 | 55,2 56,4 0,5
Pitawa Gorna 59,4 | 56,3 55,9 54,3 53,8 | 53,0 | 53,3 53,8 -5,6
Sobotka 52,3 | 51,6 52,3 53,2 53,3 55,0 | 56,3 57,5 5,2
SREDNIA | 541 | 527 | 523 | 519 520 | 52,2 | 53.2 54,1 0,03

woj. dolno$laskie | 516 | 51,7 | 519 | 5272 53,2 54,4 | 55,8 57,5 5,9
POLSKA | 553 | 55,1 55,0 | 55,2 55,8 56,6 | 57,6 58,8 3,5

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
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W skali Polski i wojewodztwa dolnoslaskiego w 2013 1 2014 r. wskaznik przekroczyl wartos¢ 100 (co oznacza,
ze liczebno$¢ 0sob starszych przekroczyta liczebnos¢ osob mtodych). Tymczasem w 4 spoérod 8 analizowanych gmin
wskaznik ten jest znacznie nizszy niz wynikatoby ze $rednich (najnizszy w gminie Marcinowice: 80,4). W gminach
Dzierzoniéw i Sobdtka jest on zblizony do poziomu ogolnopolskiego (103-106), w gminie Pitawa Goérna réwny
100,00, za to w gminie Niemcza znacznie wyzszy (az 130,2). W przypadku tej analizy widaé¢ pewien rozstep miedzy
warto$ciami osigganymi w poszczegdlnych gminach.

Ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku )
Gmina przedprodukcyjnym Zmiana w latach
2007-2014
2007 | 2008 | 2009 | 2010 |2011 |2012 | 2013 | 2014
Dzierzoniow 764 | 79,7 | 835 | 832 | 87,4 | 93,3 | 100,3 | 103,2 26,8
Jordanéw Slaski 724 | 763 | 76,9 | 743 | 764 | 815 | 849 | 86,5 14,1
Lagiewniki 751 | 768 | 772 | 801 | 831 | 8,8 | 921 | 971 22,0
Marcinowice 584 | 611 | 64,2 | 650 | 66,7 | 70,3 | 751 | 804 22,0
Mietkoéw 95,0 | 956 | 96,8 | 86,6 | 873 | 929 | 965 | 96,0 1,0
Niemcza 951 | 97,6 | 100,4 | 102,3 | 106,7 | 112,3 | 120,5 | 130,2 351
Pitawa Gorna 76,4 | 804 | 814 | 852 | 888 | 948 | 97,5 | 100,0 23,6
Sobotka 798 | 814 | 82,7 | 818 | 875 | 93,3 | 100,3 | 106,3 26,5
SREDNIA | 786 | 811 | 829 | 823 | 855 | 90.7 | 959 | 100.0 214
woj. dolnoslaskie | 885 | 919 | 951 | 97,3 | 102,0 | 107,2 | 1126 | 1174 28,9
POLSKA | 812 | 843 | 873 | 89,1 | 931 | 971 | 101,2 | 105,2 24,0

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

We wszystkich gminach z wyjatkiem gminy Mietkéw nastapito znaczne zwigkszenie liczby osob starszych, ktore
przy jednoczesnym zmniejszaniu si¢ liczby osob w wieku przedprodukcyjnym skutkuje tak znacznymi réznicami
w latach 2007-2014. Najwi¢ksza dynamike przyrostu wartosci wskaznika odnotowano w gminie Niemcza (35,1),
Dzierzoniow (26,8) i Sobotka (26,5).

Analizy dotyczace struktury demograficznej pokazuja, Ze w chwili obecnej obszar LGD Slezanie charakteryzuja
wartosSci znacznie lepsze niz Srednia wojewddzka i ogdlnopolska. Nalezy jednak uwzgledni¢ zblizajacy sig,
europejski trend starzenia si¢ spoleczenstwa, ktéry w niedlugim czasie zacznie by¢ odczuwalny rowniez na tym
obszarze. Przykladem jest gmina Niemcza, ktora juz zaczyna odczuwaé silna presje demograficzna zwigzana
ze wzrostem odsetka najstarszych mieszkancéw W kolejnych latach tendencja ta bedzie przybierac na sile, co wymusi
rozwoj ushug i produktow kierowanych do grupy oséb w wieku poprodukcyjnym.

Ostatnig istotng cechg demograficzng jest poziom wyksztalcenia mieszkancéw. Dane z Narodowego Spisu
Powszechnego przeprowadzonego w 2011 r. pokazuja, ze struktura wyksztalcenia mieszkancéw obszaru LGD
Slezanie jest ogélem stabsza niz $rednie wyniki w wojewodztwie dolno$laskim i w kraju. Najwickszy odsetek
mieszkancow legitymuje si¢ wyksztalceniem $rednim i policealnym, zasadniczym zawodowym i ukonczonym
podstawowym (we wszystkich powiatach tgczny odsetek takich osob przekracza 3/4 ogétu mieszkancow). Najmniej
liczng grupe stanowia osoby bez wyksztalcenia i takie, ktéore nie ukonczyly szkoty podstawowej (miedzy 1,3%
a1,9%).

Ludno$¢ w wieku 13 lat i wiecej wg poziomu wyksztalcenia
Powiat . §rednie i | zasadnicze | gimnazja | podstawowe | . pod,stawovye
wyZsze - , nieukonczone i brak
policealne | zawodowe Ine ukonczone .
wyksztalcenia

dzierzoniowski 10,85% 29,87% 21,99% 4,13% 20,55% 1,90%
$widnicki 13,64% 32,79% 23,56% 4,54% 18,29% 1,34%
wroclawski 20,67% 30,13% 20,92% 4,72% 17,92% 1,58%
woj. dolnoslaskie | 16,82% 32,83% 21,43% 4,45% 17,04% 1,34%
POLSKA | 16,99% 31,56% 21,67% 4,93% 18,31% 1,36%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Podsumowanie: na obszarze LGD od kilku lat wystepuje zjawisko ustabilizowania si¢ liczby mieszkancow. Teren
ten charakteryzuje stosunkowo dobra struktura demograficzna, zbilansowana struktura piciowa i dodatnie saldo
migracji. Na calym obszarze wystepuje jednak zjawisko ujemnego przyrostu naturalnego, zmniejszania si¢ liczby oséb
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mlodych i jednoczesnego dynamicznego przyrostu osob starszych, co w kolejnych latach zwigkszy presje
demograficzng (obecnie widoczng bardzo wyraznie w gminie Niemcza). Wyksztalcenie mieszkancéw obszaru jest
nizsze niz $rednie wartosci dla Polski i wojewodztwa.

3. Rynek pracy

Rynek pracy jest kluczowa dziedzina, charakteryzujaca potencjat i ograniczenia rozwojowe poszczegdlnych obszarow.
W przypadku terenu objg¢tego dziatalnoscia LGD Sl¢zanie charakterystycznym elementem jest niski stopien
aktywnosci ekonomicznej ludnosci (obliczany jako liczba zatrudnionych na 1.000 mieszkancow).

Gmina Pracujacy na 1000 ludnosci w latach 2007-2013 Zmiana w latach 2007-

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2013
Dzierzoniow 52 51 64 61 59 68 56 4
Jordanow Slaski 53 55 50 55 59 60 65 12
Lagiewniki 61 69 68 69 63 61 64 3
Marcinowice 46 65 60 69 68 68 76 30
Mietkow 89 88 78 97 93 93 96 7
Niemcza 104 101 | 102 97 90 98 98 -6
Pitawa Gorna 93 94 109 | 111 | 111 98 87 -6
Sobotka 134 124 | 125 | 123 | 130 123 127 -7
SREDNIA | 79.0 | 809 | 820 | 853 | 841 | 836 | 836 4.6

woj. dolnoslaskie | 232 245 | 240 | 240 | 241 239 244 12
POLSKA | 220 226 | 223 | 223 | 224 223 226 6

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Na analizowanym terenie warto$¢ wskaznika aktywnosci zawodowej nie przekracza 30% Sredniej wojewddzkiej
i krajowej. Jest to wynik alarmujacy. Skrajnie niskie wartosci charakteryzuja gminy Dzierzoniow, Lagiewniki
i Jordanow Slaski. Stosunkowo najlepsza sytuacja wystepuje za$ w gminie Sobotka. W latach 2007-2013 najwicksza
poprawa wystgpita w gminie Marcinowice, za§ w gminach Sobdtka, Pitawa Gorna i Niemcza wystapit spadek wartosci
wskaznika.

W strukturze zatrudnienia w podziale na typy prowadzonej dzialalno$ci na obszarze LGD Slezanie dominujg przemyst

i budownictwo, na drugim miejscu znajduja si¢ ustugi, najmniejsza czes¢ mieszkancoOw zatrudniona jest w sektorze
rolnictwa.

Pracujacy wg sekcji PKD 2007 w latach 2007-2013 (w osobach) Zmiana w latach

Powiat 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 2007-2013
Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo
dzierzoniowski 2.047 2.025 2.012 2.332 2.329 2.341 2.321 274
swidnicki 3.884 3.867 3.756 4.657 4.640 4.632 4.631 747
wroctawski 6.715 6.748 6.612 6.345 6.330 6.263 6.294 -421
Przemyst i budownictwo

dzierzoniowski 7.567 8.169 7.393 7.395 7.587 7.326 7.422 -145
Swidnicki 16.910 | 17.964 | 16.991 | 17.696 | 18.388 | 18.200 | 18.745 1.835
wroctawski 16.921 | 17.031 | 18.550 | 21.699 | 22.380 | 20.843 | 20.069 3.148

Handel, naprawa pojazdow samochodowych, transport i gospodarka magazynowa, zakwaterowanie i
gastronomia, informacja i komunikacja

dzierzoniowski 2.083 2.482 2.384 2.830 2.639 2.756 2.525 442
$widnicki 4.424 5.527 5.321 5.173 5.130 5.100 5.362 938
wroctawski 5.605 7.416 9.179 9.775 10.061 9.856 10.125 4.520
Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa, obsluga rynku nieruchomosci
dzierzoniowski 593 548 561 574 562 518 535 -58
$widnicki 1.100 969 1.071 893 871 740 800 -300
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wroclawski 241 | 267 | as | 232 | 252 | 223 | 328 | 87
Pozostale ustugi

dzierzoniowski | 4773 | 4749 | 5020 | 5130 | 5044 | 4.884 | 5.007 234

$widnicki 8.862 | 8.476 | 8786 | 9.148 | 9.329 | 8939 | 9.668 806

wroclawski 4.008 | 4449 | 5078 | 5928 | 5732 | 6555 | 7.021 2.923

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Na przestrzeni lat 2007-2013 na obszarze LGD Slezanie w strukturze zatrudnienia dominowat sektor przemystu
i budownictwa. Dane w tabeli powyzej pokazuja, ze w powiecie §widnickim i wroctawskim dynamicznie wzrasta
liczba 0s6b zatrudnionych w tym sektorze, z kolei w powiecie dzierzoniowskim najwyzszy wzrost wystapit w sektorze
handlu, naprawie pojazdow samochodowych, transporcie i gospodarce magazynowej, zakwaterowaniu i gastronomii
oraz informacji i komunikacji.

Jednym z najwigkszych probleméw obszaru w zakresie rynku pracy jest wysoka stopa bezrobocia wsrod
mieszkancéw. Wedlug stanu na koniec 2013 r. na obszarze LGD Slgzanie 2.813 0s6b to osoby bezrobotne
(zarejestrowane). Osoby bezrobotne stanowity najwiekszy odsetek os6b w wieku produkcyjnym w gminach Pitawa
Gorna, Dzierzoniow i Niemcza (przekraczajagc 10%), najmniejsza skala problemu wystgpuje za to na terenie gminy
Mietkéw (3,7%).

Liczba Udzial os6b bezrobotnych w liczbie ludnos$ci w wieku
Gmina zarejestrowanych produkcyjnym
bezrobotnych razem mezczyzni kobiety
Dzierzoniéw 660 10,7% 10,0% 11,5%
Jordanéw Slaski 110 5,2% 5,7% 4,7%
Lagiewniki 382 7,8% 7,5% 8,2%
Marcinowice 287 6,6% 5,7% 7,7%
Mietkow 93 3,7% 3,7% 3,7%
Niemcza 382 10,2% 10,7% 9,6%
Pitawa Goérna 534 12,2% 12,6% 11,8%
Sobotka 365 4,5% 3,5% 5,5%
RAZEM 2.813 osob - - -

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Ws$rod bezrobotnych przewazaja kobiety, zjawisko takie wystepuje w 4 sposrod 8 analizowanych gmin
(Dzierzoniow, Lagiewniki, Marcinowice, Sobdtka), za§ w gminie Mietkow proporcja wynosi 50/50. Szczegdlnie
wyraznie problem bezrobocia kobiet widoczny jest w gminie Dzierzoniéw (11,5%) i gminie Pitawa Gérna (11,8%).
Ponadto, zgodnie z danymi Powiatowych Urzedow Pracy na obszarze:

v/ powiatu wroctawskiego — w gminach Mietkow, Sobotka i Jordanéw Slaski najwicksza grupe bezrobotnych
stanowig osoby po 50 roku zycia, osoby dlugotrwale bezrobotne i osoby bez odpowiednich kwalifikacji
zawodowych (w kazdej gminie ponad 1/3 zarejestrowanych). Kolejng liczbg grupe stanowig osoby do 25 roku
zycia: gm. Mietkéw 17%, gm. Sobotka 13%, gm. Jordanéw Slaski 20% zarejestrowanych (dane wg stanu
na 31.12.2013r.);

v’ powiatu $widnickiego (dane dostepne na poziomie powiatu) — osoby po 50 roku zycia stanowily az 28%
zarejestrowanych, z kolei mtodziez (do 25 r. z.) 21%. Najliczniejsza grupa byly osoby dlugotrwale bezrobotne
(35%), =zastosowano rowniez wyszczegolnienie o0sob zamieszkalych na wsi (ponad 1/3  wszystkich
zarejestrowanych, wg stanu na 31.12.2013 r.);

v' powiatu dzierzoniowskiego (dane dostepne na poziomie powiatu) — az 60% bezrobotnych na koniec 2013 r.
stanowily osoby bez wyksztatcenia $redniego, a wigc majace problemy z zatrudnieniem najczgsciej z powodu
braku odpowiednich kwalifikacji. Seniorzy (osoby po 55 roku zycia) stanowili blisko 1/5 ogoétu zarejestrowanych
(19,1%), za$ mlodziez, tj. osoby do 25 roku zycia, 13,6%. Bez pracy powyzej 12 miesiecy pozostawalo 27,9%
zarejestrowanych.

Wyniki analizy wskazuja, jak bardzo zagrozone wykluczeniem spotecznym sa osoby nalezace do erup
defaworyzowanych na obszarze.
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Udzial bezrobotnych zarejestrowanych
) w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym Zmiana w latach
Gmina w latach 2007-2014 2007-2013
2007 2008 | 2009 2010 2011 2012 2013

Dzierzoniéw 125% | 10,4% | 11,7% | 10,9% | 9,5% 9,6% 10,7% -1,8
Jordanow Slaski 25% | 16% | 3,0% | 3,6% 3,0% 5,2% 5,2% 2,7
Lagiewniki 97% | 75% | 94% | 82% 6,2% 7,8% 7,8% -1,9
Marcinowice 53% | 52% | 56% | 54% 5,7% 7,1% 6,6% 1,3
Mietkoéw 30% | 21% | 3,3% | 4,2% 3,5% 4,1% 3,7% 0,7
Niemcza 13,2% | 10,7% | 11,1% | 9,4% 9,4% 10,7% | 10,2% -3,0
Pitawa Gorna 13,5% | 12,2% | 13,7% | 12,9% | 11,4% 13,1% | 12,2% -1,3
Sobotka 48% | 29% | 47% | 4.2% 3,9% 5,2% 4,5% -0,3
SREDNIA | 81% | 66% | 7.8% | 7.4% 6.6% 7.9% 7.6% -0.5
woj. dolnoslaskie | 6,7% | 6,0% | 7,7% | 7,8% 7,5% 8,3% 8,2% 15
POLSKA | 7,1% | 6,0% | 7,7% | 7,9% 8,0% 8,7% 8,8% 1,7

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Na przestrzeni lat 2007-2013 bezrobocie na analizowanym obszarze zanotowalo niewielki spadek. Najwyzszy
wzrost zanotowano w gminie Jordanow Slaski — zmiana przekroczyta wskazniki wojewodzki i krajowy. Wzrost
odnotowaty rowniez gminy Marcinowice i Mietkow), zas§ w pozostatych nastapita poprawa.

Bardzo waznym zadaniem LGD Slezanie bedzie podtrzymanie korzystnego trendu na lokalnym rynku pracy, gtéwnie
poprzez wsparcie grup defaworyzowanych: prowadzenie i premiowanie dziatan skierowanych do tych grup przez
réozne podmioty w ramach realizowanych projektéw. Rownie istotne stanie si¢ wspieranie dzialan lokalnych
przedsigbiorstw, ktorych kondycja ma wpltyw na liczbe dostgpnych miejsc pracy oraz poziom wynagrodzenia. Z tego
powodu oprocz wskaznika zawodowej, konieczna jest analiza poziomu przedsiebiorczosci na obszarze LGD.

Dane dotyczace przedsiebiorczosci mieszkancow obszaru LGD Slezanie s3 optymistyczne, jednak wcigz poziom
rozwoju przedsiebiorczosci na terenie LGD Slezanie jest nizszy od wskazZnikéw ogoélnopolskich i Srednich

wartoSci dla wojewodztwa dolnoslaskiego.

Liczba Liczba oséb Liczba osob
Liczba zarejestrowanyc fizveznveh fizycznych
Gmina zarejestrowanyc | h podmiotow w prov?'/a dzzi/cych prowadzacych
ey | RESONT | M|
| ysae gospodarczg £0Spoc ana
mieszkancow tysiac mieszkancow
Dzierzoniow 575 81 760 62
Jordanow Slaski 164 65 206 52
Lagiewniki 412 69 522 55
Marcinowice 401 83 543 61
Mietkow 250 82 315 65
Niemcza 310 85 493 53
Pitawa Goérna 400 94 627 60
Sobdtka 950 103 1.320 74
3.462 4.786
RAZEM podmiotow i osoby prowadzace i
dziatalnos¢
gospodarczych gospodarcza
] 432 598
SREDNIA dla podmioty 73 0s0b prowadzacych 60
obszaru | gospodarcze na dziatalnos¢
gming gospodarczg na gming
SREDNIA dla ) 119 ] 81
wojewodztwa
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dolnoslaskiego

SREDNIA dla ) 106 ) 77
Polski

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Na analizowanym terenie funkcjonuje tacznie 3.462 podmiotow gospodarczych, zas 4.786 osob fizycznych prowadzi
wlasng dziatalno$¢ gospodarcza. Najwigksza liczba przedsigbiorcow dziata na terenie gminy Sobdtka (tacznie 950
podmiotoéw), gmina ta osiaga roéwniez najwyzszy wskaznik przy uwzglednieniu liczby ludnosci poszczegolnych gmin.
Najstabiej w tym wzgledzie wypada zas gmina Jordanow Slaski.

W przeliczeniu danych bezwzglednych na kazdy tysigc mieszkancow, na obszarze LGD Slezanie wskaznik wynosi
73 podmioty gospodarcze (dla poszczegdlnych gmin od 65 do 103). Jest to wynik nizszy niz $rednia dla kraju
(106 podmiotow) i wojewddztwa dolnoslaskiego (119 podmiotow). Stosunkowo duzy odsetek przedsigbiorcow
na obszarze LGD Slezanie to osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza. Srednio na obszarze LGD Slezanie
jest to 60 os6b na 1000 mieszkancow, co wcigz jednak daje wynik nizszy od $redniej ogoélnopolskiej (77 osdb)
i sredniej wojewodzkiej (81 osob).

Zgodnie z danymi w rejestrze REGON na obszarze LGD dominuja przedsigbiorstwa prowadzace dziatalno$c
w zakresie:

v handlu hurtowego i detalicznego oraz naprawy pojazdow (1.157 podmiotdéw),
v budownictwa (702 podmioty),
v przetwérstwa przemystowego (614 podmiotow).

Sa to gléwne (kluczowe) galezie lokalnej gospodarki.
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Liczba zarejestrowanych podmiotow w rejestrze REGON w podziale na sekcje PKD 2007
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS
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We wszystkich analizowanych gminach szczegodlnie istotnymi branzami sa: Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow (sekcja G) oraz Budownictwo (sekcja F). Ponadto, w gminach Pitawa Gorna, Niemcza i Sobotka znaczacy
udziatl majg firmy zajmujgce si¢ obstuga rynku nieruchomosci (sekcja L). W gminie Mietkow duze znaczenie ma
dziatalno$é¢ transportowa i gospodarka magazynowa (sekcja H), za$ w gminie Jordanéw Slaski stosunkowo liczne sg
przedsicbiorstwa prowadzace dziatalnos¢ w sekeji M (dziatalno$¢ profesjonalna naukowa i techniczna).

Pomimo stosunkowo niskiego poziomu bezrobocia, obszar LGD Slezanie charakteryzuje niski poziom
wynagrodzenia brutto w stosunku do $redniej ogélnopolskiej i wojewddzkiej. Najtrudniejsza sytuacja w tym
zakresie wystgpuje na terenie powiatu dzierzoniowskiego, za§ w przypadku powiatu wroctawskiego wyniki zawyza
obszar miejski metropolii wroctawskie;j.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w relacji do Sredniej
Powiat krajowej (Polska = 100)
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
dzierzoniowski 78,4 78,8 79,8 82,4 83,4 83,1 81,4
$widnicki 87,5 87,2 88,7 87,6 87,7 87,6 87,5
wroctawski 94,1 90,3 90,6 93,0 94,2 94,3 93,8
woj. dolnoslaskie 99,8 99,3 99,4 99,3 99,0 99,1 99,8

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Problem niskich zarobkéw jest szczeg6lnie odczuwalny na obszarach wiejskich oraz w bezposrednim sasiedztwie
duzych zaktadow, czesto nalezacych do zagranicznych firm, ktére oferujg miejsca pracy, jednak bardzo czgsto
na poziomie minimalnego wynagrodzenia. Konkurencja duzych przedsi¢biorstw sprawia, ze takze lokalne firmy nie sa
w stanie oferowaé wystarczajaco atrakcyjnych wynagrodzen. Jest to realne zagrozenie dlarozwoju lokalnej
gospodarki, ktore mieszkancy wskazywali podczas spotkan konsultacyjnych.

Podsumowanie: na obszarze LGD Slezanie wystepuje niski wskaznik aktywnosci zawodowej ludno$ci. Wiekszos¢
mieszkancéw zatrudniona jest w sektorze ustug oraz przemystu i budownictwa. Poziom przedsiebiorczosci
mieszkancoéw obszaru jest nizszy od wskaznikow wojewodzkich i krajowych (cho¢ miedzy poszczegdlnymi gminami
wystepujg znaczne réznice w tym zakresie). Problemem sg takze niskie zarobki mieszkancow, odbiegajace od sredniej
krajowej i wojewodzkiej (najnizsze wskazniki charakteryzuja gminy powiatu dzierzoniowskiego).

4. Turystyka

Turystyka jest jednym z potencjatéw obszaru LGD Slezanie ze wzgledu na jego polozenie geograficzne oraz udziat tej
gatezi gospodarki w lokalnym rynku pracy. W celu przeprowadzenia pelnej analizy, zbadano posiadane zasoby pod
wzgledem infrastruktury, atrakcji i oferty turystycznej oraz zainteresowania turystow. Nastepnie zebrane dane
skonsultowano bezposrednio z mieszkancami i uzupetniono o ich opinie.

Wedtug danych na koniec 2013 r. na obszarze LGD Slezanie funkcjonowato 10 obiektow noclegowych, z czego
polowa dziatala na terenie gminy Sobotka. Na terenie czterech badanych gmin (Dzierzoniéw, Jordanoéw Slgski,
Lagiewniki, Mietkow) nie ma zadnego obiektu zbiorowego zakwaterowania. Co ciekawe, w gminie Marcinowice, w
ktorej intensywnos$¢ ruchu turystycznego (mierzona wskaznikiem Schneidera) byta najwyzsza, stosunkowo wysoki
odsetek noclegow zostal udzielony turystom zagranicznym (ponad 30%). Intensywnos$¢ ruchu turystycznego dla
catego obszaru, z uwzglednieniem posiadanych walorow i zasobow, zostata oceniona jako niska.

Liczba Liczba udzielonych noclegéw Wskaznik
Gmina obiektow w tym w tym turystom Schneidera’
noclegowych razem Polakom zagranicznym
Dzierzoniow 0 0 0 0 0
Jordanéw Slaski 0 0 0 0 0
Lagiewniki 0 0 0 0 0
Marcinowice 4 7.261 5.359 1.902 686,36
Mietkoéw 0 0 0 0 0

2 Wskaznik intensywnosci ruchu turystycznego wyrazony jako liczba turystow korzystajacych z noclegéw na 1.000 mieszkancow.
Suma warto$ci zmiennych ,,korzystajacy rezydenci (Polacy)” oraz ,turysci zagraniczni korzystajacy” dla obiektow hotelowych
i innych obiektow noclegowych tacznie, dzielona przez liczbe mieszkancoOw gminy (zmienna ,,faktyczne miejsce zamieszkania wg
stanu na 31.12”.).
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Niemcza 1 31.946 31.937 9 454,48

Pitawa Gorna 0 0 0 0 0

Sobotka 5 9.964 9.393 571 458,30
RAZEM 10 49.171 46.689 2.482 264,87

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Na analizowanym terenie wystepuja liczne obiekty zabytkowe, bedace elementem potencjatu turystycznego tego
regionu. Na obszarze LGD Slezanie opieka konserwatorska objeto 198 obiektéw. Najwicksza liczba zabytkow
zlokalizowana jest na terenie gmin Sobétka (56 obiektow) i Dzierzonidéw (35), najmniej za§ w gminie Jordanow Slaski
(15), Niemcza (16) i Pitawa Goérna (5).

Gmina Liczba obiektow zabytkowych wpisanych do rejestru zabytkow
Dzierzoniow 35
Jordanow Slaski 15
Lagiewniki 26
Marcinowice 32
Mietkow 18
Niemcza 16
Pilawa Gorna 5
Sobotka 56
RAZEM 203

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Oprocz zabytkéw historycznych, nalezy pamieta¢ o obiektach i walorach przyrodniczych uznawanych
za atrakcje turystyczne. Do gtéwnych, rozpoznawalnych na poziomie co najmniej regionalnym nalezg Arboretum
w Wojstawicach (gm. Niemcza), Zbiornik Mietkéw, Osiedle Braci Morawskich (gm. Pitawa Gorna), opactwo
cystersow w Lagiewnikach, ruiny zamku w Owieénie, ale rowniez sama Sleza czy (dodane w ramach konsultacji
z mieszkancami), Kamieniolomy Biale Krowy (gm. Marcinowice). Przez obszar LGD Slezanie biegnie 9 szlakow
pieszych i 9 szlakéw rowerowych o charakterze lokalnym/regionalnym. W przypadku szlakéw rowerowych sa to trasy
turystyczne laczace atrakcje roznego typu, m.in Szlak Patacow, Szlak Parkow Podworskich, Szlak Pamiatek
Architektury Sakralnej, czy szlaki zwigzane z walorami przyrodniczymi, jak Szlak wéréd urokéw Slezanskiego Parku
Krajobrazowego, czy Szlak Doliny Rzeki Slezy. Atrakcja o charakterze ponadregionalnym jest przebiegajacy
przez obszar szlak europejski EuroVelo 9 — Szlak Bursztynowy oraz Via Regia, czyli Slezanski Szlak $w. Jakuba. Nie
nalezy zapomina¢ réwniez o szlaku papieskim (gm. Jordanéw Slaski), a takze $ciezkach edukacyjnych,
przyrodniczych i przyrodniczo-archeologicznych (gm. Sobotka, gm. Niemcza).

Mimo licznych szlakéw dla mitos$nikéw turystyki rowerowej, obszar LGD Slezanie charakteryzuje skrajnie niska
liczba istniejacych $ciezek rowerowych. Pierwsze tego typu obiekty powstaly dopiero w 2013r. na terenie
gm. Sobotka i wynosza zaledwie 3,2 km (laczna dlugos$é Sciezek rowerowych na calym obszarze). Konieczne sa
dalsze inwestycje w tym zakresie.

Podsumowanie: ruch turystyczny na obszarze LGD Slezanie koncentruje si¢ na terenie gmin Sobétka, Marcinowice
i Niemcza. Najwieksza liczba noclegéw zostata udzielona w gminie Niemcza, ale w gminie Marcinowice wystepuje
najwyzsza warto$¢ wskaznika Schneidera i bardzo wysoki odsetek noclegéw udzielonych turystom zagranicznym.
Skromna baza noclegowa i nieliczne $ciezki rowerowe stanowig ograniczenie potencjatu turystycznego. W ramach
spotkan konsultacyjnych zglaszano rowniez potrzebg inwestycji — budowy 1 modernizacji istniejacej juz na obszarze
infrastruktury towarzyszacej (parkingi, wiaty, oznakowania tras , itp.)

5. Sektor pozarzadowy

Na obszarze LGD Slezanie wystepuje stosunkowo wysoki poziom aktywnosci organizacji pozarzadowych.
Na terenie wszystkich analizowanych gmin wystgpuja tacznie 164 takie podmioty.

Liczba organizacji pozarzadowych posiadajacych siedzibe na terenie

Gmina danej gminy wg Krajowego Rejestru Sadowego

Dzierzoniéw 35
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Jordanéw Slaski 7
Lagiewniki 21
Marcinowice 16
Mietkow 15
Niemcza 16
Pitawa Gorna 5
Sobotka 49
RAZEM 164

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Najwiecej organizacji pozarzadowych posiada siedzibg na terenie gminy Sobdtka i Dzierzoniow (tacznie ponad 50%
wszystkich NGO na obszarze LGD Slgzanie). Najmniej tego typu podmiotow posiada siedzibe w gminie Pitawa Gorna
(5) i gminie Jordanow Slaski (7). Przy uwzglednieniu liczby mieszkancow poszczegdlnych gmin najwyzszy wskaznik
aktywnos$ci organizacji pozarzadowych wystepuje w gminie MietkoOw, przekraczajac $redniag wojewddztwa
i ogodlnopolska. W latach 2007- 2014 na analizowanym obszarze ogélna liczba organizacji pozarzadowych (a
takze wskaznik tej liczby w stosunku do 1000 mieszkancéw) zwiekszyla sie.

Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoleczne na 1000 Zmiana w
Gmina mieszkancow w latach 2007-2014 latach 2007-
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2014

Dzierzoniéw 2 3 3 3 4 4 4 4 2
Jordanow Slaski 2 2 2 2 2 3 3 3 1
Lagiewniki 2 2 2 3 3 3 3 3 1
Marcinowice 2 3 3 3 3 3 3 3 1
Mietkow 4 4 4 4 4 5 5 5 1
Niemcza 2 2 2 2 2 2 3 3 1
Pitawa Goérna 0 1 1 1 1 1 1 1 1
Sobotka 3 3 3 4 4 4 4 4 1
woj. dolnos$laskie 2 3 3 3 3 3 3 4 2
POLSKA 2 2 3 3 3 3 3 3 1

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Sa to organizacje zajmujace si¢ roznym zakresem dziatan, od jednostek OSP przez organizacje dzialajace na rzecz
lokalnej spotecznos$ci w zakresie promocji kultury, sportu i rekreacji, integracji 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Na obszarze dziatajg rowniez przedsigbiorstwa spoteczne, spotdzielnie socjalne takie jak SS Big Bag
(gm. Marcinowice), Dzierzoniowska Wielobranzowa Spoétdzielnia Socjalna ,,Awans”, a takze wojewddzkie federacje
i osrodki wspierania ekonomii spotecznej, dbajagce o liczbe i jako$¢ dziatan organizacji na obszarze. Nie nalezy
zapomina¢ takze o mniej sformalizowanych podmiotach ekonomii spotecznej, np. klubach sportowych i kotach
gospodyn wiejskich oraz radach soteckich i grupach catkowicie nieformalnych, ktére rowniez podnosza poziom
zaangazowania mieszkancoéw w sprawy ich matej ojczyzny.

Podsumowanie: na obszarze LGD Slezanie wystepuje wysokie nasycenie organizacjami pozarzadowymi, jednak
w latach 2007-2014 nie zwiekszyla sie liczba podmiotow trzeciego sektora. Najwyzszy poziom aktywnos$ci NGO
mozna zaobserwowa¢ w gminie Dzierzoniow, Sobotka i Mietkow. 55.712

6. Wykluczenie spoleczne

Na catym obszarze LGD Slgzanie w latach 2009-2013 nastapit spadek liczby 0séb w gospodarstwach domowych
korzystajacych z pomocy spotecznej. Na analizowanym obszarze w 2013 r. ze $wiadczen pomocy spolecznej
korzystalo 3.759 osob, tj. 6,7% ogotu mieszkancow. Jest to wynik nieco wyzszy niz na poziomie wojewodztwa
(6,3%), jednak ponizej wskaznika krajowego (8,3%). Wciaz rowniez pojawia si¢ pewne zréznicowanie w zaleznosci
od gminy.

Gmina Zasieg korzystania z pomocy spolecznej Zmiana w latach
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2009 2010 2011 2012 2013 2009-2013
Dzierzoniéw 7,0% 6,3% 5,8% 5,6% 5,6% -1,4%
Jordanow Slaski 5,5% 51% 6,0% 6,1% 4,4% -1,1%
Lagiewniki 10,6% 9,7% 9,1% 8,3% 8,4% -2,2%
Marcinowice 13,3% 11,1% 8,8% 8,3% 9,3% -4,0%
Mietkow 6,7% 6,1% 4,4% 5,3% 57% -1,0%
Niemcza 9,7% 8,6% 8,3% 7,7% 6,9% -2,8%
Pitawa Gorna 6,6% 7,6% 6,5% 6,4% 6,9% 0,3%
Sobotka 6,9% 6,9% 6,0% 6,0% 6,1% -0,8%
SREDNIA  9,4% 8,6% 7,7% 7,6% 7,5% -1,9%
woj. dolnoslaskie  7,4% 7,0% 6,4% 6,1% 6,3% -1,1%
Polska| 9,1% 8,7% 8,1% 8,1% 8,3% -0,8%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Dane procentowe potwierdzajg, ze zasi¢g korzystania z pomocy spolecznej jest najwiekszy W gminie Marcinowice,
przekraczajac $rednig w skali wojewodzkiej i ogdlnopolskiej. W latach 2009-2013 na tym obszarze zanotowano
réwnocze$nie najwickszy spadek, tj. 0 blisko 4%. Znacznym problemem na obszarze jest stosunkowo szeroki zakres
wystepowania zasitkow rodzinnych. Cho¢ ich odsetek ulegl znacznemu zmniejszeniu w analizowanych latach (spadek
o ponad 19%), wciaz jeszcze co trzecie dziecko w wieku do 17 lat jest objete $wiadczeniem z zakresu pomocy
spotecznej, za§ w gminie Niemcza, Pitawa Gorna, Lagiewniki Dzierzoniow i Marcinowice jest to powyzej 30% dzieci.

Udzial dzieci w wieku do lat 17, na ktore rodzice otrzymuja zasitek .
Gmina rodzinny w ogélnej liczbie dzieci w tym wieku Zm;%%%goliéa(:h
2008 2009 2010 2011 2012 2013
Dzierzoniéw 58,7% 53,1% 45,4% 41,0% 35,2% 34,0% -24,7%
Jordanow Slaski 36,5% 33,9% 31,1% 27,5% 25,3% 25,8% -10,7%
Lagiewniki 54,6% 48,7% 43,0% 40,9% 36,1% 35,0% -19,6%
Marcinowice 52,2% 46,3% 38,7% 35,7% 32,2% 31,5% -20,7%
Mietkoéw 44,7% 38,0% 32,5% 31,1% 28,8% 29,1% -15,6%
Niemcza 62,8% 56,4% 52, 7% 46,7% 43,2% 40,1% -22,7%
Pitawa Gorna 57,5% 53,6% 47,7% 45,6% 40,8% 36,9% -20,6%
Sobotka 40,5% 33,6% 28,3% 25,8% 22, 7% 20,7% -19,8%
SREDNIA | 50,9% 45,5% 39.9% 36.8% 33.0% 31.6% -19.3%
woj. dolnoslaskie | 39,6% 34,6% 30,7% 28,1% 25,2% 23,5% -16,1%
Polska | 46,0% 41,1% 37,6% 35,1% 32,2% 30,2% -15,8%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Mimo zmniejszajacej si¢ liczby oséb korzystajacych z pomocy spolecznej na obszarze LGD, dynamicznie rosna
wydatki samorzadow lokalnych na ten cel. Najwickszy przyrost wystapit w gminach Dzierzoniow, Sobodtka
i Marcinowice.

Wydatki na pomoc spoleczng w latach 2008-2013 w tys. zt Zmiana w latach
Gmina 2008-2013
2008 2009 2010 2011 2012 2013 )
Dzierzoniéw 3.260 3.415 3.544 3.798 4.075 4.133 873
Jordanéw Slaski 739 841 988 980 981 1.046 307
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Lagiewniki 2.751 2.918 3.128 3.241 3.348 3.141 391
Marcinowice 2.325 2.716 2.478 2.313 2.386 3.053 727
Mietkow 1.283 1.254 1.282 1.338 1.339 1.439 156
Niemcza 2.399 2.690 2.745 2.645 2.724 2.820 421
Pitawa Gorna 2.845 2.889 3.078 3.027 3.027 3.156 311
Sobotka 4.134 4474 4,581 4.476 4.612 4.882 748

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Podsumowanie: Zasigg korzystania z pomocy spotecznej na obszarze LGD jest wcigz nieco wigkszy niz $rednia
wojewddzka. Pomimo ogdlnego spadku osob korzystajacych z zasitkow, problemem wcigz jest duza liczba dzieci
objetych $wiadczeniami pomocy spotecznej. Dodatkowym problemem jest dynamiczny wzrost wydatkéw gmin
na ten cel.

7. Dostep do opieki i edukacji

Na terenie i w okresie objetym analiza nie byta dostgpna oferta opieki nad dzie¢mi do 3 roku zycia w formie ztobkow.
W przypadku opieki przedszkolnej, skala dostepnosci osrodkéw przedszkolnych jest zréznicowana. Najtrudniejsza
sytuacja w tym zakresie wystepuje w gminie Mietkoéw, gdzie dostep do opieki przedszkolnej w 2013 r. miato ok. 61%
dzieci. W pozostatych gminach zmiany sg jednak dynamiczne i pozytywne, w tym przekraczajac $rednie wzrosty
na poziomie wojewddztwa dolnoslaskiego i calego kraju w gminach Marcinowice, Niemcza i Sobotka. Najwyzszy
wzrost nastapit jednak w gminie Jordanéw Slaski (26,6%).

Gmina Odsetek dzieci objetych opieka przedszkolna Zmiana w latach
2007 2008 2009 2010 = 2011 = 2012 = 2013 2007-2013

Dzierzoniow 46,5%  48,9%  63,9% 592% 58,0% 53,0% @ 54,9% 8,4%
Jordanéw Slaski 33,9% 225% 427% 50,8% 64,0% 582%  60,5% 26,6%
Lagiewniki 475% 482% 51,9% 524% 553% 59,8%  58,5% 11,0%
Marcinowice 276% 316% 504% 458% 39,0% 39,1%  47,3% 19,7%
Mietkow 649% 672% 71,8% 599% 54,6% 532% 61,1% -3,8%
Niemcza 471%  62,0% 605% 564% 50,9% 57,7% 68,0% 20,9%
Pitawa Gérna 56,3% 57,0% 63,0% 60,8% 675% 57,0% 62,1% 5,8%
Sobétka 56,8% 58,0% 62,8% 60,3% 64,8% 617% @ 74.2% 17,4%
SREDNIA 47.6%  494%  584%  557%  56,8%  550%  60,8% 13,3%
woj. dolnoslaskie 60,1% 63,6% 68,4% 68,5% 71,3% 717% 754% 15,3%
Polska 59,2% 63,1% 67,3% 68,0% 70,8% 71,6% 75,3% 16,1%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Faczna liczba placowek edukacyjnych na obszarze LGD Slezanie wynosi 35, w tym 22 szkoty podstawowe, 9 szkot
gimnazjalnych oraz 4 szkoty ponadgimnazjalne i policealne. Liczba szkol podstawowych i gimnazjalnych jest
roztozona rownomiernie we wszystkich gminach, z kolei szkoly ponadgimnazjalne i policealne znajduja si¢ wytacznie
na terenie gmin Pitawa Gorna i Sobotka.

Szkoly podstawowe Szkoly gimnazjalne Szkoly pongdglmnaZJ alne
Gmina i policealne
obiekty uczniowie obiekty uczniowie obiekty uczniowie
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Dzierzoniéw 4 410 0 0 0 0
Jordanow Slaski 1 164 1 87 0 0
Lagiewniki 3 435 1 188 0 0
Marcinowice 3 371 1 198 0 0
Mietkow 1 214 1 103 0 0
Niemcza 3 244 1 106 0 0
Pitawa Gorna 2 336 2 222 1 18
Sobotka 5 719 2 385 3 137
RAZEM 22 2.893 9 1.289 4 155

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Podsumowanie: Na obszarze wystepuje dobrze rozbudowana baza edukacyjna. Konieczne jest jednak podjecie
dziatan w celu zwigkszenie oferty opieki nad dzie¢mi na obszarze LGD.

8. Infrastruktura kulturalna

Na terenie wickszosci gmin dziata jeden osrodek kultury (wyjatki to Dzierzoniéw i Jordanéw Slaski, gdzie nie ma
ani jednej placowki), w kazdej gminie znajduje si¢ za to co najmniej jedna biblioteka badz filia. Uwage zwraca
niewielka liczba klubow, kot oraz zespotow artystycznych (wyjatkiem sag tutaj gminy Sobodtka i Pitawa Gorna).
Domeng instytucji kultury na tym obszarze jest organizacja imprez, w ktorych udziat bierze stosunkowo duza liczba
mieszkancow.

Liczba obiektéw kulturalnych Liczba
. Liczba , . ,
Gmina domy, o$rodki biblioteki _LICZba uczestnikéw zespolow Llczbarkol,
kultary, kluby razem z imprez imprez artystycznyc  klubéw
Swietlice filiami h

Dzierzoniéw 0 7 0 0 0 0
Jordanéw Slaski 1 0 0 0 0
Lagiewniki 1 4 321 14.098 2 3
Marcinowice 1 2 59 4.810 2 0
Mietkow 1 3 11 3.970 1 1
Niemcza 1 4 60 11.705 4 0
Pitawa Gorna 1 1 43 16.305 9 4
Sobdtka 1 3 55 13.470 5 6
RAZEM 6 25 549 64.358 23 14

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS

Poza danymi statystycznymi dla oceny sytuacji spoteczno-gospodarczej obszaru LGD wykorzystano
tez wyniki badania ankietowego, przeprowadzonego w 2014 r. na obszarze LGD Slgzanie (493 ankiety),
poglebionego o trzy wywiady zogniskowane.

Glowne wnioski z badania:

1. Mieszkancy wykazuja wysoki stopien optymizmu - wysoko oceniajg zadowolenie z zamieszkania
na obszarze LGD i zauwazaja wyrazne pozytywne zmiany w ostatnich latach.

Ocena satysfakcji z zamieszkania na terenie objetym badaniem.
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Frodio: badania wiasne (n=445).
Tylko 11% mieszkancow jest niezadowolonych, badz bardzo niezadowolonych z zycia na terenie objgtym badaniem.
Jednoczesnie 9% respondentéw wskazalo na kategorie ,bardzo zadowolony”. Wspiera ich tez liczna grupa
»zadowolonych” (27% odpowiedzi) i ,,raczej zadowolonych” (kolejne 34% wskazan). Mozna wiec uznaé, ze az 70%
badanych jest zadowolonych z zycia na terenie swojej matej ojczyzny.

2. Glowne obszary problemowe na terenie LGD to rynek pracy, zarobki mieszkancow i ochrona zdrowia.

Ocena rynku pracy na obszarze objetym badaniem: ponad potowa respondentow (53%) wyraznie wskazata na swoje
niezadowolenie z tego obszaru zycia, w dodatku az 23% badanych ocenito t¢ kategoria przy uzyciu najnizszej, skrajnej
oceny. Dodatkowo tyko 1% respondentéw wybratl w tym pytaniu odpowiedz ,,jestem bardzo zadowolony”, a zaledwie
5% badanej populacji jest zadowolone ze swojej sytuacji ekonomicznej.
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Zrodio: badania wiasne (n=487).

Tak skrajnie niski wynik wymaga szczeg6lnej uwagi ze strony LGD — wérdd respondentdéw przewazaty bowiem osoby
pracujace, ktore powinny ocenia¢ ten obszar lepiej niz mieszkancy pozbawieni zatrudnienia.

Zadowolenie mieszkancow w odniesieniu do zarobkow: az 46% respondentow jest niezadowolonych, w tym 16%
bardzo niezadowolonych. W przeciwienstwie do nich osoby mocno optymistyczne w swoich ocenach stanowig
jedynie 6% badanych. Zta sytuacja na rynku pracy i niskie zarobki okreslaja podstawowe potrzeby mieszkancow
i bedg mie¢ powazny wpltyw za zasieg i skale osigganych efektdéw w pozostatych sferach dziatania LGD. Z tego
powodu dziatania w sferze rynku pracy staja si¢ priorytetem w ramach LSR na najblizsze lata.

Zadowolenie mieszkancéow w odniesieniu do ochrony zdrowia: stuzba zdrowia w badaniu ankietowym wypadta
stosunkowo dobrze. Wyraznie niezadowoleni stanowili 12% grupy ankietowanych, niezadowoleni kolejne 19%,
az 57% populacji wskazato odpowiedzi neutralne. Jednak podczas wywiadow poglebiajacych, respondenci ocenili
te wyniki jako zbyt optymistyczne. Wskazywano, ze na obszarze dostgpna jest praktycznie tylko podstawowa opieka
medyczna, za§ w przypadku ushug specjalistycznych, konieczna jest podréz do Kobierzyc lub bezposrednio
do Wroctawia. Problemem jest takze korzystanie z opieki lekarskiej w naglych sytuacjach, ze wzgledu na duze
oddalenie czgsci gmin od placowek pogotowia ratunkowego.
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Wykres: Zadowolenie w poszczegélnych obszarach funkcjonowania badanych spolecznos$ci

0% 10% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
| | | | | | | J
hezpieczenstw o publiczne 10% 33% m
rynek pracy 17% -
aktyw nosc spoleczna 7% 27%
sportirekreacja [Gx] 28% m
kutura, historia, tradycje [REES 27%
coukacn [E3 3%
ochrona zdrow ia 12% 26%
infrastruktura komunaina 9% 28%
turystyka 10% 24%
zarobki mieszkancow 17% 15% m
estetyka miejscow osci 7% 34% u
oferta spedzania w olnego czasu 12% 26%
ochrona $rodow iska naturainego 9% 3%

Zrédlo: badanie wlasne (n=483-492).

W% M % W% 0% M % Mm%
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4. Glowne rodzaje inicjatyw jakich oczekuja mieszkancy to: tworzenie nowych miejsc pracy; wsparcie lokalnej
przedsigbiorczosci, inwestycje w lokalne przedsigbiorstwa; inwestycje w infrastrukture drogowa; rozwoj Sciezek
rowerowych; inicjatywy dla dzieci i mtodziezy; organizacja imprez, festynow; poprawa bazy edukacyjnej; poprawa
estetyki miejsc publicznych; budowa i modernizacja placow zabaw; rozwoj sieci szlakow pieszych/nordic walking;
aktywizacja istniejgcych $wietlic wiejskich; promocja turystyczna obszaru; organizacja szkolen, warsztatow,
dziatalno$¢ kulturalna i rozwoj edukacji przedszkolne;.

5. Za grupy, ktore nalezy potraktowa¢ w LSR priorytetowo wskazywano najczesciej: mlodziez, bezrobotnych, dzieci,
kobiety i osoby niepelnosprawne. Co trzeci badany wskazat, ze bliskie mu osoby mtode planuja opusci¢ obszar LGD
w najblizszych latach., Za jeden z kluczowych elementéw rozwoju obszaru uznano stworzenie na nim warunkow
sprzyjajacych do pozostawania 0sob mtodych, podejmowania pracy i zaktadania rodzin na terenie LGD.

Whioski z diagnozy obszaru:

Diagnoza obszaru przeprowadzona przez LGD objeta szereg problemdéw i zjawisk, sposrdéd ktorych powyzej
przedstawiono najwazniejsze obszary, w ktorych dziatania LGD moga wywota¢ zmiang (rynek pracy, turystyka,
infrastruktura, aktywno$¢ spoleczna, wykluczenie spoteczne).

1. Potencjal obszaru: dynamiczny rozwoj funkcji turystycznych i rekreacyjnych, rozwoj przedsigbiorczosci
i wzrost  zainteresowania inwestorow, szeroka aktywizacja  spoleczno-zawodowa  mieszkancow
z wykorzystaniem licznych podmiotéw trzeciego sektora.

2. Najwazniejsze zasoby: walory przyrodnicze, ztoza naturalne, atrakcje turystyczne i zabytki, optymizm i che¢
mieszkancoéw do dziatania na rzecz rozwoju obszaru.

3. Gléwne potrzeby: wsparcie tworzenia nowych miejsc pracy i zwickszania zarobkdéw mieszkancoéw, poprawa
stanu infrastruktury publicznej, zwigkszenie kompetencji i umiejetnosci mieszkancéw obszaru, poprawa
sytuacji 0sob wykluczonych (bezrobotnych, ubogich, niepelnosprawnych itd.), zwigkszenie nakladéw
na promocj¢ obszaru, wzmacnianie tozsamosci lokalnej i silniejsza integracja spolecznos$ci, w tym rozbudowa
i poprawa atrakcyjnosci oferty spedzania czasu wolnego (w szczegdlnosci dla dzieci, mtodziezy i senior6w).

4. Glowne problemy: niski poziom rozwoju przedsigbiorczo$ci i aktywno$ci zawodowej, niskie zarobki
mieszkancoéw, duzy odsetek osoéb miodych korzystajacych z pomocy spotecznej, niewystarczajace
wykorzystanie potencjatu turystycznego, liczne braki w infrastrukturze publicznej (turystycznej, kulturalne;j,
sportowej, rekreacyjnej, spolecznej, drogowej), niewystarczajacy poziom aktywnoSci 1 integracji
mieszkancow.

W oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ LGD wybrata nastgpujace glowne obszary interwencji:

. Rozwdj przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy — gléwna potrzeba wskazana przez mieszkancow
obszaru, wynikajaca takze z danych statystycznych dotyczacych skali bezrobocia.

Il. Poprawa stanu infrastruktury — najczestszy typ dziatah wskazywany przez mieszkancow w badaniu
ankietowym, dzialanie jest niezbedne w kontekScie petlnego wykorzystania lokalnych zasobow i rozwoju funkcji
turystycznych obszaru.

I1l. Aktywizacja mieszkancéw — jeden z wazniejszych postulatéw wynikajacy z badania ankietowego, dziatania
podejmowane w tym zakresie pozwolg w pelni osiaggngé zakladane rezultaty w pozostatych dwdch obszarach
interwenciji.

Okreslono takze gtowne grupy docelowe, szczegoélnie istotne dla wdrozenia LSR:
1. Przedsiebiorcy — kondycja firm na obszarze wplywa bezposrednio na liczbg miejsc pracy i poziom zarobkow.

2. Instytucje publiczne — realizuja najwigksze projekty w zakresie ogolnodostepnej infrastruktury, w ramach
realizacji LSR funkcjonujg jako wnioskodawcy, ale rowniez wazny partner i posrednik w komunikacji
Z mieszkancami.

3. Organizacje pozarzadowe i lokalni liderzy — wykonuja cze$¢ zadan instytucji publicznych, pozyskuja srodki
na rozwoj obszaru ze zrodet niedostepnych dla przedstawicieli innych sektoréw i przeznaczaja je bezposrednio
na dziatania na rzecz lokalnej spolecznos$ci. Ich aktywizacja i wsparcie w realizacji LSR bedzie kluczowe w zakresie
skutecznej aktywizacji i integracji mieszkancow.

Do kluczowych grup docelowych nalezg takze grupy defaworyzowane:

4. Osoby mlode (do 35 roku zZycia) — grupa defaworyzowana, ktora ma ograniczone mozliwosci na rynku pracy
ze wzgledu na niewystarczajace kwalifikacje 1 doswiadczenie, stanowig znaczny odsetek osdb bezrobotnych, czgsto
opuszczajg obszar LGD, ponadto mieszkancy w badaniu ankietowym wskazali, Ze nalezy szczegdlne dziatania
skierowac do tej grupy, aby powstrzymaé odptyw mtodziezy z obszaru. W trakcie procesu konsultacji spotecznych
zwracano takze uwagg, ze oferta roznego rodzaju zaje¢, spotkan dla tej grupy jest bardzo ograniczona.
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5. Osoby starsze (osoby po 50 roku zycia) — grupa defaworyzowana, ktéra ma ograniczone mozliwosci na rynku
pracy ze wzgledu na nieaktualne kwalifikacje, zty stan zdrowia, w przypadku utraty pracy stanowig znaczny odsetek
0sob zagrozonych dhugotrwatym bezrobociem. Ponadto prognozy demograficzne wskazuja na dynamiczny przyrost
liczbowy tej grupy w najblizszych latach. W trakcie procesu konsultacji spotecznych wielokrotnie zwracano takze
uwagge, ze oferta roznego rodzaju zajec, spotkan dla tej grupy jest bardzo ograniczona.

6. Kobiety — grupa defaworyzowana, stanowig szczegélnie liczng grupg osob bezrobotnych, a mieszkancy uznali
w badaniu ankietowym, ze nalezy jej zapewni¢ szczegdlne wsparcie.

7. Osoby niepelnosprawne — grupa defaworyzowana, ktérej znacznie trudniej znalez¢ i utrzymaé zatrudnienie
W wyniku réznego rodzaju problemdéw zdrowotnych. Ponadto przez liczne bariery architektoniczne nie moga one
w pelni korzysta¢ z infrastruktury dostgpnej na terenie LGD, cze¢sto ze wzglgdu na swoja niepetnosprawnos$c sg takze
wykluczane spotecznie.

Uwagi zgloszone w trakcie konsultacji spolecznych,;

W trakcie kolejnych spotkan konsultacyjnych oraz warsztatow, uczestnicy spotkan, czlonkowie Grupy Roboczej
zglaszali kolejne uwagi, ktore dyskutowano na forum Grupy i dopisano do analizy;

W diagnozie uwzgledniono uwagi zgromadzone w procesie konsultacji spotecznych: uwzgledniono informacje
na temat atrakcji turystycznych oraz problemow w zakresie oferty kulturalnej i aktywnosci spotecznej . Dodatkowo,
podczas omawiania dostgpu do potaczen komunikacyjnych wskazano na kwestie jakosci i dostgpnosci potaczen,
co pozwolito uzupehi¢ dane statystyczne o praktyczne informacje na etapie wyboru gtownych obszarow interwencji.
Na wniosek zespotu roboczego wprowadzono tez szczegdtowa charakterystyke osob bezrobotnych, pozostajacych
poza rynkiem pracy.

Rozdzial IV Analiza SWOT

Informacje zebrane w diagnozie zostaly uporzadkowane i podsumowane w formie analizy SWOT. Wstepny projekt
opracowany przez zespot roboczy i skorygowany w ramach warsztatow strategicznych zostal nastepnie szeroko
zaprezentowany mieszkancom w trakcie cyklu spotkan konsultacyjnych. Mieszkancy zglosili szereg wlasnych
propozycji, ktére zostaty zgromadzone przez moderatorow i przekazane do analizy zespotu roboczego oraz omowione
w trakcie jednego z warsztatow konsultacyjnych. Ponizej zamieszczono ostateczng wersje analizy SWOT, a kolorem
zaznaczono zmiany wprowadzone w procesie konsultacji spotecznych.

SILNE STRONY

SEABE STRONY

zbiornik  wodny na Dolnym  Slasku
(Mietkow) oraz Gora Slgza — symbol
Dolnego Slaska.

1. Niewielka odlegto$¢ od Wroclawia. . Stabe skomunikowanie obszaru (wewngtrzne i potaczenia
2. Duze zr6znicowanie krajobrazu. z gtobwnymi miastami), zly stan drog lokalnych, stabo
3. Duza powierzchnia obszaré6w cennych rozwinigta komunikacja publiczna.

przyrodniczo. o o . Niski poziom $wiadomosci mieszkancow na temat zasobow
4. Na obszarze LGD znajdujg si¢: najwigkszy lokalnych oraz §wiadomosci ekologiczne;j.

. Niewystarczajgce wykorzystanie lokalnych zasobow.
. Niewystarczajaca liczba szlakow, tras 1 $ciezek, rowerowych,

5. Wystepowanie zasobow naturalnych w w tym $ciezek lesnych.
postaci kopalin. . Niezadowalajagcy stan 1 nierownomierne rozlozenie
6. Duza liczba cennych obiektow infrastruktury turystycznej i okototurystyczne;.
historycznyf:h. . S . Niedostatecznie rozwinieta oferta turystyczna obejmujgca
7. Sllr}a pozycja bran.zy lfﬁm'emarSkleJ- caly obszar LGD oraz z zakresu turystyki lokalne;.
8. Duza liczba organizacji pozarzadowych. . Zbyt mala ilo$¢ dziatan informacyjno-promocyjnych
9. Dodatnie saldo migracji. : dotyczacych zasobow turystycznych.
10. Roznorodno$¢ kulturowa mieszkancow.

Brak zsieciowanego produktu turystycznego.

. Mata liczba produktéw lokalnych oraz brak sieci ich

dystrybucji.

10. Niezadowalajacy stan infrastruktury publicznej (sportowe;j,

rekreacyjnej,  kulturalnej, spotecznej)
miejscowosci na obszarze LGD.

oraz  estetyki

11. Niedostateczna liczba miejsc pracy zlokalizowanych na

terenie LGD.
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12. Niski poziom przedsigbiorczosci i aktywno$ci zawodowe;j
wsrod spotecznosci lokalnej.

13. Mata aktywno$¢ spoleczna, w szczegdlnosci wsrod dzieci
i mlodziezy.

14. Niewystarczajacy poziom integracji spotecznej oraz
niewystarczajagco rozbudowana oferta wydarzen i1 dziatan
integrujacych mieszkancow obszaru LGD.

15. Niewielki zakres dzialan w zakresie polityki prorodzinnej
na poziomie lokalnym.

16. Niewystarczajaco rozwini¢ty sektor podmiotow ekonomii
spotecznej.

17. Zaniedbanie obiektow zabytkowych.

18. Ujemny przyrost naturalny, wzrost liczby oséb w wieku
poprodukcyjnym.

19. Niewystarczajaco rozbudowana oferta opieki nad osobami
starszymi, w tym w szczegdlnosci brak dziennych domow
opieki oraz oferty kulturalnej skierowanej do seniorow.

20. Niewystarczajace zaangazowanie przedsigbiorcow

W dziatania spoteczne oraz dzialan z zakresu spolecznej

odpowiedzialnosci biznesu.

Brak instytucji  otoczenia

dziatalno$¢ gospodarcza.

22.Niski poziom bezpieczenstwa, w tym brak infrastruktury
drogowej przy glownych trasach krajowych (o$wietlenie,

pasy, przystanki itp.).

21. biznesu  wspomagajacych

23. Duze zagrozenie powodziowe.
SZANSE ZAGROZENIA
1. Poprawa skomunikowania obszaru Kryzys gospodarczy,
(drogowa, kolejowa), 2. Zanieczyszczenie srodowiska naturalnego
2. Wzrost popularno$ci  wypoczynku na i zmiany klimatyczne,
obszarach  wiejskich  (m.in.  turystyka | 3. Negatywne trendy demograficzne (ujemny
historyczna, ary terenowe, przyrost naturalny, ,,starzenie si¢” spoteczenstwa),
turysty!<a a.ktywna, produkty lokalne), 4. Migracja miodych z terenu LGD,
3. Aktywizacja spoteczno-zawodowa Konkurenci . W obszard lobalizaci
micezkaficdw 5. Konkurencja ze strony innych obszaréw, globalizacja,
K . . zalewanie lokalnego rynku tanim produktem z zagranicy,
4. Wykorzystanie  potencjalu  unikatowych 6. Zacrosenie wykluczeniem spolecznyim
atrakcji  (m.in.  Sleza, Arboretum w | £ o ) y ) . P ‘y ’ )
Wojstawicach, Zbiornik Mietkow, Osiedle 7. Zmniejszenie srodkdow na inwestycje prorozwojowe,
Braci Morawskich, opactwo cystersow w | 8. Rozbudowana biurokracja,
Lagiewnikach, ruiny zamku w Owiesnie, | 9. Restrykcyjne, skomplikowane i ciagle zmieniajace
Kamieniotom Biate Krowy), si¢ przepisy prawne,
5. Wzrost popularno?ci zdrowego trybu Zycia i | 10. Rosngce obcigzenia podatkowe,
produktéw ekologicznych, 11. Zmniejszajaca si¢ ochrona krajowego rynku produktow
6. Poprawa stanu infrastruktury publicznej, i ustug.
7. Nap%'yw HOW}_’Ch mieszkaicow z terenu | 12 Rosngca aktywno$¢ agencji pracy posredniczacych
okolicznych miast, przy zatrudnianiu mieszkancow z obszaru LGD.
8. RQZW(')j rparki lokalnej w oparciu o posta¢ | 13, Wzrost konkurencji ze strony obcokrajowcow w pobliskich
Misia Slezystawa. specjalnych strefach ekonomicznych.
9. Szerokie wykorzystanie dziedzictwa | 14. Wzrost aktywnosci grup i podmiotéw utrudniajacych
kulturowego obszaru LGD. inwestycje prorozwojowe ze wzgledu na kwestie ochrony
10. Powstanie na obszarze instytucji otoczenia srodowiska.
biznesu (inkubatora przedsigbiorczosci). 15. Przeksztatcanie cennego, naturalnego krajobrazu przez duze
11. Silniejsze wsparcie inicjatyw lokalnych ze gospodarstwa, przedsi¢biorstwa rolne

strony wiadz samorzadowych, w
szczegolnosci dziatan prowadzonych przez
lideréw lokalnych.
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12. Zwigkszenie odstepnosci oferty kulturalnej
na obszarze LGD.

13. Wzrost $wiadomosci historyczne;j
mieszkancow.

14. Zwigkszenie ochrony zabytkow bedacych
W rekach prywatnych.

Uwagi zgloszone w trakcie konsultacji spolecznych,;

W trakcie kolejnych spotkan konsultacyjnych oraz warsztatow, uczestnicy spotkan, cztonkowie Grupy Roboczej
zglaszali kolejne uwagi, ktore dyskutowano na forum Grupy i dopisano do analizy;

Silne strony; dopisano pkt. 5 i 7, tj. duze nagromadzenie kopalin i zwigzang z tym silng pozycje branzy
kamieniarskiej. Stabe strony; w punkcie 4 o niewystarczajacym stanie infrastruktury turystycznej i okototurystycznej
dopisano jej nierdwnomierne rozlozenie, dopisano pkt 8 o braku zsieciowanego produktu turystycznego oraz po
konsultacjach z przedstawicielami Fundacji Rozwoju Ekonomii Spotecznej dopisano pkt. 16 mowigcy
0 niewystarczajaco rozwinietym sektorze ekonomii spotecznej. Szanse; dopisano pkt 7, majac na uwadze szanse na
wykorzystanie potencjalu nowych mieszkancow oraz ich nowego spojrzenia na srodowisko lokalne, a takze pkt 8
wykorzystanie wizerunku maskotki LGD do szerszego promowania marki lokalnej, w tym dziatan realizowanych ze
srodkéw finansowych programu LEADER. Zagrozenia; dopisano pkt. 11 o braku wystarczajacej ochrony krajowego
rynku produktow i ustug. Uwagi zgloszone na spotkaniach z mieszkancami dopisano do SWOT.

Rozdzial V Cele i wskazniki

Misja LGD Slezanie jest rozwdj potencjatu regionu w oparciu o zasoby naturalne i kreowane zasoby ludzkie.
W ramach LSR zaplanowano wigc cele i przedsigwzigcia, ktore w najwigkszym stopniu stuza realizacji misji LGD,
a jednoczes$nie sg zgodne z przepisami PROW na lata 2014-2020. Wstepny projekt celow i przedsiewzie¢ autorstwa
zespolu roboczego byt poddawany wielokrotnym zmianom. W trakcie dwoch warsztatow konsultacyjnych
przeformulowano ich brzmienie i doprecyzowano kluczowe zapisy. Kolejne zmiany pojawily si¢ po analizie
zgtoszonych do biura LGD fiszek projektowych, ktore pokazaty, jakimi typami projektow sg naprawde zainteresowani
mieszkancy i rozmaite podmioty/instytucje (jakie pomysty chcieliby zlozy¢ w formie wnioskow do LGD).
Na ostatnim etapie zespot ponownie skorygowat pewne zapisy w zwigzku z wytycznymi MRiRW. W ramach LSR na
lata 2014-2020 LGD Slezanie postanowita realizowaé trzy cele ogdlne, za pomoca zestawu 4 celow szczegdtowych i 8
przedsiewzigc.

Cel ogolny 1: Wsparcie rozwoju gospodarczego obszaru LSR do 2022 r.

Cel szczegolowy 1.1: Rozwoj przedsigbiorczosci na obszarze LSR do 2022 r.
Przedsigwzigcie: 1.1.1 Zwigkszenie liczby funkcjonujacych podmiotéw gospodarczych na obszarze LSR
Przedsigwziecie: 1.1.2 Zwigkszenie poziomu zatrudnienia wérod mieszkancow obszaru LSR

Cel ogdlny 2: Zwiekszenie atrakcyjnosci obszaru LSR do 2022 r.

Cel szczegolowy 2.1: Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej
oraz rewitalizacja i poprawa estetyki przestrzeni publicznej na obszarze LSR do 2022 r.

Przedsiewziecie: 2.1.1 Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej na obszarze LSR —
procedura konkursowa

Przedsiewziecie: 2.1.2 Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej na obszarze LSR —
projekt grantowy

Cel ogdlny 3: Aktywizacja mieszkancow obszaru LSR do 2022 r.

Cel szczegétowy 3.1 Aktywizacja i integracja mieszkancow obszaru LSR do 2022 r.

Przedsiewziecie: 3.1.1 Realizacja wydarzen edukacyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych i artystycznych
dla mieszkancow obszaru LSR — projekt grantowy

Przedsiewziecie: 3.1.2 Funkcjonowanie LGD
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Cel szczegolowy 3.2 Promocja zasobow lokalnych obszaru LSR do 2022 r.

Przedsigwzigcie: 3.2.1 Opracowanie publikacji i materialdéw informacyjno-promocyjnych dotyczacych zasobow
obszaru — projekt grantowy

Przedsigwziecie: 3.2.2 Wspdtpraca regionalna i mi¢dzynarodowa

Przedsiewziecie 1.1.1 Zwigkszenie liczby funkcjonujacych podmiotéw gospodarczych na obszarze LSR
(realizowane w formie konkursu na premi¢ ryczaltowa) pozwoli na wsparcie przez LGD zaktadania nowych firm.
Premia w wysokosci 60.000 zt na jednego wnioskodawce bedzie przekazywana w dwoch platnosciach, pod
warunkiem prawidlowego zrealizowania biznesplanu i utworzenia minimum jednego miejsca pracy (w przeliczeniu na
pelne etaty $rednioroczne), w tym samozatrudnienie. LGD dokona oceny projektu i przekaze wnioski do Urzgdu
Marszatkowskiego, (ktory odpowiada za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrole projektow).

Uzasadnienie:

Spojnos¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym mieszkancy najgorzej ocenili rynek pracy i zarobki, dane statystyczne
potwierdzaja, ze na obszarze funkcjonuje stosunkowo niewiele firm (wskaznik liczby podmiotow gospodarczych
na tysigc mieszkancow), a Srednie zarobki sg nizsze niz §rednia w wojewodztwie i Polsce. Ponadto w ramach spotkan
mieszkancy podkreslali konieczno$¢ interwencji w tym zakresie.

Spo6jnos¢ z analiza SWOT: w stabych stronach wskazano: niedostateczna liczba miejsc pracy zlokalizowanych na
terenie LGD, niski poziom przedsigbiorczo$ci i aktywnosci zawodowej wsrdd spotecznosci lokalnej, w szansach:
aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow, w zagrozeniach: konkurencja ze strony innych obszarow,
globalizacja, zalewanie lokalnego rynku tanim produktem z zagranicy, rosnaca aktywno$¢ agencji pracy
posredniczacych przy zatrudnianiu mieszkancow z obszaru LGD.

Zgodnos¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewzigcie wspiera cel szczegolowy 6b.

Przedsiewziecie 1.1.2 Zwiekszenie poziomu zatrudnienia ws$rod mieszkancow obszaru LSR (realizowane
w formie konkursu) umozliwi wspieranie przedsi¢biorcow z obszaru LGD, ktorzy planujg stworzenie nowego miejsca
pracy (w przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne). W trakcie Programu jeden wnioskodawca bedzie mogt uzyskac
300.000 zt, stanowiagce maksymalnie 70% kosztéw kwalifikowalnych operacji (jej warto§¢ musi wynie$¢ co najmnigj
50.000 zt). LGD dokona oceny projektu i przekaze wnioski do Urzedu Marszatkowskiego (ktory odpowiada
za zawarcie umowy, rozliczenie i kontrole projektow).

Uzasadnienie:

Spojnos¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym mieszkancy najgorzej ocenili rynek pracy i zarobki, dane statystyczne
potwierdzaja, ze na obszarze wystepuje wysoka stopa bezrobocia (w szczegolnosci wsrod kobiet), a srednie zarobki
sg nizsze niz Srednia w wojewodztwie 1 Polsce.

Sp6jnos¢ z analiza SWOT: w stabych stronach wskazano: niedostateczna liczba miejsc pracy zlokalizowanych na
terenie LGD, niski poziom przedsigbiorczosci i aktywnosci zawodowej wsrdd spotecznosci lokalnej, w szansach:
aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow, w zagrozeniach: konkurencja ze strony innych obszarow,
globalizacja, zalewanie lokalnego rynku tanim produktem z zagranicy, rosngca aktywno$¢ agencji pracy
posredniczacych przy zatrudnianiu mieszkancow z obszaru LGD.

Zgodno$¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewziecie wspiera cel szczegolowy 6b.

Przedsiewziecie 2.1.1 Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej na obszarze
LSR — procedura konkursowa pozwoli zwigkszy¢ atrakcyjno$¢ obszaru LGD dla mieszkancow i turystow poprzez
rozbudowe 1 poprawe standardu obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej. Finansowaniu podlega¢ bedzie
budowa i przebudowa takich obiektow. Minimalna wartos¢ projektu to 50.000 zt. Refundacji podlega¢ bedzie 90%
kosztow kwalifikowalnych, a w przypadku, gdy z wnioskiem wystapi jednostka sektora finansow publicznych —
63,63%. LGD dokona oceny projektu i przekaze wnioski do Urzgdu Marszatkowskiego (ktory odpowiada za zawarcie
umowy, rozliczenie i kontrole projektow).

Uzasadnienie:

Spojnos¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym tylko 2% badanych jest bardzo zadowolonych z rozwoju turystyKki
na obszarze, za to az 10% jest bardzo niezadowolonych. Dodatkowo wskaznik nat¢zenia ruchu turystycznego
(wskaznik Schneidera) dla catego obszaru jest zdecydowanie niski.

Spdjnosé¢ z analiza SWOT: w stabych stronach umieszczono zapisy: niewystarczajaca liczba szlakow, tras i Sciezek,
rowerowych, w tym $ciezek le$nych, niezadowalajacy stan i nierownomierne roztozenie infrastruktury turystycznej
i okototurystycznej, niezadowalajacy stan infrastruktury publicznej (sportowej, rekreacyjnej, kulturalnej, spotecznej)
oraz estetyki miejscowosci na obszarze LGD; w szansach: poprawa stanu infrastruktury publicznej, wykorzystanie
potencjatu unikatowych atrakcji, w zagrozeniach: zmniejszenie $rodkoOw na inwestycje prorozwojowe, migracja
mtodych z terenu LGD.
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Zgodnos$¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewziecie wspiera cel szczegélowy 6b.

Przedsiewziecie 2.1.2 Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej na obszarze
LSR - projekt grantowy ponownie pozwoli zwigkszy¢ atrakcyjnos¢ obszaru LGD, tym razem z szerokim
zaangazowaniem mieszkancow i organizacji pozarzadowych. Finansowaniu podlega¢ bedzie budowa i przebudowa
obiektow infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej. Minimalna warto$¢ jednego grantu to 5.000 zt, a maksymalna
to 50.000 zi. Refundacji podlega¢ bedzie 90% kosztow kwalifikowalnych, a w przypadku, gdy z wnioskiem wystapi
jednostka sektora finansow publicznych — 63,63%. Projekty grantowe bgda kompleksowo wdrazane bezposrednio
przez LGD, tj. wszystkie formalnos$ci (ocena, umowa, aneksy, rozliczanie, monitoring i kontrola prawidlowos$ci) beda
prowadzone przez LGD (Radg i pracownikow biura).

Uzasadnienie:

Spojnos¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym tylko 2% badanych jest bardzo zadowolonych z rozwoju turystyki
na obszarze, za to az 10% jest bardzo niezadowolonych. Dodatkowo wskaznik nate¢zenia ruchu turystycznego
(wskaznik Schneidera) dla catego obszaru jest zdecydowanie niski.

Spojnos¢ z analiza SWOT: w stabych stronach umieszczono zapisy: niewystarczajaca liczba szlakow, tras i Sciezek,
rowerowych, w tym $ciezek le$nych, niezadowalajacy stan i nierownomierne roztozenie infrastruktury turystycznej
i okototurystycznej, niezadowalajacy stan infrastruktury publicznej (sportowej, rekreacyjnej, kulturalnej, spotecznej)
oraz estetyki miejscowosci na obszarze LGD; w szansach: poprawa stanu infrastruktury publicznej, wykorzystanie
potencjatu unikatowych atrakcji, w zagrozeniach: zmniejszenie srodkéw na inwestycje prorozwojowe, migracja mtodych
z terenu LGD.

Zgodno$¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewziecie wspiera cel szczegélowy 6b.

Przedsiewziecie 3.1.1 Realizacja wydarzen edukacyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych i artystycznych
dla mieszkancow obszaru LSR (projekty grantowe) pozwoli na wsparcie budowania i wzmocnienia kapitatu
spotecznego obszaru i szerokiej mobilizacji mieszkancéw, liderow lokalnych i organizacji pozarzadowych
do aktywnego dziatania na rzecz swojej malej ojczyzny. Finansowane begda operacje, ktore najlepiej mobilizuja
lokalne zasoby i pozwalaja na budowg lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego, w formie spotkan, szkolen,
warsztatow, konkursow, przegladow itp. Minimalna warto$¢ jednego grantu to 5.000 zl, a maksymalna to 50.000 zt.
Refundacji podlega¢ bedzie 90% kosztow kwalifikowalnych, a w przypadku, gdy z wnioskiem wystapi jednostka
sektora finansow publicznych — 63,63%. Projekty grantowe bedg kompleksowo wdrazane bezposrednio przez LGD, tj.
wszystkie formalno$ci (ocena, umowa, aneksy, rozliczanie, monitoring i kontrola prawidtowosci) beda prowadzone
przez LGD (Radg i pracownikow biura).

Uzasadnienie:
Spdjnos¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym mieszkancy zle oceniajg aktywnos$¢ spoteczng i oferte spedzania czasu
wolnego (osoby niezadowolone stanowia ponad potowe badanych, bardzo zadowoleni stanowia w obu przypadkach

zaledwie 5% respondentow), na terenie LGD dziata stosunkowo duza grupa organizacji pozarzadowych, do ktorych
kierowane sg dziatania w ramach tego przedsiewzigcia.

Spoéjnos¢ z analiza SWOT: w silnych stronach znalazta si¢ duza liczba organizacji pozarzadowych, w stabych
stronach: mata aktywnos$¢ spoteczna, w szczegdlnosci wsrod dzieci i mtodziezy, niewystarczajacy poziom integracji
spotecznej oraz niewystarczajaco rozbudowana oferta wydarzen i dziataf integrujagcych mieszkancéw obszaru LGD,
niski poziom $wiadomos$ci mieszkancow na temat zasobow lokalnych; w szansach: aktywizacja spoteczno-zawodowa
mieszkancow, zwiekszenie odstgpnosci oferty kulturalnej na obszarze LGD, silniejsze wsparcie inicjatyw lokalnych ze
strony wtadz samorzadowych, w szczegdlnosci dziatan prowadzonych przez liderow lokalnych, w zagrozeniach:
zagrozenie wykluczeniem spotecznym, migracja mtodych z terenu LGD.

Zgodnos$¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewziecie wspiera cel szczegélowy 6b.

Przedsiewziecie 3.1.2 Funkcjonowanie LGD (realizowane na mocy umowy ramowej pomiedzy LGD a Urzedem
Marszatkowskim) stuzy wzmocnieniu kapitatu spotecznego obszaru poprzez zapewnienie finansowania niezbg¢dnych
kosztow dziatalnosci LGD (koszty biezace i koszty aktywizacji). Dzigki temu przedsigwzigciu zapewniona zostanie
prawidtowa realizacja strategii, tj. stworzone zostanie biuro LGD, zatrudniajace niezbednych pracownikow, optacone
zostang koszty podstawowej dzialalnosci (pensje, media, materiaty biurowe itd.), a takze zapewnione zostang $rodki
na realizacj¢ planu komunikacji ze spotecznos$cig lokalng (szkolenia, doradztwo, materiaty promocyjne, publikacje,
itd.).

Uzasadnienie:

Spojnos¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym mieszkancy zle oceniaja aktywnos¢ spoteczng i oferte spedzania czasu
wolnego (osoby niezadowolone stanowia ponad potowg badanych, bardzo zadowoleni stanowia w obu przypadkach
zaledwie 5% respondentow).
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Spdjnos¢ z analiza SWOT: w silnych stronach znalazta si¢ duza liczba organizacji pozarzagdowych, w stabych
stronach: mata aktywnos$¢ spoteczna, w szczegdlnosci wsrdd dzieci i mlodziezy, niewystarczajagcy poziom integracji
spotecznej oraz niewystarczajaco rozbudowana oferta wydarzen i dziatan integrujgcych mieszkancoéw obszaru LGD,
niski poziom $wiadomo$ci mieszkancéw na temat zasobow lokalnych; w szansach: aktywizacja spoteczno-zawodowa
mieszkancoéw, zwigkszenie odstepnosci oferty kulturalnej na obszarze LGD, silniejsze wsparcie inicjatyw lokalnych
ze strony wladz samorzadowych, w szczegolnosci dziatan prowadzonych przez liderow lokalnych, napltyw nowych
mieszkancow z terenu okolicznych miast, w zagrozeniach: zagrozenie wykluczeniem spotecznym, migracja mtodych
z terenu LGD, zmniejszenie srodkéw na inwestycje prorozwojowe.

Zgodnos¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewziecie wspiera cel szczegélowy 6b i jest niezbedne
do prawidlowej realizacji LSR.

Przedsiewziecie 3.2.1 Opracowanie publikacji i materialéw informacyjno-promocyjnych dotyczacych zasobow
obszaru (realizowane w formie projektow grantowych) umozliwia finansowanie ze srodkow LSR rozmaitych dziatan
promocyjnych i informacyjnych (np. publikacje, tablice informacyjne, strony internetowe), dotyczacych zasobow
obszaru. Jest to przedsigwzigcie nastawione na poprawe wiedzy mieszkancow, ale takze turystow odwiedzajacych
obszar LGD. Minimalna warto$¢ jednego grantu to 5.000 zt, a maksymalna to 50.000 zt. Refundacji podlegaé bedzie
90% kosztéw kwalifikowalnych, a w przypadku, gdy z wnioskiem wystapi jednostka sektora finanséw publicznych —
63,63%. Projekty grantowe beda kompleksowo wdrazane bezposrednio przez LGD, tj. wszystkie formalnosci (ocena,
umowa, aneksy, rozliczanie, monitoring i kontrola prawidtowos$ci) beda prowadzone przez LGD (Radg i pracownikow
biura).

Uzasadnienie:

Spojnoé¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym tylko 2% badanych jest bardzo zadowolonych z rozwoju turystyki
na obszarze, za to az 10% jest bardzo niezadowolonych. Dodatkowo wskaznik nat¢zenia ruchu turystycznego
(wskaznik Schneidera) dla calego obszaru jest zdecydowanie niski.

Sp6jnos¢ z analiza SWOT: w silnych stronach: duza liczba cennych obiektow historycznych, réznorodnosé¢ kulturowa
mieszkafncOw, wystepowanie na obszarze atrakcyjnych obicktow: najwiekszy zbiornik wodny na Dolnym Slasku
(Mietkéw) oraz Gora Sleza — symbol Dolnego Slaska; w stabych stronach wpisano zbyt mata ilo$é dziatan
informacyjno-promocyjnych dotyczacych zasobow turystycznych i brak zsieciowanego produktu turystycznego,
w szansach: wykorzystanie potencjatu unikatowych atrakcji, rozwo6j marki lokalnej w oparciu o posta¢ Misia
Slezystawa, szerokie wykorzystanie dziedzictwa kulturowego obszaru LGD; w zagrozeniach: zmniejszenie $rodkow
na inwestycje prorozwojowe, konkurencja ze strony innych obszaréw, globalizacja, zalewanie lokalnego rynku tanim
produktem z zagranicy.

Zgodnos$¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewziecie wspiera cel szczegolowy 6b.

Przedsiewziecie 3.2.2 Wspolpraca regionalna i miedzynarodowa (realizowane na mocy umow pomigdzy LGD
a Urzedem Marszatkowskim) bedzie wspiera¢ wspolng realizacje projektow wspolpracy, taczacych kilka LGD
z Polski i zagranicy. Projekty te maja na celu promocj¢ obszaru LGD oraz wymiang i transfer dobrych praktyk
pomigdzy grupami. LGD planuje realizacj¢ co najmniej dwoch projektow wspolpracy (jednego o zasiggu krajowym
i jednego migdzynarodowego), ktore pozwola na osiaggnigcie celu szczegotowego 3.2 i realizacje przypisanych mu
wskaznikow.

Uzasadnienie:

Spdjnosé¢ z diagnoza: w badaniu ankietowym mieszkancy zle oceniajg aktywnos$¢ spoteczng i oferte spedzania czasu
wolnego (osoby niezadowolone stanowig ponad potowe badanych, bardzo zadowoleni stanowiag w obu przypadkach
zaledwie 5% respondentow). W ramach konsultacji wskazywano takze na zbyt mala rozpoznawalnos$¢ obszaru.

Spojnos¢ z analiza SWOT: w silnych stronach znalazta si¢ duza liczba organizacji pozarzadowych, w stabych
stronach: mata aktywno$¢ spoteczna, w szczegélnosci wsrod dzieci i mtodziezy, niewystarczajace wykorzystanie
lokalnych zasoboéw w szansach: aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow, wykorzystanie potencjatu
unikatowych atrakcji, szerokie wykorzystanie dziedzictwa kulturowego obszaru LGD, w zagrozeniach: zmniejszenie
srodkéw na inwestycje prorozwojowe, migracja mtodych z terenu LGD.

Zgodno$¢ z celami PROW 2014-2020: przedsiewziecie wspiera cel szczegélowy 6b i jest niezbedne
do prawidlowej realizacji LSR.
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1.0

CEL OGOLNY 1

WSsparcie rozwoju gospodarczego obszaru LSR do 2022 r.

2.0 CEL OGOLNY 2 Zwiekszenie atrakcyjnos$ci obszaru LSR do 2022 r.
3.0 CEL OGOLNY 3 Aktywizacja mieszkancéw obszaru LSR do 2022 r.
1.1 CES SZCZlElG SN Rozwdj przedsi¢biorczosci na obszarze LSR do 2022 r.
21 CEL SZCZEGOLOWY Rozbudowa i poprawa standardu infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz poprawa estetyki przestrzeni publicznej na obszarze LSR
) 2.1 do 2022 r.
2.1 CEL SZCZ3E2G OLOWY Aktywizacja i integracja mieszkancow obszaru LSR do 2022 r.
3.1 = SZCZ:;EZG GO Promocja zasobow lokalnych obszaru LSR do 2022 r.
stan
Wskazniki poczatk lan 2022
oddziatywania dla Jednostka miary owy P rok Zrodto danych/sposob pomiaru
celu ogolnego 2013
rok
Wil Liczba pqdmiotéw gospodarczych wpisapych Bank Danych Lokalnych GUS, zmienna: podmioty gospodarki narodowej —
0 do rejestru REGON na 1000 ludnosci sztuka 73 74| wskazniki: podmioty wpisane do rejestru REGON na 1000 ludnosci ($rednia dla
obszaru LSR).
W2. Saldo migracji na 1000 os6b (ogdtem) Bank Danych Lokalnych GUS, zmienna: ludno$é: saldo migracji na 1000 osob
sztuka 0,3 0,5 ; S
0 (ogbétem). Dane — $rednia dla obszaru LSR.
W3 Liczba fundacji, stowarzyszen i organizacji Bank Danych Lokalnych GUS, zmienna: podmioty gospodarski narodowej —
0 ' spotecznych na 1000. mieszkancow sztuka 3,25 4,00 | wskazniki, fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkancow
($rednia dla obszaru LSR).
stan
2 i poczatk
Wskc?zmkz rezu,ltatu dla Jednostka miary owy PLE 2025 Zrodto danych/sposob pomiaru
celow szczegolowych 2014 rok
rok
Liczba utworzonych miejsc pracy (ogotem) w Ankiety monitorujace od beneficjentdéw pomocy, sprawozdania, dane UM/ARIMR.
przeliczeniu na pelne etaty srednioroczne Przyjeto zatozenie, ze jedna operacja = jedno miejsce pracy (zgodnie z wymogami
wl.l sztuka 0 54 programu). Ewentualne dodatkowe stanowiska utworzone przez beneficjentow
pomocy (premiowane w ramach kryteriow wyboru) traktowane bgda jako wartosé
dodana.
Liczba 0s6b korzystajacych z obiektow Ankiety monitorujgce od beneficjentow pomocy, sprawozdania, dane UM/ARIMR
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej (w zakresie lokalizacji obiektow) oraz dane BDL GUS (zmienna: ludno$é: faktyczne
w2.1 osoba 0 35 000 miejsce zamieszkania, ogdtem wg stanu na 31.12.2013 r.). Ze wzgledu na
ogolnodostepny charakter obiektow (wymog Programu) jako osoby korzystajgce
uwzgledniani sg wszyscy mieszkancy miejscowosci, w ktorych zlokalizowane
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zostaty nowe lub przebudowane, zmodernizowane obiekty. Dla uproszczenia
obliczen i zapewnienia dostgpnosci danych przyjeto, ze liczba mieszkancow bedzie
liczona wedhug stanu na 31.12.2013 r. W przypadku kilku inwestycji w tej samej
miejscowosci, jej mieszkancy sa wliczani do wskaznika rezultatu tylko raz.

w3.1

Liczba uczestnikow wydarzen edukacyjnych,
kulturalnych, rekreacyjnych i artystycznych

osoba

4 000

Ankiety monitorujace od beneficjentow pomocy, sprawozdania, dane UM/ARIMR.

Liczba 0s6b przeszkolonych

osoba

300

Ankiety monitorujace od beneficjentdéw pomocy, sprawozdania, dane UM/ARIMR.

Liczba przeszkolonych os6b z grup
defaworyzowanych

osoba

240

Ankiety monitorujace od beneficjentow pomocy, sprawozdania, dane UM/ARIMR.

Liczba 0s6b oceniajacych szkolenia jako
adekwatne do oczekiwan zawodowych

osoba

250

Ankiety monitorujace od beneficjentéw pomocy, sprawozdania, dane UM/ARIMR.

Liczba os6b, ktdre otrzymaty wsparcie po
uprzednim udzieleniu indywidualhego
doradztwa w zakresie ubiegania si¢ 0 wsparcie
na realizacj¢ LSR, §wiadczonego w biurze LGD

0soba

250

Dane wtasne LGD.

Liczba utworzonych miejsc pracy (ogdtem) w
biurze LGD w przeliczeniu na pelne etaty
$rednioroczne

sztuka

Dane wtasne LGD.

Liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach
konsultacyjno-informacyjnych

0soba

1000

Dane wiasne LGD.

Liczba 0s6b zadowolonych ze spotkan
przeprowadzonych przez LGD

osoba

900

Dane wtasne LGD.

Liczba odbiorcéw wydanych, opracowanych
publikacji i materiatdéw informacyjno-
promocyjnych

osoba

70000

Dane wiasne LGD.

Liczba uczestnikow wydarzen promocyjnych,
na ktérych promowano dziatalno$¢ LGD i
obszar LSR

0soba

150 000

Dane wtasne LGD.

w3.2

Liczba odbiorcow dziatan informacyjnych i
promocyjnych

osoba

30 000

Ankiety monitorujgce od beneficjentdéw pomocy, sprawozdania, dane UM/ARIMR.
Liczba odbiorcoéw ustalana bedzie na podstawie liczby uczestnikow wydarzen,
liczby wej$¢ na witryny internetowe, liczby egzemplarzy publikaciji itp.

Liczba projektow wspotpracy
wykorzystujacych lokalne zasoby
(przyrodnicze, kulturowe, historyczne,
turystyczne, produkty lokalne)

sztuka

Dane wtasne LGD.

Liczba projektow wspotpracy skierowanych do
nastepujacych grup docelowych:
przedsiebiorcy, grupy defaworyzowane
(okreslone w LSR), mtodziez, turysci, inne

sztuka

Dane wtasne LGD.

Przedsiewzigcia ‘ Grupy ‘ Sposob

Wskazniki produktu
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docelowe

realizacji warto$¢
Jednostk | poczatko , % g 2 ;
nazwa a miary wa koncowa Zrodto danych/sposob pomiaru
2014 rok 2023 ok
osoby/pod
Zglfli(s'i)erilli? lchZEy lgllll(;'tyce konkurs — liczba operacji
Jonwacy pranujace premia . perac) . Ankiety monitorujace od beneficjentéw pomocy,
111 podmiotow rozpoczgcie polegajacych na utworzeniu | sztuka 0 50 . -
. . . | ryczattow S sprawozdania, dane UM/ARIMR
gospodarczych na | dziatalnosci a nowego przedsig¢biorstwa
obszarze LSR gospodarcz
€]
Zwickszenie liczba operacji
112 poziomu zatrudnienia | przedsigbio Konkurs polegajacych na rozwoju sztuka 0 4 Ankiety monitorujace od beneficjentow pomocy,
7| wsrdd mieszkancow rcy istniejacego sprawozdania, dane UM/ARIMR
obszaru LSR przedsigbiorstwa
Rozbudowa i
poprawa standardu | Mieszkancy
infrastruktury obszaru, Liczba nowych lub
turystycznej i organizacje zmodernizowanych Ankiety monitorujace od beneficjentow pomocy,
2.11 rekreacyjnej na pozarzadow Konkurs obiektow infrastruktury sztuka 0 18 sprawozdania, dane UM/ARIMR
obszarze LSR - e, instytucje turystycznej i rekreacyjnej
procedura publiczne
konkursowa
Rozbudowa i
sty | obsars, Liczha nowych |ub
219 turvst Czne'>il or anizac"e Projekt zmodernizowanych sztuka 0 100 Ankiety monitorujace od beneficjentow pomocy,
- ystyczne] g J grantowy obiektow infrastruktury sprawozdania, dane UM/ARIMR
rekreacyjnej na pozarzadow HUrVStyeznei i rekreacvinei
obszarze LSR - e ystyezne) yInel
projekt grantowy
Liczba wspartych operacji
o dotyczacych wydarzen . oo .
edukacyjnych, Mieszkaficy kulturalnych, rekreacyjnych P :
kUltUralnyCh, Obszaru, PrOjekt i artystycznych
311 a;fksrte a:ﬂnzﬁr:j;a ogg:?zlzzt(:)je grantowy | Liczba przeprowadzonych sztuka 0 20 Ankiety monitorujgce od beneficjentdéw pomocy,
y. Y y , p adow szkolen sprawozdania, dane UM/ARIMR
mieszkancow e Liczb .
obszaru LSR 1ICZDa operacjl . .. ,
: Dane wtasne LGD (liczba operacji, ktore uzyskaty punkty
uklerl_mkowan_ych na sztuka 0 20 w kryterium wyboru - innowacyjno$é)
innowacije
Funkcjonowanie LGD, Koszty Liczba osobodni szkolen | osobodz
312 LGD mieszkancy | biezace, dla pracownikow LGD ien 0 100 Dane wiasne LGD.
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obszaru

aktywizac
ja

Liczba osobodni szkolen
dla organéw LGD

osobodz
ien

400

Dane wtasne LGD.

Liczba osob/podmiotow,
ktérym udzielono
indywidualnego doradztwa

osoby/
podmiot

y

500

Dane wtasne LGD.

Liczba spotkan
informacyjno-
konsultacyjnych LGD z
mieszkancami

sztuka

56

Dane wiasne LGD.

Liczba wydanych,
opracowanych publikacji i
materiatow informacyjno-

promocyjnych

sztuka

70

Dane wiasne LGD.

Liczba wydarzen
promocyjnych, na ktérych
promowano dziatalno$¢
LGD i obszar LSR

sztuka

25

Dane wtasne LGD.

Liczba stron internetowych
LGD

sztuka

Dane wtasne LGD.

321

Opracowanie
publikacji i
materialow

informacyjno-

promocyjnych
dotyczacych
zasobow obszaru

Mieszkancy
obszaru,
organizacje
pozarzadow
€

Projekt
grantowy

Liczba wspartych operacji
dotyczacych opracowania
publikacji i materiatow
informacyjno-
promocyjnych

sztuka

40

Ankiety monitorujace od beneficjentdéw pomocy,
sprawozdania, dane UM/ARIMR

Liczba operacji
ukierunkowanych na
innowacje

sztuka

10

Dane wiasne LGD (liczba operacji, ktore uzyskaty punkty
w Kryterium wyboru - innowacyjnosc¢)

3.2.2

Wspotpraca
regionalna i
miedzynarodowa

LGD,
mieszkancy
obszaru

Projekty
wspotprac

y

Liczba zrealizowanych
projektow wspolpracy

sztuka

Dane wtasne LGD.

Liczba zrealizowanych
projektow wspotpracy
miedzynarodowej

sztuka

Dane wiasne LGD.

Liczba LGD
uczestniczacych w
projektach wspolpracy,
finansowanych w ramach
LSR

sztuka

Dane wiasne LGD.

SUMA
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Matryca logiczna LSR

Zidentyfikowane | Cel ogolny | Cele Planowane Produkty Rezultaty Oddzialywanie Czynniki zewnetrzne

problemy/wyzwa szczegélowe | przedsiewziecia majace wplyw na realizacje

nia spoleczno- dzialan i osiagniecie

ekonomiczne wskaznikow

- 1. Wsparcie | 1.1 Rozw6j | 1.1.1 Zwiekszenie liczba operacji Liczba utworzonych | Liczba podmiotéw | Zagrozenie kryzysem

niewystarczajagco | rozwoju przedsiebiorc | liczby polegaj %C}’Ch na miejsc pracy gospodarczych gospodarczym na poziomie

rozwinigta gospodarcz | zo$ci na funkcjonujgcych utworzeniu nowego | (ogotem) w wpisanych do krajowym i europejskim

przedsicbiorczos¢ | ego obszaru | obszarze podmiotow przedsigbiorstwa przeliczeniu na pelne | rejestru REGON na | Njjestabilne i czesto

, LSR do LSR do 2022 | gospodarczych na etaty Srednioroczne 1000 ludnosci Zmieniajace sie prawo pracy

- mata liczba 2022. r obszarze LSR i _ majace wplyw na koszty

atrakcyjnych ofert 1.2.1 Zwickszenie liczba operacji zatrudnienia.

pracy, poziomu polegajacych na Niestabilna sytuacja

- ucieczka zatrudnienia wsrod | FOZWOJu Istnicjacego polityczna w kraju, Europie i

mtodych za praca, mieszkancow przedsigbiorstwa na §wiecie.

obszaru LSR Odplyw ludnosci,

szczegblnie miodej,
wyksztalconej kadry,
stanowigcej najbardziej
aktywna grupe osob.
Rosnace obcigzenia
podatkowe
Wysokie oprocentowanie
kredytow dla
przedsigbiorcow.

- niezadowalajacy | 2- 2.1 2.1.1 Rozbudowa i Liczba nowych lub | Liczba os6b Saldo migracji na | Intensywny rozwoj

stan Zwigkszeni | Rozbudowa i | POprawa standardu | zmodernizowanych | korzystajacych z 1000 0sdb turystyczny bogatych

infrastruktury, € poprawa infrastruktury obiektow obiektow (ogbtem) regionéw majacych tradycje

] atrakcyjnos$ | standardu turystycznej | infrastruktury infrastruktury turystyczne,

niewystarczajace (ESOF?ZZ;W infrastruktur (r)%‘;rze;?él fl‘_eSJF';i turystycznej i turystycznej i Realizacja duzych,

zaplecze do 2022 y N g rekreacyjnej rekreacyjnej innowacyjnych i

rozwoju turystyki f. turystycznej i | Procedura kosztownych inwestycji

i rekreacji na rekreacyjnej | konkursowa - turystycznych bedgcych

obszarze, oraz poprawa | 2-1.2 ROZEUdiZ ! Liczba nowych lub konkurencjg dla naszego

. estetyki poprawa stanadardu zmodernizowanych ionu.
- liczne potrzeby przestrzeni | infrastruktury obiektow ’ regiont
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w tym zakresie publicznej na | turystycznej i infrastruktury Obnizenie poziomu sity
zglaszane przez obszarze rekreacyjnej na turystycznej i nabywczej spoleczefistwa
mieszkancow, LSR do 2022 | obszarze LSR — rekreacyjnej spowodowane kryzysem
Niewystarczajace
Wewngtrzne
skomunikowanie w regionie
- 3. 31 3.1.1 Realizacja Liczba wspartych Liczba uf:zestnik(')w Liczba fundacji, Niewystarczajace wsparcie
niewystarczajacy | Aktywizacj | Aktywizacja | wydarzen operacji flotycza,cych wydarzen stowarzyszen i sektora niepublicznego ze
stopien a i integracja | edukacyjnych, wydarzefi edukacyjnych, organizacji strony panstwa