1.

REGULAMIN RADY STOWARZYSZENIA
+SLEZANIE - LOKALNA GRUPA DZIALANIA”

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogo6lne
§1
Regulamin Rady Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa Dzialania” okresla
organizacje wewnetrzng i tryb pracy Rady.

Rada jest organem decyzyjnym, do kompetencji ktérego nalezy wyboér operacji w
rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia (WE) 1303/2013, ktére majg by¢ realizowane w
ramach opracowanej przez LGD Lokalnej Strategii Rozwoju oraz ustalanie kwot wsparcia

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

LGD - oznacza Stowarzyszenie ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”.

Rada - oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”
Regulamin - oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa
Dziatania”

Walne Zebranie Cztonkéw - oznacza Wlane Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”

Zarzad - oznacza Zarzad Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”
Przewodniczacy Rady - oznacza Przewodniczacego Rady Stowarzyszenia ,Slezanie —-
Lokalna Grupa Dziatania”

Prezes Zarzadu - oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia ,Slezanie - Lokalna Grupa
Dziatania”

Biuro - oznacza Biuro Stowarzyszenia ,,Squanie - Lokalna Grupa Dziatania”

LSR - Lokalna Strategie Rozwoju dla Stowarzyszenia ,Slezanie Lokalna Grupa Dziatania”

10)EOW - Elektroniczna Ocena Wnioskéw

11)MRiRW - Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi



ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady
§3
1. Cztonkowie Rady sq wybierani i odwotywani przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrdod
uczestnikOw tego Zebrania.
2. Cztonkostwa w Radzie nie mozna i3czy¢ z zatrudnieniem w Biurze, cztonkostwem
w Zarzadzie, Komisji Rewizyjnej, przez caty okres realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju.
3. Cztonkami Rady mogg by¢ przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego,
gospodarczego oraz mieszkancow.
4. Sektor publiczny stanowi mniej niz 30% sktadu Rady.
5. W sktadzie Rady znajduje sie przynajmniej po jednym przedstawicielu ze wszystkich
gmin na obszarze wskazanym w § 4 ust4 bedacych cztonkami zwyczajnymi

Stowarzyszenia. Przedstawicielem gminy moZe by¢ osoba fizyczna zamieszkata na

terenie danej gminy, a osoba prawna majaca siedzibe i prowadzaca dziatalno$¢ na
terenie tej gminy.

6. W sktadzie Rady znajduje sie przynajmniej: 1 przedsiebiorca, 1 kobieta i 1 osoba ponizej
35 roku zycia.

7. Zaden z sektoréw: publiczny, spoteczny, gospodarczy nie moze posiada¢ wiecej anizeli
49 % ogdlnej liczby cztonkéw w Radzie. Zadna z grup interesu nie moze posiada¢ wiecej
niz 49 % praw gtosu.

8. W celu identyfikacji i oceny charakteru powigzan cztonkéw Rady z wnioskodawca
prowadzi sie Rejestr Interesu Cztonkdéw Rady.

9. Obowigzkiem Cztonka Rady jest dbanie o aktualno$¢ danych zamieszczonych w

Rejestrze. Rejestr interesu prowadzi biuro LGD.

§4
Przed podjeciem pracy w Radzie, kazdy z jej cztonkéw sktada pisemna deklaracje poufnosci.
Wz6r deklaracji poufno$ci stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§5

1. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestnictwa w posiedzeniach Rady.



2.

4.

5.

W razie niemozno$ci wziecia udzialu w posiedzeniu, Cztonek Rady zawiadamia
o tym na minimum 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia Przewodniczacego
Rady, a nastepnie jest zobowigzany w ciggu 7 dni zlozy¢ na jego rece usprawiedliwienie
w formie pisemne;j.
Za przyczyny usprawiedliwiajagce niemozno$¢ wziecia przez cztonka Rady udziatu
w posiedzeniu Rady uwaza sie:

1) Chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorymi potwierdzong zaswiadczeniem

lekarskim,

2) Podroéz stuzbowa,

3) Inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.
W  przypadku trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecnosci cztonka Rady na
posiedzeniu Rady, Przewodniczacy ma prawo wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie tego

cztonka Rady i dokonanie wyboru uzupetniajgcego sktad Rady.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 4 sktadany jest przez Przewodniczacego Rady lub

upowaznionego Wiceprzewodniczacego Rady do Walnego Zebrania Cztonkow.

6.

7.

W przypadku niewywigzywania sie z obowigzkoéw cztonka Rady, a w szczegdlnosci
nieznajomos$ci przedmiotu posiedzenia Rady, w tym operacji podlegajacych ocenie,
nieuczestniczenie w szkoleniach organizowanych dla Rady, Przewodniczacy
uzasadniajagc swoja decyzje ma prawo wystgpi¢ do Walnego Zebrania Czlonkow
o odwotanie tego cztonka Rady i dokonanie wyboru uzupetniajgcego sktad Rady.
Cztonkowi Rady przystuguje prawo odniesienia sie do stawianych zarzutow.

Decyzja Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie odwotania cztonka Rady, o ktérym

mowa w pkt. 4 i 6 podejmowana jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.

§6
Cztonkowie Rady moga pobiera¢ wynagrodzenie za udziat w posiedzeniu, na ktérym
dokonuja oceny wnioskéw o ile Stowarzyszenie posiada na to odpowiednie $srodki. W
sktad wynagrodzenia wlicza sie zwrot ponoszonych przez czlonkéw Rady kosztow

podroézy, zwigzanych ze stawieniem sie na posiedzeniu Rady,



2. Wysokos¢ wynagrodzenia ustala Walne Zebranie Cztonkéw.
3. Wynagrodzenie jest naliczane na podstawie listy obecno$ci i wyptacane cztonkom Rady
w terminie do 21 dni po kazdym posiedzeniu.
§7
Przewodniczacy i Zarzad udzielajg cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji
cztonka Rady poprzez informowanie o wszystkich dziataniach Rady, wyposazanie

w materiaty informacyjne i biurowe, kierowanie na szkolenia itp.

ROZDZIAL 111
Przewodniczacy Rady
§8

1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego, dwdéch Wiceprzewodniczacych
i Sekretarza.

2. Kadencja Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcych i Sekretarza trwa 4 lata.

3. Do odwotania Przewodniczacego z petnionej funkcji, potrzebna jest zgoda 2/3 ogolnej
liczby cztonkéw Rady, wyrazona w glosowaniu jawnym na posiedzeniu Rady, na
pisemny wniosek co najmniej potowy cztonkéw Rady.

4. Wniosek o ktorym mowa w ust. 3 rozpatrywany jest na kolejnym posiedzeniu Rady.

5. Przepisy ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio w stosunku do Wiceprzewodniczacych
i Sekretarza.

§9

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.

2. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Rady, jego obowigzki peini upowazniony
Wiceprzewodniczacy Rady.

3. Petnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspoétpracuje z Zarzadem i Biurem LGD

i korzysta z ich pomocy.

ROZDZIAL IV
Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady

§10



Posiedzenia Rady s3 jawne i zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru
wnioskow prowadzonego przez LGD.

§11
Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, uzgadniajagc miejsce, termin i porzadek
posiedzenia z Zarzagdem i Biurem LGD.

§12
W przypadku duzej iloSci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczagcy Rady moze zwotac

posiedzenie trwajace dwa lub wiecej dni.

§13

1. Czlonkowie Rady powinni by¢ pisemnie zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku
posiedzenia Rady najp6zniej 7 dni przed terminem posiedzenia. Dopuszczalne jest
powiadomienie poczta elektroniczna.

2. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni miec
mozliwo$¢ zapoznania sie ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi
z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami, ktére beda rozpatrywane podczas
posiedzenia.

3. Materiaty i dokumenty w formie kopii mogg by¢ przestane tgcznie
z zawiadomieniem o posiedzeniu, udostepnione do wgladu w Biurze LGD lub na stronie
internetowej przy uzyciu indywidualnego hasta przydzielonego kazdemu
z cztonkéw Rady. Dopuszcza sie przestanie zawiadomienia o posiedzeniu Rady oraz
wszystkich materialow i dokumentéw zwigzanych z porzadkiem posiedzenia, w tym
wnioskéw o przyznanie pomocy pocztg elektroniczna.

4. Przewodniczacy Rady moze wytypowac cztonkéw Rady do oceny poszczegdlnych

wnioskow.

ROZDZIAL V
Posiedzenie Rady
§ 14



1. Posiedzenie Rady jest jawne. Zawiadomienie o terminie, miejscu i porzadku
posiedzenia Rady podaje sie do publicznej wiadomosci, na stronie internetowej LGD,
co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem.

2. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ prezes Zarzadu lub wskazany przez niego
cztonek Zarzadu oraz przedstawiciel Biura Stowarzyszenia z glosem doradczym.

3. Przewodniczacy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu, bez prawa gtosu
osoby trzecie, w szczegolnos$ci doradcow Rady, ekspertéw.

§ 15

Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego prowadzenie posiedzenia obejmuje

Wiceprzewodniczacy, ktéremu udziela pelnomocnictwa Przewodniczacy.

Obstuge posiedzenia Rady zapewnia Biuro LGD.

§ 16

Przed otwarciem posiedzenia, cztonkowie Rady potwierdzajq swoja obecnos¢ podpisem

na liScie obecnosci.

. Wczes$niejsze opuszczenie posiedzenia przez czlonka Rady wymaga poinformowania o

tym Przewodniczacego.

Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowania przez Rade decyzji (quorum) wymaga

obecnosci, co najmniej 50% sktadu Rady.

Przed kazdym posiedzeniem i oceng poszczegdlnych wnioskdéw, Przewodniczacy
analizuje rozktad grup interesu cztonkéw organu decyzyjnego biorgcych udziat w
posiedzeniu i zgodnie z jej wynikami dokonuje stosownych wylaczen z oceny operacji,
aby zapewni¢, iz obecne quorum zgodne jest z wymaganiami art. 32 ust. 2 pkt b
rozporzadzenia 1303/2013. W wyniku analizy Przewodniczacy Rady weryfikuje, czy
spelnione beda warunki zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt b rozporzadzenia 1303/2013
wskazujace, Ze ani wtadze publiczne, ani Zadna pojedyncza grupa interesu, nie moga
mie¢ wiecej niz 49% praw gtosu w podejmowaniu decyzji przez Rade.

§17
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Rady podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady
na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocnos¢

posiedzenia (quorum).



. Wrazie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac r6wnocze$nie
nowy, realny termin posiedzenia, krotszy niz 10 dni.

. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu, ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§18
Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybo6r dwdéch cztonkow
Rady, stanowigcych Komisje Skrutacyjng, ktorej powierza sie obliczanie wynikow
glosowan, kontrole quorum oraz wykonywanie innych czynnoSci
o podobnym charakterze.
Po wyborze Komisji Skrutacyjnej Przewodniczacy przedstawia porzadek posiedzenia i
poddaje go pod gtosowanie Rady.
Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmiane porzadku posiedzenia. Rada poprzez
glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.
Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.
Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnoSci:

1) prezentacje / omOwienie wnioskéw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach
naboru prowadzonego przez LGD (komentarz: prezentacje moze prowadzi¢
przedstawiciel biura).

2) dyskusje oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do przyznania pomocy.

3) informacje Zarzadu o przyznaniu pomocy przez samorzad wojewoddztwa na
operacje, ktore byty przedmiotem wczes$niejszych posiedzen Rady

4) wolne glosy, wnioski, zapytania i dyskusja.

§19
Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskus;ji.
Przedmiotem wystgpien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
. W dyskusji gtos moga zabiera¢ cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby
zaproszone do udziatu w posiedzeniu.
Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure gtosowania. Od tej

chwili mozna zabra¢ gtos tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienie wniosku formalnego



o sposobie lub porzadku gtosowania i to jedynie przed zarzadzeniem gtosowania przez

Przewodniczacego.

§ 20

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Glosowanie
§21
Po zamknieciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedure
glosowania i zarzadza gtosowania zgodnie z postanowieniami wynikajacymi ze statutu LGD

oraz niniejszego Regulaminu.

§22
1. Wszystkie glosowania Rady s3 jawne.
2. Gtosowania Rady mogg odbywac sie w nastepujacych formach:
1) Przez podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego Rady,
2) Przez wypetnienie (wersji papierowej) i oddanie Komisji Skrutacyjnej kart do oceny
operacji,
3) Przez zatwierdzenie kart oceny z EOW i przeniesienie z oceny roboczej do oceny
koncowej w aplikacji.
3. Glosowaniu podlega wygenerowana za pomoca aplikacji zbiorcza karta wniosku (ze
wskazaniem celu oraz Srednig ocen za poszczeg6lne kryteria)
4. Cztonkowie Rady dokonujgc oceny operacji nie moga kierowac sie pobudkami innymi
niz merytoryczne.
5. W sytuacji zaistnienia okoliczno$ci mogacych budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci
cztonka Rady, w szczegélnosci w sytuacji gdy cztonek Rady ubiega sie o wybér jego
operacji w ramach realizacji LSR - nie uczestniczy on ani w dyskusji ani w gtosowaniu

nad dang operacja.



Przed przystapieniem do oceny poszczego6lnych operacji kazdy Cztonek Rady wypetnia
deklaracje bezstronnosci. Deklaracje te dotagczane sg do dokumentacji z posiedzenia i
przechowywane w Biurze Stowarzyszenia. Wzor deklaracji bezstronno$ci stanowi
zalgcznik Nr 2 do niniejszego regulaminu.

Po ztozeniu przez cztonkéw Rady deklaracji bezstronnosci, Przewodniczacy wyklucza z
procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji cztonkéw Rady, ktérzy nie
ztozyli deklaracji bezstronnos$ci do oceny danej operacji.

. Wykluczenie to dotyczy catego procesu oceny oraz procedury odwotania od decyzji
Rady, co zaznacza sie w protokole z posiedzenia Rady.

Przy kazdym gtosowaniu dotyczacym oceny zgodnoSci operacji z LSR i wyboru operacji
ustala sie quorum gtosowania. Glosowanie jest wazne, gdy bierze w nim udziat
minimum 1/3 ogoélnej liczby cztonkéw Rady.

. Z chwilg poswiadczenia nieprawdy w deklaracji bezstronnosci i niedotrzymania
zobowigzan z deklaracji poufnosci Cztonek Rady moze zosta¢ wykluczony z peinienia
funkcji Cztonka Rady przez okres kolejnych 3 posiedzen Rady.

Procedure okre$long w ust. 4 - 8 powtarza sie w stosunku do oceny kazdej operacji.
Cztonkom Rady wytagczonym z oceny jednej operacji przywraca sie prawo do udziatu w
ocenie kolejnych, chyba Ze ponownie zaistnieja okoliczno$ci uzasadniajace jego
wylaczenie.

. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

Glosowanie w sprawie wyboru operacji obejmuje:

1) gtosowanie w sprawie zgodnosSci operacji z LSR,

2) glosowanie w sprawie oceny operacji wedtug Lokalnych Kryteriow Wyboru.

§23

Przed przystgpieniem do oceny zgodnosci z LSR Rada dokonuje wstepnej oceny
wnioskow w zakresie:

1) ztozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze,

2) zgodnosci operacji z zakresem tematycznym, ktéry zostat wskazany w ogtoszeniu o
naborze,

3) zgodnoSci operacji z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze,



4) spetniania dodatkowych warunkéw udzielenia wsparcia obowigzujagcych w ramach
naboru.

. Operacje, ktdére nie spetniaja ww. warunkéw nie podlegaja ocenie zgodnosci z LSR i
wyborowi.

. Wstepna ocena wnioskow dokonywana bedzie za pomoca Karty weryfikacji, ktora
sporzadzona bedzie przez LGD na podstawie obowigzujgcych przepiso6w prawa.

. Rada dokonuje wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru spos$réd operacji:
1) zostaty ztoZone w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o
udzielenie wsparcia,
2) sa zgodne z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w ogtoszeniu o naborze
wnioskéw o udzielenie wsparcia,
3) sagzgodne z programem,
4) sgzgodne z LSR.

. W terminie 45 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskéw
o udzielenie wsparcia, o ktorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr
1303/2013, na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD, LGD dokonuje oceny
zgodnosci operacji z LSR, wybiera operacje oraz ustala kwote wsparcia.

. Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy.

. Dla kazdej operacji sporzadzana jest pisemnie odrebna uchwata, ktéra nie wymaga juz
glosowania przez Cztonkéw OD (komentarz: glosowanie odbyto sie poprzez
wypetnienie i oddanie kart).

. Rada sporzadza liste operacji zgodnych z LSR.

. W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana
jest przez Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badZ nie wybraniu operacji do
dofinansowania.

10. Rada tworzy liste operacji wybranych do dofinansowania.
11. Doktadne zasady oceny i wyboru operacji zawarte sg w Szczegétowej Procedurze
Wyboru Operacji.

ROZDZIAL VII

Protest

§24
. Protest wnoszony jest w zakresie operacji konkursowych.

. Procedura odwotania w zakresie Projektow Grantowych znajduje sie w Procedurze
Wyboru Operacji Grantowych.
. Protest dotyczy¢ moze:

1) negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR albo



2) nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktéw, albo
3) wyniku wyboru, ktéry powoduje, Ze operacja nie mies$ci sie w limicie Srodkdw
wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o udzielenie wsparcia,
3. Protest wnosi sie w terminie 7 dni od dnia przekazania informacji o wynikach oceny.
4. Protest w formie pisemnej jest wnoszony za posrednictwem LGD i rozpatrywany przez
Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
5. Szczegotowe zasady dotyczace procedury protestu oraz Procedury odwotania w zakresie

Projektéw Grantowych znajduje sie w Procedurze Wyboru Operacji.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzenia Rady
§ 25

1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.

2. Wyniki gtosowan odnotowuje sie w protokole posiedzenia sporzadzonego przez
Sekretarza Rady lub w przypadku jego nieobecnosci przez osobe wyznaczong przez
Przewodniczacego Rady. Protokét w szczego6lnoSci powinien zawiera¢ informacje
o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem jakich cztonkéw Rady i ktérych
wnioskéw wytaczenie dotyczy. Protokot z posiedzenia Rady dotyczacego oceny
i wyboru operacji jest zamieszczany na stronie internetowej LGD.

3. Z kazdego glosowania dokonywanego przez wypetnienie kart do oceny operacji komisja
skrutacyjna sporzadza protokot, w ktéorym zawarte sg informacje o przebiegu
i wynikach glosowania. Karty oceny operacji, ztozone w trakcie danego gtosowania
stanowia zatacznik do protokotu komisji skrutacyjnej z tego gtosowania.

4. Protokot komisji skrutacyjnej powinien zawiera¢ w szczegélnoSci:

1) Sktad osobowy komisji skrutacyjnej,

2) OkreSlenie przedmiotu gtosowania,

3) OkreS$lenie liczby uprawnionych do glosowania (quorum zebrania), liczby
biorgcych udziat w glosowaniu (quorum glosowania), ilosci oddanych gtosow
waznych i niewaznych,

4) Wyniki glosowania,



5) Podpisy cztonkéw komisji skrutacyjne;j.

§ 26

. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.

Podjete uchwaly opatruje sie datag i numerem, na ktory sktadaja sie: cyfry rzymskie
oznaczajgce numer posiedzenia Rady, tamane przez kolejny numer uchwatly zapisany

cyframi arabskimi, tamane przez dwie ostatnie cyfry roku.

. Uchwate podpisuje Przewodniczacy Rady po jej podjeciu.

. Uchwaly podjete przez Rade, Przewodniczacy Rady przekazuje Zarzadowi nie pdzniej

niz 7 dni od ich uchwalenia.

§ 27

Protokét z posiedzenia Rady sporzadza sie w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia i

udostepnia do wgladu w Biurze LGD na okres 14 dni w celu umozliwienia cztonkom

Rady wniesienia ewentualnych poprawek w jego tresci.

. Wniesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 1 rozpatruje Przewodniczacy Rady. Jezeli
Przewodniczacy nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na
nastepnym posiedzeniu Rady, ktéra decyduje o przyjeciu lub odrzuceniu poprawek.

Po zakonczeniu procedury dotyczgcej mozliwoSci naniesienia poprawek do protokotu
przewidzianej w ust. 11 2, Przewodniczacy obrad podpisuje protokét.

Protokoty i dokumentacja z posiedzen Rady sg gromadzone i przechowywane w Biurze
LGD. Dokumentacja ma charakter jawny i jest udostepniona do wgladu wszystkim
zainteresowanym z zachowaniem ograniczen wynikajacych z ustawy o ochronie danych

osobowych.

ROZDZIAL VIII

Wolne glosy, wnioski i zapytania

§ 28



1. Wolne gtosy, wnioski i zapytania formutowane s3 ustnie na kazdym posiedzeniu Rady, a

odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

ROZDZIAL IX
Inne postanowienia
§29

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podjecia przez Walne Zebranie Cztonkdéw.



Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu Rady
Stowarzyszenia ,SleZanie - Lokalna Grupa Dziatania”

DEKLARACJA POUFNOSCI

Stowarzyszenie ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”

Imie i nazwisko Cztonka Rady .......cccoviiiiniiiin e

Niniejszym o$wiadczam, Ze;

- zapoznatam/em sie z Regulaminem Rady Stowarzyszenia,

- zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przez mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub
jako rezultat oceny operacji i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw
niniejszej oceny i nie moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim,

- zobowigzuje sie do wypetniania moich obowigzkéw w sposdéb uczciwy i sprawiedliwy,
zgodnie z posiadang wiedza,

- zobowigzuje sie rowniez nie zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych

informacji.

Mi€jSCOWOSC ... e dnia....cccecenieiieinein 20....t.



Zatgcznik Nr 2
do Regulaminu Rady
Stowarzyszenia ,SleZanie - Lokalna Grupa Dziatania”

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI

Stowarzyszenie ,Slezanie - Lokalna Grupa Dziatania”

Imie i nazwisko Czionka Rady .......ccccviiiiiin e e e e

Niniejszym o$wiadczam, Ze;

- Nie pozostaje w zwigzku malzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i nie jestem zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajagcym sie o dofinansowanie, jego
zastepcami prawnymi lub cztonkami wtadz osoby prawnej ubiegajgcej sie o udzielenie
dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuje sie do
niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego Rady i wycofania sie z oceny
danej operacji.

- Nie pozostaje z podmiotem ubiegajacym sie o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci. W
przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania

o tym fakcie Przewodniczgcego Rady i wycofania sie z oceny danej operacji.

W zwigzku z powyzszym wycofuje sie z oceny wskazanych ponizej operacji:

L.p Numer wniosku | Imie i Nazwisko lub Nazwa wnioskodawcy | Tytut operacji
1.
2.
3.
Podpis Cztonka Rady

Mi€JSCOWOSC e ieiiie ettt e e e e e dnia ....ccoveeeriiiennnen, 20..... 1.






